plnenie jeho povinnosti v oblasti ochrany a podpory zdravia pri praci. Cinnost’ pracovnej zdravotnej sluzby
zahfia:

2.1 Zdravotny dohl'ad nad pracovnymi podmienkami:

2.1.1. Prvotné postidenie zdravotného rizika z expozicie faktorom préce a pracovného prostredia na
pracovisku a kategorizcia préc z hl'adiska zdravotného rizika.

2.1.2. Opakované postidenie zdravotného rizika z expozicie faktorom préace a pracovného prostredia
na pracovisku pri kazdej zmene pracovnych podmienok, ktora by mohla mat’ vplyv na mieru
zdravotného rizika alebo kategériu prace z hl'adiska zdravotného rizika.

2.1.3. Opakované postidenie zdravotného rizika z expozicie faktorom prace a pracovného prostredia,
na ktorom zamestnanci vykonavajii pracu zaradent do druhej kategérie najmenej raz za 18
mesiacov a pre prace zaradené do tretej kategorie alebo 3tvrtej kategorie najmenej raz za rok.

2.1.4. Vypracovanie pisomného zaznamu o posideni rizika ak pracovné zdravotna sluzba nezistila
zmenu pracovnych podmienok, ktord by mohla mat’ vplyv na mieru zdravotného rizika alebo
kategoriu prace z hl'adiska zdravotného rizika.

2.1.5. Vypracovanie névrhu na zaradenie alebo vyradenie préc do tretej alebo Stvrtej kategérie na
zéklade kategérie prace, ktory Objednavatel predkladé na prislusny RUVZ.

2.1.6. Vypracovanie informacie o vysledkoch posidenia zdravotného rizika a opatreniach
vykonanych na ich zniZenie alebo odstranenie na pracoviskach, na ktorych zamestnanci
vykonévaji pracu zaradenii do tretej kategérie alebo Stvrtej kategérie kazdoro¢ne k 31.12.

2.1.7. Priprava podkladov pre kazdorotné oznimenie na prislusny RUVZ o zamestnancoch
vykonavajicich préacu zaradeni do druhej kategérie k 31. decembru predchadzajiceho
kalendarneho roka.

22} Vypracovanie dokumentécie

22.1. Posudok o riziku na zaklade vysledku postidenia zdravotného rizika s kategorizéciou préc.

2.2.2. Aktualizécia posudku o riziku vypracovaného Poskytovatefom na zéklade vysledku
postdenia zdravotného rizika s kategorizéciou préc, ak sa preukdze zmena pracovnych
podmienok.

23. Odborné poradenstvo zamerané na ochranu zdravia pri préci a predchadzanie vzniku chordb

z povolania a ochoreni suvisiacich s pracou, ktoré zahfiia:

2.3.1. Névrh opatreni na zniZenie alebo odstranenie rizika a upozorfiovanie na pracu so zvysenou
mierou zdravotného rizika.

2.3.2. Planovanie a organizaciu préce a odpoginku zamestnancov vréatane usporiadania pracovisk a
pracovnych miest a spdsobu vykonu préce z hl'adiska ochrany zdravia, ochranu zdravia pred
nepriaznivym vplyvom faktorov prace a pracovného prostredia alebo technolégii, ktoré sa
pouzivaji alebo planuji pouzivat',

2.3.3. Spolupracu s Objednavatefom na zlepSovani pracovnych podmienok a na vyhodnocovani
novych zariadeni a technoldgii z hl'adiska ochrany zdravia,

2.3.4. Spoluprécu pri poskytovani informdcii zamestnancom, pri poskytovani vzdelavania a vychove
v oblasti ochrany a kladného ovplyvilovania zdravia, hygieny, fyziolégie, psychologie prace a

ergondmii,
24. Vzdelévanie vybranych zamestnancov na prvii pomoc podl'a osobitnych predpisov.
2.5; Posudzovanie zdravotnej spdsobilosti zamestnancov na pracu vykonom lekarskych preventivnych

prehliadok vo vztahu k préci:

2.5.1. Urdenie rozsahu preventivnych lekérskych prehliadok (PLP) vo vzt'ahu k préci na posudenie
zdravotnej sposobilosti zamestnancov, objedndvanie na PLP, spracovanie ro¢ného sihrnu
realizovanych PLP.

2.5.2. Poskytovatel' vykona lekarske preventivne prehliadky vo vztahu k praci na posudenie
zdravotnej sposobilosti na pracu na zaklade objednavky Objednavatel’a.

2.5.3. Poskytovatel' vypracuje lekarsky posudok o zdravotnej sposobilosti na pracu. Lekarsky
posudok o zdravotnej spésobilosti na pracu odovzda zamestnavatel'ovi.

3. Odplata za vykondvanie pracovnej zdravotnej sluzby

3.1. Objednavatel’ zaplati Poskytovatel'ovi odplatu za zabezpedovanie pracovnej zdravotnej sluzby
podra lanku 2 zmluvy a to podl'a cennika, ktory tvori prilohu &. 1 tejto zmluvy.
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