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ZMLUVA

O ZABEZPECENI VYKONOV PRACOVNEJ ZDRAVOTNEJ SLUZBY

uzatvorena poula ustanovenia §

v mon

269 ods. 2 Obchodnéeho zakonnika a ustanovenia § 30 ods. 1, pism. b. zak.

¢ 35572007 Z.z. o ochrane. podpore a rozvoji verejného zdravia a o zmene a doplneni niektorych zakonov
(d'alej len .. Zakon™) a v sulade s prislusnym platnym a ac¢innym pravnym predpisom upravujicim rozsah
anapln vykonu pracovnej zdravotnej sluzby, zlozenie timu odbornikov. ktori ju vykonavaju a poziadavky na
ich odbornu sposobilost (d'alej v texte zmluvy len . prisluny pravny prepis™) medzi:

obchodné meno:
sidlo:

1CO:

[C DPH:

zapis:

bankove spojenie:
zastupenie:
kontaktna osoba:
tel. kontakt:
e-mail:

idalej len: ,,Poskytovatel™)

T v e
Hul baeid b e ATislin

wid%’ai.
M)
DIC

zapis:

bankove spojenie:
zastupenie:
kontaktna osoba:
tel. kontakt:
e-mail:

(dalej len: . .Objednavatel™)

MEDISON, s.r.o.

Obchodna 16, 040 11 Kosice

36 679 135

SK2022247414

V obchodnom registri Okresného sudu Kosice 1, oddiel Sro, vlozka ¢&.
18719V

Tatra banka, a.s., [IBAN:SK0711000000002624753448
MUDr. Sona Keselakova. konatel’

Bc. Maria Vrbenska, Ing. Oto Keselak
+421911011205; +421910 900 755
medisonimedison-pzs.sk

4 Mova Ves

Javorova 16,052 01 Spisska Nova Ves

17 151589

2020719162

Zriad'ovacia listina rozpoctove] organizacie Kodického samospravneho
kraja & 1170/2009-RU 17/10285

Statna pokladnica. IBAN:SKO098i8006000007000192323

Mgr. Maria Kalavska, riaditelka skoly

Daniela Spisakova

05374297887

skolawgiavsnv.edu.sk

(d'alej spolu len . Zmluvné strany™)

v nasledovnom zneni;

1. Predmet zmluvy

1.1. Poskytovatel' je na zaklade rozhodnutia ¢. OPPL-6233/2006-0j Uradu verejného zdravotnictva
Slovenskej republiky zo dina 25.10.2006 opravneny vykonavat ¢innosti pracovnej zdravotnej

sluzby.

1.2. Poskytovatel” sa zavizuje zabezpecit' vsulade s prisfusnym platnym a G¢innym  pravnym
predpisom upravujicim rozsah a napln vvkonu pracovne] zdravotnej sluzby, zlozenie timu
odbornikov. ktori ju vykonavaju a poziadavky na ich odbornt sposobilost (d'alej v texte zmluvy
len .prislusny pravny prepis™) pre Objedndvatela jednotlivé vykony pracovnej zdravotnej
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sluzby a Objednavatel sa zavdzuje za vykonavanie jednotlivych vykonov pracovnej zdravotnej
sluzby zaplatit' Poskytovatel'ovi dohodnutt odplatu.
2. Obsah a rozsah vykonu pracovnej zdravotnej sluzby

Poskytovatel sa zavdzuje pre Objednavatela zabezpefovat pracovni zdravotnu  sluzbu v stlade
s prislusnymi pravnymi predpismi a to:
2.1. Zdravowmy dohl'ad nad pracovnym prostredin:

2.1.1. Hodnotenie faktorov prace a pracovného prostredia a sposobu vykonavania prace z hladiska
ich mozného vplyvu na zdravie zamestnancov. Zistovanie expozicie zamestnancov faktorom
prace a pracovného prostredia a ich moznych kombinovanych ¢inkov na zdravie.

_Identifikacia rizikovych faktorov pracovného prostredia a zdravotnych nebezpecenstiev
vyplyvajicich z faktorov prace a pracovného prostredia na pracoviskach. Urcenie stratégie
arozsahu objektivizacie faktorov pracovného prostredia. Zabezpecenie objektivizacie
pracovného prostredia na to opravnenym pracoviskom.

_Hodnotenie zdravotnych rizik. ktoré ohrozuju zdravie zamestnancov pri praci raz ro¢ne a pri
kazdej podstatnej zmene pracovnych podmienok, ktora by mohla mat vplyv na mieru
zdravotného rizika a kategoriu prace z hl'adiska zdravotnych rizik.

2.1.4. Vypracovanie  posudkov  oriziku aprevadzkovych poriadkov v sulade s prislusnymi
legislativnymi ustanovenia v oblasti ochrany zdravia pre zamestnancov v expozicii rizikovym
faktorom prace a pracovného prostredia a ich pravidelna aktualizacia. Navrhovanie opatreni
na znizenie alebo odstranenie rizika.

. Vypracovanie navrhov na zaradenie préc do kategorii z hl'adiska zdravotnych rizik a navrhov
na zmenu alebo vyradenie prac z tretej kategorie alebo Stvrtej kategorie.

2.1.6. Podpora prispésobovania prace a pracovnych podmienok zamestnancom z hladiska ochrany
zdravia.

. Poskytovanie odborného poradenstva a navrhov opatreni zameranych na ochranu zdravia
zamestnancov pri:

e planovani a organizacii prace a odpo¢inku zamestnancov vratane usporiadania pracovisk a
nracovnveh miest a spasobu vikonu prace z hl'adiska achrany zdravia

o ochrane zdravia pred nepriaznivym vplyvom faktorov prace a pracovného prostredia alebo
technoldgii. ktoré sa pouzivaju alebo planuju pouzivat,

e ochrane a kladnom ovplyviovani zdravia, hygiene, fyzioldgii prace, psychologii prace

a ergonémii

2.1.8. Spolupracovat' s Objednavatel'om pri poskytovani informacii. vzdelavani a vychove v oblasti

ochrany a kladného ovplyviiovania zdravia, hygieny, fyziologie, psychologie prace a
ergonomii,

2.1.9, Spolupracovat’ s Objednavatelom:

I. na vypracuvani programov ochrany a podpory zdravia zamestnancov, na zlepSovani

pracovnych podmienok a na vyhodnocovani novych zariadeni a technologii zo zdravotného

hl'adiska,

2. na rozboroch pracovnej neschopnosti, chordb z povolania a ochoreni suvisiacich s pracou,

3. pri organizovani systému prvej pomoci, ak ide o ohrozenie Zivota alebo zdravia

zamestnancov,

4. pri organizovani vzdeldvania vybranych zamestnancov na poskytovanie prvej pomoci,

5. pri rokovaniach s organmi statneho dozoru v oblasti bezpecnosti a ochrany zdravia pri
praci.

o
t

]
%)

[
i

(]
=

22. Vzdelavat vybranych zamestnancov na poskytovanie prvej pomoci podlia osobitného predpisu.
2.3. Zdravotny dohl'ad nad zdravim zamestnancov,
2.3.1. Urcenie rozsahu a vytvorenie harmonogramu preventivnych lekarskych prehliadok (PLP) vo

vztahu kpraci na posidenie zdravotnej spdsobilosti zamestnancov, planovanie
a objednavanie PLP. zavedenie evidencie PLP do programovej aplikacie. sprava
dokumentéacie, sledovanie terminov realizacie PLP.

2.3.2. Poskytovate' vykond lekarske preventivne prehliadky vo vzfahu k praci na posudenie
zdravotnej sposobilosti na pracu v pripade poziadavky Objednavatela na zaklade
objednavky Poskytovatel vypracuje lekarsky posudok o zdravotnej sposobilosti na pracu.
Lekarsky posudok o zdravotnej sposobilosti na pracu odovzda zamestnavatelovi . Lekarsky
posudok o zdravowme] sposobilosti na pracu obsahuje evidencné ¢islo. udaje o
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zamestnavatelovi, a to obchodné meno, pravnu formu a sidlo pravnickej osoby ; udaje o
zamestnancovi, a to meno, priezvisko, datum narodenia. adresu bydliska, pracovne zaradenie,
posudzovanu pracu, faktory prace a pracovného prostredia a kategoriu prace pre jednotlivé
faktory prace zaver postudenia sposobilosti na pracu

tad

Odplata za vykondvanie pracovnej zdravotnej sluzby

3.1. Objednavatel zaplati Poskytovatel'ovi odplatu za zabezpecovanie pracovnej zdravotnej sluzby
podla bodu 2 a to podla cennika, ktory tvori prilohu ¢. I tejto zmluvy.

3.2. Objektivizacia pracovného prostredia bude realizovana na zaklade samostatnej objednavky
Objednavatela.

3.3. Fakturu na pausalnu polro¢nu odplatu podla prilohy ¢ 1 Poskytovatel vystavi na zaciatku
kalendarneho polroka. Faktura je splatna do 21 dni od vystavenia.

3.4, Fakturu na odplatu za ostatné vykony uvedené v prilohe ¢. 1. Poskytovatel’ vystavi spravidla do
15 dni po ukon¢eni kalendarneho mesiaca, v ktorom sluzby boli poskytnuté. Prilohou tejto
faktury bude $pecifikacia vykonov pracovnej zdravotnej sluzby poskytnutych Objednavatel'ovi
v prisludnom kalendarnom mesiaci. Faktira je splatna do 14 dni od vystavenia.

3.5. Odplata za vykony. potreba realizacie ktorych vyplynie v ¢ase u¢innosti tejto zmluvy zo zmien
v legislative bude dohodnuta osobitne dodatkom ktejto zmluve. V pripade omeskania
Objednavatel'a s uhradou odmeny je vykonavatel’ opravneny uctovat” Objednavatelovi zmluvnd
pokutu vo vyske 0,05 % z dlznej sumy za kazdy aj zacaty dei omeskania.

3.6. Zmluvne strany sa dohodli na tom, Ze Poskytovatel je opravneny zvysit vysku odplaty

dohodnutt v zmysle tohto ¢lanku, ak déjde k vzrastu cien na zaklade miery inflacie urcenej
prislusnym indexom vydanym Statistickym tradom Slovenskej republiky. V tomto pripade je
Poskvtovatel” opravneny zvysit vysku odplaty o skutoény narast prislusného indexu vydaného
Statistickym tradom Slovenskej republiky.

4. Doba trvania zmluvy

4.1. Zmluvné strany dohodli trvanie tejto zmluvy na dobu uréita do 31.12.2016

5. Prava a povinnosti Poskytovatel'a

L

Poskytovatel sa zaviizuje vykondvat pracovni zdravotnu sluzbu v silade s prislusnymi
ustanoveniami slovenského pravneho poriadku.

5.2. Poskytovatel sa zavidzuje oznamit Objednavatel'ovi akikol'vek zmenu udajov uvedenych
v zahlavi tejto zmluvy tykajucich sa Poskytovatel'a.

5.3. Poskytovatel je povinny dodrziaval nestrannost a presadzovat’ u Objednavatel'a dodrziavanie
pravnych predpisov a ostatnych predpisov na zaistenie bezpe¢nosti a ochrany zdravia pri praci.
5.4. Poskytovatel nezodpoveda za skodu. ktord vznikla Objednavatelovi v désledku nerealizacie

Poskytovatelom navrhnutych opatreni resp. opatreni vyplyvajucich z prislusnych pravnych
predpisov. potreba realizacie ktorych vyplynula z informacii poskytnutych Poskytovatelom
v suvislosti s vvkonom pracovnej zdravotnej sluzby.

6. Prava a povinnosti Objednidvatel’a

6.1. Objednavatel sa zavizuje poskytovat’ Poskytovatel'ovi sii¢innost’ potrebnii na riadnu realizaciu
predmetu tejto zmluvy, najmi véas. riadne a pravdivo ho informovat o skuto¢nostiach
délezitych pre riadny vykon pracovnej zdravotnej sluzby, obstarat’ a predlozit’ potrebné listiny
(okrem listin, ktoré st vysledkom cinnosti Poskytovatel'a podla tejto zmluvy). zabezpedit
pritomnost a ucast’ svojich zamestnancov v dohodnutych terminoch na jednotlivych miestach
vykonavania pracovnej zdravotnej sluzby oznatenych Poskytovatelom a umoznit
Poskytovatel'ovi vstup avykon pracovne] zdravotnej sluzby v objektoch vo vlastnictve
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Objednavatela, resp. v inych objektoch, v ktorych je potrebné vykonavat pracovnu zdravotnu
sluzbu.

6.2. Objednavatel' predlozi Poskytovatelovi zoznam zamestnancov, ktori sa podrobia lekarskej
preventivne] prehliadke vo vzfahu k praci: v zozname zamestnancov sa uvadza meno a
priezvisko zamestnanca, datum narodenia, osobné ¢islo. ak bolo pridelené, nazov pracoviska,
profesia, pracovné zaradenie, dizka expozicie pri praci v rokoch alebo v mesiacoch u aktualneho
zamestnavatel'a, faktory prace a pracovncho prostredia, ktorym je zamestnanec vystaveny, a
vysledky hodnotenia zdravotnych rizik s uvedenim Kkategorii prac osobitne u jednotlivych
faktorov prace a pracovného prostredia.

6.3. Objednavatel’ sa zavdzuje oznamit Poskytovatelovi akukolvek zmenu udajov  uvedenych
v zahlavi tejto zmluvy tvkajucich sa Objednavatel'a.

7. Ochrana osobnych ddajov

7.1 Poskytovatel (v postaveni sprostredkovatel'a) je od i¢innosti tejto zmluvy opravneny spracuvat
osobné udaje ?amesmancov Objednavatel'a (v postaveni prevadzkovatela) v informacnom
systéme Poskytovatela (§ 8 ods. (1) a ods. (4) zékona 122/2013 o ochrane osobnych tdajov)
v rozsahu definovanom  zakonom ¢. 355/2007 o ochrane, podpore a rozvoji verejného zdravia.
Objednavatel’ osobné udaje zamestnancov poskytuje na zaklade § 14 pism. f) a § 13 ods. (1)
zakona 122/2013 o ochrane osobnych udajov. Osobné tdaje dotknutych oséb v uvedenom
rozsahu doru¢i Objednavatel Poskytovatelovi sprostredkovatelovi. pisomne. elektronicky e-
mailom alebo osobne.

7.2. Poskytovatel je povinny zachovavat mlcanlivost o osobnych udajoch zamestnancov
Objednavatela (§22 zakona ¢. 122/2013), ktoré mu poskytuje Objednavatel podla zdkona ¢.
355/2007), s ktorymi prichadza do styku (§13 ods.l1 a §14 ods.14 zakona &. 122/2013) za
ucelom poskytovania pracovnej zdravotnej sluzby. Povinnost mlcanlivosti plati aj po ukonéeni
platnosti zmlun Pos!\\tmatc.l sa zavdzuje. ze zachova dovernost akychkolvek materidloy,

enok '*'\1.) ma Bosk 1 1|_-;l\w inak snrigt

ddzkovatel, alebo
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ktoré inak ﬂska a ebo o ktorych sa dozvie v suvislosti s poskytovanymi sluzbaml (,doverné
informacie*). Poskytovatel nepouzije, nebude reprodukovat, ani neposkytne ziadne doverné
informdcie bez predchadzajuceho pisomného sthlasu Objednavatela. Zmluva sa povazuje za
zmluvu o povereni spractvanim osobnych udajov podla § 8 ods. 1 zdkona o ochrane osobnych
udajov.

7.3. Za spravnost poskytnutych osobnych udajov Poskytovatelovi zodpoveda Objednavatel'.
Kontrolu aktualnosti spracivanych osobnych udajov vykoniava Objednavatel minimalne
Jedenkrat rocne. Aktualizované osobné udaje doruéi Poskytovatelovi.

8. Platnost’ a a¢innost’ zmluvy

8.1. Tato zmluva nadobida platnost diiom podpisu oboma zmluvnymi stranami a G¢innost
01.01.2015.

8.2. Ucinnost tejto zmluvy sa konéi

8.2.1. ditom ukonéenia platnosti zmluvy k 31.12.2016
8.2.2. vypoved'ou podl'a bodu 8.4. tejto zmluvy,
8.2.3. odstupenim od zmluvy podla bodov 8.5. a 8.6. tejto zmluvy.

8.3. Zanikom ucinnosti tejto zmluvy nezanika povinnost zmluvnych stran vysporiadat vztahy, ktoré
na zaklade tejto zmluvy vznikli.

8.4. Zmluvné¢ strany su opravnené vypovedat tito zmluvu kedykolvek aj bez uvedenia dovodu.
Vypovednd lehota je 3 mesiace a zatne plynut prvym diom kalendarneho mesiaca
nasledujliceho po mesiaci. v ktorom bola pisomnd vypoved® dorucena druhej zmluvnej strane.
Ucinnost’ tejto zmluvy sa konéi uplynutim vypovednej lehoty.

8.5. Pokial jedna zo zmluvnych stran porusi ustanovenia tejto zmluvy a porusenie neodstrani ani do
30 dni po doruceni pisomnej vyzvy druhej zmluvnej strany. moze druha zmluvna strana od tejto
zmluvy odstipit’.
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pracovas zdravotng slu?bs

8.6.

8.7

Poskytovatel je opravneny odstupit. od tejto zmluvy v pripade. ak bude Objednavatel v
omeskani s platenim odplaty, resp. preddavku na odplatu dlhsie ako | mesiac po lehote
splatnosti.
Ucinky odstupenia od zmluvy podla bodov 8.5. a8 6. tejto zmluvy nastavaji dinom doruéenia
0znamenia o odstupeni. Pri odstupeni si zmluvné strany ponechavaji plnenia poskytnuté ku diu
odstipenia.

9. Débvernost informacii

oL

Zmluvné strany sa dohodli. 7e vsetky skuto¢nosti. informacie a udaje, ktoré su uvedené v tejto
zmluve a ktoré budu uvedené v jej dodatkoch a prilohach a ktoré sa zmluvné strany dozvedel
Vv suvislosti s touto zmluvou. J&j plnenim a predkontraktacnymi rokovaniami s fiou stvisiacimi,
su dévernymi informaciami (dalej len ,Ddverné informécie™). Obidve Zmluvné Strany su
povinne zachovavat mléanlivost o Dovernych informaciach, ibaze by ztejto zmluvy alebo
z prislusnych vieobecne zavéznych pravnych predpisov vyplyvalo inak. Zavizok Zmluvnych
stran obsiahnuty v tomto ¢lanku nezanika ani po ukonceni U¢innosti tejto zmluvy,

Zmluvne strany sa zavizuju, ze Déverné informacie bez predchadzajuceho pisomného sahlasy
druhej zmluvnej strany aevyvuziju pre seba a/alebo pre tretie osoby, neposkytnt tretim osobdm
aani neumoznia pristup tretich osob k Dévernym informaciam.

Za porusenie povinnosti zachovavat' mlcanlivost' o Dévernych informéaciach podla tohto ¢lanku
tejto zmluvy sa nepoklada:

9.3.1. Pouzitie potrebnych Dévernych informacii v pripadoch studnych, rozhodcovskych, spravnych

(¥ ]

alebo inych konani vedenych za ugelom uplatiovania prav podla tejto zmluvy,

-2. Poskytnutie informécii zamestnancovi o nebezpecenstvach a s nimi sivisiacich moznych

zdravotnych rizikach pri praci a ochrane pred nimi.

3. Poskytnutie informacii zamestnancovi a fyzickej osobe - podnikatel'ovi, ktora nezamestnava

iné fyzicke osoby. o vysledkoch vysetreni jeho zdravotného stavu v suvislosti s expoziciou
faktorom prace a pracovného prostredia a o zaveroch postdenia zdravotnej spdsobilosti na
pracu.

4. Poskytnutie informacii zamestnavatelovi o zavere posudenia zdravotnej spdsobilosti

zamestnanca na pracu pisomnou formou, opodstatnenosti preradenia zamestnanca na inu
vhodnt  pracu, o zaveroch vysledkov zdravotného dohladu vratane biologického
monitorovania expozicie zamestnancov.

.5. Poskytnutie informacii zastupcom zamestnancov pre bezpecnost a ochranu zdravia pri praci

a komisiam bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci, o skupinovych vysledkoch postidenia
zdravotnej spdsobilosti zamestnancov na pracu, o zaveroch vysledkov zdravotného dohladu
vratane biologického monitorovania expozicie zamestnancov

-6. Poskytnutie informacii organom Statnej spravy na tseku verejného zdravotnictva o vietkych

pri¢indch nebezpecenstiev a suvisiacich zdravotnych rizikach pri praci vratane vysledkov
individualneho a kolektivneho posudenia zdravotného stavu zamestnancov vo vztahu k
faktorom prace a pracovného prostredia.

10. Dorutovanie

10.1. Pokial' nie je v tejto zmluve uvedengé inak, vietky oznamenia, vyhlasenia, ziadosti, VYZVY a iné

ukony v stvislosti s touto zmluvou a jej plnenim (dalej len ~Pisomnost™), musia byt urobend v
pisomnej forme a dorucené na adresu druhej zmluvnej strany uvedenii v zahlavi tejto zmluvy,
alebo na inu adresu, ktora oznami tato zmluvna strana. Pisomnost sa povazuje za dorucenu za
nasledovnych podmienok:

10.1.1. v pripade osobného dorugovania odovzdanim Pisomnosti opravnenej osobe aleba inej

osobe oprévnenej prijimat pisomnosti za tito zmluvnt stranu a podpisom takej osoby na
dorucenke alebo kopii dorucovanej Pisomnosti. alebo odmietnutim prevzatia Pisomnosti
takou osobou;

10.1.2. v pripade dorucovania prostrednictvom postového podniku opravneného na poskytovanie
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predpisov dorucenim na adresu zmluvnej strany av pripade doporucenej zasielky
odovzdanim Pisomnosti osobe oprdvnenej prijimat pisomnosti za tito zmluvni stranu
a podpisom takej osoby na dorucenke alebo odmietnutim prevzatia Pisomnosti takou osobou,
najneskor vsak uplynutim troch (3) dnf odo dna odovzdania Pisomnosti postovému podniku,
a to bez ohl'adu na uspesnost doru¢enia

Il. Zavereéné ustanovenia

11.2

1.4

117

Za Poskytovatela:

.Tuto zmluvu mozno menit a dopliat len vo forme pisomnych, datovanych a vzostupne
ocislovanych dodatkov podpisanych oboma zmluvnymi stranami a vyhotovenych v pocte
vyhotoveni tejto zmluvy,

-Prava apovinnosti vyslovne neupravené v texte tejto zmluvy sa spravuju prislusnymi
ustanoveniami Obchodného zakonnika v platnom zneni.

. Vsetky spory. ktore vyplyvaju z tejto zmluvy, alebo sa tykaju jej poruSenia, zrusenia alebo
neplamosti, budu riesené v sulade s platnym praviym poriadkom Slovenskej republiky.

V pripade. ze akekolvek ustanovenie tejto zmluvy je alebo sa stane neplatnym, netcinnym
alebo nevykonatelnym. nie je tym dotknutd platnost, Gc¢innost a vykonatel'nost’ ostatnych
ustanoveni zmluvy. pokial to nevylu¢uje v zmysle vieobecne zavéznych pravnych predpisov
samotna povaha takc¢ho ustanovenia. Zmluvné strany sa zavizuji bez zbytoéného odkladu po
tom, ako zistia, ze niektoré zustaneveni tejto zmluvy je neplatné, neucinné alebo
nevvkonatelne, nahradit’ dotknuté ustanovenie ustanovenim novym, ktorého obsah bude v ¢o
najvicsej miere zodpovedat vol; zmluvnych stran v case uzatvorenia tejto zmluvy.

-Tato zmluva je uzatvorena v 2 rovnopisoch, z ktoryeh kazda zmluvna strana dostane po |
exemplari.

-Zmluvne strany vyhlasuju. ze si tuto zmluvu pozorne precitali, jej obsahu porozumeli aten
predstavuje ich skutocni aslobodnu volu zbavenu akéhokolvek omylu. Svoje prejavy vole
obsiahnuté v tejto zmluve zmluvné strany povazuju za uréité a zrozumitelné, vyjadrené nie
v tiesni & nie za napadn= nevyhodnvch podmienok

Zmluvnym stranam nie je znama ziadna okolnost, ktora by sposobovala neplatnost niektorého
z ustanoveni tejto zmluvy. Zmluvné strany na znak svojho suhlasu s obsahom tejro zmluvy tito
zmluvu podpisali.
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