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Clanok L.
Precimet ambuyy

1. Predmetom 270kuvy je slvizok zumestndvatels poskytovet’ Ziakom skoly prukiiche wyudovanie s
svaje naklady & zodpoveduost @ aiviizek Shely poditovat Zdukom leorstické  vyulovianie o
orgam:zavet' a koerdinoval’ odboras vzdeldvauie o pripravu Ziskov v systée dudluelo vadelévania,

Clanok 1, X
(dbor vzdeldvania,

¥ kiorom s bude poskytovat’ praitické vyufovanie v svstéme duilneho yzdelivania

I, Zumesmavatel budz posiqrtovar” ziskem $koly praklické vyutovanic v odboroch vzdelavania, ktoré st
wvedené v osvedéeni o sphsabilosti zamestndvatela poskytovat praknckt wmdovane v sysreme
dodlueho vedeldviua {fule len osvedSema™):

Ulebny odbor l l

VY | | Daoidsad

odlibn:m Naizov'ndhnru Farma ni!lfa dm?;:::z?ého ! o_n'skanom
sradia Stiudin stadia | Xbhidia vedabvanis vzdclani/odborazj

hvudifikaiest

agromechanizétor Mé. §
AS24 H Z e dennd | 3 roky odbome vvucny list

By Sl | vzdelsie |




2. vychowu avedelnvamie #iakoy v rezsshn prakticikélo  vvudovaniz 1 zamesindvuielTa 4 reorctického

[
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vyudovania v 3kole budi zoTovngé strany poskytoval’ Hakom v syseme dudlneho vedelivania podla
Skolskych vzdelayacich programov pre prisluiny $midijng odbor a uéebnit adhor wvedeay v bode 1 tohta
Clanku zmluvy. Skola poskytne zamesindvatefosi v Jjednom vvholovent prislusné $kolské vadelivacie
programy v adenej vorzii o jedenkrat “ormou emailu na adresy infogiumomarexsk vo formite PDT
nameskér do konea angusta pred zatiatkem poskytuvania prakticksho vvudovanie andslzdne pri zZuens
akolskeho vzdelivucieha proprunu vzdy do konea augusta prisluimeha kalenddmaho roky, v ktaram hola
rmensa sehvalend.

Clinak 131,
Forma praktickéhe vyudovaaia

Prakticks vyubovanie bude zamestnavarel’ posioyioval’ v jednotinvgeh odborech Smdia formow:

Ucebny odbor = ros
' I\ﬁ:ltggit;om | NEzov odboru Stadia Purma praktickélio vyadovanian
B 1 S —
4524 H | LETOMECNani ZA0) « OprayEr [ ) odbonry vyevik ]
Clinak V.
Poletziakov

Zamesmivalel bude na pracovisku praktického vyutovania v sidade s nsveddenin posiytovat
prakncke vyntovante v jedon vyudovad den prakzeké vyudovanie pre nasledovny maximélpy pudel
Zigkoy:

’ l

f o luimiax)' pozet Hakov v jedea

Kad adbcro §nadia Nazov odburu SHidia A
) 2) B vrofovac dad
4524 H agromechanizgior - opravic | B 2 |

Poler Zigkav prvcha rofuila p-ishutngho Kolskélo ke ktordm bude zamesmévare poskytovat
praktické vvudovanic a zoaunn zakov, s ktorvmi zamesindvatel szetveril ugehni zmbinm a kargm
Lude zunestndvitel! poskytoval pruklické viadavanie v jednotlivieh roteikoch Slidia v prishsnom
Skolskoin roku je uvedeny v pritohe & 1, kiord je nooddeliteinon sitdasrou igfla zmluvy

Clinok v.

Riiesto vykonm praktického vyudovania 2 jeho rorsal

Miestum vykonu praktického vyuCovumiu je pracoviskoe praktického vyuBovania, kioym je orgarizaéng
shéast’ cameslndvaiela gficho ing priestor, ku ktorénm ma zamestadvateT vastaicke prdvoe aleho
urvacic privo. Praktické wyméovanie mize zamestmavatsl' poskviovar Ziskom aj na pracovisku
prakhekeho vymsavania, ku kioremu mé viastalcke privo alehe uwZivacic prava organizacia, v ktosej si
zdrizeni viaceri zamesindvatelis. Micste vikoau prakiického syudovinia s jeho wz3ah si peedend
v priluhe €. 2, ktord je naoddeliteInon sudaston 16jio anluvy.

Prabicheé vyulovants ma¥e zanesiudvalel poskytovat Ziakom & vdieln skoly alebo winéha
zamesiavatele, uk pocet vyudovacich hodin praktického vynénvania vykondvandho v dieloi alebo
wineha zmuvného zamestmavarcTa, neprekrof v dielm SO % #ummcho zamesmavatela SO % ¢
celkovihe poém hodin prakiického wvudovania Zinka potas celej dizky ftidia ziaka Zamostnévatel
plsorune ozmam zikonnému sistupeovi nepinoletého Ziaka o Aukovi vikon pruktického wuéovania
¢ikole ulebo uincho zamestndvatele, spdseb organizdcie a fasovy harmonogram pruktického
vnéovania,

Ak to vyZaduje chaakler povolania, na Ktoré sa Ziak v prislusinm ndbnes Stadis pripravije, mése s3
adbermy vycvik dolasne vykondvit aj 3 inom miesle vwkonu produklivig] price ureenom
camesindvatelom. Pri zmene miesta vykomnn praktického vyudovania je zamestnivarel povinny
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7a06zpedil bezpednost' a ochranu zdravia pri prici zigka podla § 25 ods. 5 zakona, Iné miesto vvkomu
raktického vyuSovamis prenkézatePue vmane zamestndvalel zikonnému zastipeovi nepluoletého
zinka » 7iakavi spdsobown uvedanym vo vnitomam poriadku pracoviska proksckeho vinevania,

Odbomny vyevik buds zamestmivarcl poskyloval® v rozsahu avedenom v utobiycl vsnovich predret
odbormy vyevik ¥ $kofskomt vedelavacom programe pre prisluény odbor vzdelévania, v kiorom sa 7isk
pripravuje a podla zmiuvmgmi stranani dehedmate] organizdcie prakdického vynéovania v Jjednotlivych
vvuéovacich mesiucoch.

Clinok ¥1.
Paget majstrov odhornej w¥ehovy, hlavnfeh infruktoroy a indtrukforov

Qdheray vievil bude zamastndvatel vykondvar' pad vedenln wajstra odbon:ej wwehovy, mitiktora a
hlmmho induvkdora.

Pudel v zoznam majstroy odborne; vishavy, ktord sl zamestencaim zamesmavateTa, @ pod vedenim
kierych budd 7aci vykondval praktické vyulovinie u zmmesmavarcla v rozsahu meno. priezviska
a ddtum narodenia, jo wvedeny v prilobe &. 3, ko Jje neoddelitelnou sucastou tejto znriuvy,

Podet azoznam majsiwov oddemej vichovy. kteri siv zamestnancami $kaly, a ped vedenim ktorych
budid Zaci vykondval’ prektické vyudovauie u zumesmavatela vrozsahn meno, prieevisko w dsnm
narodenin. je wvedeay v prilohe €. 3 krord jo neoddelitePrug sidaston tjto zmhmvy

Poder azozuam hlavnych mstmktowy a nSroktorov, pod vadenim ktorych budi Ziam vwhondvat'
praktické vyudovanie uzumesmavaela v ruzsshy meno, priczviske 3 datum puodenia, je uvedeny
v prilohe 2. 3, Ktord je necddalitelnon sidasCou iejto zmluvy.

Clanok VI,
Casovy harmenagram prakdekého vyufovanis

Praitické vyulovanie bude zamesmévateT poshylovaf podPa dasového humaonogramu prakticcého
viuenvania v silade s uséemovenon organiziciou vychovy a vadelivemia v strednych gkolsch,

Skola azsmcsmavatel' rgjneskdr do 31.8. kalenddmcho roka pred zadiatkom tkolského ruka
spracuji Cusovy hammonagram praklického viadovania. Zemestidvarel zapracujc ndveh Easového
harmonogiiwnu pruktického viwbovania do vndtomehe porisdki prasoviska praktického vuéovania
zamestadvatela v silade s § 21 ods. 6 zikona.

Prakticke vymdovanie bude zumestnsvatol’ poskytoval pedfa rozvidiu vyudovacicl hodin sprucovimého
tkolou vspolupric: so camestnavare’om. Rozvrh vyudovacich hodin zverejnl Skola vo svojich
priestoroch a na svojemn webovem sidle. Rozvrh vyuéovacich hodin $kafa poskytas zamesindvaicTovi
formoun emailu na udresn lnfo@asromatexsk aajneskér do 30.8.2019 Romth vvudevasich hadin
absrhuje 7aradenie a poradie vyudovasich predinetoy na jednoliivé vyutovasis dni v kulendimom
tyédni. Rozvih vyuCovacich hodin mé¥c byt rozplsany na pémy anepimy kelendimy tiidei
sumostaine. Harmonogram  stiedania dni teorctickéha vyudovania a praklického wyudovama je
vvedeay v skolskom vzdelgvacom promume.

Clanok VIIL y
Spdsul acusti hlasmého lndicubiory, inftruktora na hodnotent a klasifikasii ¥iaka

Prospech #izka v predaele odbomy vyevik, krord zodpoveda forme praktického vyvulovania sa
klasifikuje stupriarni: T —vgborng, 2 chvalitehny, 3 — dobry, 4 — dosratoéng, 5 — nedestataéng

Hiaing inftrukior alebo ingmuktor prakiického vyuCovenia spracovava hodnoSac list ziska sko
podklad pre G&ast” hlavoného métruktora alebo indwukiora na klosifikicii o hodooteni Zioky ktory je
uvedeny v priloha & 4, kiwnd je nooddelitelmon sidastou tejlo amluvy. Prilcha & 4 obsahuje of né
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vzory dokwneaticic k pekickému vyutovaniy, Mord pedia dohedy anluvnyeh stran méze byt
punzivand v rimei plienia zmhvy alebo nahradens inou fortnou dokumenticie.

Klasisikaciu prospechu #iaka kioty vykondva prakocké vyuéovanic pod vedenim hlavashe in§iruktora
aicho iudtuktora, vykondva nu ziklade pudkladoy 4 Faldich inlormasi od hlavoéha indtrukiora alebo
inétrukiora mieny majster edbornej vyohovy, kuwry j& 7amesinancor zamestidvatela wledo majster
odborngj wychovy, kluebo wréil padirel gkoly podly § 9 ods 3 zdkona, uk zamesmavarcl’
nezamestndva pedagogického zanesinansa

Klasifiliiciu #gks ra praktickom viméovai v Zamesindvatsiy zamesmivarel pisonng oznamuie skale
miniméalne 4 koit 7a skolsky tok v terminoch wéenych Zolow. kioré zodpovedujl torminom
hoduotenia a klasifikdcie ziska za priglu$né [lagifikainé obdabie (tyreroiué a polrotné hodnotenic
a klasifikicia ziakov).

Clanok 1X.
Piaaodné zabezpedenie Zinkn a hmoiaé zaheepedenie zinka

Zumesinavatel poskytne Ziekom, s kiorgmi uzatvoril wéebni zmluvy podla § 19 zikona Geanénd
2 hunotng zaberpodonie zioka

Zamesmivalel’ paskyloe Yiakom oschné ochuanné precovng pumbcky nevyheume na ochrun zdravia
pii prici @to majmenci ¥ rozsadu, ktary zodpovedd rozsahu poskytovania osolngsh a ochrannych
pomicok zamestiancovi Zuneslngvately, klorg vykondva povolanie, na KIate s ziak pripiaviis.
Zamesindvatel zabazpedi Zdakem posidenic zdruvoting), zmyslove a psvehologicke) spdsabilusii Ziaka
ok si to vykon prakického vyudovania b pripeava nu povolenie vzhladom na charakter povalania
vyaduje.

Zamesmavate! poskyle rakom, ktori 8@ prakiickom vyutovani vykendvapt prodvkeivau pricn
odmenu z& produklivmu pricu 7a pudmisnok dohoduugeh v utchnei zmiuve so Zidkom azd
padmienck wréenych interuym predpisom  zemestnavaiela, nameng] vo vyske 0% minimalnej
hadinovsj mzdy.

Zamesmavaiel poskytne Ziakom podnikové Stipendium 73 pudmicnok dohadnutgch ¥ utehnej zminve
a0 zigkem v intcrmon predpise zamestmivateTa.

Zancstnévatel’ podkye Fiakom stravovanic v Cuss praktického vyudovania v shlade s ustapoVenILl
zikona a s intormyTn prodpisum Zamesiivarc!s.

Fiakony, ktori budd v sivislosti s vyhonom praktickeio yimdovania ubylovani v Skolskom ntecnéte,
ramestnévael poskyine nihradu nikladov wa Skojsk§ mremndl 3 nilwadu cestovncho za podmienok
dohodantych so Zgkum v néchnej anlove u v jnternotn predpise 7amesmavatela.

Zikladny rozsah peskytovani Lizrorméhio a finanéngho zabszpedenia Ziakov je upraveny ¥ prilohe £. 6,
Lios4 je neoddeliteFacy Sidastou 1ejo aluvy.

Clanok X
Spiksob Bfasti samesfnfivatel’a nu zivercénej shikke odhorme] zicZke maturimej skiike

Ukonéovemie tudia Ziskev s ubchnou zmiuveu 53 buds nskutothoval zéverednon skidkeu a
maniminos ko pod'a zikona & 2452008 Z 2. 2 wehove & viedelivent {skolsky zakon) @ 0 zmene
a daploeni mcktoreh zakonoy v 7neal neskorgich predpisov [ dialei len ,3kolsky Akon™) & vyhladhy &
3182008 7. z. o ukoncovani $hidia na stresdny cb Skoldch v Znen nesikordich predpisey.

Prukiicka cast’ skisky sa askutodui na pracoviska praktickéiu viucovania zumesmavaela Orpanizaciu
ukondovimia &mdia cabozpedi Skola v epolupridi so ramestnavaielom. Zamestadvatel je povinay
vytvort prisstorove & marerialto-tochnické poduasdenky na vykonanis pruldicks] usti skadky na avpjom
pracavisku praklického vyudovania

Zamestnévulel Jo poviony pisomne mendiit skole najneskdr de 30, wprila <kagajicehe zasupeu
zomcsmavatels, korg bude enom skisobng komisie prc udbomd Zlazku maruiing] shasky
4 skitdajiiceho zdstupon 7emesindvamely, krory bude dtenom sfizobne) kemisic pre 7averedm skisku.
Skisujici zéstupca zamestndvarcia most spiniat’ predpokiady wéme pstanoveniami § 81 u § 83
Eealskéno 7akona



CiAnok X4
Spdscb zabezpefovania wadjumnieh priv s pavinnost zmiusnyich strin

Po watvoren teptn zanluvy zamestndvatel a kola zvergjniu na svajch webovyeh sidlach uznamenie
omomosti absolvoval odhorné  vzdeldvanie spripravu v prishifnom  Studijnom  odbors  aleho
v prisiudnom uéebnom odbere v sysiéme dudlnehio vzdetsvania podPa § 17 ods. | zikona.

Skola v spuluprici so zamestudvatelom vyprecje Skolsky vzdetavac program pre prishsiny odbor
vedelavania  Skola po vypracovani $kolského vzdelivacicho programu zohladiiuje po?iadavky
zamestndvileln rykajlice sw nsjmi;
- Dprofils shsolvents vzdelivacicho progrmu,
- podielu praktického vyndovanin z celkového poém vyutovasich hodin za didium,
- skladby odbomgch predinetov odbomélo vzdslivenia & obssho adborneho vzd2iivania,
kforé zoliFadimjil veorovy wdebuy plin 3 vzorové néchné osnovy, ak si pre prisluimy odbor
vedelavania vypracoy me.

Skola wréi spolu so zamestnivatalom v ramel pripravy prijimacicho konania polet fiakov ne prijanc,
Korym zamestadvatel bude poskytovar prakticke vyudovanic v systéme dudluelu vzdelivapia, firmu
pr.ilmace) Skndky, jej 053al a rozsah podlu vadeldvacich standardov Stitneho vzdelivacicha propramu
ndhary vzdelavania v zakladaej skele, jednomé kuitérid ny Dspedné vykonanie skisky a oslatud
podmienky prjatia s Stidive pre oba lemminy prijlmacieho konasia v salade s ustenoveniami
skolzkeho zikona, kioré Skala 2veremi na svajemn webnvam sidle naineskér do 31. marca kalendimeha
roka

Skola uréi pre koordinacin praktického vyudovania u zamesmévateFa s tearctichytn vyudovanim
vikole ena merdické wsmeniovanic zumestrancoy cumestnavatdla vykondvajucich prukocke
vyngovanie minmidoe  jodndho  pedagesického  zamesbumcs tkoly. Zamesmavarel  umoint
pedagosickernn zamestmmeayi $holy, ktond sa preukase pisomngm pnverenine Skoly, vwkondvat
koodingewn  pruktického  vyucovania s (eorefickym. wyucovanim v presteroch  zodpovedsjicich
sracovisku prakiickéha vyucovania Zamestminarel preukizatelne povd wiieného pedagoeického
ranwstnanca skoly, ktory ma povoleny vsiup do priestorov zumestmavarela, o pruvidlich bezpetnost
a ocliany zdravia pri prici tfkajicich sa zamestoencov indeh zumssmavarsiov & o povianost zachovad
miganlivost o skutodnostiuch, s Ktorymi 83 ohozuimi pedagogicky zumesmanae tkoly v rimei svojcj
leesti ma praktickom vyuduvani v prigstoroch zamesindvatel'a a ktorvch prezrademic by moblo spisohit’
zamestndvatelovi Ekodu a upozomi ho na jeho povinnost komat' tak, aby teto skutaénost nsholi
vyendend motej osube, pridom je renro suvenmy 7smesmanee Skoly povinny zachovavat miéanlivost
] po skonéeni vykomu svojej Gnmost siyisisee] & praklickym vwndovanim o zamestndvatels.
V pripade. Ze pedagogicky zamestaunes $koly porui pokyny zamestndvatela, povianost zaclovivat
mlganlivost uicha obchodns majomstvo zamestndvatela, Jeo Zamestnivae” aprivneny edmiemut Jaltie
pdsohenic tohto pedagogickéhn zamestuunca vo svojich pricstoroch & wikizar' mu vstup ne micsto
vikenu praktického wodovenia. Midalivos® sa aovzlahuje as z8kouom sémovend shuluénost
{ohlasovacia povinnost), O vielkyen trchio skuroénostiach je Skola povinnd svofho zemesmanca rindne
pondit.

Zamesindvatel a $kola sa budn vzdjomne hezodkladae informovat o vietkych néleZitostech tykajicich
sa pinenia si $kolskych povinmsti #7aka s uéehnon zmluvou na praktickom vyucovan! i na teoretickom
yucovani ko aj o zmendsh ongumzacie pruktického a teoretického vyuéovinia, ktoré méZu vvplyvait
orgatiziciu a éasovy harmonopram praklického vyndovania alebo teorctického vyuénvania, Skola
nréonm zymestancum zamesioivarela za Géelors vimeny lychio informdclk umozni vymZivar
mtonnaday sysiem Skoly.

Zapestivatel’ mbze odmisuu’ wvolnenie Ziska 7 praktického vynényania bu skein organizovanh
Skalow. uk by 10 ovplyvnile chod prevadzy zamestnavaleln alebo by to malo vplyv ns kvalilu
& vysledok prakrického vyudovania zaka.
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Clanok XL
Doka, na ktord: sp zniluvs nzabvirg

Zminva s# watving na Jobo uréitd do 30.8.2023
Prod uplynutim doby, na krert hols zmluva welvorena. mamno zmluvu icané? pisomuon vipovedon
z divodov podla &, XV tzjro zmluvy s vpovedaon dobou jeden wmesias.

Clamok X1,
Spdsob vkondenig zmluvndho vetahn

Zamasmavatel rmdze vypovedat zmhn podla § 15 ods. 5 zakona ok:

4)  samasprivny kraj neuréi pre Sludijng odbor alcho pre uihig edbor. v Korom zamestmavate)
poskyluje prakticks vyuéovanie, triedu prvého racaike padla § 31 ads. 2 zikona,

h) skols prestala spliat® podmicnky urfens pormativem materidino-technickeho a pricstorovghe
zubuzpedenia alebo titmm vedelévasim progrmnom pee 3tudijny odbor alebo pre udehng
odbor, v ktorum zzmesindvatel poskymje prakticke yyadovanic,

¢} $knla zahezpeiuje teoretické vymdovanie adbornélo vyudovaciehe predmet Atudineého odhora
alcho  ucebuébo  odbomm, vktorom  zamastngvael  poskvluje  prakdcké wadovanic,
edagopickém zamesmancom, klory nespita kvalifikadnd predpokbauly podla 7skens &
21742009 7. 7. o pedagagickych zamestnancosh 4 odborych zamesmancoch,

dy kola bola vyradend zo sicte 3kl Slovenskej republiky alebe

) tkola opakovane porufuje svoje povienosti vyplyvajice 7o zuluvy.

Skala misze vypovedad zinlov: podla § 16 ods. 6 zékona ak:

a) zrisdovalel $koly rozhodol o zmene ypu prisluine stiedne) adboniej Sxoly na iy &yp stedneg
odborng) Skofy,

b) zanikia sposobilost zumesindvarefa podly § 15 ods. 1 pism. #) zikona azamesmavalel
nepodiadal o opukovené overenic sposobilusti zamesmavalela podla zikona,

¢) zanikly sposubilcsl zamestnivutela nodla § 15 ods. 1 pism. &) predha bodu drunéha badu
aleho Stvriého bodw zékona elebu

d) zumestadvatel opakovame poruduje svoje povinnosti vyphvaidoe zo 7mluvy.

Priivu a povinnasti zo zmluvy prechadzapi i privoghn nasuguu zmhirme) sirasy,

Clinok X1V,
Droredovanic

Dorudenim sa rezmmie prijade zésiolh 7mluviou stranon, ktorej bola adresevana, 7a den dorudsma
pisortnsti prostrednictvon: po¥ty zasclang} ako doporudeni zasiclka s doruSenkou aa povazuje takisto
dest:
a) v ktorom o zmhivnd shana ju edopreda prijer,
b) v Ktorom sa dostula do dispoziénc] sféry adresita (t. j. kedy sh mal adZnost ohoanioit
su zasiclkau),
i v krory hole mu nej zamesmancom podty vyznadmit poanami, adrssit sa odsfaboval™,
adresit je nezadmy” alebu ind poznémke, ktotd podla postoveho poriadkn rmamend
nedoruditelnost zasiclky.

Pisomnasti deradovars prosrednictvom faxu sa puviziii 74 dorudend diorn urudenia mvedemym bE
yytlnteng) sprive o ich dspenom odostani. V pripade omailovej konmmikiicie sa povazuje pisomanst
o dorudent v den tspedncho odoslania emwilove] sprévy na uréeni emailoviz adresu, 3j ked s
udresdt 2 ohsahom emailovej spravy neobozémil,

Zmhomé stuny 9 povinné nuvzijom si omindl anem adresy na dorudovanie, isla L a
clektronickej adresy (z-maili v lehote da 14 kalemddruyeh dnf od ich zmeny. Ak zamesmivatel slehe
skola v stanovengj Iehote druhi sramn o zmene asinformuge. povazuie su domdenie pisonwosti za
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¥ Pribeniku, dia: 10.9.2018

Stredni od borna Skola --?'ir.akuizépisimls

riadne vvkonané na poslednd znamu adresw

Clinvk XV,
Zaveretué ustanos 2nia

Zmilava nadobids plamost’ 8 aéinnost” diom podpise zoluvy 0DOINA ZMNVTIITI STENET.

Pripadng aneny anluvy u zneny priloy & 3 sa vihetowmji vo torme nudne ofislovenyeh plsomngeh
dodatkoy, Kloré nuusia byl® podpisané aboma zminvvaymi smanami. Zmluvng strany sa doradh, 2o
prilchy & 1, 2, 3, 4, a 6 ni¢ je potrehaé menit' formon dodatkov k lejlo amluve a budi menene tak, ze
&ola wyprazuje 7nenic priloh najneskor do 31.8. ektuilnehu kalendarneho roka alebo v inych
dohodnutych tenminoch s takto anenené prilohy €. 1, 2, 3, 4 a 6 dovwél zamesmanatelovi. Prilohy €. 1,
2.3, 4 w6 su stvaji neaddeliieProu sicasfou aniuvy v momente domicenia zanesiudyelelovi.

Privne vefaly v i2jlo amluve neupravend sa riadia usranovepiami xakana, zdkona avychove
avzdelivani, zikona o $tamg sprive v ikolshe afkolske] samosprive, (bchedncho zikomnika
a ostataych sivisiasich praviyeh predpisoy vich plutmon meni. Sparné otdzky rykajiice sa predmetu
tejta zmluvy vzniknuté podas realzicie pruklického vyutovania a rearctickehe syutuvunie v zmysle
tejter zznluvy a v sdvislost s nimi, budd tei€ iba zistupeovia zmhnmych strin na to poverent £0 stany
riediteTa gkoly a Hawtdra zamestndyatela.

Zimluva jo vvhatovend v dvoch rovnopisach, po jednom pre zemestndvalela a Skalo

Zmluvné strany vyhlasuji, ze s G anluve preditali, joj obsahu purozuneli, pou@mym ju za
dostatoine josnd, wrditi a zrozumilelnd, nouzarvarajil ju v desmi 4 wni za népadne novvhednych
pudiienck. pricom ua ek wobo, ¥ t4to zmhiva zndpovedd ich skutodng a slobodne volki, filu
podpisuji.

Yo Veskoverach, dna: 10.2.2018
MENATen g anen ATEX, gm0,

075 1 ,‘-'._', ~ A MIEL. vars o orbheby wan oo K e |
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MAT o
Prinenik 2 IT’\ I'EX, s.r0.
ing. Stelen Dubik kc;;.u.' ne
vaditel $holy . 3

Prilchy:

1. Potet ziwkev 1. rudaika a zoesam Ziskov Skaly, s ktorymi zamestnavarel uzelvesil uéshni zmiuva
u ktoryin bude zamastndvare! paskyrovat’ pruksicke vyutuovanic.

(B

. Potel a zoznam majstrav adbame; vychovy, kiosi st zamestmancimi zamestavaicta a pod vedesim

Largch budi 21act vykandvat pruktické vyeCovanie v zamesmevatela. Polet 3 7ornam mujstov odbomei
vychovy, ktori s zemesmancami Soly a pod vedenun ktoryeh budin #isei vykondvat' prakticke
vyuéovanic u zamestnivuoteln. Podet a zoznam hlavmych instruklorov a inseuktoroy pod vedenio larych
budi zuwa vykondval praklické vyuovanic n zamestnivatelu,

3. Casvvy harmonogram praktickéhe wwudovania

4. Iodnotiaci list #iaks ako podklud pre Géast’ Mavuého indtrukeora alebu indtruktora na dusifikicii a

lioénotani #aka.



s, Spisol finentnéio eadozpedenis Custi prukiickeho wucavania, klosa su buds po dohods aluymycls san
vykongeat' v dieli #kuly. Sposob fimanéncho zahespedonie Mmajstiov odhomej vychovy, klor st
Zzunesmencami koly a pod vedenim kloryeh buds canestriavatel vylonivat prakocke viulovans ua
pracovisk pruktického VINEOYiA,

¢. Tinanéné 7abegpcéenie Fiakay a hmeté 7ahezpoione Ziakov.



