
Zmluva

4 ) . e. ,*:,uc o zabezpeienf praktickdho vyuiovania
formou odborn6ho vfcviku

G > lr lb Ja t ,ll t i. ..,K........... 
'

' / lro/ ,R<cl-os-
uzatvorend/podl'a $ 43 zikona NR SR i. 24512008 Z. z. o vfchove a vzdelivanf
(Skolslry z6kon) a o zmene a doplneni niektorlch zikonov v zneni neskor5ich
predpisov, zfikona NR SR E. 18412009 Z. z. o odbornom vzdeldvani a prfprave a o
zmene a doplneni niektorfch zikonov a zikona d.6112015 o odbornom vzdelfvani a
priprave a o zmene a doplnenf niektorych z6konov.

Skota:
Sidlo:
rio:
Bankov6 spojenie:
d. fi.:
Registrricia:
171212008-RU

v zasttpeni: Ing. Jaroslav Kapitrln, riaditel'
(d'alej aj ako,,Skola")

Clanok 1

Zmluvn6 strany

Strednr{ odbornf Skola technick6
Partiz6nska 1,071 92 Michalovce
42096651

Zriad'ovacia listina Ko5ickdho samospr6vneho kraja d.

17127651 + Dodatok d. 1, dj.: 171212008

3,;ff,"u"^>/3///{-
C, /'. Z,)

reo: 36i4pIg4
te npn: 9t/.2.D Loo q4 qqL
Bankovd spojenie:
v zasttipeni:

dHnot 2
Predmet zmluvy

l. Predmetom zmluvy je zabezpedenie a rcalizircia individudlneho odborndho qfcviku
Ziakov Strednej odbomej Skoly technickej, Partiz6nska l, Michalovce v udebnych a
Studijnjch odboroch podl'a menndho zoznamu, ktory wori prilohu d. I tejto zmluvy v
organizicii a na pracovisk6ch, kde organizicia vykon6va svoju dinnost' v srilade s

udebnymi osnovami a za podmienok dohodnutych v tejto zmluve.

Odborny rrjcvik sa: zadne an^ ..1../(.r.ltt!
;[,,e ffi l:Q,:. i.,. /i:?p,.

2. Oryanizilcia sa zavdzuje umoZnit' Ziakom Skoly vykonat' odborny qicvik v srilade s

rozvrhom, ktory tvorf prilohu d:.2 tejto zmluvy, vyfvorit' k tomu potrebn6 podmienky,
zabezpei,it in5truktorov /priloha d.l, ako aj plnit' d'alSie povinnosti vypllfvajfice z tejto
zmluvy.
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3. Skola sazavdzuje plnit' riadne v5etky svoje povinnosti, ktord pre fiu ako vzdel6vaciu
in5titticiu vyplyvajri zo v5eobecne zdvdznych pr6vnych predpisov a plnit' d'alSie
povinnosti vyplli vaj ric e z tejto zm luvy.

ilenok 3

Ciele

l. Ciel'om odborn6ho vycviku je nadobudnutie a roz5frenie teoretickych a praktickych
vedomosti a zrudnosti v srilade s udebnymi osnovami v podmienkach praxe.
2. Odbornf vycvik dopffia odbornf teoretickfi prfpravu Ziakov a praktickd poznanie
prostredia a podmienok, v ktorych budri po absolvovanf Btridia pracovat'.
3. Pre dosiahnutie hlavnych ciel'ov tejto dohody zmluvn6 strany sa zavdzujt plnil
nasledovnd povinnosti :

3. 1. Organizhcia sa zaviizuje, najmii:
a) umoZnit' Ziakom vykonat' odborny vycvik na svojich prevddzkach za podmienok
dohodnufich v tejto zmluve a v srilade so v5eobecne zdv'dznymi pr6vnymi predpismi,
b) zabezpedit', aby odborny vjcvik na pracovisk6ch viedli odborne vyspeli in5truktori
(zoznam in5truklorov musf organizircia pred zad,atim odbornej praxe odsrihlasit' so Skolou
podl'a podmienok dohodnutfch v tejto dohode),
c) umoZnit' pristup majstrom odborndho vycviku (d'alej len MOV") a z6stupcom Skoly na
prevddzku za irdelom kontroly, vykon6vania odbomdho vycviku Ziakov,
d) vytvirat pracovnd, hygienickd a zdkladn6 podmienky Bozp pre ziakov
vykonSvajircich odbornf vycvik a MOV,
e)uvol'nit' iiaka z praktickeho vnrdovania na akcie organizovan6 Skolou I sit'aZe,
exkurzie, lyZiarsky vfcvik apod.l

I plnit' d'alSie povinnosti, ktord pre ilu vyplyvajri zo v5eobecne zdvdznych pr6vnych
predpisov v spojeni so zabezpedenim a qfkonom odborndho vycviku Ziakov a z tejto
zmluvy.
3. 2 Skola sa zaviizuje, najmii:
a) ako vzdelfvacia in5tit0cia zabezpedovat' vychovno-vzdel6vaci proces a v sfidinnosti s
organizdciou zabezpe(it' riadny vykon odborn6ho vycviku na pracovisku,
b) vypracovat' pedagogickri dokumentdciu pre riadny vykon odborndho vycviku,
c) vypracovat a aktualizovat' menny zoznam Ziakov, ktorf sa odborndho qfcviku
zfdastfiujti,
d) zabezped,it' a urdit'pre odborny r.fcvik MOV a d'alSie kontaktnd osoby pre informadnli
styk s organiziciou vo veci vykonu dohodnutdho odborndho vycviku,
e) vopred dohodnirt' a odsrihlasit' s organizdciou zoznam in5truktorov a ich spdsobilost'
pre vcdenie odbom6ho vycviku na pracovisku,
f) zabezpedovat vzdjomnri komunikativnost' a informovanost' vo vzt'ahu Skola - Liak -
organizilcia,
g) plnit' d'alSie povinnosti, ktor6 pre f,u vypl;ivajri zo v5eobecne z|vdznych pr6vnych
predpisov v spojenf so zabezpedenfm a qfkonom odbomdho vycviku Liakov a z tejto
zmluvy.

ikinot< 4
Mennf zoznam iiakov a pedagogicki dokumentfcia

l. Menn6 zoznamy Ziakov spolu s platnou pedagogickou dokument6ciou predklad6 Skola
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organizdcii (in5truktorom). V pr(pade zmeny bude aktualizovan!.
2. Za pedagogickfi dokument6ciu zodpoved6 majster OV a in5truktor individu6lneho
ov.
Oryanizilcia sa zavdzuje v prfpade individu6lneho odborndho vycviku riadne evidovat' a
viest' evidenciu doch6dzky Liaka /priloha d.3/, objektfvne vyhodnocovat' jeho pr6cu na
OV a predloZit'pracovnd listy Ziaka poverendmu MOV po skondenf mesiaca na kbntrolu.
3. Skola sa zavdzuje odvolat' Ziaka z qfkonu odborn6ho v;icviku pokial' ho moZno
nahradit' za indho Ziaka toho ist6ho rodnfka a pokial' o to organiz6cia pisomne poZiada s
preukdzanym odOvodnenim pre zlf pracovnri mordlku Liaka.

dt6nok 5
In5truktori odbornej praxe

l. In5truktorom m6Ze byt' len osoba odbome vyspel6, osvedden6, s niekol'korodnymi
praktic(fmi skrisenost'ami, trestne bezrihonn6, ktorii spifia poZiadavky podl'a Z1tkona
6112015 $ 22, odstavec l, pismeno e).
2. InStruktor je povinny zabezpe(,if , aby odborny qlicvik prebiehala v srilade s Skolskym
vzdel|vacim programom /priloha (,. 5l a usmerneniami majstra odborndho vycviku,
ktordho urdi Skola.

3- V pripade, Le z akychkol'vek d6vodov dOjde k ukondeniu vykon6vania inStruktorskej
dinnosti niektorym z in5truktorov, organizilcia je povinnd tohto nahradit' inym
initruktorom, ktory bude spif,at'podmienky uveden6 v tejto zmluve.

dHnok 6
Pracovn6 podmienky

l, Organizicia sa zavdzuje zabezpedit, aby
odborndho u.icviku podl'a tejto zmluvy boli v
Z6konnikom pr6ce v platnom zneni, ktord
bezpednost' a ochranu zdravia pri pr6ci,
podmienky Lien a mladistvych.
2. Odbom;i vlcvik je moZnd vykon6vat' skupinovo alebo individu6lnou formou.
3. Ziaci m6Zu vykoniryat len pr6ce, schvdlen6 in5truktorom.
4. v dase hlavnych a vedl'ajsfch prrizdnin urden;ich vyhl6skou MS sR, ziaci ov
nevykon6vajri.
5. Organizdcia zabezpeli Liakom na cely vyudovaci def, dostatok cvidnej pr6ce,
zahrfiujficej dinnosti typick6 pre dan;i Studijny alebo udebny odbor. UmoZni Ziakom
pouzivat pracovnd pomdcky, prostriedky a n6radie, stroje, suroviny a materilly.

dt6notr 7
Hygienick6 podmienky

l. Organizicia sa zavdzuje zabezpedit, aby hygienickd podmienky pri vykone odborndho
t{cviku podl'a tejto zmluvy boli v sflade s poZiadavkami a ,S.obr"r. zirvaznymi
pr6vnymi predpisov na hygienu pr6ce.
2. Organizdcia sa zavdzuie poskytnrit' Liakom vhodnd priestory na prezliekanie, uloZenie
civiln6ho a pracovndho o5atenia. Poskytnirt' im zdkladne hygienickd prostriedky.
3. Organiz6cia tymto berie na vedomie, Ze Skola je povinnd uviest' pracovisko /
pteuildzkul v ktorej sa uskutodfiuje odborny vycvik v zozname pracoviik pre dany
Skolslcj rok na Region6lny frad vere.indho zdravotnictva.

pracovn6 podmienky Ziakov Skoly podas
srilade s platnou legislativou USVVS Sn a
upravujti pracovny das, das odpodinku,

starostlivosf o zamestnanca a pracovnd



ildnok 8
Zikladn0 podm ien lry BOZP

l. Organizdcia sa zavdzuje organizovat dinnosti v r6mci odborn6ho vycviku na svojich
pracovisk6ch v srilade s poZiadavkami v5eob ecne zdvdzn;fch prdvnych predpisov na
bezpednost' a ochranu zdraviapri pr6ci.
2. Pred zadiatkom odborndho vycviku Skola zabezpedf vstupnri in5trukt6Z BOZP pre
Ziakov l. rodnika. Toto pre5kolenie eviduje MOV v z6pisnikoch o BOZP. Origin6ly
vyhotovenych protokolov o vstupnej in$trukt6Zi BOZP a poudeni Liakov spolu s
prezendnou listinou archivuje hlavnf majster OV.
Pre5kolenie Liakov o ot6zkach BOZP na podmienky pracoviska pred zadatimpr6c vykon6
inStruktor.

3. Organizircia sa zaviizuje postupovat' pri evidencii, registr6cii a hl6senf pracovn;fch
irazov v srilade s platnlfmi vieobecne zdvdznymi pr6vnymi predpismi. Ku driu uzavretia
tejto zmluvy je tfmto v5eobecne zivdznympr6vnym predpisom zdkonNR SR (,.12412006
Z.?. o bezpednosti a ochrane zdravia pri pr6ci a d'alSie s nfm sfvisiace predpisy.
+. Skola je povinn6 preukazne obozn6mit' Liakov o povinnosti hl6senia kaZddho irazu na
prev6dzke organizdcie. Ziaci m6Zu vykondvaf len pr6ce, ktor6 im nie sri zakdzane a
ktorymi boli poverenf in5truktorom.

itinok 9
Hmotn6 a finandnd zabezpedenie

l. Organizdcia zabezpedi Ziakovi potrebn6 n6stroje, n6radie a osobnd ochrannd
prostriedky azabezped,i pracovn6 podmienky v srilade s platnymi predpismi.
2. Organizdcia poskytne praktickd vyudovanie formou cvidnej pr6ce bezodplatne.

dtfnok 10
Osobitn6 dojedania

t. Skola sazavdzuje pred zaliatkom vykonu individurilneho odbomdho vycviku poudit'
Ziakov o ochrane majetku a o n6sledkoch v pripade poruSenia povinnost( k ochrane
majetku a o zodpovednosti za Skodu sp6sobenri pri odbornom vfcviku. Organiz6cia
nebude od Ziakov alebo Skoly poZadovat' n6hradu Skody, ktor6 bola zavinenir
nerimyseln;im konanfm Liakov podas OV.
2. Organizdcia chr6ni svoj majetok vriitane finandnej hotovosti tak, aby neumoZnila
lcrddeLe alebo po5kodenie, dizneuLitie majetku Ziakmi.
3. Opr6vneny zflstupca Skoly m6Ze vykon6vat' kontrolu vykonu odborndho qicviku podl'a
tejto zmluvy na pracovisku prevddzke organizdcie. Organizdcia sa zavdzuje takilto
kontrolu umoZnit'.
4. Organizdcia sa zavdzuje podiel'at' sa v potrebnom rozsahu na zabezpedeni zilerednych
skri5ok Ziakov.

5. Zmluvn6 strany sa zavdzujit vzhjomne sa vdas informovat' o v5etkych skutodnostiach
tykajricich sa realiz6cie tejto zmluvy.

dHnok 11

Kontaktn6 osoby

l. Zmluvnd strany sa dohodli, Le beZni realizitciu tejto dohody budti zabezpe(ovat
prostrednictvom kontaktnlfch os6b. Kontaktnou osobou za Skolu je Skolou urdeny majster



odborn6ho vycviku, hlavn;i majster alebo z6stupca riaditel'a pre OV. Kontaktnou osobou
za or ganizdc iu sri or ganizilciou urdenf in5truktori odborn6ho vycvi ku.
2. Zmluvn6, strany sa zavdzujtt vzijomne sa vdas informovat' o zmene kontaktnej osoby di
kontaktnej adresy.

dl6nok 12
Trvanie zmluvy

1. T6to zmluva sauzatvdra na Skolsky rok:201912020, od 01.9.2019 do30.6.2020
2. Titto zmluvu moZno pred uplynut(m doby uvedenej v ods. I kedykol'vek skondit'
pfsomnou dohodou zmluvn;ich str6n.

3. Pred uplynutim doby uvedenej v ods. I tohto dl6nku mdZe kaLdd zo zmluvnych striin
od tejto zmluvy odstfipit' v pripade:

a) Le druh6 zmluvnd strana ztvaLnym spOsobom poruSi niektorfi svoju povinnost'
vyplfvajticu zo zmluvy. Za zdvaLnd poru5enie sa povaZuje poru5enie povinnosti uveden6
v dl.3 ods. 3.1 a3.2tejto zmluvy, alebo
b) Ze druh6 zmluvn6 strana opakovane poruSi akrikol'vek svoju povinnost' vyplyvajficu z
tejto zmluvy (nemusf to byt' poru5enie len tej istej povinnosti), hoci bola na
predchildzajrice poru5enie povinnosti pf somne upozornen6, alebo
c) v prfpadoch ustanoven;fch v5eobecne zdvdzn;imi predpismi.
4. Odsttpenie musi byt' pfsomnd a musi byt' doruden6 druhej zmluvnej strane, inak je
neplatnd a neirdinn6. Pfsomnost' sa povaZuje za dorudenri, len do ju druh6 strana
prevezme alebo len do ju po5ta vr6tila ako nedoruditel'ni, alebo ak dorudenie pisomnosti
bolo zmarend konanim alebo opomenutim druhej strany, alebo ak ju zmluvn6 strana
odmietne prevziat. Udinky odstripenia nastanfi ku dfiu dorudenia pfsomnosti o odst0pen(
druhej zmluvnej strane.

ilSnok 13

Zixere[nfl ustanovenie

l. T6to zmluva sa vyhotovuje v dvoch exempl6roch, z ktoqfch Skola obdrZi I exempl6r a

or ganizdcia I exempl6r.

2. Zmluvnd strany sa dohodli rieSit' spornd otdzky, ktor6 vzniknri v priebehu odborndho
r1,cviku, prednostne spolodn;im jednanim vedenym v6l'ou po spolodnej dohode.

3. Trito zmluvu moZno menit'di dopifiat' len pisomnou dohodou oboch zmluvnych str6n,
inak sir zmeny di doplnky neplatnd a neridinnd.

4. Platnost'ou tejto zmluvy sa ru5ia v5etky predchddzajrice dohody vr6tane dodatkov.

5. Zmluva nadobirda fdinnost' driom nasledujtcim po dni jej zverejnenia v Centr6lnom
registrizmhiv.
6. Zdstupcovia oboch zmluvnych str6n prehlasujfi, Ze si ttito dohodu pozorne preditali a s
jej obsahom srihlasia, pretoZeje prejavom ich slobodnej avdLnej v6le. Na ddkaz toho k
nej prip6jajri svoje vlastnorudnd podpisy.



Strednd odbornd ikola technickd
Partizdnska 1,071 92 Michalovce

Tellfax: +421 56 6441459, 6432812, email: sostmi@sostmi.sk
ICO: 42096651, DIC: 2022434337

Menny zoznam Ziakov,

ktori budri vykon6vat'odborny vycvik na pracovisku organizdcie

Zoznam in5truktorov pod vedenfm ktorfch budri Liacivykonfvat,
odbornf vfcvik

Miesto vfkonu odborn6ho vfcviku:

P. i. Priezvisko a meno
iislo Studilrr6ho

odboru
Ndzov Studijn6ho

odboru
Trieda

1. Stanislav Undovsky autooprav6r 2.CK
2. R6bert Lukadko autooprav6r 2, CK
J,

4.
5

6.

7.

P. i. Priezvisko a meno in5truktora Pracoynd pozicia
v organizdcii Kontakt

1. J6n KodiS Vedrici servisu 09t5965298
2.

J,


