DOHODA
0 pouZivani cestného motorového vozidla
okrem cestného motorového vozidla poskytnutého zamestnavatel’om pri pracovnych cestich
uzavretd podl'a § 7 zakona ¢&. 283/2002 Z. z. o cestovnych néhradéch v zneni neskorsich predpisov

Zmluvné strany

Zamestnavatel® Gymnazium Pavla Horova, Masarykova 1, 071 79 Michalovce
zastupeny: Ing. Rastislav Trnka, predseda Kosického samospravneho kraja za zriad’ovatel'a
(d'alej len ,,zamestnavatel’)

a

Zamestnanec: Mgr. Katarina Olsavova

narodenv: '

bytom: AN

(d'alej len ,,zamestnanec*)

(zamestnavatel’ a zamestnanec spolu dalej len ,,zmluvné strany*)

Clanok L.

I.  Zamestnanec a zamestnavatel' sa dohodli, ze pri pracovnych cestach v sulade so.schvalenym
cestovnym prikazom méZze pouzivat' zamestnanec sikromné cestné motorové vozidlo:

znacka: HONDA CR-V

ECV: MI 696CY

Technicky preukaz: NA 278 045

Osved¢enie o TK: SKN 038 546, SKM 238 686
Vlastnik motorového vozidla:

Poistenie vozidla: 6812911747

(dalej len ,, motorové vozidlo*) za d'alej dohodnutych podmienok.
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Zamestnanec tymto prehlasuje, ze je plne pravne spasobily uzivat’ vyssie Specifikované motorové
vozidlo, k ¢omu ma platny vodiésky preukaz ev. &. E 0253707 a suvisiace opravnenia.

3. Zamestnanec je povinny zabezpegit' na vlastné naklady, aby motorové vozidlo malo platné
poistenie zodpovednosti za $kodu (povinné zmluvné poistenie) po celit dobu trvania tejto dohody.
Kopiu aktualneho potvrdenia poistovne je zamestnanec povinny dorudit’ bezodkladne
zamestnavatel'ovi a tvori neoddelitel'nu prilohu zmluvy. Zamestnanec je povinny zabezpeéit' na
vlastné naklady, aby pocas platnosti tejto dohody motorové vozidlo splialo predpoklady
stanovené vieobecne zaviaznymi pravnymi predpismi a normami.

4. Pri podpise tejto dohody zamestnanec odovzdi zamestnavatel'ovi fotokopiu poistnej zmluvy
motorového vozidla a fotokdpiu osvedéenia o evidencii motorového vozidla.
Clénok I1.

I Zamestnanec prehlasuje, ze v pripade poskodenia predmetného motorového vozidla pri pracovnej
ceste si nebude uplatiiovat™ vodi zamestnavatel'ovi ziadnu nahradu takto vzniknutej $kody a na
vlastne ndklady uhradi vsetky pripadne naroky tretich oséb, ktoré vznikna prevadzkou
predmetného motorového vozidla pocas pracovnej cesty.

2. Zamestnanec sa zavizuje pouzivat motoroveé vozidlo vyluéne na pinenie pracovnych povinnosti
pocas pracovnej cesty aza tym ucelom zabezpecit' cestovny prikaz na predpisanom tlacive
zamestnavatela, ktory podpisuje:

a) pri pracovnych cestach v ramci Slovenskej republiky - vediici odboru kolstva Uradu KSK,

b) pri pracovnych cestach v zahranigi — predseda KSK.




Zamestnanec je povinny

a) predlozit' vyictovanie cestovnych nahrad zamestnavatel'ovi na schvalenie do desiatich (10)
kalendarnych dni odo diia ukoncenia pracovnej cesty,

b) pisomne oznamit' zamestnavatelovi bez zbyto¢ného odkladu vietky zmeny, ktoré by mohli
mat’ vplyv na plnenie tejto dohody.
Clanok III.

Zamestnavatel’ a zamestnanec sa dohodli, Ze zamestnavatel’ poskytne zamestnancovi nahradu za
pouzivanie cestného motorového vozidla v sume zodpovedajicej cene cestovného listka
pravidelnej verejnej dopravy a takato dohodu urobia aj na cestovnom prikaze.

Clanok IV.

Tato dohoda sa uzatvara na dobu uréiti do konca funkéného obdobia riaditela Skoly.

2. Tato dohoda nadobida platnost’ diiom jej podpisania oboma zmluvnymi stranami a 0&innost’
ditom nasledujiicom po dni jej zverejnenia na webovom sidle zamestnavatel'a.

3. Vsetky zmeny a dodatky je mozné vykonat' pisomné po dohode oboch zmluvnych stran.

4. Tato dohoda je vypracovana v troch rovnopisoch, z toho jeden je uréeny pre zamestnanca, jeden
pre zamestnavatel’a a jeden pre Kosicky samospravny kraj. ‘

5. Neoddelitelnou prilohou tejto dohody je fotokopia poistnej zmluvy motorového vozidla
a fotokopia osvedéenia o evidencii motorového vozidla.

6. Zmluvné strany vyhlasuji a podpisom potvrdzuji, ze tato dohoda nebola uzavreta v tiesni, za
napadne nevyhodnych podmienok, Ze jej jednotlivym ustanoveniam porozumeli, tieto su
prejavom ich skutoénej, véznej a slobodnej vole a zaviizuju sa ich dobrovol'ne plnit’.
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Za zamestnavatela: Za zamestnanca:
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Ing. Rastislav Trnka Mgr. Katarina Olsavova

predseda riaditel’ka skoly




