
Zmlvva
o zabezpečení praktického vyučovania

formou otlborného výcviku

^JÁ 
J

!r ............e.....

Sícllo:
tČO:

uzatvorená pocll'a § 43 zákona NR SR č.24512008Z.z. <l výchove a vzdelávani (Školský zákon)
a o zmene a doplneni niektorých zákonov v znení neskoršíclr predpisov, zákona NR SR Č.

18412009 Z. z. o odborntlm vztlelávaní a príprave a o zmene a doplnení niektorych zákonov a

zákona č. 61/2015 o otlbornom vzdclávaní a príprave a o zmene a doplneni niektoqých
zákonov.

článok l
Zmluvnó strtrny

škola, stredná trdbornit ško|a technická
Partizánska l. ()7 l 92. M ichalovce
4209665l

Bankovéspo.ienie: Štátnapokladnica
c. u.: SK03 íl l80 0000 0070 003030l l

Registrácia Z,riad'ovacia listina Košického satnosprávnelro kra.ia č. 17l2l20()8-Rt]
1712765l + Doclatok č. l. č.i.: 17l2l2a08

v zastúperrí: Itrq. .laroslav Kapitírn. riaditcl'
(d'aIe.i a.j ako ,,škola")

()rg:rnizácia: .lán Rabič
Síc1lo: 07l 0 l Michalovce
tČo: 45694524
IČ I)Prl: t083lll348
řJan kcrvri s1lo.i enic :

r zaslúpcrtí:

Čl.:;ntik 2
Pretlmet zmIuvy

l. Preclnretom znlIltvy .ie z,abez,pečenie a realizácia individLrálncho cldbornóho výcvil<Lr žiakov
Stredne-j odborne.i školy tcchrricke.i. l'artiz;irrsI<a 1.1\4iclraltlvcc v ttčcbttýclr a šttr<li.inýclt oclboroch
podl'a lnenttéIto zoznalTlLl. ktorý tvtlri 1lrilolrr,rč. l tc,ito zttrlltv5,r,tlr.qaniziicii a na pracoviskách, kde

orgarrizácia vyltonáva svcl.ju činnost'v súlade s Lrčebnýrrri tlst,,ttlvaltti a za poclmienok dolrodrlutých
v te.ito znrluve.

Odborný výcvik sa: začne dňa 8.12.202l
skončí dňa 3a.6.2022

2. Organizácia sa zavázu.ie ttrtrtlžniť žia.korIr šlitll,v v1,lrclll;rť crcllrorný výcvik v sťrlade s rozvrlrotn,
ktorý tvorí prílohu č.2 tc,ito ztnlttv),. vl,tvclriť l< ttltrlu potretrnó ptlc-lrnicrrky. zabezpečiť inštrr"rktorov

ipríloha č.l. ako a.i plniť d'alšie povinnosti vy1_1ir.valťtce z. tc,ito z-trrluv1,.

3. Škola saz,avázu.ie plniť riadne všetl<y svcrie povinílosti" l(toré pre ňtr ako vzdelávacirr inštitúciu
vyplýva.iú zo všeobecne záváz,tlých pl,ávrrych predpisov a plniť d'alšie povinttosti vyplýva.iúce z
te.ito zrnluvy,
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článox 3
Ciele

l. Ciel'om odborného výcviku .ie nadobudnutie a rozšírenie teoretických a praktických vcdomostí
a zručností v súlade s učebnýrrri osnovami v podmienkach praxe.

2. Oclborný výcvik dopíňa oclbornú teoretiol<ú prípravu žiakov a pral<ticl<ó 1roznirnic prostreclia a

podrnienok. v ktorých bLrdú po absolvovaní štúdia pracclvať.

3. Pre dosiahnutie hlavrrých ciel'ov te.ito clohody zmluvné stratry sa zavázuiťt plrriť rrasledovrré

povinnosti:

3. 1. Organizácia sa zavázujeo najmá:
a) umožniť žiakom vykonať odborný výcvil< rra svo.iich prevádzkach za podrnierrok dolrodrlutých

v te.ito zmluve a v súrlade so všeobecnc z,ává,znými právnynri predpisrni,
b),zabezpečiť, aby odborný výcvik na pracoviskách viedli odborne vyspelí irrštrirktori ('zoz,nat.t

inštruktorov nrusí organiz,áciapred,z,ačatírrt oclborne.i praxe odsúhlasiť so šl<olou podl'a podrnierrok

dohodrrutých v te.|to dclhode),
c) umožniť prístup majstronr odborrrého výcvikrr (ďale.i |en MOV") a zástupcorn Šl<oly na

prevádzku za účelonl kontroly, vykorrávania odbornóho výcviku žiakov,
d) vytvárať praoovné, hygienické azákladné podmienky BOZP pre žiakov vykonirva.iúciclr odborrrý

výcvik a MOV,
e)uvoťnit' žiaka z, praktického vyučorlatria na akcie organizor,,ané školotr l sút'tlž.e. cxkttrzie.
lyžiarsky výcvik apod./
1) plniť d'alšie povirrnosti, ktoré pre ňu vyplýva.iú zo všeobecne záváztrých przivnych prcdpisov v

spo.ic,ní so zabezpečením a výkonom odborrlého výcviku žiakov azte.ito zrnluvy.
3.2 Skola sazavázuje, najmá:
a) ako vzdelávacia inštitúcia zabezpečovať výchovno-vzdelávací proces a v súčinnosti s
orgarr izác io u zabezpečiť riadny vý kon odborného výcv i kLr na pracov i sk u,

b) vypracovať pedagogickťr dokurnenlácitt pre riadrry výkclrr odborného výcvikrr,

c) vypracovať a aktualiz<>vať tncnný 7,oznal"íl žiakov. ktorí sa odborného výcvil<rr zúčastňu.iťr,

d) ,zabezpečiť a určiť pre odborný výcvil< MOV a d'alšie kontaktrré osoby pre irríbrrrračný styl< s

organizáciot"t vo veci výkonu dohodnrrtého odborného výovil<u.

e ) vopred dohodnúť a odsúhlasiť s organizáciot"t zoznam irrštruktorov a ich spósobilosť pre vedenie
odborného výcviku na pracovisklt,

) zabezpečovať vzá.jornnú komunikatívnosť a informovanosť vo vr,ťahu škola - žiak - organizácia,
g; ptniť d'alšie povinnosti. ktoré pre ňu vyplývairi zo všeobecne z{tváz,llých prrivrrych predpisov v

spo.ieníso zabezpečcním a výkonont odbornélro výcvil<u žiaktlv a z le.jttl zrllLtvy.

článok 4
Menný zoznam žiakov a pedagogická dokumentácia

l. Menné ,zo7namy žiakov spolu s platnou pedagogickou dokumerrtáciou predkladá škola
organizácii (inštruktororn). V prípade zmeny bude aktualizovaný.
2. Za pedagogickúr dokunrentáciu zodpovedá ma.ister OV a inštrLrktor incliviclrrá lrrcho OV ,

Organizáaia sa zavázu.ie v prípade individuálnelro odborného výcviku riadnc evidovať a viesť
cviderrciu dochádzky žial<a /príloha č.3/. ob.iektívne vyhoclnocovať.ie ho prácu na OV a predložiť
pracovné listy žiaka poverenétnu MOV po skončení nresiaca na kontrolu.
3. Škola sazaváz.u.ieodvolať žiakaz,výkonr,r odborrrélro výcviku pokial'lro možno rrahradiť za irrélro
žiaka toho istého ročníka a pokial'o to clrganizácia písomrre požiada s preukázanýrn odóvodnením
pre zlú pracovnú morálku žiaka.
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článolr s
lnštruktori odbornej praxe

l. lnštrul<torom móže byť len osoba odborne vyspelá. osvedčerrá, s niekol'koročnými praktickýrni
sl<úsenosťanli, trestne bezúhonrrá. ktorá spÍňa požiaclavky podl'a Zákona6ll20l5 §22. odstavec l,
písmeno e).

2. lnštruktor je povinný zabezpečiť, aby odborný výcvik prebiehala v súrlade s školským
vzdelávacítn programom /príloha č. 5l a usmerneniami majstra odborného výcviku, ktorého určí

škola.
3. V prípade,že,z, akýclrkol'vck dóvoclov dójde k ukorrčetriu vyl<cltltivatria irrštruktot,ske.i čirrrrosti

niektorýrn z irrštrLrktot,ov. organizácia .|e povinná tohto rtahradiť inýnr inštruktorotn. l<torý bude

splňať podmienky uverJené v te.ito ztnluve.

článot o
Pracovné podmienky

l. Organizácia sa z,aváz,u.ie zabezpečiť. aby pracovrré podrnienky žiakov školy 1ločas oclborného

výcvikLr podl'a te.ito zmluvy boli v sťrlade s p|atnou legislatívorr XllŠVVŠ SR a Zákonníkonr práce v

platrronr znení, ktoré upravu.iú pracovný čas, čas odpočinku. bezpečrrosť a ochranu ziravia pri práci.
starostlivclsť o zamesttlanca a pracovtré podrnienky žien a rnladistvých.
2. Odborný výcvik je možrré vykorrávať sl<upinovo alebo individrrálnor"r íbrtnou.
^X.3. Ziaci lnóžu vykonávať len práce, schválené irrštruktoronr.
4, V čase hlavnýclr a vedl'ajších prázdnin určených vyhláškou MŠ SR. žiaci OV nevykonáva.iú.
5. Organizáciazabezpečí žiakorl na celý vyrrčovací deň dostatok cvične.i práce. zahrňrriúce.i činriosti
typické pre daný štLrdiiný alebo učebný odbor. tJrrrožní žial<om porržívať praoovné pornócky,
prostriedky a rtáradie. stro.je. sttroviny a materiály.

článok 7
Hygienické podmienky

l. Organizácia sa z,avázu.ie zabezpeěiť, aby hygienické podrnienky pri výkonc oclbornť:hcl výcvikrr
podl'a te.ito zrnlrrvy boli v súlade s požiadavkanri a všeobecne z,áváz:lýnri plrávnyrni precipisov na
hygienu práce.
2, Organizácia sa zaváz,u.ie poskytnúť žiakorn vlrodné priestory na prezliekarrie. u|oženie cívilného
a pracovnélro ošatenia. Poskytnúť inr základné hygienickó prostriedky.
3, Organizácia týmto berie na vedomie, že škola.ie povinná uviesť pracovisko l prevádzkul v ktore.i
satrskutočňu.ie odborný výcvik v zoznalne pracovísk pre darrý školský rok na Regionálny úrad
vere_i ného zdravotn íctva.

článolr g
ZáklaeJné pod m ien ky BOZP

l. ()rganizácia str r,avázu.ie organizovat' činnosti v rátnci odborného výcviku na svo.iich
pracoviskách v sú|ade s požiadavkarni všeobecnezáváztlých právnyclr predpisov rra bezpečrrosť a
oclrrattu zdravia pri práci.
2. Pred začiatkom odborného výcviku škola zabezpečí vstupnú inštruktáž BOZ,P pre žiakov l.
ročníka. Toto preškolenie evidu.ie MOV v zápisníkoch o í}()7,P. Origirrál1, vyhotovertýclr
protokolov o vstupnej inštruktáži BO'ZI' a poučení žiakov spolu s prezelrčnott listinoLt archivu.ie
hlavný rna.ister OV.
Preškolenie žiakov o otázkaclr í]OZP na podrrrienky pracoviska pred ,tačatím prác vykoná
irrštrLrktor.
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3. Organizácia sa ,zavázuje postLrpovať pri evidencii. registrácii a hlásení pracovných Úrazov v

súladá s platnýrni všeobecne záváznýrrň právnymi predpismi. Ku dňu uzavreíia te.|to zmluvy.ie
týrnto všéobeóne závázným právnym predpisom zákot,t NR SR č.12412006 Z. z. o bezpeČnosti a

ochrane zdravia pri práci a ďalšie s nírn súvisiace predpisy.

+. Štola.ie no;jnlá preukazne oboznámiť žiakov o povitlttosti hlirsenia l<aždého ťtrazlt tra prevádzl<e

organizácie. Ziaci rnóžu vykonávať len práce, ktoré irn rtic sťt z,akázané a ktorýnri boli poverení

irrštruktorom.

Článox 9
Hmotné a ílnančné ,zabezpečenie

1. Organizácia z.abezpečí žiakovi potrebné nástro.ie. náradie a osobné oclrranné prostrieclky a

zabezpečí pracovné podrnienky v súlade s platnými predpisrni,
2. organizácia poskytne praktické vyučovanie formou cl,ičnej práce bczodplatne.

článok 10

Osobitné dojedania

t, Škola sazavázu.ie pred začiatkonr výl<onu indivicluálneho odborného výcviku poučiť Žial<ov o

ochrane rna.ietku a o následkoch v prípade porušetlia povinností l< ochratle nra.ietku a o

zodpovednosti za škodrr spósoberrúr pri oclbornorn výcviku. Organizácia rtebude od žiakov alebo

školy požadovať náhradr_r škody, ktorá bola zavittená neúnryselrrým korraním žiakov počas OV.

2. ()rganizácia chráni svo.i ma.ietok vrátane íinančrre.i hotovosti tak, aby neurnožnila krádeŽe alebo

poškodenie, či zneužitie majetku žiakrni.
3. Oprávnený zástupca školy rnóže vykonávať kontrolu výkonu odborrrého výcviku podl'a tc.|to

zmluvy na pracovisku prevádzke organizácie. Organizácia sa zavázu.ie takúto l<ontrolu umožniť.

4. Organizácia sa zavázu.ie podiel'ať sa v potrebnom rozsahu rta z,abez,pečení zzivet,ečných skúršok

žiakov.
5. Zmluvné strany saz,avázu.iit vzá.iomne sa včas inforrnovať o všetkých sl<utočrrostiach týkajúcich
sa realizácie te.ito znrlr"rvy.

článok 11

Kontaktné osoby

l. Zmluvrré strany sa dolrodli, žebežnú realizáciu te.ito dohocly btlclú zabezpcčovať prostredníctvom
kontaktrrých osób. Kontaktnoll osobort za školrr .je školoLl rrrčený ma.|stcr odborného výcviku.
hlavný majster alebo zástupca riaditel'a pre OV. KontaktnoLt osobou z.a organiz,áciu sú organizáciou
určettí inštruktori odborného výcviku.
2, Zmlwné strany sa zavázujú vzá.iornne sa včas infornrovať o zlTlene kontaktne.i osoby či
kontaktnej adresy.

článok 12
Trvanie zmluvy

l . Táto zmluva sa uzatvára na školský rok 202l12022, od 7 .9,202l do 30.6.2022
2. Túto zmluvu rnožno pred uplynutím doby uvedene.i v ods. l kedykol'vek skoněiť písornnou
dohodou zmluvných strán.

3. Pred uplynutím doby uvedene.i v ods. l tohto článku móžekaždázo zmluvných strárr od tejto
zmluvy odstúpiť v prípade:
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a) že druházmluvtlá strana z,ávažrtým spósol,lorn porLrší rriektorú svo.iu povinnosť vyp|ývajťrcu zo

zmluvy. Zazávažt"É porr_lšenie sa považu.ic porušenie povinrrosti uvedené v čl. 3 ods. 3.1 a3.2tejto
zmluvy, alebo
b) že <lruhá zmluvná strana opakovane poruší akúrkol'vek svo.il"t povinnosť vyplýva.iúcu z tejío

zmluvy (nemusí to byť porušenie len te.| iste.| povinnosti). hoci bola na predchádza.iúce poruŠenie

povinnosti písomne upozornená, alebcl
c) v prípadoclr ustanovenýc lr r, šeob ecrle z,áv áz:rým i prerlp i srrr i.

4. O<lstúperrie mltsí byť písomné a tlusí byť dorLrčerró drulrc.i ztnluvne.i stralle, inak.je rreplatrré a

neťrčinné. Písomnosť sa považr;ie za doručetlťr. len čo.iu druhá strana prevczlTle alebo len Čo.iu PoŠta
vrátila ako ne<loručitellrúr. alebo al< doručenie písornnosti bolo ztnarené konaním alebo opornerrutínr

drLrhe.i strany, alebo ak.iu zmlirvrrá strana odrnietne prevz,iať. Úeinty odstúpenia nastanút ku dňu

doručenia písomnosti o odstúpení druhe.i zmluvne.i stratto.

Článok l3
záverečné ustanovenie

l, Táto zmluva sa vyhotovuie v dvoclr exemplároch, z ktorých škola obdrží l exernplár a

organizácia l exernplár.
2.Zmluvné strany sa dolrodli riešiť sporné oIázky, ktoré vzrriknúr v priebehrr odbornélro výcvil<u,

prednostne spoločnýrn.iednaním vederrýrn vó|'ou po spoločne.| dohode.

3. ]"úto zmlltvu nrožno nreniť či dopíňať len písomnou dotrodou oboch zrnlLrvných strán. irrak sťr

zlneny či doplnky rreplatné a ncúčirrrré.

4. Platnosťou te.ito znrluvy sa rušia všetky predchádza.iúce dohody vrátanc dodatkov.

5. Zmluva nadobúda účinnosť dňom nasledrr|úcirn po dni .ie.i zvere.inetlia v Centt'álnom registri
znr l ťtv.

6, Zástupcovia oboclr zrnlr"rvrrých strárr prelrlasu.iú" že si túto dohodu pozorne preČÍtali a s.ie.i

obsalrom súlrlasia. pretože.je pre.javom ich slobodne.i a vážne.i vóle. Na dól<az toho k ne.i pripá.ia.iú

svo.ie v lastnoručné podpi sy.

V Miclialovciach. dňa.8, |2,202l §trgdná odborná škola
Partizánska 1,

{ď^
Orgartiz.áciA Ing. .laroslav Kapitarr

riaclitel' SoS'l'

REB!č Ján n.

ffi,H6ffir,!8,il$Ťtrffi
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strednd odbornd škola technicktí
Partiztínska 1,07l 92 Michalovce

Tel/fax: +42I 56 644I459,64328l2, email: sostmi@s. osími.sk
ICO: 4209665 1, DIC: 2022434337

Menný zoznam žiakov,

ktorí budú vykonávat'odborný výcvik na pracovisku organizácie

Zoznam inštruktorov pod vedením ktorých budú žiaci vykonávato
odborný výcvik

P. č. priezvisko a meno
čírlo študilnét o

odboru
Názov štutlijného

odboru
Trieda

l kornel Marián 3658K MSIZ IV.AK
2.
a
J.

4.

5.

6,

7.

P. č. priezvisko a meno inštruktora
Pracovná pozícia

v organizácií
Kontakt

l :1A'p RíB'tc )uE 4q() 6^6 _
2.
a
_).

Miesto výkonu odborného výcviku:

strodná odborná škola technická

,2021

ml.

V Michalovc

Organizácia

iach. dňa. l4,9,

l.^,^r,._-
0

REBIč Já0
Miběa Uhra 28572,07í 0í Miďtalo!ús

lČo: 45694524, DlČ: 1083111 348

*rao.st I lT Academy
IProgramme

F-() l8/2009

partizánska l,
pracovisko

Uk
lng. .laroslav KapitaIl

riaditel'SOS]'

ffi§ffi§ll


