
Dohoda o zabezpeienf

praktick6ho vyuiovania - odbornej praxe

Skola: Stredn:{ odbornr{ Skola techniky a sluZieb, SNP 607, 049 25 Doblini (d'alej len

,r5kola")

Zastupeny: Mgr. Ondrej Dovalovsk;f, riaditef SOS techniky a sluZieb, Dob5inii

Sidlo: SNP 607, 049 25 Dob5in6

tio: s:googo+

Dru 2121560320

PeiaZny fstav: St6tna pokladnica - VUB RoZriava

i ridtu:
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ako zmluvnd strany tzatviraji trito dohodu o zabezpedeni praktick6ho vyudovania - odbornej

praxe v zmysle $ 43 ods. 12 zitkona(,.24512008 Z. z. o vychove avzdelixani (Skolskf zirkon) a

o zmene a doplnenf niektorych z6konov.

Termin niistupu na odbornri pru*, .(k1?ffiF..*o4/
Termin skondenia odbornej praxe: .-{W.. (.!lb ...

Podet Liakov : ..........(......
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"It'aohody

Otganizdcia sa zav'antje umoZnit' Ziakom Skoly odbornri prax v srilade s touto dohodou,
vytvorit' k tomu potrebn6 podmienky, zabezpe(it" in5truitorov, ako i dodrZiavat, d,al5ie
povinnosti vyplyvajric e z tejto dohody.

II.

Zflkladnf otfizky organailcie odbornej praxe

1. odbornrl prax bude vykoniivan6 v dasovom rozvrhu nasledovne :

Stuai3ny odbor: obchodny pracovnik

I. rodnik - 4 dni v mesiaci / 24hodin /

il. rodnik - 4 dni v mesiaci I 24hodin /

m. rodnik - 8 dnf v mesiaci I 56hodin I

IV. rodnik - 8 dni v mesiaci I 56hodin I

Udebnf odbor: predavai

n. rodnfk - l0 dni v mesiaci 170 hodin I

2. Odbornri prax bude Ziak vykon6vat'samostatne na zabezpe(enom pracovisku.

3'-Skola.zabezpeiJ odbornri prax v srilade s udebnymi osnovami. organizftcia sa zavazuje
zabezpetit', aby odborndpraxprebiehala v s,irlade s udlbnymi osnovami.

III.
Pracovn6 podmienky

l' Organiz6cia sa zavazt$e zabezpeilt, aby pracovn6 podmienky Ziaka Skoly pri vykone
odbomej praxe podl'a tejto dohody boli v sriiade najma s ustanoveniami Zikonnika prirce
v platnom zneni, ktor6 upravujri pracovny das, das odpodinku, bezpednost'a ochranu zdravia
pri pr6ci, starostlivosti o zamestn anca apracovn6 podmienky Zien amladistvlfch.

2. Otganiz6cia sa zavazujie umoZnit'Ziakovi Skoly vykon6vajricemu u nej odbornir prax podl,a
tejto aohody prestdvku na stravovanie.

IV.

Hygienick6 podmienky

t. Organizdcia sa zavantje zabezpedit, aby hygienick6 podmienky pri qfkone odbornej praxe
podl'a tejto dohody boli v srilade s poZiadavku i ,o v5eobecne zilaznych pravnych
predpisov na hygienu prdce.

z. Organizitcia sa taktieZ zavazuje poskytnft' Liakovi vhodn6 priestory na prezliek anie a
p o skytnrit' mu zdkladne hy gi enickd pro stri edky.
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V.

Z6kladn6 otfzkyBozP

r. Organizitcia sa zavenuje organizovat' dinnosti v r6mci odbornej praxe na svojich
pracovisk6ch v srilade s poZiadavkami v5eobecne zi:aznych pr6vnych predpisov na
bezpednost' a ochranu zdravia pri pr6ci (zdkon (,. 12412007 z. z. - d'alej len ,,zdkon o
BOZP").

z Pred zadiatkom prfrce obozn6mi zodpovedny zamestnanec organizdcie spolodne
s majstrom odbornej praxe ltalej len MOV/ urdeny Skolou, Ziakov so z6kladnymi
otizkamiBozP a urobia pre5kolenie Ziakov Skoly o otdzkachBozp.

t. Organizircia sa zavazuje postupovat' pri evidencii, registr6cii a hl6seni pracovnych irazov
v srilade s platnlfmi vSeobecne zdvaznymi pr6vnymi predpismi. Ku driu uzavretia tejto
dohody je tymto vSeobecne ziwdznym priivnym predpisom Zdkon o BOZP
s vykondvacimi predpismi a Vyhl6Ska MPSV a R SR d. 500/2006 Z. z. Skola sa zavazuje
bezodkladne pisomnd ozndmit organizitcii kaildy irraz svojho Liaka (vrifiane drobndho
poranenia), ku ktor6mu malo d6jst'na pracoviskiich organizitcie, o ktorom sa Skola dozvie a
ktory nebol nahl6seny vedfcemu prislu5n6ho obchodn6ho domu. Skola je povinn6 preukazne
obozn6mit' Ziakov o povinnosti hl6senia kaZddho urazunaprevidzke organizircie.

q. Ziakm6Ze lykonilat len pr6ce, ktor6 mu nie sri zakdzane.

vI.
Pr6vo kontroly

Opr6vneny zitstupca Skoly a majster odborn6ho vfcviku m6Ze vykon6vat" kontrolu
vykonu OP podfa tejto dohody na prev6dzkovej jednotke organizilcie. Organizfrcia sa
zavazuje takrito kontrolu umoZnit" na zitklade povolenia vstupu. Pri zmene kontaktnych
osdb je novd osoba vykondvajrica kontrolu povinnii preukdzat sa takfmto povolenim
vstupu.

VII.

Informain6 povinnost"

Zmluvnd strany sa zavazuji vzdjomne sa vdas informovat' o v5etkllich podstatnych
skutodnostiach tykajricich sa reahzilcie tejto dohody, a to najmii o skutodnostiach vyslovne
uvedenych v tejto dohode.
Skola sa d alej tieZ zavazuje bezodkladne pisomn6 informov at' organizitcie o nedostatkoch v
oblasti BOZP, hygieny pr6ce a inych zistenych nedostatkoch, tykajricich sa podmienok
vlfkonu OP u organizircie podl'a tejto dohody.
Organizircia sa zavazu.fe vdas informovat' Skolu o zmene v osobe in5truktora OP.

vm.
ial5ie povinnosti zmluvnych strfn

Skola sazavazuje poudit' Ziaka o ochrane majetku a o n6sledkoch v pripade poru5enia
povinnosti k ochrane majetku a o zodpovednosti za.Skodu spdsobenri pri odbornej praxi.



IX.

Kontaktn6 osobY

Zmluvne strany sa dohodli, Le beZnd realizircia tejto dohody bude zabezPet'end

prostrednictvom MoV. Kontaktnou osobou za Skolu je Skolou vymenovan;f ZRS - Mgr'

Frantisek Pamula. Kontaktnou osobou za organizitciu je vedrica predajne' Kontaktn6 osoba

ani MOV uSrf. ,ri.l. opr6vnen6 na jednostrannir zmenu ani jednostrann6 skondenie tejto

dohody.
z. Zmluvnd strany sa zavazulri vz6jomne,

kontaktnej adresy. Nepriazniv6 d6sledky

trito povinnost' PoruSi.

&iov.rcg

vdas sa informovat'o zmene kontaktnej osoby di

nesplnenia tejto povinnosti nesie tdzo stritn,ktotd

x.

Trvanie dohodY

r T6to dohoda sauzatvirana dobu urditri s irdinnost'o u oa ..{!*.(.!..:.'fu'(""'

z. Titodohoda sa vyhotovuje v dvoch exempl6toch, zktorlich po jednom obdrZikaLdhzo

zmluvnych str6n.

r. Zmluvn6 strany sa dohodli riesit' pripadn6 sporn6 otlzky, ktor6 vzniknri v priebehu

odbornej praxe, prednostne spolodnlfm jednanim vederu-im v$llou po spolodnej dohode'

+. V pripa de, Ze by sa niektor6 z ustairoveni tejto dohody ukdzalo neplatnym ' zavdzuiu

sa obe ,mluvn6 strany nahradit' tak6 ustanovenie ustanovenim platnym' ktor6 bude

najlepSie zodpovedat' ridelu tejto dohody a v6li zmluvnych str6n vyjadrenej pri jej

uzavreti.

s. Tirto dohodu moZno menit'di dopiilat'len pisomnou dohodou oboch zmluvn;ich str6n,

inak sri zmeny di doplnky neplatne a neridinnd'

Z6stupcovia oboch zmluvn;ich str6n prehlasujri, Ze si trito dohodu pozorne preditali a

s jej obsahom srihlasia, je prejavom ich ,toUoAn.; ivffinejv6le. Na ddkaztoho k nej prip6jajf

svoje podpisy.

V DobSinej, dila 4/ /0' Jnll

Stredn6 odborni Skola
techniky a sluiieb
sNP 507, DOBS|NL_

V
za skolu I za organizdciu


