
DOHODA 8.01t2021
o za,b ezp eileni r ealizitci e qf ch ovn o -vz d elfvacej i i n n os ti Zia kov

Strednej odbornej Skoly techniky a sluiieb, prakovce2S2,prakovce
v Skolskom roku 2021/2022

medzi:

Skola: Stredn6 odbornrl Skola techniky a sluZieb, Prakovce 2L2,Prakovce
ako spr6vca majetku Kosick6ho samospr6vneho kraja so sidlom n6m.
Marat6nu mieru E. 1,042 66 Ko5ice

Sidlo: 055 62 Prakovce
tio: 3ss68348
tio opu: 2o22o5tggg
v zastipeni: Ing. Du5an Kluknavsky, riaditel, Bkoly
Ztiaden| ako rozpodtov|organizdciaZriatovatel'skou listinou zo di.n 14. 10.2010
d,. 1823 t2010-RU I 7/30391.
( d'alej ,,Skola" )

a

Organizdcia: BRIDGE - CNC s.r.o.
Sidlo: Prakovce 15,055 62Iio: 4sg54os4
rio opu: sK2oz3t7l377
v zastripenf : Ing. J6n Boro5, konatel' spolodnosti
(d'al ej,,or ganizdciaoo)

Y zilujme spolodensko-udebnej spoluprdce Skoly s organizhciou azaridelom ziskaniaodborne
zdatnych uch6dzadov o zamestnanie v spolodnosti sa zmluvn6 strany dohodli nazabezpedeni
r ealizdcie vychovno -v zdel|v acej d innosti nas ledovne :

I. St ota sazavilzule

A. V r6mci zfikonom danych moZnosti prednostne oilborne pripravovat' a profilovat' Ziakov
podl'a potrieb firmy so zameranim na udebn6 odbory pre Ziakov 2. a3. rodnika.

B. Podl'a po2iadavky organizdcie upravit'udebnd osnovy a profil absolventov 5koly.

C. Pravidelne lx Stvrt'rodne oboznamovaf organizirciu s vysledkami Ziakov a navrhovat'
rieSenie.

D. Ozndmif bez zbynodndho odkladu v5etky zmeny tykajrice sa ridajov uveden;ich v prflohe
d. 1 tejto zmluvy - Zoznam Ziakov s n6rokom na mesadnfi fhradu, d'alej len ,,Liakovoo.

E. V lehote do 5. dfia nasledujriceho mesiaca vystavit' faktriru so splatnost'ou l4 dnf od
ddtumu vystavenia faktriry, so skutodnou vy5kou na vyplatenie Ziakom za uplynulf
kalend6rny mesiac.

F. Vyplatit'oprrlvnenym Ziakom rihrady uveden6 v priloh6ch.



G. Pre zabezpelenie odborn6ho a pedagogickdho vedenia Ziakov pridelit'k skupine majstra
odbornej vychovy.

II. Organizicia sa zavilzuje:

A. Poskytnrit'ochrann6 pracovn6 prostriedky Ziakom 2. a3. rodnika.

B. vyplatit' odmenu za produktfvnu pr6cu ziakom 2. a3. rodnika najmenej vo vyske:
o minim6lnej mzdy, pre Ziakov s prospechom hor5im ako 2,0
o minim6lnej mzdy zvySenej o 2lo/opre Ziakov s prospechom od 1,5 do 2,0
o minim6lnej mzdy zvy5enej o 50oh pre Ziakov s prospechom lep5im ako 1,5
ktori v rSmci praktickdho vyudovania v srilade so Skols(fm vzdelfvacim programom
vykon6vajri produktivnu pr6cu. Odmena za produktfvnu pr6cu sa poskytuje zakaidit
hodinu vykonanej produktivnej prdce.

C. Podl'a dosiahnutych vysledkov Liakov ocenit' Ziakov po polrodnej a koncorodnej
klasifi k6cii jednorazovou odmenou:

o prospel s vyznamenanim: 100,- EUR,
o prospel vel'mi dobre: 50,- EUR,

D. Ak bude mat' Liak v prislu5nom obdobi neospravedlnenfi absenciu, alebo hrubo poru5i
Skolsk;f poriadok, body A, B a C nebudfi u neho uplatfiovan6.

E. Uhradit'faktfiru vystavenfi Skolou na vyplatenie prispevkov Liakom Skoly za uplynullf
kalendrlrny mesiac do lehoty jej splatnosti.

F. Pre zabezpedenie odborn6ho vedenia Liakov pridelit' k skupine in5truktora.

III. V5eobecn6 a zhverein6 ustanovenia

C.

Vykondvanie odborndho vycviku :

- Liaci 2. a 3. rodnika budf v danom Skolskom roku odbomy vycvik vykon6vat' na
praco v i sk6ch oryanizilcie.

V prfpade, i.e Liaci si podas Skolskdho roka nebudfi plnit' povinnosti v Skole, na odbornom
vycviku alebo prevSdzkovej praxi, nebudir dosahovat'potrebnd vedomosti a zrudnosti a
budf mat'neospravedlnenf absenciu, mdZe organizdciajednostranne pozastavit'alebo
zru5it' plnenie dasti zmluvy pre tychto Liakov pfsomnou formou.

V pripade vyrobnlich probl6mov v organizdcii, nedostatku zdkazkovej n6plne, m6Le tirto
aj podas Skolskdho roka plnenie dohody pozastavit'alebojujednostranne vypovedat'
pisomnou formou.

Na plnenie tejto dohody sa vzt'ahu.ie zdkon o odbornom vzdelfvani ().18412009 Z. z. a
zdkon o dani z prijmov (,. 59512003 Z. z. a n6sledn;i,ch noviel v zmysle $ 5, odst. 5, pism.
b) a $ 9 ods. 2. psim. u).

Dohoda je vyhotoven6 v troch vyhotoveniach, kde dve vyhotovenia ostan(r Skole jedno
vyh otoven i e or ganizdci i.

A.

B.

D.

E.



U.

H.

F.

Prakovce: 07.09.2021

Stredna odbornd Skola
techniky a sluZieb

PRAKOVCE

Touto dohodou nevznik6 pracovno-pritvny vztah medzi Ziakom a spolodnost'ou.

Podpisanim tejto dohody zridastnend strany prehlasujri. Ze sf obozn6mend s obsahom jej
priloh a v plnom rozsahu ich akceptujri.

Dohoda sa uzatvdra na dobu urditri do 30. 06.2022. Dohoda nadobrida platnost' dfiom
podpisania opr6vnen;1imi z6stupcami zridastnenych str6n.

Z,a organizitciu:

BRIDGE'CNC s.r.o'
055 62I]RAKOVCE 15 

@
reo: 45'154054
**f@o?1178377tu<

Ing. J6n Boro5
konatel'

Du5an Kl

-



Prfloha d. I

Zoznam Ziakov s nirokom na mesainf rlhradu

Bridge - CNC s.r.o

Ziaci 2. a 3. rodnika budu zaradeni na prevddzkovf prax od septembra 2021

Spracoval HMOV ../ /
Ing. Pavol Ki556k --)---.. "'':?

Meno a priezvisko Ziaka Trieda Poznfimka

lastislav Gbrir 3.A n6stroj6r
Anton Klemp6r 2.4 nristroi6r


