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€ Zmluva

itenok t
Zmluvn6 strany

Strednd odbornf Skola technickd
Partiz6nska 1,071 92 Michalovce
42096651

Zriad'ovacia listina KoSick6ho samosprdvneho kraja d. 171212008-RU

Skota:
Sidlo:
leo:
Bankov6 spojenie:
d. ir.:
Registr6cia:

a4t
t\ ,:':).

uzatvorend podl'a $ 43 zikona NR SR i. 24512008 Z. z. o qichove a vzdeldvani (Skolskf

zdkon) a o zmene a doplneni niektorfch zdkonov v zneni neskor5ich predpisov, zrlkona NR
SR i. 184/2009 Z, z. o odbornom vzdel6vani a priprave a o zmene a doplnenf niektorfch
z6konov a z|kona L 6112015 o odbornom vzdellvani a prfprave a o zmene a doplneni
niektorfch z6konov.

17127651 + Dodatok d. 1, d.j.: 171212008

v zastripeni: Ing. Jaroslav Kapit6n, riaditel'
(d'alej aj ako ,,Skola")

Organizdcia: HANKE CRIMP - TECHNIK, s.r.o.
Sidlo: Priemyseln635,07l0l Michalovce
teo: 31 7l I 065
te ppH: sK2o2o49871l i

Bankovd spojenie:
v zastfpeni: Ing. Kvetoslava Mihal'ov6

dl6nok 2
Predmet zmluvy

1. Predmetom zmluvy je zabezped,enie a realizdcia individu6lneho odborndho vli cviku Ziakov
Strednej odbornej Skoly technickej,Paftizdnska 1, Michalovce v udebnlch a Studijnlich odboroch
podl'a menndho zoznamu, ktorf tvori prilohu d. 1 tejto zmluvy v organiz6cii a na pracovisk6ch,
kde organiz6cia vykon6va svoju dinnost' v srilade s udebnlimi osnovami a za podmienok
dohodnutlich v tejto zmluve.

Odborn;f qicvik sa: zadne dia 09.09.2019
skondi dna26.09.2020

2. Organizdcia sa zavazuje umoZnit' Ziakom Skoly vykonat' odborny vfcvik v sfrlade s rozvrhom,
ktory tvori prilohu d. 2 tejto zmluvy, vytvorit' k tomu potrebnd podmienky, zabezpedit'
in5tluktorov /priloha d. I , ako aj plnit' d'alSie povinnosti vyplfvajrice z tejto zmluvy.

3. Skola sazavdzuje plnit'riadne vSetky svoje povinnosti, ktord pre ilu ako vzdel6vaciu in5titirciu
vypllvajrlr zo v5eobecne zdvaznych prdvnych predpisov a plnit'd'alSie povinnosti vyplyvajuce z
tejto zmluvy.

dbpqg6tto vycviku
..el'.'tr.......



Cl6nok 3
Ciele

1. Ciel'om odborndho v;icviku je nadobudnutie a roz5irenie teoretickfch a praktickfch vedomosti
a zrudnosti v s0lade s udebnlimi osnovami v podmienkach praxe.

2. Odbornli qicvik dopifla odbornt teoretickri pripravu Ziakov a praktickd poznanie prostredia a

podmienok, v ktorlich budir po absolvovani St0dia pracovat'.

3. Pre dosiahnutie hlavn;.ich ciel'ov tejto dohody zmluvnd strany sa zavazujt plnit' nasledovnd
povinnosti:

3. 1. Organizdcia sa zavdzuje, najmii:
a) umoZnit'Ziakom vykonat'odborn! vycvik na svojich prev6dzkach za podmienok dohodnutych
v tejto zmluve a v s0lade so v5eobecne zt*aznymi pr6vnymi predpismi,
b) zabezpe(it', aby odborn! vjcvik na pracoviskdch viedli odborne vyspeli in5truktori (zoznam

in5truktorov musi organizdcia pred zadatirn odbornej praxe ods0hlasit' so Skolou podl'a
podmienok dohodnut;ich v tejto dohode),
c) umoZnit' pristup majstrom odborndho vycviku (d'alej len MOV") a z6stupcom Skoly na

prev6dzku za 0delom kontroly, vykondvania odbomdho vycviku Ziakov,
d) vytv6rat' pracovn6, hygienickd a zdkladnd podmienky BOZP pre Ziakov vykon6vajricich
odborny vlfcvik a MOV,
e)uvol'nit' Liaka z praktickdho vyudovania na akcie organizovand Skolou I sutaLe, exkurzie,
lyZiarsky vycvik apod./

I plnit'd'alSie povinnosti, ktord pre ilu vyplfvajfi zo v5eobecne z|vaznfch pr6vnych predpisov v
spoje.niso zabezpedenim a vykonom odborndho vlicviku Ziakov aztejto zmluvy.
3.2 Skola sazavdzuje, najmH:
a) ako vzdeliwacia in5tittcia zabezpedovat' vychovno-vzdel|vaci proces a v sfrdinnosti s

organiz6ciou zabezpe(,it riadny vlikon odborndho vlfcviku na pracovisku,

b) vypracovat'pedagogick0 dokument6ciu pre riadny v;ikon odborndho vlicviku,
c) vypracovat'a aktualizovat'menny zoznamLiakov, ktorf sa odborndho qicviku ztdastflujf,
d) zabezpedit' a urdit' pre odborny vycvik MOV a d'alSie kontaktnd osoby pre informadnli styk s

organiz6ciou vo veci vykonu dohodnut6ho odborndho vlicviku,
e) vopred dohodnfit' a odsirhlasit' s organizitciou zoznam in5truktorov a ich sp6sobilost' pre

vedenie odbom6ho v;icviku na pracovisku,

f) zabezpe(ovat' vz6jomnf komunikativnost' a informovanost' vo vZ'ahu Skola - Ziak -

organizhcia,
g) plnit'd'alSie povinnosti, ktord pre ilu vyplyvajt zo v5eobecnez|vaznych pr6vnych predpisov v
spojeni so zabezpedenim a vykonom odborndho qfcviku Ziakov aztejto zmluvy.

ilinok 4

Mennj' zoznam Ziakov a pedagogick6 dokumentdcia

1. Mennd zoznamy Ziakov spolu s platnou pedagogickou dokumentAciou predkladd Skola

organizdcii (in5truktorom). V pripade zmeny bude aktualizovany.
2, Za pedagogickir dokurnerrt6ciu zodpovedd majster OV a in5truktor individuSlneho OV .

Organizdcia sa zavazuje v pripade individudlneho odborndho vycviku riadne evidovat' a viest'
evidenciu doch6dzky Liaka /priloha d.31, objektivne vyhodnocovat' jeho prScu na OV a predloZit'
pracovnd listy Ziaka poverendmu MOV po skondeni mesiaca na kontrolu.



:, Skola sazavazvje odvolat'iiakaz vfkonu odborn6ho vyicviku pokial'ho moZno nahradit'za
indho Ziaka toho istdho rodnika a pokial' o to organiz6cia pisomne poZiada s preuk6zanfm

odOvodnenim pre zltt pracovnt morrilku Ziaka.

itrinok s
In5truktori odbornej praxe

1. In5truktorom m6Ze byt' len osoba odborne vyspel6, osvedden6, s niekol'korodnlfmi praktickfmi
skirsenost'ami, trestne bezrihonn6, ktor6 spirla poZiadavky podl'a Z6kona 6l/2015 5 22, odstavec l,
pismeno e).

2. In5truktor je povinny zabezpedit', aby odbornf v;icvik prebiehala v s0lade s Skolsk;im

vzdel|vacim programom /priloha il 5l a usmerneniami majstra odborndho vycviku, ktordho urdi

5kola,

3. V pripade, Le z akychkol'vek dOvodov d6jde k ukondeniu vykondvania in5truktorskej dinnosti
niektorym z in5truktorov, organiz6cia je povinn6 tohto nahradit' infm in5truktorom, ktori bude

splf,at'podmienky uvedend v tejto zmluve.

dlfnok 6

Pracovn6 podmienky

1. Organizdciasa zavazuje zabezpedit', aby pracovnd podmienky Ziakov Skoly podas odborn6ho
vycviku podl'a tejto zmluvy boli v sflade s platnou legislativou USVVS SR a Z6konnikom pr6ce

v platnom zneni, ktord upravujri pracovnj das, das odpodinku, bezpednost' a ochranu zdravia pri
pr6ci, starostlivost' o zamestnanca a pracovnd podmienky Zien a mladistvych.
2. Odborn;f vfcvik je moZnd vykon6vat' skupinovo alebo individu6lnou formou.
3, Ziaci m6Zu vykon6vat' len prbce, schv6lend in5tluktorom.
4. V dase hlavnych a vedl'ajSich pr6zdnin urdenych vyhl65kou MS SR, Ziaci OV nevykon6vajir.
5, Organizilcia zabezpedi Ziakom na celli vyudovaci defl dostatok cvidnej pr6ce, zahrf,ujicej
dinnosti typickd pre danli Studijn), alebo udebny odbor. UmoZni Ziakom pouZivat' pracovnd
pom6cky, prostriedky a n6radie, stroje, suroviny a materi6ly.

dkinok 7

Hygienick6 podmienky

l. Organizdcia sa zavazuje zabezpedit, aby hygienickd podmienky pri vlf kone odborndho vyicviku
podl'a tejto zmluvy boli v srilade s poZiadavkami a v5eobecne zdvaznymi pr6vnymi predpisov na

hygienu priice.
2. Organizitcia sa zavazuje poskytn[t' Ziakom vhodnd priestory na prezliekanie, uloZenie civilndho
a pracovndho o5atenia. Poskytn0t' im z6kladnd hygienickd prostriedky.

3. Organizdcia tlimto berie na vedomie, Ze Skola je povinn6 uviest' pracovisko I prevddzkul v
ktoLej sa uskutodfiuje odbornli v;i cvik y zoznarne pracovisk pre dany Skolsky rok na Regiondlny
rirad verejndho zdravotnictva.

dldnok 8
Zrikladn6 podmienky BOZP

l. Organizdcia sa zavazuje organizovat'dinnosti v r6mci odborndho v;yicviku na svojich
pracovisk6ch v s0lade s poZiadavkami vSeobecne zhvaznych pr6vnych predpisov na bezpednost'a
ochranu zdravia pri pr6ci.

2. Pred zadiatkom odbomdho vlicviku ikola zabezpedi vstupnri in5truktdZ BOZP pre Ziakov l.
rodn(ka. Toto preSkolenie eviduje MOV v z6pisnikoch o BOZP. Origin6ly vyhotovenfch



protokolov o vstupnej in5trukt6Zi BOZP a poudeni Ziakov spolu s prezendnou listinou archivuje
hlavny majster OV.
Pre5kolenie Ziakov o ot6zkach BOZP na podmienky pracoviska pred za(atim priic vykon6
inStruktor.

3. Organizhcia sa zavdzuje postupovat' pri evidencii, registr6cii a hl6seni pracovn;ich irazov v
sflade s platn;fmi v5eobecne zdvdznymi pr6vnymi predpismi. Ku df,u uzavretia tejto zmluvy je
tlimto v5eobecne zdv'dzn;im pr6vnym predpisom zitkon NR SR (,.124/2006 Z. z. o bezpednosti a
ochrane zdravia pri pr6ci a d'alSie s nim sfrvisiace predpisy.

+. Skola je povinn6 preukazne obozn6mit' Ziakov o povinnosti hlSsenia kaZddho urazu na
prev6dzke organizicie. Ziaci mdLu vykon6vat' len prdce, ktord im nie sri zakdzane a ktorymi boli
povereni in5truktorom.

dtfnok 9

Hmotnd a finandnd zabezpedenie

l. Organiziciazabezpedf Ziakovi potrebnd n6stroje, n6radie a osobnd ochrannd prostriedky a

zabezpeil pracovnd podmienky v sflade s platnymi predpismi.
2. Organizitcia poskytne praktickd vyudovanie formou cvidnej pr6ce bezodplatne.

orrrtT;;::13r",,

t. Skola sazavdzu)e pred zadiatkom vykonu individu6lneho odborndho qicviku poudit'Ziakov o
ochrane majetku a o n6sledkoch v pripade poru5enia povinnosti k ochrane majetku a o
zodpovednosti za Skodu sp6soben0 pri odbornom qfcviku. Organizilcia nebude od Ziakov alebo
Skoly poZadovat'n6hradu Skody, ktor6 bola zavineni nerimyseln;im konanim Ziakov podas OV.
2. Organizdcia chr6ni svoj majetok vr6tane finandnej hotovosti tak, aby neumoZnila krddeZe alebo
po5kodenie, di zneuZitie majetku Ziakmi.
3. Opr6vnenf z6stupca Skoly mdZe vykon6vat' kontrolu vykonu odbomdho vfcviku podl'a tejto
zmluvy na pracovisku prev6dzke organiz6cie. Organizdcia sa zavazuje takirto kontrolu umoZnit'.
4. Organizdcia sa zav'azuje podiel'at' sa v potrebnom rozsahu na zabezpe(enf z6verednlich sktSok
Liakov.
5. Zmluvnd strany sazavantjuvzdjomne sa vdas informovat'o v5etkfch skutodnostiach tlikajfrcich
sa realiz6cie tejto zmluvy.

dlinok 11

Kontaktn6 osoby

1. Zmluvnd strany sa dohodli, Le beLni realizdciu tejto dohody budri zabezpe(ovat'
prostrednictvom kontaktn;ich osdb. Kontaktnou osobou za Skolu je Skolou urdeny majster
odborndho vycviku, hlavny majster alebo z6stupca riaditel'a pre OV. Kontaktnou osobou za
organiziiciu sir organiz6ciou urdeni in5truktori odborndho vlf cviku.
2. Zmluvne strany sa zavazujO vz6jomne sa vdas informovat' o zmene kontaktnej osoby di
kontaktnej adresy.

dl6nok t2
'frvanie zmluvy

1. Tdto zmluva sa uzatvdra na Skolsky rok: 201912020, od 01.9.2019 do 30.6.2020
2. Trito zmluvu moZno pred uplynutim doby uvedenej v ods, I kedykol'vek skondit' pisomnou
dohodou zmluvnych str6n.



3. Pred uplynutim doby uvedenej v ods. 1 tohto dl6nku m6ZekaLddzo zmluvnych str6n od tejto
zrnluvy odsttpit' v pripade:

a) Ze druh6 zmluvn6 strana zbvaLnym spdsobom poru5i niektorfi svoju povinnost'vypllivajircu zo
zmluvy. Zaz|vaZne poru5enie sa povaZuje poru5enie povinnosti uvedend v dl. 3 ods. 3.1 a 3. 2
tejto zmluvy, alebo
b) Ze druh6 zmluvn6 strana opakovane poruSi akfkol'vek svoju povinnost' vyplyvajricu z tejto
zmluvy (nemusf to byt' poru5enie len tej istej povinnosti), hoci bola na predch6dzaj0ce poruSenie
povinnosti pfsomne upozornen6, alebo
c) v pripadoch ustanovenych v5eobecne zi*aznymi predpismi.
4. Odst[rpenie musi byt' pisomnd a musi byt' dorudend druhej zmluvnej strane, inak je neplatnd a

neridinnd. Pisomnost' sa povaZuje za dorudent, len do ju druh6 strana prevezme alebo len do ju
po5ta vr6tila ako nedoruditel'nt, alebo ak dorudenie p(somnosti bolo zmarend konanim alebo
opomenutim druhej strany, alebo ak ju zmluvn6 strana odmietne prevziat'. Udinky odstrJrpenia

nastanf ku dilu dorudenia pisomnosti o odstripeni druhej zmluvnej strane.

dldnok 13
ZAverein0 ustanovenie

l. T6to zmluva sa vyhotovuje v dvoch exempl6roch, z ktorych Skola obdrZi 1 exempl6r a

or ganizdcia I exem p 16r.

2. Zmlwne strany sa dohodli rie5it'spornd otizky, ktor6 vzniknri v priebehu odborndho v;icviku,
prednostne spolodnymjednanfm vedenym v6l'ou po spolodnej dohode.

3. T[to zmluvu moZno menit' di dopiiat' len pisomnou dohodou oboch zmluvnych str6n, inak s0
zmeny di doplnky neplatn6 a neitdinnd.
4. Platnost'ou tejto zmluvy sa ru5ia v5etky predch6dzajrice dohody vr6tane dodatkov.
5. Zmluva nadobrida irdinnost' dilom nasledujricim po dni jej zverejnenia v Centr6lnom registri
zml0v.
6. Ziistupcovia oboch zmluvnych str6n prehlasujri, Ze si tfto dohodu pozome preditali a s jej
obsahom sfhlasia, pretoZe je prejavom ich slobodnej avdLnej v6le. Na d6kaz toho k nej prip6jajri
svoje vlastnorudnd podpisy.

V Michalovciach, dria 26.09.2019

- r,..t +rnt.lllll/ 
o r n

,1" 
Ing. n "-"-

konatel'ka spolodnos rr

tng. Jaroslav Kapitan
riaditel'SOST



Strednd odbornd ikola technickti
Partizdnska 1,071 92 Michalovce

TeUfax: +4 2 1 5 9 64 4 I 4 5 9, 64 3 2 I I 2, email: so stmi@so stmi,s L
ICO: 42096651, DIC: 2022434337

Menny zoznam Ziakov,

ktori budri vykonivat' odborny vfcvik na pracovisku organizilcie

Zoznam in5truktorov pod vedenim ktorych budrfi i,iaci vykondvat'
odbornf vycvik

Miesto qikonu odborn6ho vycviku: Priemyselnd 35, Michalovce

V Michalovciach- dic 
'6 

no '^1^

/ i;;. K;;i;'i.," r'air,,i 
""a

Ing. Jaroslav Kapitan
riaditel'SOSTkonatel'ka spolodnosti

P. i. Priezvisko a meno
iislo studi;n6ho

odboru
Ndzov Studijn6ho

odboru
Trieda

1 Babid Matri5 241t K Mechanik
nastavovad

4. AK

2. Kamenca Zdenko 24II K Mechanik
nastavovad

4. AK

J.

4.

5.

6.

7.

P. i. Priezvisko a meno in5truktora
Pracovn{ pozicia

v orpaniz6cii Kontakt

I Ing. Sabov6 Darina Referentka mont62e 0902205 747
2.

J.

*lri;:.*ru H EmH- F0t 8/2009


