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Dohoda o zabefpeienf

praktick6ho vyuiovania - odbornej praxe

Skoh: Spojenr{ Skola, Zimnh96,04g 25 Dob5inri (d'alej len ,,Skola")

S organizad nlmi zlo Lkamr:

Gymn6zium SNP 607, Dob5in6 a

Stredn6 odborn6 Skola. limnd 96. Dob5in6

Zastipeny: Mgr. Ondrej Dovalovsk;f, riaditef Spojenej Skoly Dob5ind

Sidlo: Zimnd96,049 25 Dob5in6

teo: qzzqlzt

DIC:2023328241

PefiaZn;f fstav: St6tna pokladnica - VUB RoZflava

C irdtu:

a

O r ganizitcia alebo o b ian (s ti krom ny p o d n ikatel) :

....{fl...k ** t t y..1.....r..:.:. t:-.

..,.,..*:.{.Z€.{:il€.....!:.:.!.f ....1t:.*_.

....,...t.t.?...L?...1:r.*.(.t....,*,fr/{t

ako zmluvnd strany uzatvdraji tirto dohodu o zabezpeteni praktickdho vyudovania -
odbornej praxe v zmysle $ 43 ods. 12 zfikona (,. 24512008 Z. z. o qfchove a vzdel|vani

(Skolsky zdkon) a o zmene a doplnenf niektorych z6konov.

Termin n6stupu na odbornri pru*, . .{f[E(P{4:#/7
Termfn skondenia odbornej praxe : I t'p... W.t*........

Podet Ziakov: ........./..t.!.



I.{
Predmet dohodY

Organizhcia sa zavdnuje umoZnit' Ziakom Skoly odbornf prax v
vytvorit' k tomu potrebnd podmienky, zabezpe(it'' instruktorov,

povinnosti vyplyvajrice z tejto dohody.

s touto dohodou,
dodrZiavat' d'alSie

II.

Zi-/kladnd othzky organizicie odbornej praxe

1. Odborn6 prax bude vykon6van6 v dasovom rozvrhu nasledovne :

Stuai3ny, odbor: obchodnf pracovnik

I. rodnik - 4 dni v mesiaci I 24hodin I

III. rodnik - 4 dni v mesiaci I Z4hodin I

m. rodnik - 8 dni v mesiaci I 56hodin I

IV. rodnik - 8 dni v mesiaci I 56hodin I

Udebny odbor: Predavai

I. rodnik - 10 dni v mesiaci l60hodin I

2. Odbornri prax bude Ziak vykondvat'samostatne na zabezpedenom pracovisku.

3. Skola zabezpedi odbornri prax v srilade s udebnymi osnovami, arganizdcia sa zavdzuie

zabezpedit, aby odborndpraxprebiehala v sirlade s udebnymi osnovami.

III.

Pracovn6 PodmienkY

l. Organiz6cia sa zavdzuje zabezpedit, aby pracovn6 podmienky iiaka Skoly pri vfkone

odbornej praxe podl'a tejio dohoay Uoti v sriiade najmii s ustanoveniami Zikomika prdce

v platnom zneni, ktor6 upravujri pracovny das, das odpodinku, bezpednost'a ochranu zdtavia

pri pr6ci, starostlivosti o zamestnanca a pracovnd podmienky Lien amladistqfch.

2. Oryanizdcia sa zavazuje umoZnit' Ziakovi Skoly vykon6vajricemu u nej odbornri prax podlla

tejto dohody prest6vku na stravovanie.

w.
Hygienick6 PodmienkY

r. Organizitcia sa zavdn4e zabezpedit, aby hygienickd podmienky pri vykone odbornej praxe

poifu tejto dohody boli , ,,ilud. r 
'poii-uourkami zo v5eobecne zitvaznych pr6vnych

predpisov na hygienu Prfce.
z.-Oryinizdcia sa taktiiZ zavazuje poskytnrit' Ziakovi vhodn6 priestory na prezliekanie a

poskytnrit' mu z6kladne hygienickd prostriedky.

srilade
ako i



v.d
Zikladn| otizky BOZP

r. Organizitcia sa zaviizuje organizovat'
pracovisk6ch v srilade s poZiadavkami
bezpednost' a ochranu zdravia pri prrici
BOZP,,).

dinnosti v r6mci odbornej praxe na svojich
vSeobecne zdviiznych pr6vnych predpisov na

(zdkon d,. 12412007 Z. z. - d'alej len ,,z6kon o

z Pred zadiatkom .pr6ce obozndmi zodpovedny zamestnanec organiz1cie spolodnes majstrom odbornej 
.praxe /d'alej ten MOvl urdeny Bkolou, Liakov so z6kladnymi

otdzkamiBozP a urobia preskolenie ziakov ikoly o ottnkachBozp.t organizircia sa zav'azuje postupovat' pri evidencii, registr6cii a hl6seni pracovn ych urazov
v srilade s platnymi v5eobecne zi:dznymi pr6vnynii predpismi. ru dru uzivretia tejtodohody je tymto vseobecne zdviznym prauryrn predpisom z6kon o Bozp
s vykon6vacimi predpismi a Vyhl65ka MPSV u R sn 8. sotitzoria z. z. Siala sa zavazuje
bezodkladne pisomn6 ozn6mit, organizitcii kaZd!, riraz svojh o Ziaka (vr6tane drobndho
poranenia), ku ktordmu malo d6jst' na pracoviskii cL organizit"l., o ktorom sa Skola dozvie a
ktory nebol nahl6seny vedtcemu prislu5n6ho obchodn6f,o a"*r.'St"i".1- p*i*a preukazne
obozn6mit' Ziakov o povinnosti hl-6senia kaZddho wazu naprevtdzke orgaiizircie.

+. ziakmdze vykon6vat' len pr6ce, ktor6 mu nie sri zakinan|.

r.arollrt"ory

opriivneny zdtstupca.Skoly a majster odborndho vycviku m6ze vykon1vat, kontroluvykonu OP podl'a tejto dohody na prev6dzkovej jednotke organizitcie. Organizircia sazavdzuje takrito kontrolu umoZnit" nizdkladeporotenia vstupu. pri zmene kontaktnjch
os6b je nov6 osoba vykon6v ajuca kontrolu povinn6 preukd)af sa takymto povolenim
vstupu.

VII.

Informaind povinnostl

t' Z-mluvnd strany 
.sa.z.avazujt vzdjomne sa vdas informovat' o vSetkych podstatnych

skutodnostiach tykajricich sa realizicie tejto dohody, ulo najmii o skutodnostiach vfslovneuvedenych v tejto dohode.
z' Skola sa dalej tiei zaviizuie bezodkladne pisomnd informov at organiz1cie o nedostatkoch voblasti BozP, hygieny pr6ce a inych iirt.ry.h nedostatkoch, tykajricich sa podmienok

vykonu OP u organizilcie podl,a tejto dohody.
t' Organizdcia sa zavazuje vdas infoimovat'Skolu o zmene v osobe instruktora Op.

VIII.
DaHie povinnosti zmluvnych str6n

r' Skola sa zaviizqe poudit' iiaka o ochrane majetku a o nrisledkoch v pripade poruienia
povinnosti k ochrane majetku a o zodpovednosti za Skodu spdsobenri pri'odtornej praxi.



I

i

IX. d

Kontaktn6 osobY

Zmruvn6 strany sa dohodri,- ze beLnit rcariz.cia. t:,:o dohodv !*:-, utg'ltqi

$#1,{ildlH,y*;tllr:m"r**** 
j;iHH;rffiHr?lffi ;i":;e1

ani MoV v*ak nie je opr6vne nit naitano'i'u*f zmenu "'ffi;iiu*e 
skondenie tejto

dohody. e, vdas sa informor" 9 _T:i,:":;";;';;siran, ktor6
Zmluvn6 stranv sa zavazuiu vzdjomne;::3,*11i",.i:l"t " 

zmene kontaktnei osobv 0i

kontaktnej adresv' ri"pii*ti'6 dosled;;;"t;il;l; tejto povinnosti nesie t6 :

tuto Povinnost' PoruSi'

x.

Trvanie dohodY

r. T6to dohoda satzatvdrana dobu urditri s udinnost'o uoa "4"!'?""?'11,"fr'!'{"#"P"""

z, T6to dohoda sa vyhotovuje v dvoch exempr'roch. z ktorj'ch po jednom obdrzi kaidhzo

zmluvnYch str6n'

, Zmluvn. strany sa dohodli r1e!it. pripadn6 :ryii:.i1'Ily;Tr;J:t{&lqi::-
:+'1",t*#x:rt**nx,?::ll*','"tr,'ud#s*#"',Tl#fi 'T;"ll'ffi

sa obe zmluvne

najiepsie ,oapo,.i,:ii,t.J"i* ,.i.o ?or,Jv a v61i ;i;;,rh stian vyiuarenej pri jej

uzavieti" 
Lat' len pisomnou dohodou oboch zmluvnych str6lr'

s, Tirto dohodu moZno menit' di dopli

inak sri zrnenydi;;;hktneplatne a neiidinn6'

Z dstup c o v i a ob o ch zml uv nv ch str6n p r ehl al uj ri 

" 

3: : i 't;,: ff i:ilit"J#il"ffi""tffi '
s jej obsahom srihla#'lt p":""m ich slobodnej a v6Zne3 vt

svoje PodPisY'

V Dob5inej, dfla \a, 0? Jr /7

Sp,rj*':'ra iii,:ia
Zr,-nrr{ 96

LluLr$inA ,
,*ffi

,ultrlu /
zaorganizdciu


