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Zrnluva
praktickdho vyuiova nia

uzatvorenf podl'a $ 43 z6kona NR SR E. 24512008 Z. z. o vychove a vzdelfvani (Skolskf
z6lton) a o zmette a cloplneni niektorych zfkonov v zneni neskorlich predpisov, zdkona NR
SR d. 18412009 Z. z, a odbormom vzdel6vani a priprave a o zrnene a cloplneni niektorfch
zdkonov a zdkona i. 61/2015 o odbornom vzdelAvani a priprave a o zmene a doplneni
niektorych zdLkonov.

$kola:
Sidlo:
iio:
Bankovd spojenie:
i. ir.:
Registr6cia:

tkinok 1

Zrnluvnd strany

Strednf, odtrorn* Skola technicll6
Partiz6nska 1 , 071 92 Michalovce
42(t96651

Zriad' ov acta listina Kodick6ho samospr6vneho kraja d. 1 7 1212008-RU
17 /27 651 +' Dodatok d. I , d j . : 17 1212008

v zastripeni: Ing. Jaroslav Kapitdn, riaditel'
(d'alej aj ako,,5kola")

Organiz:lcia: VIU-RO s.r.a"
Sidlo: Ivana Krasku 61,07I01 Michalovce
Iio: 49r7s323
v zastirpeni: R6bert Murnik

il6not< 2

Predrnet zmluvy

L Predrnetom zmluvy je zabezpederiie a realizbcia individu6lneho odborndho vlicviku iiakov
Strednej odbornej Skoly techrricke"i, Partizfnska l, Michalovce v udebn;ich a Studijnlich odboroch
podl'a menndho zoznafirv, ktor/ tvori prilohu d. I tejto zmluvy v organiziicii a na pracoviskfch,
kde organiz\cia vykon6va svoju dinnost' v sirlade s udebn;fmi osnovami a za podmienok
dohodnutych v tejto zmluve.

Odborny vycvik sa: zadne dfia 01 .09.2019
skondi dfia 30,06.2020

2. Organizilcia sa zavdzuje umoZnit Liakom Skoly vykonat'odl:orny vycvik v s0lade s rozvrhom,
ktorf tvori prflohr-r '5. 2 tejto zmluvy, vy4vorit' k tomu potrebnd podmienky, zabezpedit
in5truktorov /priloha d.l, ako aj plnit' d'alSie povinnosti vypllvajirce z tejto zmluvy.

3. Skola sazavazuje plnit'riadne vSetky svoje povinnosti, ktord pre fiu ako vzdeidvaciu in5titriciu
vypl5ivajii zo v5eobecne zdvdznych pr6vnych predpisov a plnit' d'alSie povinnosti vyplyvaj{tce z
tejto zmluvy.

formou odhor;n$ha vycviku
d" .""./h..""....



itanok 3
Ciele

1. Ciel'orn odborndho vycviku je nadobudnutie a roz5frenie teoretickych a praktickych vedomostf
a zrudnostf v sirlade s udebn{rni osnovami v podrnienkach praxe.
2. Odborny vycvik dopifia odbornir teoretickri pripravu iiakov a praktickd poznanie prostredia a
podmienok, v ktorfch budLi po absolvovanf Stirdia pracovat'.
3. Pre dosiahnutie hlavnych ciel'ov tejto dohody zmluvnd strany sa zav'dzuju plnit' nasledovnd
povinnosti:

3. 1. Orgar*z*da sa zaviizuje, najmii:
a) umoZnit'Ziakorn vykonaf odbornf l,fcvik na svojich prev6dzkach za podmienok dohodnur:ich
v tejto zmiuve a v sirlade so v5eobecne zin'aznymi pr6vnymi predpisrni,
tr) zabezpedit', aby odbornj, vycvik na pracovisk6ch viedli odborne vyspeli in5truktori (zoznant
irr5truktorov musi arganizhcia pred zadatim odbornej praxs oclsirhlasit' so Skolou podl'a
podmienok dohodnutych v tejto dohode),
c) umoZnit' pristup majstrom odborndho vycviku (d'ale.i len MOV") a z6stupcont Skoly na
prev6dzku za irdelom kontroly, vykon6vania odborndho v;icviku Ziakov,
d) vytvriraf pracovnd, hygieniclcd a zirkladne podmienky BAZP pre Ziakov vykondvajricich
odbomlf vycvik a MOV,
e)tivo1'tiit' Liaka z praktickdho vyudovania na akcie organizovan6 Skolou I sitaile, exkurzie,
lyZiarsky qicvik apod.l
f) plnit' d'al5ie povinnosti, ktord pre fiu vyplyvajir zo vleobecnez|vaznych prdvnych predpisov v
spojgni so zabezpe(,enim a vfkonom odborndho vycviku Zialcov aztejto zmluvy.
3.2 Skola sa zaviizuje, najmii:
a) ako vzdel6vacia indtitricia zabezpedovat' vychovno-vzdel6vacf proces a y sfidinnosti s

organiz6ciou zabezpedit' riadny qikon odborndhcr vycviku na pracovisku,
i:) vypracovat'pedagogickir dokument6ciu pre riadny qikon odborndho vycviku,
c) vypracovat'a aktualizovat menrry zoznam iiakov, ktori sa odborn6ho vycviku zfidastiiuj[r,
d) zabezpedit' a urdit'pre odbomy qicvik MOV a d'alSie kontaktnd osoby pre informadny styk s

organizdciou vo veci vykonu dohodnutdho odborri6ho vycviku,
e) vopred dohodnrit' a odsirhlasit' s orgariizilciou zoznarn indtruktorov a ich spdsobilost' pre
vedenie odborndho vycviku na pracovisku,

0 zabezpedovat vz6jomn0 kornunikativnost' a informovanost' vo vztahu Skola - Ziak -
organizdcia,
g) plnit' d'alSie povinnosti, ktor6 pre 6s lzyplyvajri zo v5eobecne zhvdztrych pr6vnych predpisov v
spc'jeni so zabezpedenim a vykonom odborneho vycviku Ziakov a ztejto zmluvy.

ilinok 4
Menny zoznatn liakov a pedagogicki dokument6cia

l. Mennd zoznamy Ziakov spolu s platnou pedagogickou dokumerrtdciou predkladd dkola
organiztcii (inStruktorom). \r pripade zrneny bude aktuaiizovany.
2. Zapedagogick0 dokunrent6ciu zodpoved6 majster OV a in5truktor individu6lneho OV ,

Organiz6cia sa zav'dzuje v prfpade individurilneho odborndho vy'cviku riadne evidovat' a viest'
evidenciu dochridzky Liaka lprilohad,3l, objekt(vne vyhodnocovat' jeho prdcu na OV a predloZif
pracovnd listy Ziaka poverendmu MOV po skondeni mesiaca na kontrolu.
3. Skola sazavazuje odvoiat'Liakaz qikonu odborn6ho v;icviku pokiai'ho moino nahradil za
irrdlro Ziaka toho istdho rodnika a pokial' o to organizacia pfsomne poLiada s preuk6zanym
oddvodnenim pre zlir pracovnri mor6lku Liaka.



Cl6nok 5
In5truktori odbornej praxe

l.lnitruktorom m6Ze byt len osoba odborne vyspel6, osvedden6, s niekol'korodn;fmi praktick;.inri
skiisenosfatni, trestne bezfihonn6, ktor6 splila poZiadavky podl'a Zftkona 6112015 g 22, odstavec I ,
pfsmeno e).

2. IrrStruktor je povinny zabezpedit', aby odborny vycvik prebiehala v stlade s Skolskym
vzdeliivacim programom /priloha d,. 5l a usmeureniaini majstra odbolndho viy'cviku, ktordho urdf
Skola.

3. V pr:ipade, Le z ak;ichkol'vek d6vodov dOjde k ukondeniu vykon6vania in5truktorskej dinnosti
niektorym z indtruktorov, organizilcia je povinn6 tohto nahradit' inlim in5trulctorom, ktoqi bude
splfiat'podmienky uvedend v tejto zmluve.

eklnok 6
Pracovn€ podmienky

1. Organizitcia sa zavazuje zabezpedit', aby prracovnd podrnienky iiakov Skoly poias odborndho
vycviku podl'a tejto zmluvy boli v sirlade s platnou legislat(vou I\4SVVS SR a Z6konnikorn prdce
v platnorn zfieri, ktord upravujti pracovrry das, das odpodinku, bezpedrrost' a ochranu zdravia pri
pr6ci, starostlivosf o zamestnanca a pra.covnd podmienky Zien a mladistv;ich.
2. Odbornli vycvik je moZnd vykonrivat'skupinovo alebo individu6lnou formou.
3. Ziaci nr6Zu vykondvat len prdce, schv6lene initruktorom.
4. V dase hlavnlch a vedl'ajiicltprindnin urdenych vyhliskou Mi SR, Ziaci OV nevykon6vajii.
5. Organiz6cia zabezpedi Ziakom na cely vyudovacf deil dostatok cvidnej prdce, zahniuj[rcej
dinnosti typickd pre dany Studijnj alebo ud,ebny odbor. UmoZni Liakom pouZivat pracovnd
pomdcky, prostriedky a n6radie, stroje, suroviny amateriiily.

dHnok z
Hygienick6 podrnienky

1. Organizicia sa zavdzuje zdsezped,it, aby hygienick6 podmienky pri vykone odborndho vfcviku
podl'a tejto zmluv),boli v sirlade s poZiadavkami a vSeobecne zfwaznymi privnymi predpisov na
hygienu pr6ce.
2. Organizitcia sa zavtizuje poskyinrit'Ziakr:m vhodnd priestory na prezliekanie, uloZenie civiln6ho
a pracovndiro oiatenia. Poskytnirt' im zitkladne hygienick6 prostriedky.
3. Organizircia tymto berie na vedomie, Ze Skola je povinnd uviest' pracovisko I previdzkul v
ktorej sa uskutodiruje odborny vycvik v zoznarne pracovisk pre dan;1i Skolsky rok na Region6lny
firad verejndho zdravotnictva.

itrauok I
7,6kladn6 potl m ien ky BtJ ZP

1. Organiz6cia sa zavdzuje organizovaf dinnosti v r6mci odborn6ho 1,licviku na svojich
pracoviskich v s(rlade s poZiadavkanti vieobecne z|vbznych pr6vnycl-r predpisov na bezpednost'a
crchranu zdravia pri prfci.
2. Pred zadiatkom odborndho vycviku Skola zabezpedi vstupnfr initruktdZ BOZP pre Ziakov L
rodnika. Toto preikolenie evidu.je MOV v z6pisnikoch o BOZP. Origin6ly vyhotovenych
protokolov o vstupnej indtrukt6Zi BOZP a poudeni Ziakov spolu s prezendnou listinou archivuje
hlavnri majster OV.
Pre5kolenie Ziakov o otdzkach EIOZP na podrnienky pracoviska pred za(atim pr6c vykond
indtruktor.



3. Arganizitcia sa zavdz,u.je postupovat' pri evidencii, registr6cii a hl6seni pracovnych frazov v
s0lade s platn;imi vdeobecne zdvaznymi pr6vnynri predpismi. Ku dilu uzavretia tejto zmluvy je
tymto v5eobecne zdvaznlm pr'6vnym predpisorn zfrkon NR SR (,.12412006 Z.2.. o bezpednosti a
ochrane zdravia pri pr6ci a d'alSie s nfm srivisiace predpisy.
4. Skola je povinn6 preukazne obozn6mit' Ziakov o povinnosti hlSsenia lcaZddho urazu na
prevldzke organiz6cie.Ziaci mdZu vykondvat'len pr6ce, ktord im nie s[ zakilzanea ktorymi boli
povereni in5truktoronr.

dl6nok 9
Hmotnd a finandn6 zabez:pe(,enie

1. Organiz6ciazabezpedi Ziakovi potrebn6 n6stro.le, ndradie a osobnd ochramd prostriedky a
zabezpe(,i pracovnd podrnienky v sirlade s platnjzmi predpismi.
2. Organizicia poskytne praktickd vyudovanie formou cvidnej prdce bezodplatne.

ihinok 10
Osobitn6 dojedania

l. Skola saz,av'dzuje precJza(,iatkom vykc,nu individu6lneho odborndho vycviku poudit Ziakov o
ochrane majetku a o n6sledkoch v pripade poru5enia povinnosti k ochrane majetku a o
zodpovednosti za Skodu spOsobenir pri odbornonr vycviku. Organizhcia nebude od Ziakov alebo
Skoly poZadr:vat'ndhradu Skody, ktord bola zavinenh nerimyselnjm konanim Liakov podas OV.
2. Organizhcia chr6ni svoj majetok vr6tane finarrdnej hotovosti tak, aby neumoZnila krideLe alebo
poBkodenie, di zneuiitie nrajetku iial<mi.
3. Opr6vneny zdstupca Bkoly m6ie vykon6vat' kontrolu vykonu odborndho vycviku podl'a tejto
zmluvy na pracovisku prevddzke organizitcie. Organizdcia sa zavazuje tak(rto kontrolu unroZnit'.
4, Arganizdcia sa zavd'zu.je podiel'at' sa v potrebnom rozsahu na zabezpedeni z6verednych skfSok
Ziakov.

5. Zrnluvnd strany sa zaviizujir vz6jomne sa vdas informovat' o vietk;fch skutodnostiach dl<ajricich
sa realizhcie tejto zrnluvy.

ildnok 11

Kontaktnd osoby

1. Zrnltrvn6 strany sa dohodli, ie beZnii realizdciu tejto dohody budir zabezpe(,ovat
prostreclnictvom kontaktnlich os6lr. Kontaktnou osobou za Skolu je Skolou urden;i majster
odborndho vycviku, hlavny rnajster alebo zdstupca riaditel'a p'rre OV. Kontaktnou osobou za
organiz6ciu s[r organiz6ciou urdeni inStmktori odborndho vycviku.
2. Zmluvnd strany sa zavdzuiu vzhjonne sa vdas informovat' o zmene kontaktnej osoby di
kontaktnej adresy.

ilfinok 12
Trvanie zmluly

l. 'f6to zmluva sa uzatvira na Skolskf rok: 201912A20, od 0i.9.2019 do 30.6.2020
2. T'{tto zmluvu moZno pred uplynutim doby uvedenej v ods. 1 kedyl<ol'vek skondif pisomnou
dohodou zmluvnych str6n.

3. Pred uplynutirn doby uvedenej v ods. I tohto dl6nku mbLe kai.dd zo anluvnych str6n od tejto
zmluvy odst0prit' v pripacle:



a) ie druhd zmluvnS strana zdvaLnym spdsobom poru5i niektor(r svoju provinnost' vypl;iv ajlcu zo
znrluvy" Zazdva\ne poru5enie sa povaZuje pomsenie povinnosti uvedend v dl, 3 ods. 3.1 a3.'2
tejto znrluvy, alebo
b) Ze druhS zmluvn6 strana opakovane poru5i akrikol'vek svoju povinnost' v.yplyvajircu z tejta
zmluvy (nemusi to byt' poru5euie len tej istej povinnosti), hoci bola rra predchildzajfce poruienie
povinnosti pisomne upozomen6, alebo
c) v prfpadoch ustanovenych vieobecne z|vdznvmi predpisrni.
4. Odstirpertie musi by't' pisornn6 a musf by' dorudend druhej zmluvnej strane, inak je neplatnd a
ne0dinnd. Pisomnost' sa povaZuje za dorudenir, len do ju druh6 strana prevezme alebo len do ju
prcr5ta vrdtila ako nedoruditel'n[, alebo ak clorudenie pfsomnosti bolo ztnarend konanim alebo
opomenutfm druhej strany, alebo ak ju zmluvn6 strana odmietne prevziat. Udinky odstfpenia
nastanfi ku diru dorudenia pisomnosti o odstirpenf dmhej zmluvnej strane.

dl6not< l3
ZAv er e(,*6 ustaroven ie

1. T6to ztnluva sa vyhotovuje v dvoch exempliroch, z ktorych Skola olrclrZi 1 exernpl6r a
organizicia 1 exerni:16r.

2. Zniluvne strany sa dohodli riedit'sporne atdzky, ktord vznikn0 v priebehu odbomdho vlicviku,
prednostne spolodnym jednanfm vedenym vdl'ou po spolod,nej dohode.
3. Tirto zmluvu moZno menit' ,)i dopifiat' len pisomnou dohodou oboch zmluvnych str6n, inal< sir
zmeny di doplnky neplatnd a neirdinnd.

4. Platnost'ou tejto zrnluvy sa ruiia vietky predchddzajirce dohody vr6tane dodatkov.
5. Zmluva nadobirda irdinnost'diom nasledujircim po dni jej zverejnenia v Centr6lnorn registri
ztnlIv.
6. Zistupcovia obrtch zmluvnfch str6n prehlasujf, Ze si tirto dohodu pozome predftali a s je.j
obsahom sirhlasia, pretoZe je prejavom ich slobodn ej a vdLnej vdle. Na d6lcaz toho k nej prip6jajfi
svoje vlastnomdnd poclpisy.

V Iv{ichalovciach, clfi a 30108.20 I 9
? //


