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Skola:
Sidlo:
rco:
Bankovd spojenie:
d. ir.:
Registr6cia:

dl6not I
Zmluvn6 strany

Strednf odborn6 Skola technicki
Partiz6rrska 1,071 92 Michalovce
42096651

Zriad' ov acia l istina KoS ickdho samospr6vneho kraj a d. 1 7 1212008-RU

luvl_'-::::-.*
l'd"$ 43 zilkona NR SR (., 24512008 Z. z. o vfchove a vzdelfvani (Skolsky

z6kon) a o zmene a doplneni niektorych zrlkonov v zneni neskor5ich predpisov, z6kona NR
SR d. 18412009 Z. z, o odbornom vzdel6vani a priprave a o zmene a doplneni niektorych
z6konov a zilkona d. 6112015 o odbornom vzdel6vani a priprave a o zmene a doplneni
niektorych zSkonov.

17127651 + Dodatok d. l, dj,: 171212008
v zastfpeni: Ing. Jaroslav Kapit6n, riaditel'
(d'alej aj ako ,,Skola")

Organizicia:
Sidlo: Zz;f; , Lrtgrwll s4 y ta1 )2i';: v ,1 

"

IiO: z/?3 <l r"i)(X
te oPg: sK,t0"l0AaA€x,t
Bankov6 spojenie:
v zastripeni:

ilenox 2

Predmet zmluvy

1. Predmetom zmluvy je zabezpedenie a realizdcia individu6lneho odborndho vfcviku Ziakov
Strednej odbornej Skoly technickej, Partiz6nska l, Michalovce v udebn;fch a Studijnych odboroch
podl'a menndho zoznamo, ktory tvorf prilohu d. I tejto zmh.rvy v organizdcii a na pracovisk6ch,
kde organiz6cia vykon6va svoju dinnost' v sflade s udebn;imi osnovami a za podmienok
dohodnutych v tejto zmluve.
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2. Organizdcia sa zavazuje umoZnit' Ziakom Skoly vykonat' odborn;i vycvik v s[rlade s rozvrhom,
ktor;f tvori prf lohu d. 2 tejto zmluvy, vytvorit' k tomu potrebnd podmienky, zabezpedit'
inStruktorov /priloha d.1, ako aj plnit'd'alSie povinnosti vyplyvajfice ztejto zmluvy.

3. Skola sazavazuje plnit'riadne v5etky svoje povinnosti, ktord pre ilu ako vzdel6vaciu in5titticiu
vyplfvaj0 zo v5eobecne zdvaznych pr6vnych predpisov a plnit' d'alSie povinnosti vypl;ivajirce z

tejto zmluvy.
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et6nok 3
Ciele

l. Ciel'om odborndho vycviku je nadobudnutie a rozSirenie teoretick;fch a praktickych vedomosti

a zrudnosti v srilade s udebn;fmi osnovami v podmienkach praxe.

2. Odbornf vycvik dopiila odbornir teoretickri pripravu Ziakov a praktickd poznanie prostredia a

podmienok, v ktorfch bud0 po absolvovani St[dia pracovat'.

3, Pre dosiahnutie hlavn;ich ciel'ov tejto dohody zmluvnd strany sa zavdzujtt plnit' nasledovnd

povinnosti:

3. 1. Organizhcia sa zavfizuje, najmfl:
a) umoZnit'Ziakom vykonat' odbornlf vycvik na svojich prevddzkach za podmienok dohodnutych

v tejto zmluve a v silade so v5eobecnezivaznymipr6vnymipredpismi,
b) zabezpedit', aby odborny vlicvik na pracovisk6ch viedli odborne vyspeli in5truktori (zoznam

in5truktorov musi organizdcia pred zadatim odbornej praxe odsfhlasit' so Skolou podl'a

podmienok dohodnutlch v tejto dohode),
c) umoZnit' pristup majstrom odborndho v;icviku (d'alej len MOV") a z6stupcom Skoly na

prev6dzku za ridelom kontroly, vykon6vania odborn6ho v;icviku Ziakov,
d) vytv6rat' pracovn6, hygienickd a zdkladnd podmienky BOZP pre Ziakov vykon6vajricich
odborn;f v;fcvik a MOV,
e)uvol'nit' Liaka z praktickdho vyudovania na akcie organizovan6 Skolou I sit'aZe, exkurzie,
lyZiarsky qicvik apod./
f) plnit' d'alSie povinnosti, ktord pre fiu vyplyvajfi zo v5eobecne zdvdznlich pr6vnych predpisov v

spoje.nf so zabezpeden(m a vykonom odborn6ho vycviku Ziakov azteito zmluvy.
3.2 Skola sa zaviizuje, najmii:
a) ako vzdeliwacia inStit[rcia zabezpedovat' vyichovno-vzdel6vaci proces a v stdinnosti s

organiz6cio u zabezpedif riadny vykon odborndho vycviku na pracovisku,

b) vypracovat'pedagogickri dokument6ciu pre riadny vlfkon odborndho vycviku,
c) vypracovat'a aktualizovat menny zoznam Ziakov, ktori sa odborndho v;icviku zirdastf,ujir,

d) zabezpedit' a urdit' pre odbornj vycvik MOV a d'alSie kontaktnd osoby pre informadn;i styk s

organiz6ciou vo veci vykonu dohodnutdho odborndho vycviku,
e) vopred dohodnfit' a odsfihlasit' s organiz6ciou zoznam in5truktorov a ich sp6sobilost' pre

vedenie odborndho vycviku na pracovisku,

0 zabezpedovat vz6jomnir komunikatfvnost' a informovanost' vo vzt'ahu Skola - Liak
organizicia,
g) plnit' d'alSie povinnosti, ktor6 pre fiu vypljvaj0 zo v5eobecne zixaznych pr6vnych predpisov v
spojeni so zabezpedenim a vfkonom odborndho vy'cviku Ziakov aztejto zmluvy.

dl6nok 4

Mennf zoznam Ziakov a pedagogickA dokumenticia

l. Mennd zoznamy Ziakov spolu s platnou pedagogickou dokument6ciou predklad6 Skola

organiz6cii (in5truktorom). V pripade zmeny bude aktualizovan;i.
2. Za pedagogick[ dokument6ciu zodpoved6 majster OV a in5truktor individu6lneho OV .

Organiz6cia sa zavazuje v pripade individu6tneho odborndho v;icviku riadne evidovat' a viest'
evidenciu doch6dzky Liaka /priloha i,.31, objektivne vyhodnocovat' jeho pr6cu na OV a predloZit'
pracovnd listy Ziaka poverendmu MOV po skondeni mesiaca na kontrolu.



3. Skola sazavdzuje odvolat'Liakaz vfkonu odborn6ho v;icviku pokial'ho moZno nahradit za
indho Ziaka toho ist6ho rodnika a pol<ial' o to organizdcia pfsomne poliada s preuk6zan;im
od6vodnenim pre zlfi pracovnri mor6lku Liaka.

tlanok 5
In5truktori odbornej praxe

L In5truktorom mOZe byt' len osoba odborne vyspe16, osvedden6, s niekol'korodnlimi praktick;imi
skfsenost'ami, trestne bezfhonn6, ktor6 spifia poZiadavky podl'a Zitkona 6ll2O15 i 22, odstavec l,
pismeno e).

2. In5truktor je povinny zabezpedit', aby odborny vlfcvik prebiehala v sflade s Skolsklfm
vzdeli*acIm programom /prfloha (,. 5l a usmerneniami majstra odborndho vycviku, ktordho urdi
Skola.

3. V prfpade, Le z ak;ichkol'vek d6vodov ddjde k ukondeniu vykon6vania inStruktorskej dinnosti
niektor;1im z in5truktorov, organiz6cia je povinn6 tohto nahradit' in;im in5truktorom, ktorli bude
splriat'podmienky uvedend v tejto zmluve.

dtanok 6
Pracovn6 podmienky

l, Organizdcia sa zavdzuje zabezpe(it, aby pracovnd podmienky Ziakov Skoly podas odborndho
vycviku podl'a tejto zmluvy boli v s0lade s platnou legislativou MSVVS SR a Z6konnikom pr6ce
v platnom zneni, ktor6 upravuj0 pracovn;i das, das odpodinku, bezpednost'a ochranu zdravia pri
pr6ci, starostlivost' o zamestnanca a pracovnd podmienky Zien a mladistvyich.
2. Odborn;f v;icvik je moZnd vykon6vat'skupinovo alebo individu6lnou formou.
3. Ziaci mOZu vykon6vat len pr6ce, schv6len6 in5truktorom.
4. V dase hlavnjch a vedl'ajSich pr6zdnin urden;fch vyhl65kou MS SR, Ziaci OV nevykon6vaj[r.
5. Organizdcia zabezpedf Ziakorn na cel! vyudovaci deri dostatok cvidnej pr6ce, zahrilujficej
dinnosti typickd pre danli Studijnj alebo udebny odbor. UmoZni Ziakom pouZivat' pracovnd
pom6cky, prostriedky a n6radie, stroje, suroviny a materi6ly.

il6nox z
Hygienick6 podmienky

l. Organizitcia sa zavdzuje zabezpedit, aby hygienickd podmienky pri vykone odborndho vycviku
podl'a tejto zmluvy boli v sirlade s poZiadavkami a vSeobecne zdvazn;imi pr6vnymi predpisov na
hygienu pr6ce.
2, Organizitcia sa zavdzuje poskytnfrt'Ziakom vhodnd priestory na prezliekanie, uloZenie civilndho
a pracovndho o5atenia. Poskytn0t' im z6kladnd hygienickd prostriedky.
3. Organizitcia t;imto berie na vedomie, Ze Skola je povinn6 uviest' pracovisko I prevbdzkul v
ktorej sa uskutodf,uje odborny vlicvik y zozname pracovisk pre dany Skolsk;i rok na Region6lny
rirad verejn6ho zdravotnictva.

eldnok 8
Z6'kladn0 pod mien ky BOZP

1, Organizitcia sa zavazuje organizovat'dinnosti v r6mci odborndho vlicviku na svojich
pracovisk6ch v sirlade s poZiadavkami v5eobecne zi:d,znych priivnych predpisov na bezpednost'a
ochranu zdravia pri pr6ci.

2. Pred zadiatkom odborndho v;icviku Skola zabezpedi vstupnir in5trukt6Z BOZP pre Ziakov l.
rodnika. Toto pre5kolenie eviduje MOV v z6pisnikoch o BOZP. Origin6ly vyhotovenlich



protokolov o vstupnej in5trukt6Zi BOZP a poudeni Ziakov spolu s prezendnou listinour archivuje

hlavnf majster OV.
Preskolenie Ziakov o ot6zkach BOZP na podmienky pracoviska pred zadatim pr6c vykon6

inStruktor.

3. Organizdcia sa zavdzuje postupovat' pri evidencii, registr6cii a hl6seni pracovn;fch firazov v

sirlade s platnlfmi vSeobecne zd dznymi pr6vnymi predpismi. Ku dfiu uzavretia tejto zmluvy je

tlimto v5eobecne zdvdznym pr6vnym predpisom zitkon NR SR (,.12412006 Z. z. o bezpednosti a

ochrane zdravia pri pr6ci a d'alSie s nim sirvisiace predpisy.

4. Skola je povinn6 preukazne obozn6mit' Ziakov o povinnosti hl6senia kaZddho urazu na

prev6dzke organizilcie.Ziaci m0Zu vykon6vat'len pr6ce, ktor6 im nie s[ zakdzane a ktor;imi boli

povereni inStruktorom.

tldnok 9

Hmotn6 a finandn6 zabezpeienie

l. Organizdciazabezpedi Ziakovi potrebnd n6stroje, n6radie a osobn6 ochrannd prostriedky a

zabezpedi pracovn6 podmienky v sirlade s platnymi predpismi.
2. Organizhcia poskytne praktickd vyudovanie formou cvidnej pr6ce bezodplatne.

dlinok 10

Osobitn6 dojedania

t. Skola sazavdrzuje pred zadiatkom vlikonu individu6lneho odborndho v;icviku poudit'Ziakov o

ochrane rnajetku a o n6sledkoch v pripade poru5enia povinnosti k ochrane majetku a o

zodpovednosti za Skodu spdsobenri pri odbornom vlfcviku. Organizircia nebude od Ziakov alebo

Skoly poZadovat'n6hradu Skody, ktor6 bola zavinend neirmyselnym konanim Ziakov podas OV.

2. Organizdcia chr6ni svoj majetok vr6tane finandnej hotovosti tak, aby neumoZnila kr6deZe alebo

poSkodenie, di zneuLitie majetku Ziakmi.

3. Opr6vnen;i zdstupca Skoly m6Ze vykoniivat' kontrolu vykonu odborndho vycviku podl'a tejto

zmluvy na pracovisku prev6dzke organiz6cie. Organiz6cia sa zavdzuje taktto kontrolu umoZnit'.

4. Organizhcia sa zavazuje podiel'at' sa v potrebnom rozsahu na zabezpedeni z6verednych skfiSok

Ziakov.

5. Zmluvnd strany sazavazuju vz6jomne sa vdas informovat'o v5etk;ich skutodnostiach tlfkajitcich
sa realiz6cie tejto zmluvy.

dl6nok tt
Kontaktn6 osoby

1. Zmluvn6 strany sa dohodli, Le beLnt realiz6ciu tejto dohody budf zabezpedoval

prostrednictvom kontaktnych osOb. Kontaktnou osobou za Skolu je Skolou urdeny majster
odborndho vycviku, hlavny majster alebo z6stupca riaditel'a pre OV. Kontaktnou osobou za

organiz6ciu s[ organiz6ciou urdeni in5truktori odborndho vycviku.
2. Zmluvne strany sa zavdzuju vz6jomne sa vdas informovat' o zmene kontaktnej osoby di

kontaktnej adresy.

elinok 12

f rvanie zmluvy

1. T6to zmluva sauzatvSra na Skolsky rok: 201912020, od 01.9.2019 do30.6.2020
2. Trito zmluvu moZno pred uplynutirn doby uvedenej v ods. 1 kedykol'vek skondit' pisomnou

dohodou zmluvnych str6n.



3. Pred uplynutim doby uvedenej v ods. 1 tohto dl6nku mdLe kaLdd zo zmlwnych str6n od tejto
zmluvy odstfpit' v pripade:

a) Ze druh6 zmluvn6 strana zdvaLnym sp6sobom poru5i niektoni svoju povinnost vypllivajlcuzo
zmluvy. ZaztvaLnd poru5enie sa povaZuje poru5enie povinnosti uvedend v dl.3 ods.3.1 a3.2
tejto zmluvy, alebo
b) Ze druh6 zmluvn6 strana opakovane poru5i akrikol'vek svoju povinnost' vypljvajricu z tejto
zmluvy (nemusi to byt' poruSenie len tej istej povinnosti), hoci bola na predch6dzajrice poru5enie
povinnosti pisomne upozornend, alebo
c) v pripadoch ustanovenlfch v5eobecne zdvdznlimi predpismi.
4, Odst0penie musi byt' pisomnd a musi byt' doruden6 druhej zmluvnej strane, inak je neplatnd a
neridinnd. Pisomnost' sa povaZuje za dorudenf, len do ju druh6 strana prevezme alebo len do ju
po5ta vr6tila ako nedoruditel'nf, alebo ak dorudenie pisomnosti bolo zmarend konanfm alebo
opomenutim druhej strany, alebo ak ju zmluvn6 strana odmietne prevziat'. Udinky odstripenia
nastanri ku driu dorudenia pisomnosti o odstirpenf druhej zmluvnej strane.

tl6nok 13

Zix er e(.n6 u sta n oven ie

l. T6to zmluva sa vyhotovuje v dvoch exempl6roch, z ktorli ch Skola obdrZi I exempl6r a

or ganizilcia I exempl6r.

2.Zmluvne strany sa dohodli rieSit'sporne otdzky, ktord vzniknri v priebehu odborndho v;icviku,
prednostne spolodnym jednanim veden;i m v6l'ou po spolodnej dohode.

3. Trito zmluvu moZno menit'di dopifiat' len pisomnou dohodou oboch zmluvnych str6n, inak s[
zmeny di doplnky neplatne a neridinnd.
4. Platnost'ou tejto zmluvy sa ru5ia v5etky predch6dzajirce dohody vr6tane dodatkov.
5, Zmluva nadobrida fdinnost'dilom nasledujtcim po dni jej zverejnenia v Centr6lnom registri
zmlirv.
6, Zdstupcovia oboch zmluvnych str6n prehlasujri, Ze si t0to dohodu pozorne preditali a s jej
obsahom srihlasia, pretoZe je prejavom ich slobodnej avilnej v6le. Na ddkaz toho k nej prip6jajir
svoje vlastnorudnd podpisy.
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