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uzatvorenf podl'a $ 43 zr{kona NR SR i. 24512008 Z. z. o vychove a vzdelhvani (Skolslcf
z6kon) a o zmene a doplneni niekto4ich zfkonov v znenf neskor5ich predpisov, zikona NR
SR i. 18412009 Z. z. o odbornom vzdelivani a priprave a o zmene a doplneni niektorj'ch
zikonov a z6kona E. 6112015 o odbornom vzdelAvani a priprave a o zmene a doplneni
niektorych z6konov.

5kol"t
Sfdlo:
rio:
Bankovd spojenie:
d. [.:
Registr6cia:

dl6nok I
Zmluvn6 strany

Stredni odtrorni Skola technicki
Partiz6nska 1,071 92 Michalovce
42096651

Zriad' ov acia I istina KoS ickdho samospr6vneho kraj a (,. 17 l2l2008- RU

17127651 + Dodatok d. 1, dj.: 171212008
v zastripeni: Ing. Jaroslav Kapit6n, riaditel'
(d'alej aj ako ,,Skola")

Organuicia: SUPER CITY 25, s.r.o.
Sidlo: Uralskd 1ll14,07l 01 Michalovce
tio: :o 526 053
te opu: sK2o2ot46o73
Bankov6 spojenie:
v zastripeni: Miroslava Siv6kov6

ildnok 2

Predmet zmluvy

L Predmetom zmluvy je zabezpedenie a realizlcia individu6lneho odborndho vycviku Ziakov
Strednej odbomej Skoly technickej, Partiz6nska 1, Michalovce v udebnlfch a Studijn;ich odboroch
podl'a menndho zoznamu, ktory tvori pr(lohu d. 1 tejto zmluvy v organizicii a na pracovisk6ch,

kde organizhcia vykon6va svoju dinnost'v sflade s udebnymi osnovami a za podmienok

dohodnutych v tejto zmluve.

t4b/g
Odbornli vycvik sa: zadne dha ...4..)..!..:,1

;[;;;iil" i!ild,:l?te
2. Organizicia sa zavazuje urnoZnit' Ziakom Skoly vykonat' odborny vfcvik v sflade s rozvrhom,
ktory tvori prilohu d. 2 tejto zmluvy, vytvorit' k tomu potrebnd podmienky, zabezpe(it
in5truktorov /priloha d.l, ako aj ptnit'd'alSie povinnosti vypl;ivajfice zteito zmluvy.

l. Skola sazavazuje plnit'riadne v5etky svoje povinnosti, ktord pre riu ako vzdel6vaciu in5titticiu
vyplfvajir zo v5eobecne ziwaznych pr6vnych predpisov a plnit' d'alSie povinnosti vyplyvaj0ce z

tejto zmluvy.



ilinot 3

Ciele

1, Ciel'om odborn6ho vycviku je nadobudnutie a roz5frenie teoretick;ich a praktickych vedomostf

a zrudnosti v srilade s udebnlfmi osnovami v podmienkach praxe.

2. Odbornf vycvik dopifia odbornti teoretickti pr[pravu Ziakov a praktickd poznanie prostredia a

podmienok, v ktorych bud0 po absolvovanf Stirdia pracovat'.

3. Pre dosiahnutie hlavnlich ciel'ov tejto dohody zmluvnd strany sa zav'dzujfi plnit' nasledovnd

povinnosti:

3. 1. Organizhcia sa zaviizuje, najmii:
a) umoZnit'Ziakom vykonat'odborny vycvik na svojich prev6dzkach za podmienok dohodnutych

v tejto zmluve a v stilade so v5eobecnezdvdznymi pr6vnymi predpismi,

b) zabezpedit', aby odborn;f vfcvik na pracovisk6ch viedli odborne vyspeli in5truktori (zoznam

in$truktorov musf organizbcia pred zadatim odbornej praxe ods0hlasit' so Skolou podl'a

podmienok dohodnutych v tejto dohode),
c) umoZnit' pristup majstrom odborn6ho v;fcviku (d'alej len MOV") a z6stupcom Skoly na

prev6dzku za fdelom kontroly, vykon6vania odborn6ho v;icviku Ziakov,

d) vytv6rat' pracovnd, hygienickd a zirkladne podmienky BOZP pre Ziakov vykon6vajricich

odbornli vfcvik a MOV,
e)uvol'nit' Liaka z praktick6ho vyudovania na akcie organizovan6 Skolou I sit'aZe, exkurzie,

lyZiarsky vlfcvik apod./

fl plnit'd'al$ie povinnosti, ktord pre fiu vypllivaj0 zo vSeobecnezSvdza;fch pr6vnych predpisov v

spoje,ni so zabezpedenfm a v;ikonom odborndho vycviku Ziakov azteito zmluvy.
3. 2 Skola sa zavdztje, najmii:
a) ako vzdel6vacia in5titricia zabezpei,ovat' vfchovno-vzdel6vaci proces a v sirdinnosti s

organizirciou zabezpedit' riadny v;fkon odborndho vycviku na pracovisku,

b) vypracovat'pedagogickfi dokument6ciu pre riadny v;ikon odborn6ho vycviku,

c) vypracovat' a aktualizovat menny zoznam Ziakov, ktorf sa odborndho vycviku zfidastilujir,

d) zabezpe(it' a urdit' pre odbornf vjcvik MOV a d'alSie kontaktnd osoby pre informadnlf styk s

organiz5ciou vo veci vlikonu dohodnut6ho odborndho vycviku,

e) vopred dohodnfit' a odsrihlasit's organizhciou zoznam in5truktorov a ich spdsobilost' pre

vedenie odborndho vfcviku na pracovisku,

D zabezpedovat vz6jomnf komunikatfvnost' a informovanost' vo vzt'ahu Skola ' Liak

organizlcia,
g) plnit'd'alSie povinnosti, ktor6 pre ilu vypllfvajrl zo vSeobecnezivdznych pr6vnych predpisov v

spojeni so zabezpedenim a v;fkonom odborndho vycviku Ziakov aztejto zmluvy.

dldnok 4

Mennf zoznam Ziakov a pedagogicki dokumenticia

l. Mennd zoznamy Ziakov spolu s platnou pedagogickou dokument6ciou predkladS Skola

organizicii (in5truktorom). V pripade zrneny bude aktualizovany.
2. Za pedagogick0 dokumentdciu zodpoved6 majster OV a in5truktor individu6lneho OV .

Organizdcia sa zavdzuje v pripade individu6lneho odborndho vycviku riadne evidovat' a viest'

evidenciu doch6dzky Liaka lpriloha(,.31, objektivne vyhodnocovat' jeho pr6cu na OV a predloZit'

pracovn6 listy Ziaka poveren6mu MOV po skondeni mesiaca na kontrolu.



3. Skola sazavdzuje odvolat' L\aka z vykonu odborndho vlicviku pokial'ho moZno nahradit za

in6ho ziaka toho ist6ho rodnika a pokial' o to organizilcia pisomne poLiada s preuk6zanym

od6vodnen(m pre zlf pracovn0 mor6lku Liaka'

dkinok 5

InStruktori odbornej Praxe

L InStruktorom m6Ze byt len osoba odborne vyspe16, osvedden6, s niekol'korodnfmi praktick;fmi

skfisenost'ami, trestne bezrihonn6, ktor6 spifia poZiadavky podl'a Zirkona 6ll20l5 5 22, odstavec 1,

pismeno e).

2. Instruktor je povin ny zabezpedit', aby odborn;i v;icvik prebiehala v srilade s Skolsklim

vzdel6vacim p.og.u,ro* /priloha E.5l a usmerneniami majstra odborn{ho vlfcviku, ktordho urdi

Skola.

3. V pripad e, Le z akychkol'vek ddvodov d6jde k ukondeniu vykon6vania in5truktorskej dinnosti

niektorf m z in5truktorov, organiz 6cia je povinn6 tohto nahradit' infm in5truktorom, ktory bude

spiRat'podmienky uvedend v tejto zmluve.

dtenot 6

Pracovn6 PodmienkY

l. Organizircia sa zavdzuje zabezpedit, aby pracovnd podmien\f:::-kl"y^tloly-podas odborn6ho

vlicvifu podl,a tejto zmluvy boli v sirlade r plutnou legislativou vtSvVS SR a Z6konnikom pr6ce

v'platnom znenil ktord upravujfi pracovny 8as, das odpodinku, bezpednost'a ochranu zdravia pri

pr6ci, starostlivost'o zamestnanca a pracovnd podmienky Zien a mladistvych'

). OOUo*y vycvik je moZn6 vykon6vat'skupinovo alebo individu6lnou formou'

3.Ziaci m6Zu vykon6vat' len pr6ce, schv6lend in5truktorom'

4. V dase hlavn;ich a vedl'ajSffh pr6zdnin urdeniich vyhl6skou MS SR, Ziaci oV nevykon6vajir'

5. Organizdcia zabezpedi Ziakom na cely vyudovaci.deh dostatok cvidnej pr6ce, zahrfiujficej

Oinnos"ti typick6 pre danli Studijnf alebo ulebny odbor. UmoZni Ziakom pouZivat' pracovnd

pomOcky,-prostriedky a n6radie, stroje, suroviny a materi6ly'

il6nok 7

HYgienick6 PodmienkY

1. Organizkcia sa zav'dzuje zabezpedil,aby hygienickd podmienky pri vykone odborndho vfcviku

podl'Jtejto zmluvy boli v sirlade s poZiadavku*i u v5eobecne zdvaznymi prdvnymi predpisov na

hygienu pr6ce.

2. Organizftcia sa zav'dzuje poskytnrit'Ziakom vhodnd priestory na prezliekanie, uloZenie civiln6ho

a praJovndho osatenia. Poskytnirt' im z6kladn6 hygienick6 prostriedky.

3. Oryanizkcia tfmto berie na vedomie, ze Skola je povinn6 uviest' pracovisko I previldzkul v

ktorej sa uskutodfiuje odborn;i vycvik v zozname pracovisk pre dany Skolsk;.i rok na Region6lny

frad verej n6ho zdravotnictva.

ikinok 8

Zi,kladn| Podm ienkY BOZP

1. Organiz6cia sa zavdzuje organizovat' dinnosti v r6mci odborndho vlicviku na svojich

pracov"isk6ch v sflade , poiiuduut ami v5eobe cne zivd,znych pr6vnych predpisov na bezpednost' a

ochranu zdravia Pri Pr6ci.
2. Pred zadiatkom odborndho vfcviku Skola

rodnika. Toto pre5kolenie eviduje MOV v
zabezpedi vstupnir in5trukt6Z BOZP pre Ziakov l '

z6pisnikoch o BOZP' Origin6ly vyhotovenych



protokolov o vstupnej instruktaZi BOZP a pouden( Ziakov spolu s prezendnou Iistinou archivuje

hlavny majster OV.
preskolenie Ziakov o ot6zkach BOZP na podmienky pracoviska pred zadatim pr6c vykon6

inStruktor.

3. Organizbcia sa zavdzuje postupovat'pri evidencii, registr6cii a hl6senf pracovnych urazov v

sfiladJ s platn;fmi v5eobecne ziviznymi pr6vnymi predpismi. Ku dfiu uzavretia tejto zmluvy je

t;fmto vSeobecne zdvaznym priivnym predpisom zikon NR SR i,.12412006 Z. z. o bezpednosti a

ochrane zdraviapri pr6ci a d'alSie s n[m stvisiace predpisy'

+. Skola je povinn6 preukazne obozn6mit' Ziakov o povinnosti hl6senia kaZd6ho urazu na

prev6dzke organizdcie.'Ziaci moLu vykon6vat'len pr6ce, ktord im nie s0 zakizane a ktorymi boli

povereni in5truktorom.

dl6not< 9
Hmotne a finandn6 zabezPe(,eme

1. Organizdciazabezpei,i Ziakovi potrebnd nistroje, n6radie a osobnd ochrann6 prostriedky a

zabeipefpracovne podmienky v sirlade s platnfmi predpismi'

2. Or[an\zicia poskytne praktickd vyudovanie formou cvidnej pr6ce bezodplatne.

ildnok 10

Osobitn6 dojedania

1. Skola sazavdzuje pred zadiatkom vykonu individu6lneho odborn6ho vlicviku poudit'Ziakov o

ochrane majetku a o n6sledkoch v pripade poru5enia povinnosti k ochrane majetku a o

zodpovednosti za Skodu sp6soben0 pri odtornom vlicviku. Organizdcia nebude od Ziakov alebo

Skoiy poZadovat' n6hradu 8kody, ktora bola zavinendnerimyselnlim konanfm Ziakov podas OV'

2. Organizitcia chr6ni svoj majetok vr6tane finandnej hotovosti tak, aby neumoZnila kr6deZe alebo

po5kodenie, di zneuZitie majetku Ziakrni.

3. Opr6vnenf z6stupca Skoly m0Ze vykondvat' kontrolu vykonu odborndho vfcviku podl'a tejto

zmluvy na piacovisk, pr.uadrke organiz6cie. Organiz6cia sa zavdzuie takirto kontrolu umoZnit''

4. Organizitcia sa zavdzuje podiel'at' sa v potrebnom rozsahu na zabezpedeni ziverednlich ski5ok

Ziakov.

5. Zmluvn6 strany sazavdzujfivz6jomne sa vdas informovat' o v5etkych skutodnostiach tykajricich

sa realiz6cie tejto zmluvY.

dl6nok t1
Kontaktn6 osobY

l. Zmluvne strany sa dohodli, Le beZnir realizdciu tejto dohody budir zabezpedovat

prostrednictvom kontaktnich osdb. Kontaktnou osobou za Skolu je Skolou urdeny majster

odborndho vycviku, hlavnli majster alebo z6stupca riaditel'a pre ov. Kontaktnou osobou za

organiz6ciu s(r organiz6ciou urdeni instruktori odborndho vfcviku.

2. Zmluvne strany sa zav'dzujit vz6jomne sa vdas informovat' o zmene kontaktnej osoby di

kontaktnej adresy.

il6nok 12

Trvanie zmluvy

L T6to zmluva sa uzatvira na Skolskii rok: 201912020, od 01 .9.201 9 do 30'6'2020

2. T6to zmluvu moZno pred uplynut(m doby uvedenej v ods. I kedykol'vek skondit' pisomnou

dohodou zmluvnYch str6n.



3. pred uplynutfm doby uvedenej v ods. I tohto dl6nku m6Le kaLdi zo zmluvnych str6n od tejto

zmluvy odst0pit' v prfpade:

a) Ze druh6 zmluvn6 strana zilaLnym sp6sobom poru5f niektor0 svoju povinnost' vyplfvajficu zo

zmluvy. ZazdvaLnd poruSenie sa povaZuje poru5enie povinnosti uveden6 v dl.3 ods.3.1 a3.2
tejto zmluvy, alebo
Ui Ze aruni zmluvn6 strana opakovane poru5i akfrkol'vek svoju povinnost' vyplyvajricu z tejto

zmluvy (nemusi to byt poruSenie len tej istej povinnosti), hoci bola na predch6dzajfice poruSenie

povinnosti p(somne upozornen6, alebo

c) v pripadoch ustanovenfch vSeobecne zdvdzn;imi predpismi'

+. Oistupenie musi by' pfsomnd a musi byt' doruden6 druhej zmluvnej strane, inak je neplatn6 a

nefdinnd. Pisomnost' sa povaZuje za dorudenfi, len do ju druh6 strana prevezme alebo len do ju

po5ta vr6tila ako nedoruditel'nir, alebo ak dorudenie pisomnosti bolo zmarend konanim alebo

opomenutim druhej strany, alebo ak ju zmluvnd strana odmietne prevziat. Udinky odst[penia

nastanfi ku dfiu dorudenia pisomnosti o odstripen( druhej zmluvnej strane.

dkinoti 13

ZAvereEnE ustanovenie

l. T6to zmluva sa vyhotovuje v dvoch exempl6roch, z ktor;fch Skola obdrZi I exempl6r a

organizdcia 1 exempl6r.

2.Zmluvne strany sa dohodli rie5it'sporne otdzky, ktor6 vzniknir v priebehu odborndho vycviku,

prednostne spolodn;im jednanfm veden;im vOl'ou po spolodnej dohode'

3. T6to zmluvu moZno menit'di dopiilat' len pisomnou dohodou oboch zmluvnych str6n, inak sil

zmeny di doplnky neplatn6 a nefidinnd'

4. Platnost'ou tejto zmluvy sa ru5ia v5etky predch6dzajfce dohody vr6tane dodatkov.

5. Zmluva nadobfda ridinnost'dhom nasledujfcim po dni jej zverejnenia v Centr6lnom registri

zmhiv.
6. Zistupcovia oboch zmluvnlich str6n prehlasujf, Ze si tirto dohodu pozome preditali a s jej

obsahom sirhlasia, pretoZe je piejavom icir slobodnej avlLnej vdle. Na d6kaz toho k nej prip6jajir

svoje vlastnorudn6 podpisy.

V Michalovciach. ana rtl.q .ZO t g

naoltel' sus I



Strednd odbornd Skola technickti
Partizdnska 1, 071 92 Michalovce

Tel/ftrx : +4 2 1 5 6 6 4 4 1 4 5 9, 6 $ 2 8 n, e muil : s ostmidds ostmi.s k
ICO: 42096651, DIC: 2022434337

Menny zoznam iiakov,

ktori budrl vykondvat'odborny vycvik na pracovisku organizfcie

Zoznam in5truktorov pod veden[m ktorych budf Liaci vykon6vat'
odborny vycvik

Miesto vykonu odborn6ho vycviku:

z1

P. i. Priezvisko a meno
ifslo Studiln6ho

odboru
Nfzov Studijn6ho

odboru
Trieda

I MatuS Siv6k 2591 k lleilwik elpl<tnk hnik \
2. Viktor Staruch %9? k rlechanik "kll*k"tnik 7.4

4.

5.

6.

7.

P. i. Priezvisko a meno inStruktora
Pracovni pozicia

v organizfcif
Kontakt

I Miroslava Siv6kov6 BOZP, PO - konatel' 0907242725

2. Rastislav Siv6k Elektrotechn k Spec alista 091779899t
Ine. Voitech Kica Elektrotechn k Spec alista 0902106044

Organizircia

*lrffll;ru g$l H

Ing. Jaroslav Kapitan
riaditel'SoST

\ rrorxronl ,/\-=-/
L:l*3] J

; ':1Ii- F0t8/2009


