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uzatvorend podl'a $ 43 zdkona NR SR i. 24512008 Z. z, o vychove a rrzdelfvanf (Skolstcf
zdkon) a o zmene a doplneni niektorfch z{konov v zneni neskor5ich predpisov, zr{kona NR
SR I. 18412009 Z. z. o odbornom vzdeldvani a priprave a o zmene a doplneni nielrtorych
zdkonov a zfkona I. 61/2015 o odbornom rrzdelivani a priprave a o zmene a doplneni
niektorfch zdkonov.

Skota:
Sidlo:
rdo:
Bankove spojenie:
d. ir.:
Registr6cia:

dlinox t
Zmluvn6 strany

Strednd odbornd Skola techniclui
Partizrinska 1, 071 92 Michalovce
420966-57

Zriad'ovacia listina Ko5ick6ho samospr6rmeho kaja i). 771212008-RU

v zastupeni:
77127651+ Dodatok d. 1, d.j.: T71212008

Ing. Jaroslav Kapitarl riaditel'
(dalej aj ako,,Skola") , .,/ La'l fiuu'L
?,i11"*uYir,:t:, ra/ 7/, /2'vla /"-' //z/ 0y"/ 3 2
,e,i; 'f)/"(r/sgt
reopu: D;i- /il/JYXtYr
Bankove spojenie:
v zastilpeni:

elinok z
Predmet zmluvy

1. Predrnetom zmluvy je zabezpedenie a realiz6cia individu6lneho odbom6ho vfcviku Ziakov
Strednej odbomej Skoly technickej, Partiz6nska 1, Michalovce v udebnjrch a Studijnych odboroch
podfa menn6ho zoalrurlu, ktoqi wori prilohu d. 1 tejto zmluvy v organizicii a na pracovisk6ch,
kde organiz6cia vykon6va svoju dinnost' v sirlade s udebnlimi osnovami a za podmienok
dohodnuqich v tejto zmluve.

Odbomy vfcvik sa:zadne lf'ru.../.:..1-, ,/4/3
J"ru arr".5A ,../' !-Qk

2. Orgmizbcia sa zavitzuje umohrit' Ziakom Skoly vykonat' odbornii vf cvik v sirlade s rozvrhom,
ktoqi tvori prilohu d. 2 tejto zmluvy, vyfvorit' k tomu potrebnd podmienky, zabezpedit'
initruktorov /priloha d.1, ako aj plnit' d'alSie povinnosti vyplyvajirce z tejto zrnluvy.

l. Skola sa zavdzuje plnit'riadne v5etky svoje povinnosti, ktor6 pre riu ako vzdel6vaciu in5tituciu
vyplyvajir zo v5eobecne zixianych pr6vnych predpisov a plnit' d'alSie povinnosti vyplyvajrice z
tejto zmluvy.



Ckinok s
Ciele

l. Ciel'om odborn6ho r4icviku je nadobudnutie a roz5irenie teoretic\ich a prakticlo-ich vedomosti
a zrudnosti v srilade s udebnfmi osnovami v podmienkach praxe.
2. Odborqi qicvik dopiila odbomir teoretickir pripravu Ziakov a praktick6 pozranie prostredia a
podmienok, v ktoqich budri po absolvovani Stirdia pracovat'.
3. Pre dosiahnutie hlavnych ciel'ov tejto dohody zmlurmd strany sa zavdzuji plnit' nasledormd
povinnosti:

3. 1. Organizicia sa zavfizuje, najmii:
a) umoZnit' Ziakom vykonat'odbornf vfcvik na svojich prev6dzkach za podmienok dohodnutych
v tejto zmluve a v sirlade so vseobecne zhvinnymi privnymi predpismi,
b) zabezpeiit', aby odborny qfcvik na pracovisk6ch viedli odborne vyspeli in5truktori (zonram
initruktorov musi organizicia pred zadatim odbornej praxe odsuhiasit' so 5kolou podl a
podmienok dohodnutych v tejto dohode),
c) umoZnit' pristup majstrom odborndho vycviku (d'alej len MOV") a zixtupcom Skoly na
previdzku za riielom kontroly, vykon6vania odborn6ho qicviku ziakov,
d) vytvarat' pracovn6, hygienick6 a z6kladn6 podmienky BOZP pre Xakov vykonflvajricich
odborny qicvik a MOV,
e)uvol'nit' i,iaka z praktickdho vyudovania na akcie organizovan6 Skolou I sitaie, exkurzie,
lyZiarsky vj'cvik apod./
f) plnit' d'al5ie povinnosti, ktor6 pre fiu vyplfvajfi zo v5eobecne zbvii:rrrych pr6vnych predpisov v
spoje,ni so zabezpedenim a qfkonom odbom6ho vfcviku Ziakov aztejto zmluvy.
3. 2 Skola sa zavfizuje, najmf,:
a) ako vzdelfvacia inltitucia zabezpedovat' qfchormo-vzdel6vaci proces a v stdinnosti s
organiz6ciou zabezpedit' riadny qirkon odbom6ho qicviku na pracovisku,
b) vypracovat'pedagogickt dokument6ciu pre riadny qikon odbomeho r4ircviku,
c) vypracovat' a aktualizovaf menny zoznamLiakov, ktori sa odbom6ho v-icviku zridastiujri,
d) zabezpedit' a urdit' pre odbomf vicvik MOV a d'alSie kontaktn6 osoby pre informadnf styk s
organiz6ciou vo veci qfkonu dohodnutdho odborn6ho qicviku,
e) vopred dohodnirt' a odsirhlasit' s organiziciou zozoarfl in5truktorov a ich
vedenie odborn6ho r4icviku na pracovisku,
f) zabezpedovat' vzAjomnu komunikativnost' a informovanost' vo vzt'ahu

spdsobilost' pre

Skola - Liak -
organizhcia,
g) plnit' d'al5ie povinnosti, ktor6 pre f,u vyplyvajir zo v5eobecne zilanrych pr5vnych predpisov v
spojeni so zabezpedenim a r4ikonom odborndho qicviku ziakov aztejtozmluvy.

eldnok c
Menny zoznam iiakov a pedagogiclc{ dokumentdcia

I Menn6 zoznmny Ziakov spolu s platnou pedagogickou dokumenticiou predklad6 Skola
organiz6cii (inStruktorom). V pripade zmeny bude aktualizovany.
2. Zapedagogicku dokumenticiu zodpoved6 majster OV a in5truktor individu6lneho OV .

Organiz6cia sa zaviizuje v pripade individu6lneho odborneho .4icviku riadne evidovaf a viest'
evidenciu doch6dzky Ziaka lprtloha (.31, objektivne vyhodnocovat' jeho pr6cu na OV a predloZit'
pracovn6 listy Ziaka poveren6mu MOv po skondeni mesiaca na kontrolu.



:. Skota sa zavdzuje odvolat' Ziaka z vykonu odbom6ho qicviku pokial ho mofoio nahradit' za
in6ho Ziaka toho ist6ho rodnika a pokial o to organizdcia pisomne poZiada s preuk6zanym
odOvodnenim pre dt pracovnri mor6lku Ziaka-

dk{nok s
In5truktori odbornej praxe

1. Inltruktorom m6Ze byt len osoba odbome vyspel6, osvedien6, s niekol'korodnymi praktickymi
skusenost'ami, trestne bezirhonna, ktor6 spif,a poZiadavky podlla Zitkona 61l2}l5 $ 22, odstavec 1 ,

pismeno e).

2. ln5truktor je povinny zabeqedit', aby odbom;f qicvik prebiehala v srilade s Skolskym
vzdel6vacim programom ipriloha (. 5l a usmerneniami majstra odborn6ho qfcviku, ktoreho urdi
Skola.

3. V pripade, Ze z alqichkol'vek dOvodov d6jde k ukondeniu vykonivania in5truktorskej dinnosti
niektorym z inStruktorov, organiz6cia je povinnd tohto nahradit' inlfm in5truktoronu ktoqf bude
splf,at' podmienky uveden6 v tejto zrnluve.

Cldnok6
Pracovnd podmienky

i. Organiz6cia sa zaviizuje zabezpedil, aby pracovn6 podmienky yrakoy Skoly podas odborn6ho
qicviku podlia tejto zmluvy boli v sulade s platnou legislativou MSWS SR a Zakonnikom pr6ce

v platnom zneri, ktor6 upravujri pracovnf das, das odpodinku, bezpednost' a ochranu zdravia pri
pr6ci, starostlivost' o zamesblanca a pracowr6 podmienky Zien a mladistvych.
2. Odbomli vlcvik je moZnd vykon6vat' skupinovo alebo individu6rlnou formou.
3. Liaci mdZu vykon6vat' len pr6ce, schv6len6 initruktorom.
4. V dase hlavn;f ch a vedl ajSich prazdnin urdenych vyhlalkou MS SR" Ziaci OV nevykon6vajir.
5, Organizircia zabezpedi fiakom na ce$ vyudovaci defi dostatok cvidnej pr6ce, zahrfiujircej
dinnosti typick6 pre dany Studijni alebo udebqi odbor. Umoh{ iiakom pouiivat' pracovnd
pom6cky, prostriedky a n6radie, stroje, suroviny a materi6Lly.

Cldnot< z
ygienick6 podmienky

1. Organiz6cia sa zaviizuje zabezpe(it, aby hygienick6 podmienky pri qikone odbom6ho v-icviku
podl a tejto zmluly boli v srilade s poZiadavkami a vieobecne z|viunymi pr6vnymi predpisov na
hygienu pr6ce.
2. Organzfuciasazavdzaje poskybrut' iiakom vhodn6 priestory na prezliekanie, uloZenie civiln6ho
a pracovn6ho o5atenia. Poslqrfntt' im zakladn6 hygienick6 prostriedky.
3. Organiz6cia limto berie na vedomie, Ze Skola je povinni uviest' pracovisko / previdzkul v
ktorej sa uskutodiuje odborny vfcvik v zozname pracovisk pre danf ikols\i, rok na Regionilny
urad verej neho zdravotni ctva.

Cl:{nok s
Zd'ldadnf podmienky B,OZP

1. Organiz6cia sa zavdzuje organizovat' dinnosfi v r6mci odborn6ho qicviku na svojich
pracovisk6ch v srilade s poZiadavkami v5eobe cne ztlaznych pr6vnych predpisov na bezpednost' a
ochranu zdravia pri pr5ci.

2. Pred zadiatkom odborn6ho qicviku Skola zabezpedi vstupnt inStruktai BOZP pre Ziakov 1.

rodnika. Toto pre5kolenie eviduje MOV v zipisnikoch o BOZP. Origin6ly vyhotovenfch



protokolov o vstupnej in5truktaZi BOZP a poudeni Ziakov spolu s prezendnou listinou archiwje
hlavny majster OV.
Pre5kolenie Ziakov o ot6zkach BOZP na podmienky pracoviska pred zalattm pr6c vykon6
in5truktor.

3. Organiz6cia sa zavdzuje postupovat' pri evidencii, registricii a hlaseni pracovnlich trazov v
sulade s platnfmi v5eobecne ziliiznym privnymi predpismi. Ku dfiu uzavretia tejto zmluvy je

dmto vSeobecne zhviinrym pr6vnym predpisom zfukon NR SR L12412006 Z. z. o bezpednosti a

ochrane zdraviapri pr6ci a dal3ie s nim stvisiace predpisy.

+. Skola je povinni preukazne obozn6rnit' Ziakov o povinnosti hlasenia ka.Zd6ho rirazu na
prev6dzke organizicie . L.iaci m6Zu vykonivat' len pr6ce, ktord im nie sir zakivane a ktorymi boli
povereni in5truktorom.

dlfnok g

Hmotnd a finandnd zabezpedenie

1. Organiz6cia zabezpedi Ziakovi potrebnd nfstroje, nfradie a osobne ochranne prostriedky a

zabezpe(i pracovnd podmienky v stlade s platnfmi predpismi.
2. Organizhcia poskytne praktick6 vyudovanie formou cvidnej prilce bezodplatne.

eldnok to
Osobitn6 dojedania

t. Skola sa zavtizuje pred zadiatkom qfkonu individu6lneho odborn6ho vfcviku poudit' Ziakov o
ochrane majetku a o nasledkoch v pripade poru5enia povinnosti k ochrane majetku a o
zodpovednosti za Skodu sp6sobentr pri odbomom vycviku. Organiz6cia nebude od Ziakov alebo
Skoly poZadovat' n6hradu Skody, ktor6 bola zainenbneirmyselnlim konanim Ziakov podas OV.
2. arganizircia clu6ni svoj majetok vr6tane finandnej hotovosti tak, aby neumoZnila krideZe alebo
po5kodenie, di meuiitie majetku Ziakmi.

3. Opr6vnenf z6stupca Skoly mOZe vykon6vat' kontrolu r4fkonu odborndho qfcviku podl'a tejto
zmluvy na pracovisku prev6dzke organiziicie. Organiz6cia sa zavazuje takirto kontrolu umohrit'.
4. Arganrzircia sa zavdzuje podiel'at' sa v potrebnom rozsahu na zabezpedeni z6veredn;fch sku5ok
Ziakov.

5. Zmluvn6 strany sazavazu}A wz6jomne sa vdas informovat'o v5et\ich skutodnostiach tj'kajficich
sa realiz6cie tejto zmluvy.

dldnok lt
Kontaktn6 osoby

1. Zmluvn| sffany sa dohodli, Ze beZnir realizbciu tejto dohody budri zabezpedovat
prostrednictvom kontaktnlch os6b. Kontaktnou osobou za Skolu je Skolou urdenli majster
odborn6ho ,.yc"iku, hlavnf majster alebo zastupca riaditel'a pre OV. Kontaktrou osobou za
organiziciu sir organiz6ciou urdeni in5truktori odborn6ho vj'cviku.
2. Zmluvne strany sa zaviizujir wz6jomne sa vdas informovat' o zrnene kontaktnej osoby di
kontaktnej adresy.

dk{nok 1z
Trvanie zmluvy

1. Tito zmluva sa uzatuAra na Skols\f rok:201912020, od 01.9.2019 do 30.6.2020
2 Ttto zmluw mohro pred uplynutim doby uvedenej v ods. I kedykol'vek skondit' pisomnou
dohodou zmluvnf ch strin.



3. Pred uplynutim doby uvedenej v ods. 1 tohto dlfnku mttZe kahdh zo zmluvnych str6n od tejto
zmluvy odstupit' v pripade:

a) Ze druh6 zmlurrn6 strana zdvainym spOsobom poru5i niektoru svoju povinnost' vyplyvajricu zo
zmluvy. Zaz|vaine poruSenie sapovaiuje poruSenie povinnosti uveden6 v dl. 3 ods. 3.1a3.2
tejto zmluvy, alebo
b) Ze druh6 zmluvnf strana opakovane poru5i akirkolvek svoju povinnosf vyplj'vajticu z tejto
zmluvy (nemusi to byt' poruSenie len tej istej povinnosti), hoci bola na predch6dzajrice poruSenie
povinnosti pisomne upozomen6, alebo
c) v pripadoch ustanovenlirch v5eobecne zdvianymi predpismi.
4. Odstupenie musi byt' pisomn6 a musi byt doruden6 druhej zmluvnej strane, inak je neplatnd a
neridinn6. Pisomnost' sa povaiuje za dorudenri, len do ju druhi strana prevezme alebo len do ju
po5ta witila ako nedoruditel'nfi, alebo ak dorudenie pisomnosti bolo zmarene konanim alebo
opomenutim druhej strany, alebo ak ju zmluvn6 strana odmietne prevziaf. Udinky odstupenia
nastanir ku dilu dorudenia pisomnosti o odstupeni druhej zmluvnej strane.

dtrinok ls
ZdvereIn6 ustanovenie

l. T6to zmluva sa vyhotovuje v dvoch exemplaroch, z kto4ich Skola obdrLi I exemplar a
organiz6cia 1 exempl6r.

2. Zmluvne strany sa dohodli rie5it' spornd otazky, ktor6 vzniknri v priebehu odborneho vycviku,
prednostne spolodnlfm jednanim vedenym v6lou po spolodnej dohode.
3. Trito zrnluvu moZno menit' di dopliat' len pisomnou dohodou oboch zrnluvnfch strin, inak sir
zmeny di doplnky neplatn6 a neirdinnd.

4. Platnost'ou tejto zmluvy sa rulia vSetky predchbdzajirce dohody whtane dodatkov.
5. Zmluva nadobfda fdinnost' driom nasledujircim po dni jej nrerejnenia v Centr6lnom registri
zmltv.
6. Zilstupcovia oboch zmluvn;i'ch str6n prehlasujri, ie si tuto dohodu pozome preditali a s jej
obsahom sthlasia, pretoZe je prejavom ich slobodnej a v6inej v6le. Na ddkaz toho k nej prip6jajri
svoj e vlastnorudn6 podpisy.

V Michalovc iach, dira....l,. , 9./aU

riaditel'SOST



Strednd odbornd Skola technickti
Partizdnska 1, 071 92 Micholovce

TeUfix: +4 2 1 5 q 6 4 4 I 4 5 9, 64 3 2 I 1 2, email : y*tUiQt..s.tu"tla;li
tao: 0096651, DIe: 2022434337

Mennj'zoznam iiakov,

ktorf budri vykonivaf odbornj'vfcvik na pracovisku organizdcie

Zoznrm in5truktorov pod vedenim ktorfch budf liaci vykonivaf
odbornf vycvik
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