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uzatvorenS podl'a $ 43 zdkona NR SR i. 24512008 Z, z, o qfchove a vzdelivani
(Skolslcf z6kon) a o zmene a doplneni niektorych zikonov v zneni neskorSich
predpisov, zikona NR SR L 18412009 Z. z. o odbornom vzdel6vani a priprave a o
zmene a doplneni niektorych zikonov a zhkona E.6112015 o odbornom vzdel6vani a

priprave a o zmene a doplneni niektorfch z6konov.

Skota:
Sidlo:
rio:
Bankovd spojenie:
d. ri.:
Registr6cia:
171212008-RU

17127651 + Dodatok d. 1, di.:171212008
v zastfipeni: Ing. Jaroslav Kapit6n, riaditel'
(d'alej aj ako ,,Skola")

Organizricia: Ing. Peter Rauch - RAKO car seIryis

Sidlo: Stavb6rov 3, 07101 Michalovce
teo: rclogzgq
re opu: sK1020661763
Bankov6 spojenie:
v zastirpeni: Img. Peter Rauch

dlSnok 2

Predmet zmluvy

1. Predmetom zmluvy je zabezpedenie a rcalizdcia individu6lneho odborn6ho vycviku
Ziakov Strednej odbornej Skoly technickej, Partizinska 1, Michalovce v udebnych a

Studijnfch odboroch podl'a menndho zoznamu, ktory tvori prilohu d. I tejto zmluvy v
organizitcii a na pracovisk6ch, kde organizicia vykon6va svoju dinnost' v srilade s
udebnymi osnovami a za podmienok dohodnuQfch v tejto zmluve.
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2. Organizitcia sa zavazuje umoZnit' Ziakom Skoly vykonat' odbornf ufcvik v sirlade s

rozvrhom, ktoryi tvori prilohu (:. 2 tejto zmluvy, vytvorit' k tomu potrebnd podmienky,

zabezpe(,it in5truktorov /priloha d.l, ako aj plnit' d'alSie povinnosti vyplyvajtice z tejto
zmluvy.

Cl6nok 1

Zmluvn6 strany

Stredni odbornS Skola technickf
Partizdnska 1,071 92 Michalovce
42096651

Zriad'ovacia listina Ko5ick6ho samosprivneho kraja d.

0fl'
Zmluva



:. Skola sazav'dzuje plnit'riadne v5etky svoje povinnosti, ktor6 pre fiu ako vzdel6vaciu
in5titirciu vyplyvajri zo v5eobecne zdvdznych pr6vnych predpisov a plnit' d'alSie
povinnosti vyplfvajirc e z tejto zmluvy.

dldnok 3
Ciele

1. Ciel'om odborn6ho vycviku je nadobudnutie a rozSirenie teoreticklfch a praktick;ich
vedomosti a zrudnostf v srilade s udebnymi osnovami v podmienkach praxe.
2. Odborny vycvik dopifia odbomri teoretickri pripravu Ziakov a praktick6 poznanie
prostredia a podmienok, v ktorlich budri po absolvovani Sttdia pracovat'.

3. Pre dosiahnutie hlavnych ciel'ov tejto dohody zmluvn6 strany sa zaviizujir plnit'
nasledovn6 povinnosti :

3. 1. Organizhcia sa zav'dzuje, najmii:
a) umoZnit' Ziakom vykonat' odbornf r"jcvik na svojich prevddzkach za podmienok
dohodnut;fch v tejto zmluve a v sirlade so v5eobecne zdvdznymi pr6vnymi predpismi,
b) zabezpelit', aby odborny qicvik na pracoviskich viedli odborne vyspeli in5truktori
(zoznam in5truktorov mus( organizicia pred zad,atim odbornej praxe odsirhlasit' so Skolou
podl'a podmienok dohodnutych v tejto dohode),
c) umoZnit'prfstup majstrom odborn6ho qicviku (d'alej len MOV") a z6stupcom Skoly na
prev6dzku za ridelom kontroly, vykon6vania odborn6ho vycviku Liakov,
d) vytvdrat pracovn6, hygienick6 a zikladn6 podmienky BOZP pre Ziakov
vykon6vajircich odbornlf qfcvik a MOV,
e)uvofnit' Liaka z praktick6ho vyudovania na akcie organizovand Skolou I sutaLe,
exkurzie, lyZiarsky vycvik apod./
f1 plnit' d'alSie povinnosti, ktor6 pre ilu vypljvajri zo v5eobecne z{vdzn;ich pr6vnych
predpisov v spojeni so zabezpedenim a vlikonom odborn6ho vycviku Ziakov a z tejto
zmluyy.
3.2 Skola sa zavdzuje, najmii:
a) ako vzdel|vacia in5titticia zabezpedovat' vlichovno-vzdel6vaci proces a v sridinnosti s

organiz6cio u zabezpedit' riadny vykon odborndho vf cviku na pracovisku,
b) vypracovat'pedagogickf dokument6ciu pre riadny vykon odbomdho vycviku,
c) vypracovat a aktualizovat' menn;i zoznam Ziakov, ktor( sa odborndho vycviku
zirdastfiujfi,

d) zabezpedit'a urdit' pre odbomy vfcvik MOV a d'alSie kontaktn6 osoby pre informadn;f
styk s organizdciou vo veci vykonu dohodnutdho odborndho qfcviku,
e) vopred dohodnirt' a odsirhlasit' s organizdciou zoznam in5truktorov a ich spdsobilost'
pre vedenie odborn6ho vycviku na pracovisku,

f zabezpe(,ovat vzdjomnf komunikativnost' a informovanost' vo vzt'ahu Skola - Liak -
organizdcia,
g) plnit' d'alSie povinnosti, ktor6 pre fiu vyplyvajri zo v5eobecne z|vdznych pr6vnych
predpisov v spojeni so zabezpedenim a vykonom odborn6ho vycviku Ziakov a z tejto
zmluvy.

el6nok 4

Menny zoznam Ziakov a pedagogicki dokumentdcia
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l. Menn6 zoznamy Ziakov spolu s platnou pedagogickou dokument6ciou predklad6 Skola

organizlcii (in5truktorom). V pripade zmeny bude aktualizovany.
2. Za pedagogickir dokument6ciu zodpoved6 majster OV a in5truktor individu6lneho

ov.
Organiztrcia sa zav'dzuje v pripade individu6lneho odborndho vlfcviku riadne evidovat' a

vieit' evidenciu doch6dzky Liaka /priloha d.3/, objektivne vyhodnocovat' jeho pr6cu na

OV.a predloZit'pracovn6 listy Ziaka poveren6mu MOV po skondeni mesiaca na kontrolu.

f . Stota sa zavdzuje odvolat' Liaka z qikonu odborn6ho vycviku pokial' ho moZno

nahradit' za ineho Ziaka toho ist6ho rodnika a pokial' o to organiz6cia pisomne poZiada s

preuk6zanym odOvodnenim pre zlir pracovnri morSlku Liaka.

dHnok 5

In5truktori odbornej Praxe

l. In5truktorom mOZe bt' len osoba odborne vyspel6, osvedden6, s niekol'korodnlimi

praktickymi skrisenost'ami, trestne bezirhonn6, ktor6 spifia poZiadavky podl'a Zilkona

6112015 5 22, odstavec 1, Pismeno e).

2. In5truktor je povinny zabezpelit', aby odbornlf qfcvik prebiehala v sirlade s Skolsk;fm

vzdel6vacim-programom /priloha (:. 5l a usmerneniami majstra odborn6ho vycviku,

ktordho urdi Skola.

3. V pripade, Le z akychkol'vek ddvodov d6jde k ukondeniu vykon6vania in5truktorskej

dinnoiti- niektorym z in5truktorov, organizdcia je povinn6 tohto nahradit' inlfm

instruktorom, ktorf bude spifiat' podmienky uveden6 v tejto zmluve.

dHnok 6
Pracovn6 podmienlrY

l. Organizitcia sa zavdzuje zabezpedit, aby pracovn6 podmienky Ziakov SJ<oly,p91as

odborndho vjcviku podl'a tejto zmluvy boli v srilade s platnou legislatfvou MSVVS SR a

Z6konnikom pr6ce v platnom zneni, ktord upravujf pracovny das, das odpodinku,

bezpednost' r ochranu zdravia pri pr6ci, starostlivost' o zamestnanca a pracovnd

podmienky Lien a mladistvych.

2. Odborny qfcvik je mohnd vykon6vat'skupinovo alebo individu6lnou formou.

3.Ziaci mOZu vykon6vat' len pr6ce, schv6lend in5truktorom.
4. V dase hlavnjch a vedi'aj5ich pr6zdnin urdenich vyhl65kou MS SR, Ziaci OV

nevykon6vajri.
5. Organizicia zabezpedi Ziakom na cely vyudovaci defi dostatok cvidnej pr6ce,

zahrfiujircej dinnosti typick6 pre dan;f Studijnf alebo udebn;f odbor. UmoZni Ziakom

pouZivat'piacovnd pom6cky, prostriedky a n6radie, stroje, suroviny a materi6ly.

dHnox 7

Hygienick6 podmienkY

l. Organizitcia sa zavdzuje zabezpe(it, aby hygienick6 podmienky pri vykone odborn6ho

qicviku podl'a tejto zmluvy boli v stilade s poZiadavkami a v5eobecne z|vaznymi

pr6vnymi predpisov na hygienu pr6ce.

2. Organiztrcia sa zavdzuje poskytnrit' Ziakom vhodn6 priestory na prezliekanie, uloZenie

civilndho a pracovndho o5atenia. Poskytnirt'im z6kladnd hygienickd prostriedky.

3. Organizlicia tfmto berie na vedomie, Ze Skola je povinn6 uviest' pracovisko /
prev1izkul v ktorej sa uskutodfiuje odbornlf qfcvik v zozname pracovisk pre dan!

Skolskf rok na Region6lny irrad verejn6ho zdravotnictva.



il6not< 8

Zi.kladnd pod m ienkY BOZP

l. Oryanizbcia sa zavdzuje organizovat' dinnosti v r6mci odborndho qfcviku na svojich

p.u.orirk6.h v sflade s poZiadavkami v5eobecne zbvdznych pr6vnych predpisov na

bezpednost' a ochranu zdravia pri pr6ci.

2. Pred zadiatkom odborn6ho vfcviku lkola zabezpedi vstupnt in5trukt6Z, BOZP pte

Ziakov 1. rodnika. Toto preskolenie eviduje MOV v z6pisnikoch o BOZP. Origin6ly

vyhotoven;ich protokolov o vstupnej instrukt6Zi BOZP a poudeni Liakov spolu s

prezendnou listinou archivuje hlavny majster OV.

Pre5kolenie Ziakov o ot6zkach BOZP na podmienky pracoviska pred zadatim pr6c vykon6

inStruktor.

3. Organizdcia sa zavdzuje postupovat' pri evidencii, registr6cii a hlisenf pracovnlich

lrazov v sirlade s platnymi v5eobecne zdvdznymi pr6vnymi predpismi. Ku dfiu uzavretia

tejto zmluvy je tymto v5eobecne z|vdznym pr6vnym predpisom zikon NR SR (,.12412006

Z. z. o bezpednosti a ochrane zdrayiapri pr6ci a d'alSie s nim sirvisiace predpisy.

4. Skola je povinn6 preukazne obozn6mit' Ziakov o povinnosti hlSsenia kaZd6ho ixazu na

prev6dzki organizircie. Ziaci m6Zu vykon|vat len pr6ce, ktord im nie s0 zakdzand a

ktorymi boli povereni in5truktorom.

dl6nok 9

Hmotn6 a finandn6 zabezpedenie

l. Organizhcia zabezpedi Ziakovi potrebn6 n6stroje, n6radie a osobn6 ochrann6

prostriedky azabezpedi pracovnd podmienky v srilade s platnymi predpismi.

2. Organizdcia poskl.tne praktick6 vyudovanie formou cvidnej prdce bezodplatne.

ilinok 10

Osobitn6 dojedania

l. Skola sa zavdzuje pred za(,iatkom vykonu individu6lneho odborn6ho vycviku poudit'

Ziakov o ochrane majetku a o n6sledkoch v pripade poruSenia povinnosti k ochrane

majetku a o zodpovednosti za Skodu spOsobenri pri odbomom vlicviku Organizdcia

nebude od Ziakov alebo Skoly poZadovat' n6hradu Skody, ktorS bola zavineni

nefimyselnlfm konanim Ziakov podas OV.

2. Organizdcia chrAni svoj majetok vr6tane finandnej hotovosti tak, aby neumoZnila

k6deZe alebo po5kodenie, di zneuZitie majetku Ziakmi.

3, Opr6vneny zdstupca Skoly m6Ze rrykonivat' kontrolu vykonu odborndho vfcviku podl'a

tejto zmluvy na pracovisku prev6dzke organizbcie. Organizhcia sa zavd,zuie takfrto

kontrolu umoZnit'.

4. Organizdcia sa zavazuje podiel'at' sa v potrebnom rozsahu na zabezpedeni zdvetednlfch

skri5ok Ziakov.

5. Zmluvn{ strany sa zav'dzljl vz6jomne sa vdas informovat' o vSetk;ich skutodnostiach

tf kaj ircich sa rcal\zhcie tejto zmluvy.

dHnok 11

Kontaktn6 osobY

l. Zmluvnd strany sa dohodli, Le beLnfi realizhciu tejto dohody budti zabezpedovat



prostrednictvom kontaktnlich os6b. Kontaktnou osobou za Skolu je Skolou urdenf majster
'odborn6ho 

vfcviku, hlavn;i majster alebo z6stupca riaditel'a pre OV. Kontaktnou osobou

za or ganizdc i u sir or ganizdciou urden i instruktori odborn6ho qi cv i ku.

2.Zmluvne strany sazavdzujuvz6jomne sa vdas informovat' o zmene kontaktnej osoby di

kontaktnej adresy.

dlfnok 12

Trvanie zmluvy

I . Tdto zmluva sa uzatvira na Skolsklf rok: 201912020, od 01 .9 .2019 do 30 .6.2020

2. Tfito zmluvu moZno pred uplynutim doby uvedenej v ods. 1 kedykol'vek skondit'

pisomnou dohodou zmluvn;ich str6n.

3. Pred uplynutim doby uvedenej v ods. 1 tohto dl6nku m6Lekai.ddzo zmluvn;fch str6n

od tejto zmluvy odstripit'v pripade:

a) Ze druh| zmluvn| strana zilaLnym spdsobom poru5i niektorf svoju povinnost'

vyplyvajfcu zo zmluvy. Za zdvaLn| poruSenie sa povaZuje poru5enie povinnosti uvedend

v dl. 3 ods. 3.1 a 3. 2 tejto zmluvy, alebo
b) Ze druh6 zmluvnd strana opakovane poru5i akirkol'vek svoju povinnost' vypllivajicu z

tejto zmluvy (nemusi to byt' poru5enie len tej istej povinnosti), hoci bola na

predchddzajirce poru5enie povinnosti pisomne upozornen6, alebo

c) v pripadoch ustanovenych v5eobecne z|vdzo;fmi predpismi.

4. Odsfripenie musi byt' pisomn6 a musi byt' doruden6 druhej zmluvnej strane, inak je

neplatn6 a ne6dinn6. Pisomnost' sa povailuje za dorudenit, len do ju druh6 strana

p..r.r.n. alebo len do ju po5ta vrStila ako nedoruditel'nfi, alebo ak dorudenie pisomnosti

bolo zmarend konanim alebo opomenutim druhej strany, alebo ak ju zmluvn6 strana

odmietne prevziat. Udinky odstirpenia nastanir ku dfiu dorudenia pisomnosti o odstirpeni

druhej zmluvnej strane.
dlinok 13

Zixerednfl ustanovenie

l. T6to zmluva sa vyhotovuje v dvoch exempl6roch, z ktorlfch Skola obdrZf 1 exempl6r a

or ganizdcia I exempl6r.
2. Zmluvne strany sa dohodli rie5it' spornd otbzky, ktord vzniknir v priebehu odborn6ho

vlicviku, prednostne spolodnim jednan(m vedenym vdl'ou po spolodnej dohode'

3. Tirto zmluvu moZno menit'di dopifiat' len pisomnou dohodou oboch zmluvnfch str6n,

inak sir zmeny di doplnky neplatn6 a neirdinnd.

4. Platnost'ou tejto zmluvy sa ruSia v5etky predch6dzajrice dohody vr6tane dodatkov.

5. Zmluva nadobrida fidinnost' dfiom nasledujricim po dni jej zverejnenia v Centr6lnom

registri zml[v.
6. Zistupcovia oboch zmluvnych str6n prehlasujir, Ze si trito dohodu pozorne preditali a s

jej obsahom sthlasia, pretoZe je prejavom ich slobodnei avhi,nej v6le. Na d6kaz toho k

nej prip6jajir svoje vlastnorudn6 podpisy.

V Michalo)rdr'a,ch, dfia-l{.09 lot o

lng. Jar6slav Kapitan
riaditel'SOST



Strednd odbornd ikola technickti
Partizdnska 1,071 92 Michalovce

TeUfax: +421 56 6441459, 6432812, email: sostmi@sostmi.sk
ICO: 42096651, DIC: 2022434337

Mennf zoznam Ziakov,

ktori budri vykonivat'odbornf vycvik na pracovisku organizScie

Zoznam inltruktorov pod vedenfm ktorych budri iliaci vykonfvat'
odbornli vycvik

Miesto vykonu odborn6ho vycviku: RAKO car servis, Stavbirov 3

Michalovce

V Michalovciach. dfia.., I 8.09,2019

P. i. Priezvisko a meno
disto studilo6ho

odboru
N{zov Studijn6ho

odboru
Trieda

1 Ivo Pupala

2.
a

4.

5.

6.

7.

P. d. Priezvisko a meno in5truktora
Pracovni pozicia

v orsanizicii
Kontakt

I Ins. Peter Rauch maiitef 0905271058

2.

3.

"*l[,ff:.*ru ffi trffi

riaditel'SOST
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