
i,-,,,i,, l)(ol -0n \ Zmluva

Skola:
Sidlo:
rio:
Bankovd spojenie:
d. [.:
Registrdcia:

: ,:: ISq--LO-n -'-- .1 ,z\t\"?.-
1 i *-l i^,,,r,ptJ itfir, .,o zabezpedeni praktick6ho vyuiovania

, l il" t"ai,iut{,t;,".,.P ulTZ* 
vvcviku

ir.. .. -., .,-*.^-*'^'-u

uzatvoreni podl'a $ 43 zikona NR SR i. 24512008 Z. z. o vychove a vzdel{ryani (Skolslcf
z6kon) a o zmene a doplneni niektorfch z6konov v zneni neskor5ich predpisov, zrikona NR
SR i. 184/2009 Z. z. o odbornom vzdelSvanf a priprave a o zmene a doplneni niektorych
zikonov a zfikona E. 6l/2015 o odbornom vzdel6vani a priprave a o zmene a doplnenf
niektorych z6konov.

Cl6nok 1

Zmluvn6 strany

Stredn6 odborni Skola technickd
Partiz6nska l, 07 I 92 Michalovce
420966,s1

Zriatovacia listina Ko5ickdho samospr6vneho kraja d. l7l2l2008-RU

v zastfpenf:
17127651+ Dodatok d. 1, dj.: 171212008

Ing. Jaroslav Kapit6n, riaditel'
(d'alej aj ako,,Skola")

Orsanizdcia: f q/net S'i' t'

Siaiol,,,lc ^n,rks nc )- o t c7 1c / fltch('tllv;9

ICO: it J;7 i rc

tiOpH: \<) c:2j,'Lt/(
Bankovd spojenie:
v zastirpeni Pg ne fr6 Ddrtro I

ildnok 2
Predmet zmluvy

1. Predmetom zmluvy je zabezpedenie a realizdcia individu6lneho odborn6ho vjcviku Ziakov
Strednej odbornej Skolytechnickej, Partiz6nska l, Michalovce v udebnych a Studijnych odboroch
podl'a menndho zoznamu, ktoqf tvori prilohu d. 1 tejto zmluvy v organizircii a na pracovisk6ch,
kde organizdcia vykon5va svoju dinnost' v srilade s udebnymi osnovami a za podmienok
dohodnutlfch v tejto zmluve.

Odbornf vycvik sa: zadne dna .(,.f, : 1 :.?9!.1......
skondi dfia ..3.(:i. (;.. ..1. !.*.()..

2. Organizbcia sa zavazuje umoZnit' Ziakom Skoly vykonat' odborn;f qfcvik v srilade s rozvrhom,
ktor;i tvori prilohu d. 2 tejto zmluvy, vytvorit' k tomu potrebn6 podmienky, zabezpe(it
in5truktorov /priloha d. 1 , ako aj plnit' d'alSie povinnosti vypllvaj [c e z tejto zmluvy.

3. Skola sazavdzuje plnit'riadne v5etky svoje povinnosti, ktor6 pre fiu ako vzdel6vaciu in5titriciu
vyplfvajri zo v5eobecne ziwdznych pr6vnych predpisov a plnit' d'alSie povinnosti vypl;fvajfce z
tejto zmluvy.
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ildnok 3
Ciele

1. Ciel'om odborndho vycviku je nadobudnutie a roz5irenie teoretickych a praktickfch vedomostf
a zrudnostf v stlade s udebnlimi osnovami v podmienkach praxe.

2. Odbornf qicvik dopifia odbornri teoretickri pripravu Ziakov a praktick6 poznanie prostredia a

podmienok, v ktorych budfi po absolvovanf Stridia pracovat'.

3. Pre dosiahnutie hlavnlich cielbv tejto dohody zmluvn6 strany sa zavdn$'6 plnit' nasledovnd
povinnosti:

3. 1. Organnilcia sa zaviizuje, najmii:
a) umoZnit'Ziakom vykonat'odborny vycvik na svojich prev6dzkach za podmienok dohodnut;fch
v tejto zmluve a v srilade so v5eobecne zdvaznymi pr6vnymi predpismi,
b) zabezpedit', aby odborn;i vlcvik na pracovisk6ch viedli odborne vyspeli in5truktori (zoznam
in5truktorov musi organizacia pred za(at{m odbornej praxe odstihlasit' so Skolou podl'a
podmienok dohodnutyfch v tejto dohode),
c) umoZnit' pristup majstrom odborndho vycviku (d'alej len MOV") a z6stupcom Skoly na
prev6dzku za irdelom kontroly, vykoniivania odborn6ho qfcviku Ziakov,
d) vytvSrat' pracovnd, hygienickd a zhkladne podmienky BOZP pre Ziakov vykon6vaj0cich
odborn;f qicvik a MOV,
e)uvol'nit' Liaka z praktick6ho vyudovania na akcie organizovan6 Skolou I sutaile, exkurzie,
lyZiarsky vycvik apod./
f) plnit'd'alSie povinnosti, ktord pre f,u vyplyvajri zo v5eobecne zivdzn;fch pr6vnych predpisov v
spoje.ni so zabezpedenim a vykonom odborn6ho vycviku Ziakov a z tejto zmluvy.
3. 2 Skola sa zavtizuje, najmii:
a) ako vzdel6vacia in5titticia zabezpedovat' vychovno-vzdel6vaci proces a v stdinnosti s

organizdciou zabezpedif riadny vykon odborndho qfcviku na pracovisku,

b) vypracovat'pedagogick[ dokument6ciu pre riadny vykon odborn6ho vycviku,
c) vypracovat'a aktualizovat menny zoznam Ziakov, ktori sa odborndho qfcviku zridastfiujf,

d) zabezpedit' a urdit'pre odbornli v;icvik MOV a d'alSie kontaktnd osoby pre informadn;i styk s

organiz6ciou vo veci vykonu dohodnutdho odborndho qicviku,
e) vopred dohodnrit' a odsrihlasit' s organizdciou zoznam in5truktorov a ich sp6sobilost' pre

vedenie odborndho vfcviku na pracovisku,

D zabezpedovat vzdjomnfi komunikatfvnost' a informovanost' vo va'ahu Skola - Liak -
organizhcia,
g) plnit' d'alSie povinnosti, ktord pre fiu vypljvajf zo v5eobecne zdvdznych pr6vnych predpisov v
spojeni so zabezpeden(m a vykonom odborn6ho vycviku Ziakov aztejto zmluvy.

ilanok 4

Mennf zoznam iiakov a pedagogick6 dokumenticia

l. Mennd zoznamy Ziakov spolu s platnou pedagogickou dokumentAciou predklad6 Skola

organizScii (in5truktorom). V pripade zmeny bude aktualizovany.
2. Za pedagogickri dokument6ciu zodpoved6 majster OV a inStruktor individu6lneho OV .

Organizircia sa zavazuje v pripade individuSlneho odborndho qicviku riadne evidovat' a viest'
evidenciu doch6dzky Liaka lpriloha d.31, objektivne vyhodnocovat' jeho pr6cu na OV a predloZit'
pracovnd listy Ziaka poveren6mu MOV po skonden( mesiaca na kontrolu.



:. St<ola sazavdzuje odvolat'Liakaz qfkonu odborn6ho vycviku pokial'ho moZno nahradit za

indho Ziaka toho istdho rodnika a pokial' o to organizhcia pisomne poLiada s preuk6zanym

oddvodnenfm pre zhi pracovnir mor6lku Liaka.

eHnok 5
In5truktori odbornej praxe

1. In5truktorom mOZe byt' len osoba odbome vyspel6, osvedden6, s niekol'korodnlfmi praktickymi
skfisenost'ami, trestne bezthonn6, ktor6 spiia poZiadavky podl'a Zdkona 6112015 $ 22, odstavec l,
pismeno e).

2. In5truktor je povinny zabezpedit', aby odborn;i qicvik prebiehala v sirlade s Skolskjm
vzdel6vacim programom /priloha (,.51 a usmerneniami majstra odborn6ho vycviku, ktor6ho urdi
5kola.

3. V pripade, Le z akychkol'vek d6vodov d6jde k ukondeniu vykon6vania in5truktorskej dinnosti

niektorym z in5truktorov, organiz6cia je povinn6 tohto nahradit' infm in5truktorom, ktory bude

splilat'podmienky uvedend v tejto zmluve.

il6nok 6

Pracovn6 podmienlry

l. Organizircia sa zavdzuje zabezpedit', aby pracovn6 podmienky Ziakov Skoly podas odborndho
qicviku podl'a tejto zmluvy boli v sfilade s platnou legislativou MSVVS SR a Z6konnkom pr6ce

v platnom zneni, ktor6 upravujri pracovny das, das odpodinku, bezpednost' a ochranu zdravia pri
pr6ci, starostlivost' o zamestnanca a pracovn6 podmienky Zien a mladistvych.

2. Odbomy r{cvik je moZnd vykon6vat'skupinovo alebo individu6lnou formou.
3. Ziaci mOZu vykonivat'len pr6ce, schv6lend in5truktorom.
4. V dase hlavn;ich a vedl'ajSich pr6zdnin urdenych vyhl65kou MS SR, Ziaci OV nevykon6vajf.
5. Oryanizttcia zabezpedi Ziakom na cel;f vyudovacf defi dostatok cvidnej prirce, zahrf,ujricej

dinnosti typickd pre dany Studijny alebo udebny odbor. UmoZni Ziakom pouLivat pracovnd
pom6cky, prostriedky a n6radie, stroje, suroviny a materi6ly.

dHnok 7
Hygienick6 podmienlry

1. Organizdcia sa zavdzuje zabezpedit, aby hygienick6 podmienky pri vykone odbom6ho qfcviku
podl'a tejto zmluvy boli v srilade s poZiadavkami a v5eobecne zixdznymi pr6vnymi predpisov na

hygienu pr6ce.
2. Organizftcia sa zavdzuje poskytnrit'Ziakom vhodnd priestory na prezliekanie, uloZenie civilndho
a pracovn6ho oSatenia. Poskytnfit' im z6kladnd hygienickd prostriedky.

3. Organizhcia tymto berie na vedomie, Ze Skola je povinn6 uviest' pracovisko I prevddzkul v
ktorej sa uskutodfiuje odborny vycvik v zozname pracovfsk pre dany Skolskii rok na Region6lny
0rad verejn6ho zdravotnictva.

eHnok 8

Zilkladnb pod mien ky BOZP

1. Organiz6cia sa zavdzuje organizovat' dinnosti v r6mci odborn6ho vycviku na svojich
pracovisk6ch v s0lade s poZiadavkami v5eobecne zdvdznych pr6vnych predpisov na bezpednost'a
ochranu zdraviapri pr6ci.
2. Pred zadiatkom odborndho qicviku Skola zabezpedf vstupnri in5trukt6Z BOZP pre Ziakov l.
rodnika. Toto pre5kolenie eviduje MOV v z6pisnikoch o BOZP. OriginSly vyhotoven;ich



protokolov o vstupnej in5trukt6Zi BOZP a poudeni Ziakov spolu s prezendnou listinou archiwje
hlavn;f majster OV.
Pre5kolenie Liakov o ot6zkach BOZP na podmienky pracoviska pred za(atim pr6c vykon6
inStruktor.

3. Organizitcia sa zavdzuje postupovat' pri evidencii, registr6cii a hl6seni pracovnych irazov v
stlade s platnymi v5eobecne zixiiznymi pr6vnymi predpismi. Ku dilu uzavretia tejto zmluvy je
tymto v5eobecne zdvdznym pr6vnym predpisom zilkon NR SR d,.l24l2oo6 Z. z. o bezpednosti a
ochrane zdraviapripr6ci a d'alSie s nim srivisiace predpisy.
+. Skola je povinn6 preukazne obozn6mit' Ziakov o povinnosti hl6senia kaZddho urazu na
prev6dzke organiz6cie.hiaci mOZu vykonivat len pr6ce, ktord im nie st zakdzand a ktorymi boli
povereni in5truktorom.

dldnok 9
Hmotnd a finandnd zabezpedenie

l. Organizircia zabezpedi Ziakovi potrebnd n6stroje, n6radie a osobnd ochrann6 prostriedky a
zabezpe(,i pracovn6 podmienky v srilade s platnymi predpismi.
2. Organizdcia poskyne praktick6 vyudovanie formou cvidnej pr6ce bezodplatne.

iLlnok 10

Osobitn6 dojedania

t. Skola sa zavdzuje pred zadiatkom qfkonu individu6lneho odborndho vycviku poudit' Ziakov o
ochrane majetku a o n6sledkoch v pripade poru5enia povinnostf k ochrane majetku a o
zodpovednosti za Skodu sp6sobenir pri odbornom qfcviku. OrganizScia nebude od Ziakov alebo
Skoly poZadovat' n6hradu Skody, ktor6 bola zavinen|nefmyselnym konanim Ziakov podas OV.
2. Organizdcia chr6ni svoj majetok vrdtane finandnej hotovosti tak, aby neumoZnila kr6deZe alebo
po5kodenie, di zneuLitie majetku Ziakmi.
3. Opr6vneny zistupca Skoly m6Ze vykon6vat' kontrolu vykonu odborndho vycviku podfa tejto
zmluvy na pracovisku prev6dzke organizbcie. Organizdcia sa zavdzuje takrito kontrolu umoZnit'.
4, Organizircia sa zavazuje podiel'at' sa v potrebnom rozsahu na zabezpe(eni zilerednych skfsok
Ziakov.

5. Zmluvn6 strany sa zavdzujri vz6jomne sa vdas informovat' o v5etkych skutodnostiach
tykajricich sa realizdcie tejto zmluvy.

il6nok 11

Kontaktn6 osoby

1. Zmluvnd strany sa dohodli, Le beLnt realiziciu tejto dohody budri zabezpedovat'
prostrednictvom kontaktnych os6b. Kontaktnou osobou za Skolu je Skolou urdeny majster
odbomdho vfcviku, hlavn;i majster alebo zSstupca riaditefa pre OV. Kontaktnou osobou za
organiz6ciu s[ organiz6ciou urdenf in5truktori odborndho qicviku.
2. Zmluvne strany sa zavdzuj| vz6jomne sa vdas informovat' o zmene kontaktnej osoby di
kontaktnej adresy.

ilinok 12
Trvanie zmluly

1 . T6to zmluva sa uzatvira na Skolsk;i rok: 201 912020, od 01.9.201 9 do 30.6.2020
2. Titto zmluvu moZno pred uplynutfm doby uvedenej v ods. 1 kedykol'vek skondit' pisomnou
dohodou zmluvnlfch str6n.



3. Pred uplynutim doby uvedenej v ods. I tohto dlilnku mdLe kaLdd zo zmluvnych str6n od tejto
zmluvy odsttpit' v pripade:

a) Le druhi zmluvn6 strana z|vaLnym spdsobom poru5[ niektorf svoju povinnost'vyplyvajficu zo
zmluvy. Za zSvaLnd poru5enie sa povaZuje poru5enie povinnosti uveden6 v dl. 3 ods. 3. I a 3, Z
tejto zmluvy, alebo
b) Ze druh6 zmluvnd strana opakovane poruSi akrikol'vek svoju povinnost' vyplyvajricu z tejto
zmluvy (nemusi to byt poruSenie len tej istej povinnosti), hoci bola na predchddzajtice poru5enie
povinnosti pisomne upozornen6, alebo
c) v prfpadoch ustanovenych v5eobecne zSvdznymi predpismi.
4. Odstfipenie musi byt' pisomnd a musi by' dorudend druhej zmluvnej strane, inak je neplatn6 a
neridinnd. Pisomnost' sa povaZuje za dorudent, len do ju druh6 strana prevezme alebo len do ju
po5ta vratila ako nedoruditel'n0, alebo ak dorudenie pisomnosti bolo zmarend konanim alebo
opomenutim druhej strany, alebo ak ju zmluvn6 strana odmietne prevziat. Udinky odstripenia
nastanf ku dfiu dorudenia pisomnosti o odstfipenf druhej zmluvnej strane.

dlanok 13
Zhvere[nd ustanovenie

l. T6to zmluva sa vyhotovuje v dvoch exempliiroch, z ktorych Skola obdrLi I exempl6r a
organizdcia I exempl6r.
2. Zmluvnd strany sa dohodli riesit'spornd otdzky, ktor6 vzniknir v priebehu odbom6ho vfcviku,
prednostne spolodn;fm jednanim vedenlfm v6l'ou po spolodnej dohode.
3. Tirto zmluvu moZno menit'di dopifiat'len pisomnou dohodou oboch zmluvnych str6n, inak s[
zmeny di doplnky neplatn6 a neridinnd.
4. Platnost'ou tejto zmluvy sa ru5ia v5etky predch6dzajirce dohody vr6tane dodatkov,
5, Zmluva nadobrida fdinnost'dfiom nasledujircim po dnijej zverejnenia v Centr5lnom registri
zmlfv.
6, Ztstupcovia oboch zmluvnych str6n prehlasujri, Ze si t[rto dohodu pozorne preditali a s jej
obsahom sfhlasia, pretoZe je prejavom ich slobodnej avdlnej v6le. Na d6kaz toho k nej prip6jajri
svoje vlastnorudnd podpisy.

V Michalovciach, anu.(.(.,.?.,?a41

"'l tng. Jaroslav Kapitan
riaditel'SoST



Strednd odbornd ikola technickti
Partizdnska 1,071 92 Michulovce

Tel/fax: +421 5.6 6441459, 643281.2, email: sostmi@sostmi,sk
tio: 42096651, DIe: 2022434337

Menny zoznam iiakov,

ktori budri vykonivato odbornf vfcvik na pracovisku organizdcie

Zoznam in5truktorov pod vedenfm ktorych budri Liaci vykonivat,
odbornf vycvik

Miesto vykonu odborn6ho vfcviku: DALNet s.r.o., p. Jilemnick6ho 20,
Michalovce

V Michalovciach^ dfia: l6 q ,nr o

tng. Jaroslav Kapitan
riaditel'SOSTU

P. i. Priezvisko a meno
iisto studijn6ho

odboru
Nizov Studijn6ho

odboru Trieda

1 Rimsky Martin 2682K . Mech. poditad. sieti 3. DP
2. Tk6d Milo5 2682K Mech. poditad. sieti 3. DP
J.

4.

5.

6.

7.

P. i. Priezvisko a meno in5truktora Pracovnf pozfcia
v organiz6cii Kontakt

1 Benetin Daniel konatel' 0908 70 10 70
)
3.
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