L/6/242/

MANDATNA ZMLUVA

uzatvorena podla § 566 a nasl. zakona ¢. 513/1991 Zh. Obchodny zakonnik v zneni neskorsich (dalej len ,Zmluva")

Mandant

Nazov: Skola umeleckého priemyslu, Jakobyho 15, KoSice
Sidlo: Jakobyho 15, 040 01 KoSice

Pravna forma: rozpoCtova organizacia

V zastlpeni: Magr. art. Zsolt Lukacs - riaditel Skoly
Bankové spojenie: Statna pokladnica

IBAN: SK618180 0000 0070 0019 2163

ICO: 00133132

Telefon: 055 6337251

e-mail: ekonome@suvke.sk

(dalej len ,mandant")

a

Mandatar

Nazov: Rébert Fazekas - Robin

Sidlo: Severna 15A, 044 31 Druzstevna pri Hornade
bankové spojenie: Tatra banka, a.s. '

IBAN: SK19 1100 0000 0026 2175 3119

ICO: 41450701

Telefén: 0908366246

e-mail: info@rf-robin.sk

(dalej len ,mandatar"”)
uzavreli nasledujicu zmluvu:
I. Predmet zmluvy

1. Zmluvné strany sa dohodli, Ze predmetom tejto zmluvy je:

a) vykonavanie ¢innosti mandatara pre mandanta na zabezpecovanie Uloh pri zaistovani
bezpeCnosti aochrany zdravia pri praci (BOZP), v objektoch (priestoroch) a pracoviskach
mandanta,

b) vykonavanie Cinnosti mandatara pre mandanta na zabezpecovanie Uloh pri zaistovani ochrany
pred poziarmi (OPP), v objektoch (priestoroch) a pracoviskach mandanta,

c) vykonavanie vychovno-vzdelavacej ¢innosti z oblasti BOZP pre zamestnancov mandanta.

2. Predmetom Cinnosti podla bodu 1a) je v sulade s platnou pravnou Gpravou bezpe¢nosti a ochrany
zdravia pri praci s pozadovanou odbornou spdsobilostou autorizovaného bezpecnostného technika
pre mandanta zabezpecovat plnenie tychto Gloh:

a) poradenské sluzby v oblasti odbornych, metodickych, organizaénych, kontrolnych,
koordinacnych, vzdelavacich uloh a inych uloh pri zaistovani bezpeénosti a ochrany zdravia pri
praci

b) vedenie predpisanej dokumentéacie suvisiacej s BOZP,

c) spolupraca pri vypracovani koncepcie politiky BOZP

d) spolupraca pri ur€ovani bezpeénych pracovnych postupoyv,

e) vydavanie pravidiel a pokynov na zaistenie BOZP,

f)  spolupraca pri zistovani nebezpecenstiev a ohrozeni,

g) posudzovat riziko a vypracovat pisomny dokument o posudeni rizika pre vSetky profesie alebo

¢innosti vykonavané zamestnancami

h) spolupraca pri vypracovani navrhu zoznamu pre poskytovanie osobnych ochrannych
pracovnych prostriedkov,

i)  spolupraca pri zistovani pri¢in vzniku pracovnych Grazov a vedenie ich evidencie,

j) spolupraca na priprave pokynu urCenia postupu pre pripad zachrannych prac, evakuécie
a vzniku poSkodenia zdravia vratane poskytnutia prvej pomoci,

k) spolupraca pri vykonavani previerky BOZP a pracovného prostredia na vSetkych pracoviskach
a zariadeniach,

l) spolupraca s komisiou BOZP, zo zastupcami zamestnancov a pracovnou zdravotnou sluzbou,

m) spolupraca na priprave programu vzdelavania o odbornej vychovy zamestnancoy,




Predmetom cinnosti podla bodu 1b) je v sulade s platnou pravnou Upravou ochrany pred pozZiarmi

s poZzadovanou odbornou spdsobilostou technika poZiarnej ochrany pre mandanta zabezpecovat

plnenie tychto uloh:

a) poradenské sluzby v oblasti odbornych, metodickych, organizaénych, kontrolnych,
koordinaénych, vzdelavacich Gloh a inych Gloh pri zaistovani ochrany pred pozZiarmi

b) vykonavanie preventivnych protipoZiarnych prehliadok v objektoch a priestoroch mandanta 1x
za 3 mesiace, s vyhotovenim zaznamu do poziarnej knihy

c) urCovanie miest so zvySenym nebezpecenstvom vzniku poZiaru,

) urcovanie poc¢tu ¢lenov protipoziarnych hliadok,

e) vykonavanie pravidelného Skolenia veducich aradovych o ochrane pred poziarmi (pravidelne,
zrozumitelne a preukazatelne) o com sa vyhotovi aj pisomny zaznam.

f)  vykonavanie pravidelného Skolenia oséb ( zamestnancov), ktoré zabezpecuju ochranu pred
pozZiarmi v mimopracovnom ¢ase s overenim ich znalosti

g) vykonavanie odbornej pripravy protipoZiarnych hliadok :

h) protipoZiarna hliadka pracoviska,

i) protipoZiarna asisten¢na hliadka,

) vypraclvanie, vedenie audrZiavanie dokumentacie ochrany pred poziarmi vsulade so

skutoénym stavom,

k) urCovanie poZiadaviek protipoZiarnej bezpecnosti pri zmene uzivania stavieb,

[) organizovanie a vyhodnocovanie cviénych poZiarnych poplachov v objektoch, v ktorych nie su
jednoduché podmienky na evakuaciu os6b

Predmetom cinnosti podla bodu 1c) je vykonavanie vstupného a opakovaného oboznamovania
veducich aradovych zamestnancov s predpismi na zaistenie BOZP (pravidelne, zrozumitelne
a preukazatelne) s overenim ich znalosti v stlade s platnou pravnou Gpravou zakona o bezpecénosti
a ochrany zdravia pri praci. 0 overeni znalosti sa vyhotovi pisomny zdznam. Mandatar disponuje
poZadovanym opravnenim na vykonavanie vychovno-vzdeldvacej ¢innosti z oblasti ochrany préace.

Il. Prava a povinnosti mandatara

Ak mandatar zisti umandanta nedostatky, ktoré mézu viest bezprostredne k vzniku poziaru,
k znemozneniu zachrany oséb, k poruseniu véeobecnych zasad prevencie zaistovania bezpecnosti
a ochrany zdravia pri praci, je opravneny nariadit vykonanie nevyhnutych opatreni smerujicich na
odstranenie tohto nebezpecenstva a o nariadenych opatreniach bez zbyto¢ného odkladu informovat
mandanta alebo jeho zodpovedného zastupcu.

Mandatar je povinny pri vykonavani ¢innosti postupovat s odbornou znalostou a chranit jemu
zname zaujmy mandanta na Useku bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci a ochrany pred poZiarmi.

1. Prava a povinnosti mandanta

Mandant sa zavazuje poskytovat véas mandatarovi vSetky Gdaje a informécie i odovzdat doklady,
ktoré su potrebné na splnenie zmluvy. Stu€asne sa zavazuje na poziadanie spolupracovat
s mandatarom a umoznit mu vstup do vSetkych objektov a priestorov, podla Prilohy 1 tejto zmluvy.

Mandant sa zvazuje oznamit mandatarovi termin kazdej kontroly inSpektoratu prace a
protipoZiarnej kontroly najmenej 5 pracovnych dni pred jej zacatim, umoznit mandatarovi G¢ast na
kazdej kontrole a zabezpecit GCast mandatara pri prerokovani zapisnice z kazdej kontroly.

IV. 0dmena mandanta

Zmluvné strany sa dohodli, Ze odmena za sluzby poskytnuté mandatarom sa stanovuje mesacne na
50,- eur. Mandant uhradi mandatarovi uvedenu Ciastku prevodnym prikazom na Gcéet vzdy do 14-
tého dna od dorucenia faktary.

V pripade, Ze mandant je v omeskani s plnenim podla bodu 1., ma mandatar pravo pokracovat
v éinnosti ur€enej v ¢lanku Il tejto zmluvy, ale mandatar nenesie zodpovednost za nedostatky
vo svojej ¢innosti poCas doby omeskania, zistené organmi Statnej spravy v oblasti inSpekcie prace.




V. Vypoved zmluvy

Vypovedat tito zmluvu méze pisomne ktordkolvek zo zmluvnych stran, priCom dvojmesacna
vypovednd lehota zacéina plynat prvym dfiom mesiaca nasledujiceho po doruéeni vypovede
druhej strane.

V pripade omeskania s vyplatenim odmeny mandatara podla ¢l. V je mandatar opravneny zmluvu
vypovedat s okamZitou platnostou.
VI. Zaverecné ustanovenia

Zmluva sa uzatvara na dobu urcitd od 01.02.2021 do 31.01.2023.

Tato zmluvy nadobdda platnost diiom podpisania obidvomi zmluvnymi stranami a i¢innost den
po jej zverejneni na webovom sidle mandanta.

Na vSetky prava apovinnosti, ktoré nie st upravené touto zmluvou, sa primerane pouZziju
ustanovenia Obchodného zakonnika.

Zmeny a dodatky k tejto zmluve mozu byt urobené len pisomne so sthlasom oboch zmluvnych
stran.

Zmluvné strany prehlasuju, ze sa oboznamili s obsahom tejto zmluvy a na znak suhlasu s jej
znenim ju podpisuju.

Tato zmluva sa vyhotovuje vo dvoch rovnopisoch, z ktorych zmluvné strany obdrZia po jednom
vyhotoveni.

V KoSiciach dna: 29.01.2021

ML . d TanalbaX Dahin
Skola umeleckéhn nriemvsin
Rébert Fazekas Mgr. art. Zsolt Lukacs
mandatar mandant




