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Dohoda €. .}..7...12019 o zabezpeceni a vykonani stvislej odbornej praxe

uzavreta medzi zmluvnymi stranami

Skola:

' Skola uzitkového vytvarnictva

(dalej len $kola)

Jakobyho 15, 040 01 Kosice
Zastapena Mgr. art. Zsoltom
Lukéacsom, riaditelom $koly

Organizacia:

Glasfol MEDIA s.ro.
Budulovskd 256/24
045 01 Moldava nad Bodvou
1C0O:50778935 DIC:2120472904
mobil: 0915 220 025

uzatvaraju

vzmysle Zakona 245/2008 Z.z. o vychove a vzdelavani a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni
neskorsich predpisov dohodu o zabezpegeni a vykonani odbornej praxe pre Ziakov skoly. Rozsah a napli
suvislej odbornej praxe je riadeny Statnym vzdeldvacim programom.

1. Predmet a ucel dohody

1. Organizacia sa zavazuje, Ze zabezpedi vo vlastnej prevadzke suvislti odbornl prax pre Ziakov Skoly,

v rozsahu 6 hodin denne.

2. Hlavnym cielom suvislej odbornej praxe je aplikovat teoretické vedomosti v praxi, zdokonalit
praktické zruCnosti a navyky v prostredi a podmienkach redinej prevadzky. Organizacia tak prispieva
ku formovaniu profilu absolventa.

Ziak po&as suvislej odbornej praxe ma:

e zvladnut jednoduché pracovné éinnosti,

e dodrZiavat' bezpecnostné predpisy,
e naucit sa pracovat v kolektive, '
* vediet vhodne poskytnat svoje odborné pripomienky k rieseniu problému,
* ziskat vhodné pracovné navyky — dochvilnost, presnost a déslednost.

3. Za organizéciu praxe za $kolu je zodpovedny Mgr. Stefan Michalko t.&. 055/6337251

2. Podmienky odbornej praxe

1. Organizacia sa zavazuje, ze umozni vstup Ziakovi v uvedenom termine do svojich objektov.

Termin (oznacte krizikom):

>< 27.5. - 31.5.2019

2. roénik

KRISTIAN) BoJSEO

meno a priezvisko

3.6.-7.6.2019

3. roénik

PROPACACIIE  YITVARUICTYQ

g 5
Studijny odbor]

2. Organizacia je povinna oboznamit Ziakov $koly pred nastupom na suvisli odbornu prax s predpismi
0 bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci a vnutornym poriadkom organizacie.

3. Poveri Ziakov primeranymi pracami. Obsah suvislej odbornej praxe nadvazuje na vyucovanie
v oblasti navrhovej a realizatnej tvorby podas vyucovania. Ziak ziskava prehlad o organizacii prace
v podniku, firme o dodavatelsko-odberatelskych vztahoch atieto poznatky spaja s teoretickymi
vedomostami z oblasti ekonomiky.

4. Vedenim odbornej konzultacie a vSestrannym dohlfadom nad pracou Ziakov poveri svojho
zamestnanca, ktory Ziakom potvrdzuje zaznam z realizacie suvislej odbornej praxe.
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5. Povereny zamestnanec sleduje pracu a dochadzku ziaka (prichody a odchody), v pripade

nepritomnosti Ziaka na pracovisku upovedomi $kolu resp. osobu uvedent v bode 1 ods. 3.

Meno a priezvisko povereného zamestnanca za organizaciu:

FRIC PART] 05 [A0 0A5 roren

3. VSeobecné podmienky

1. Ak Ziak z vlastnej nedbanlivosti spdsobi $kodu v organizacii zodpoveda za spdsobent $kodu v pinej
miere on alebo jeho zakonny Zastupca.

2. Ziak je povinny respektovat pokyny povereného zamestnanca organizacie, dodrZiavat predpisy
bezpecnosti pri praci a vnutorné predpisy organizacie.

3. Za uskutoCneny vykon prace Ziakov $kola neZiada od organizacie ziadnu nahradu alebo odmenu.

4. Spolo¢né a zaverecné ustanovenia
1. Dohoda nadobuda platnost a G&innost dihiom podpisania.

2. Ustanovenia dohody mozno menit len po vzajomnej dohode zmluvnych stran, a to vyluéne vo forme
pisomného dodatku odsthlaseného zmluvnymi stranami.

3. Dohoda je vyhotovena vdvoch rovnopisoch, zktorych jeden uréeny pre &kolu a jeden pre
organizaciu.

4. Zmluvné strany svojimi podpismi potvrdzuju, Ze si dohodu pregitali, sthlasia s fiou a jej obsahu
porozumeli.

\ Kosiciaoh ansr_ 15 057 208 o HOLDAVE. IBODYOU s 20.04 2010

; g : Ly Py S :
podpis a pediatka “olg = - » , ﬁfggﬁ%ﬁlgﬂs‘.’no,
oldava nad Bodvou
935 DIC:2120472904
0915 220 025

riaditel Skoly Za organizaciu

Zo zmluvnymi podmienkami dohody je uzrozumeny z&konny zastupca Ziaka resp. plnolety Ziak a svojim
podpisom vyjadruje sthlas s jednotlivymi bodmi tejto dohody o zabezpeceni a vykonani suvislej odbornej
praxe.

LRIST/IAL  ROTCED

Meno a priezvisko; ../ - = 2. . 0 R T podpis:

V Kosiciach dia: 6.2 20/

Podpis predsedu predmetovej komisie:
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Dohoda é. ......... /2019 o zabezpeceni a vykonani suvislej odbornej praxe
uzavreta medzi zmluvnymi stranami
Skola: Organizécia:
Skola uzitkového vytvarnictva i
(dalej len §kola) M ROYAL MEDlASK..g
S| , 066 01 Humenné
Jakobyho 15, 040 01 Kosice a ‘Cg,ﬁmg 2'320',":5'00‘; pryi=iIN
Zastupena Mgr. art. Zsoltom o421 915 975 370 B infoproyolmediask
Luké&csom, riaditelom Skoly

uzatvaraju

v zmysle Zakona 245/2008 Z.z. o vychove a vzdelavani a o zmene a doplneni niektorych zékonov v zneni
neskorsich predpisov dohodu o zabezpeéeni a vykonani odbornej praxe pre ziakov $koly. Rozsah a napln
suvislej odbornej praxe je riadeny Statnym vzdelavacim programom.

1. Predmet a ucel dohody
1. Organizacia sa zavazuje, Ze zabezpeci vo vlastnej prevadzke suvisli odbornd prax pre Ziakov $koly,

v rozsahu 6 hodin denne.

2. Hlavnym cielom suvislej odbornej praxe je aplikovat teoretické vedomosti v praxi, zdokonalit
praktické zru¢nosti a navyky v prostredi a podmienkach realnej prevadzky. Organizacia tak prispieva
ku formovaniu profilu absolventa.

Ziak pocas suvislej odbornej praxe ma:

e zvladnut jednoduché pracovné ¢innosti,

s dodrZiavat'bezpecénostné predpisy,

* naucit sa pracovat' v kolektive, '
« vediet' vhodne poskytnut svoje odborné pripomienky k rieSeniu problému,

e ziskat' vhodné pracovné navyky — dochvilnost, presnost a déslednost.

3. Za organizaciu praxe za $kolu je zodpovedny Mgr. Stefan Michalko t.&. 055/6337251
2. Podmienky odbornej praxe

1. Organizacia sa zavazuje, Ze umozni vstup Ziakovi v uvedenom termine do svojich objektov.
Termin (oznacte krizikom):

|
27.5. - 31.5.2019 2. roénik i o ; J
/\< \J \\(,\:, oria Ndurik.oua, meno a priezviskol
3.6.-7.6.2019 3. rocnik bw ~ ( ( o
_ Yo LN miteud Studijny odbor

2. Organizéacia je povinna oboznamit' Ziakov $koly pred nastupom na suvisli odbornt prax s predpismi
o bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci a vnutornym poriadkom organizacie.

3. Poveri ziakov primeranymi pracami. Obsah suvislej odbornej praxe nadvazuje na vyuCovanie
v oblasti navrhovej a realizatnej tvorby potas vyucovania. Ziak ziskava prehlad o organizacii prace
v podniku, firme o dodavatelsko-odberatelskych vztahoch atieto poznatky spaja s teoretickymi
vedomostami z oblasti ekonomiky.

4. Vedenim odbornej konzultacie a vSestrannym dohfadom nad pracou Ziakov poveri svojho
zamestnanca, ktory Ziakom potvrdzuje zéaznam z realizacie suvislej odbornej praxe.
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Povereny zamestnanec sleduje pracu a dochadzku Ziaka (prichody a odchody), v pripade
nepritomnosti ziaka na pracovisku upovedomi $§kolu resp. osobu uvedent v bode 1 ods. 3.

Meno a priezvisko povereného zamestnanca za organizéciu:

JLADIIR  fpER V775 342 75

3. VSeobecné podmienky

1.

Ak Ziak z vlastnej nedbanlivosti spésobi $kodu v organizacii zodpoveda za spdsobend $kodu v pine;
miere on alebo jeho zakonny zastupca.

Ziak je povinny respektovat- pokyny povereného zamestnanca organizacie, dodrziavat predpisy
bezpeénosti pri praci a vnltorné predpisy organizacie.

Za uskutogneny vykon prace Ziakov $kola neziada od organizacie Ziadnu nahradu alebo odmenu.

4. Spolo¢né a zaverecné ustanovenia

1.

Dohoda nadobuda platnost' a u¢innost' diiom podpisania.

2. Ustanovenia dohody mozno menit' len po vzajomnej dohode zmluvnych stran, a to vyluéne vo forme
pisomneho dodatku odsuhlaseného zmluvnymi stranami.
3. Dohoda je vyhotovena vdvoch rovnopisoch, zktorych jeden ureny pre $kolu ajeden pre
organizaciu.
4. Zmluvné strany svojimi podpismi potvrdzuju, Ze si dohodu preéitali, sthlasia s fiou a jej obsahu
porozumeli. >
16 -05- 2019 S 3 5 Ty
V KOSICIach dRa: ...................oo. T L Ll il RO diia .20 000 ..
podpis a peciatka | 0 0".a '8 *vamiciv. POJR ROVAKMEDIASK,, 2
01 Humenné
SK2024180114
)@royalmedio sk
.......... i
TEUTTET SKUTY - Za organizaciu

Zo zmluvnymi podmienkami dohody je uzrozumeny zakonny zastupca Ziaka resp. plnolety Ziak a svojim

podpisom vyjadruje suhlas s jednotlivymi bodmi tejto dohody o zabezpeéeni a vykonani suvislej odbornej

praxe.

Meno a priezvisko: JQfép ...... .E)\).wk podpis: .

Suhlasim s vyberom organizécie pre zabezpecenie suvislej odbornej praxe.

6 5. 2or9

V Kosiciach dria: ..=.......0.............
Podpis predsedu predmetovej komisie:
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Dohoda €. ..i.'/.‘...12019 0 zabezpeceni a vykonani suvislej odbornej praxe
uzavreta medzi zmluvnymi stranami
Skola: Organizécia:
Skola uzitkového vytvarnictva CGLASFOL M E‘D\A 510
| (daiej len Skola) Glasfol MEDIA s.ro.
 Jakobyho 15, 040 01 Kosice a 0dS.08 N auuae
| Zastipena Mgr. art. Zsoltorn IC0O:50778935 DIC:2120472904
mobil: 0915 220 025
- Lukacsom, riaditelom $koly

uzatvaraju

vzmysle Zakona 245/2008 Z.z. o vychove a vzdelavani a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni
neskorsich predpisov dohodu o zabezpeé&eni a vykonani odbornej praxe pre ziakov $koly. Rozsah a napli
sUvislej odbornej praxe je riadeny Statnym vzdelavacim programom.

1. Predmet a tcéel dohody

1. Organizacia sa zavazuje, ze zabezpeti vo vlastnej prevadzke stvislu odbornu prax pre Ziakov $koly,
v rozsahu 6 hodin denne.

2. Hlavnym cielom slvislej odbornej praxe je aplikovat teoretické vedomosti v praxi, zdokonalit
praktické zru¢nosti a navyky v prostredi a podmienkach realnej prevadzky. Organizacia tak prispieva
ku formovaniu profilu absolventa.

Ziak potas suvislej odbornej praxe ma:

e zvlddnut jednoduché pracovné &innosti,

e dodrZiavat bezpe¢nostné predpisy,

e naucit sa pracovat' v kolektive,

* vediet' vhodne poskytnut svoje odborné pripomienky k rieseniu problému,
» ziskat vhodné pracovné névyky — dochvilnost, presnost a déslednost.

3. Za organizaciu praxe za $kolu je zodpovedny Mgr. Stefan Michalko t.& 055/6337251

2. Podmienky odbornej praxe

1. Organizacia sa zavazuje, Ze umozni vstup Ziakovi v uvedenom termine do svojich objektov.
Termin (oznacte kriZzikom):

> |27.5.-31.52019 | 2 rocnik ThuL g Cocd ... pnemko‘
3.6.-7.6.2019 3. roénik Fo PREACHE V%-y/gg 7Y C%

2. Organizacia je povinna oboznamit' ziakov $koly pred nastupom na suvisli odbornd prax s predpismi
0 bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci a vnitornym poriadkom organizacie.

y odbor|

3. Poveri Ziakov primeranymi pracami. Obsah suvislej odbornej praxe nadvazuje na vyucovanie
v oblasti navrhovej a realizatnej tvorby poc¢as vyucovania. Ziak ziskava prehlad o organizacii prace
v podniku, firme o dodéavatelsko-odberatelskych vztahoch a tieto poznatky spaja s teoretickymi
vedomost'ami z oblasti ekonomiky.

4. Vedenim odbornej konzultacie a vsestrannym dohladom nad pracou Ziakov poveri svojho
zamestnanca, ktory Ziakom potvrdzuje zaznam z realizacie suvislej odbornej praxe.
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5. Povereny zamestnanec sleduje pracu a dochadzku ziaka (prichody a odchody), v pripade

nepritomnosti ziaka na pracovisku upovedomi §kolu resp. osobu uvedenu v bode 1 ods. 3.

Meno a priezvisko povereného zamestnanca za organizaciu:

ERIC PARTI 0MSRAD DAS  ieterem

3. VSeobecné podmienky

1. Ak Ziak z vlastnej nedbanlivosti spésobi $kodu v organizacii zodpoveda za spdsobenu $kodu v ping;
miere on alebo jeho zakonny zastupca.

2. Ziak je povinny respektovat pokyny povereného zamestnanca organizacie, dodrZiavat predpisy
bezpecnosti pri praci a vnutorné predpisy organizacie.

3. ZauskutoCneny vykon prace Ziakov $kola neziada od organizacie Ziadnu nahradu alebo odmenu.

4. Spolo¢né a zaverec¢né ustanovenia
1. Dohoda nadobuda platnost’ a tu¢innost diiom podpisania.

2. Ustanovenia dohody mozno menit len po vzajomnej dohode zmluvnych stran, a to vyluéne vo forme
pisomneho dodatku odsuhlaseného zmluvnymi stranami.

3. Dohoda je vyhotovena v dvoch rovnopisoch, z ktorych jeden uréeny pre $kolu ajeden pre

organizaciu.
4. Zmluvné strany svojimi podpismi potvrdzuji, Ze si dohodu precitali, suhlasia s fiou a jej obsahu
porozumeli.
V KoSiciach dria: ......... 15-05-2019 v ﬂOL DAUEN}BDDUOU dria AG L"&M%
Tolad”” -t~ “wamicy :
podbis a peCiatka. ™ Kxura ldniho . 1 nadnis A pediatka
riaditel” Skoly . _za organizaciu

Zo zmluvnymi podmienkami dohody je uzrozumeny zakonny zastupca Ziaka resp. plnolety Ziak a svojim
podpisom vyjadruje sthlas s jednotlivymi bodmi tejto dohody o zabezpedeni a vykonaﬁi. suvislej odbornej
praxe.

el Fmiateg™Ssy o
Meno a priezvisko: (/ ! ﬁ’ai"}é"”ﬁ} /i/"/} ...... podpis: ..
— Vi
v...l EI e ME... da... .CC..9. 019

Suhlasim s vyberom organizacie pre zabezpectenie stvislej odbornej praxe.

E.5 @
V Kosiciach dria: [’“"/’ ......

Podpis predsedu predmetovej komisie:
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Dohoda ¢. ....2../2019 o zabezpeéeni a vykonani slivislej odbornej praxe

uzavreta medzi zmluvnymi stranami

Skola:

tel: 055/6337251, www.suvke.sk, suvke@suvke.sk

Skola uzitkového vytvarnictva
(dalej len Skola)
Jakobyho 15, 040 01 KoSice

Zastupena Mgr. art. Zsoltom

; Lukéacsom, riaditelom Skoly

Organizacia:

uzatvaraju

v zmysle Zakona 245/2008 Z.z. o vychove a vzdeldvani a o zmene a doplineni niektorych zakonov v zneni
neskorsich predpisov dohodu o zabezpeceni a vykonani odbornej praxe pre Ziakov $koly. Rozsah a naplh

suvislej odbornej praxe je riadeny Statnym vzdelavacim programom.

1. Predmet a ucel dohody

1. Organizacia sa zavazuje, ze zabezpeti vo vlastnej prevadzke suvisli odbornu prax pre Ziakov $koly,

v rozsahu 6 hodin denne.

2. Hlavnym cielom suvislej odbornej praxe je aplikovat teoretické vedomosti v praxi, zdokonalit
praktické zruCnosti a navyky v prostredi a podmienkach reainej prevadzky. Organizacia tak prispieva
ku formovaniu profilu absolventa.

Ziak pocas suvislej odbornej praxe ma:

e zviadnut jednoduché pracovné ¢innosti,

s dodrZiavat bezpecnostné predpisy,
s naucit sa pracovat' v kolektive,

» vediet vhodne poskytnut svoje odborné pripomienky k rieseniu problému,
» Ziskat vhodné pracovné navyky — dochvilnost, presnost’ a déslednost,

3. Za organizaciu praxe za $kolu je zodpovedny Mgr. Stefan Michalko t.&. 055/6337251

2. Podmienky odbornej praxe

1. Organizacia sa zavazuje, ze umozni vstup Ziakovi v uvedenom termine do svojich objektov.

Termin (oznacte krizikom):

/< 27.5. - 31.5.2019

2. roénik

0014 ALDATIC A

meno a priezvisko

3.6.-7.6.2019

3. roénik

- \ 1 L \
FURRAG ACNE UWTTLAR WICTVO Studijny odbor,

2. Organizécia je povinna oboznamit' Ziakov koly pred nastupom na suvisli odborntl prax s predpismi

0 bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci a vnitornym poriadkom organizéacie.

3. Poveri Ziakov primeranymi pracami. Obsah suvislej odbornej praxe nadvézuje na vyudovanie
v oblasti navrhovej a realizaénej tvorby po¢as vyucovania. Ziak ziskava prehlad o organizacii prace
v podniku, firme o dodavatelsko-odberatelskych vztahoch atieto poznatky spaja s teoretickymi
vedomostami z oblasti ekonomiky.

4. Vedenim odbornej konzultacie a vSestrannym dohladom nad pracou ziakov poveri svojho
zamestnanca, ktory Ziakom potvrdzuje zaznam z realizacie suvislej odbornej praxe.
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5. Povereny zamestnanec sleduje pracu a dochadzku Ziaka (prichody a odchody), v pripade

nepritomnosti Ziaka na pracovisku upovedomi $kolu resp. osobu uvedent v bode 1 ods. 3.

Meno a priezvisko povereného zamestnanca za organizéaciu:

!
ZOLT AN RENSZ, %LVL\‘ ASO "+EA  tejeron

3. VSeobecné podmienky

1. Ak Ziak z vlastnej nedbanlivosti spésobi $kodu v organizécii zodpoveda za sposobent $kodu v pinej
miere on alebo jeho zakonny zastupca.

2. Ziak je povinny re$pektovat pokyny povereného zamestnanca organizacie, dodrziavat predpisy
bezpecnosti pri praci a vnutorné predpisy organizacie.

3. Za uskutogneny vykon prace zZiakov $kola neziada od organizacie Ziadnu nahradu alebo odmenu.

4. Spoloc¢né a zaverec¢né ustanovenia
1. Dohoda nadobuda platnost' a G¢innost diiom podpisania.

2. Ustanovenia dohody mozno menit len po vzajomnej dohode zmluvnych stran, a to vyluéne vo forme
pisomného dodatku odsuhlaseného zmluvnymi stranami.

3. Dohoda je vyhotovena vdvoch rovnopisoch, zktorych jeden ureny pre $kolu ajeden pre

organizaciu.
4. Zmluvné strany svojimi podpismi potvrdzuju, Zze si dohodu preéitali, suhlasia s fiou a jej obsahu
porozumeli.
1 B -05- 201g i — ! L (‘
V Kosiciach dia: ......................... ve Ll{AKVE dna 22 1.0%.20(9
parnic a nariatkzols (7 =T By podpis a petiatkay
GART
ifakovo
........... 521742.
riaditel Skoly Za organizaciu

Zo zmluvnymi podmienkami dohody je uzrozumeny zakonny zastupca Ziaka resp. pinolety Ziak a svojim

podpisom vyjadruje suhlas s jednotlivymi bodmi tejto dohody o zabezpeceni a vykonani suvislej odbornej

praxe.
Meno a priezvisko: b HDF AsRNA A RdRHIC M Phb podpis: .
ve FIUAKoVE . ana 9703 219 —_—

o o ) BT
V KoSiciach dria: ......0..................
Podpis predsedu predmetovej komisie: .
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VEHO ®m SKOLA UZITKOVEHO VYTVARNICTVA, JAKOBYHO 15, 040 01 KOSICE
: }' ; ¥ & : tel: 0565/6337251, www.suvke.sk, suvke@suvke.sk
KQS5 I CE
: 4% —_ e :
Dohoda €. ......... 12019 o zabezpeé&eni a vykonani suvislej odbornej praxe

uzavreta medzi zmluvnymi stranami

- Skola uzitkového vytvarnictva
- (dalej len skola)

- Jakobyho 15, 040 01 KoSice

| Zastupena Mgr. art. Zsoltom
Lukacsom, riaditefom $koly

Organizécia:

uzatvaraju

v zmysle Zakona 245/2008 Z.z. o vychove a vzdeldvani a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni
neskorsich predpisov dohodu o zabezpegeni a vykonani odbornej praxe pre Ziakov $koly. Rozsah a napln
suvislej odbornej praxe je riadeny Statnym vzdelavacim programom.

1. Predmet a ucel dohody

1. Organizacia sa zavazuje, Ze zabezpecti vo vlastnej prevadzke suvislu odbornt prax pre Ziakov $koly,

v rozsahu 6 hodin denne.

2. Hlavnym ciefom suvislej odbornej praxe je aplikovat teoretické vedomosti v praxi, zdokonalit
prakticke zruCnosti a navyky v prostredi a podmienkach realnej prevadzky. Organizacia tak prispieva
ku formovaniu profilu absolventa.

Ziak potas suvislej odbornej praxe ma:

e zvladnut jednoduché pracovné éinnosti,

e dodrZiavat’ bezpetnostné predpisy,
e naucit sa pracovat' v kolektive,
e vediet vhodne poskytnit svoje odborné pripomienky k rieseniu problému,
» ziskat' vhodné pracovné névyky — dochvilnost, presnost a déslednost.

3. Za organizaciu praxe za $kolu je zodpovedny Mgr. Stefan Michalko t.¢. 055/6337251

2. Podmienky odbornej praxe

1. Organizacia sa zavazuje, Ze umozni vstup Ziakovi v uvedenom termine do svojich objektov.

Termin (oznacte krizikom):

| 27.5. - 31.5.2019

2. ro¢nik

ka'j EEW‘MAK/ meno a priezvisko

3.6.-7.6.2019

3. rocnik

EOPWP(/E I/VVYW(E/\’@dUp}/ odbor|

2. Organizacia je povinna oboznamit ziakov $koly pred nastupom na stvisli odbornu prax s predpismi
0 bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci a vnatornym poriadkom organizacie.

3. Poveri Ziakov primeranymi pracami. Obsah suvislej odbornej praxe nadvédzuje na vyudovanie
v oblasti navrhovej a realiza¢nej tvorby po&as vyu&ovania. Ziak ziskava prehlad o organizacii prace
v podniku, firme o dodavatelsko-odberatelskych vztahoch atieto poznatky spaja s teoretickymi
vedomost'ami z oblasti ekonomiky.

4. Vedenim odbornej konzultacie a vSestrannym dohladom nad pracou ziakov poveri svojho
zamestnanca, ktory Ziakom potvrdzuje zaznam z realizacie suvislej odbornej praxe.
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5. Povereny zamestnanec sleduje pracu a dochadzku ziaka (prichody a odchody), v pripade

nepritomnosti Ziaka na pracovisku upovedomi $kolu resp. osobu uvedenu v bode 1 ods. 3.

Meno a priezvisko povereného zamestnanca za organizaciu:

o 1 i i B 0915 94y 113

3. VSeobecné podmienky

1. Ak Ziak z vlastnej nedbanlivosti spésobi $kodu v organizéacii zodpoveda za spdésobenu $kodu v plinej
miere on alebo jeho zakonny zastupca.

2. Ziak je povinny re$pektovat pokyny povereného zamestnanca organizacie, dodrziavat predpisy
bezpecénosti pri praci a vnutorné predpisy organizéacie.

3. Za uskutogneny vykon prace ziakov S§kola neziada od organizacie Zziadnu nahradu alebo odmenu.

4. Spolo¢éné a zaverecné ustanovenia
1. Dohoda nadobuda platnost' a Géinnost’ diiom podpisania.

2. Ustanovenia dohody moZno menit' len po vzajomnej dohode zmluvnych stran, a to vyluéne vo forme
pisomného dodatku odsuhlaseného zmluvnymi stranami.

3. Dohoda je vyhotovena vdvoch rovnopisoch, zktorych jeden urceny pre $kolu ajeden pre
organizaciu.

4. Zmluvné strany svojimi podpismi potvrdzuju, Ze si dohodu pregitali, suhlasia s fiou a jej obsahu
porozumeli.

V KoSiciach dria: ......... 1 6052019 v \VfNQNd \ Mf) ..... dria 7 9. 209 .

podpis a pediatka” 08 7™ 2 "0 <N . podpis a peciatka

rrauTTeT SKOTY ) za organizaciu

Zo zmluvnymi podmienkami dohody je uzrozumeny zakonny zastupca Ziaka resp. plnolety Ziak a svojim
podpisom vyjadruje suhlas s jednotlivymi bodmi tejto dohody o zabezpeceni a vykonani suvislej odbornej
praxe.

Meno a priezvisko: éﬂbnge/ 9 5&7["’710% podpis:

vipfirudbve/ . dra..l 52019 /

Suhlasim s vyberom organizacie pre zabezpecenie sUvislej odbornej praxe.
2 DAL

V Kosiciach dia: ...~ 2777 .

Podpis predsedu predmetovej komisie: .

F-128/2011 1. vydanie . ] strana2z 2




SKOLAE
UzZi1TKO . . . c
VEHO m SKOLA UZITKOVEHO VYTVARNICTVA, JAKOBYHO 15, 040 01 KOSICE
: T E ‘1'_ f;: tel: 055/6337251, www.suvke. sk, suvke@suvke.sk
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Dohoda €. ........./2019 o zabezpeceni a vykonani slivislej odbornej praxe
uzavreta medzi zmluvnymi stranami
Skola: Organizécia:

' Skola uzitkového vytvarnictva

| - pe

' (dalej len $kola) COPOLJVAIT oo _T{
! . Zupkova 29, 040 22 Kosice l:
| Jakobyho 15, 040 01 KoSice a ICO: 45 382 981, DIC: 2022961479 |
IC DPH: $K2022961479 E
| Zastupena Mgr. art. Zsoltom tel.: 0905 597 354 ﬁ‘

ukacsom, riaditelom skoly

uzatvaraju

v zmysle Zakona 245/2008 Z.z. o vychove a vzdelavani a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni
neskorsich predpisov dohodu o zabezpeceni a vykonani odbornej praxe pre Ziakov $koly. Rozsah a napli
suvislej odbornej praxe je riadeny Statnym vzdeldvacim programom.

1. Predmet a uéel dohody
1. Organizacia sa zavazuje, Ze zabezpecti vo vlastnej prevadzke suvislu odbornu prax pre ziakov koly,

v rozsahu 6 hodin denne.

2. Hlavnym ciefom suvislej odbornej praxe je aplikovat teoretické vedomosti v praxi, zdokonalit
praktické zruCnosti a navyky v prostredi a podmienkach redinej prevadzky. Organizacia tak prispieva
ku formovaniu profilu absolventa.

Ziak poéas suvislej odbornej praxe ma:

e zvladnut jednoduché pracovné &innosti,

e dodrZiavat bezpecnostné predpisy,

e naucit sa pracovat’ v kolektive,

e vediet' vhodne poskytnit svoje odborné pripomienky k riedeniu problému,
e Ziskat vhodné pracovné navyky — dochvilnost, presnost a déslednost.

3. Za organizéciu praxe za $kolu je zodpovedny Mgr. Stefan Michalko t.&. 055/6337251
2. Podmienky odbornej praxe
1. Organizacia sa zavazuje, Ze umozni vstup Ziakovi v uvedenom termine do svojich objektov.
Termin (oznacte krizikom):

Y |275.-31.5.2019 | 2. rocnik Tevera TPeshove

P - = oy - .
LOPayGc e v.?'{_VC\V‘VH('f\/ 0
7 A

meno a priezvisko

3.6.-7.6.2019 3. roénik

Studijny odbor

2. Organizacia je povinna oboznamit Ziakov $koly pred nastupom na suvislt odbornu prax s predpismi
0 bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci a vnutornym poriadkom organizacie.

3. Poveri Ziakov primeranymi pracami. Obsah suvislej odbornej praxe nadvézuje na vyudovanie
v oblasti navrhovej a realizacnej tvorby po¢as vyucovania. Ziak ziskava prehlad o organizacii prace
v podniku, firme o dodavatelsko-odberatelskych vztahoch atieto poznatky spaja s teoretickymi
vedomost'ami z oblasti ekonomiky.

4. Vedenim odbornej konzultacie a v$estrannym dohladom nad pracou Ziakov poveri svojho
zamestnanca, ktory Ziakom potvrdzuje zédznam z realizacie suvislej odbornej praxe.
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L]
o
: SKOLA UZITKOVEHO VYTVARNICTVA, JAKOBYHO 15. 040 01 KOSICE
A
E

Povereny zamestnanec sleduje pracu a dochadzku Ziaka (prichody a odchody), v pripade
nepritomnosti Ziaka na pracovisku upovedomi $kolu resp. osobu uvedent v bode 1 ods. 3.

Meno a priezvisko povereného zamestnanca za organizaciu:
mat

£97 354

telefén

VAITOUIC ) kTOR 070S

3. VSeobecné podmienky

1

Ak ziak z vlastnej nedbanlivosti spésobi $kodu v organizacii zodpoveda za spésobent $kodu v pinej
miere on alebo jeho zakonny zastupca.

Ziak je povinny respektovat pokyny povereného zamestnanca organizacie, dodrziavat predpisy
bezpec&nosti pri praci a vnutorné predpisy organizacie.

Za uskuto€neny vykon prace Ziakov $kola neZiada od organizacie Ziadnu nahradu alebo odmenu.

4. Spolo€né a zavere¢né ustanovenia

1.
2.

VEKoSiciach anias s e mimnsami:

podpis a peciatka,_ .

Dohoda nadobuda platnost a u¢innost diiom podpisania.

Ustanovenia dohody mozno menit len po vzajomnej dohode zmluvnych stréan, a to vyluéne vo forme
pisomného dodatku odsuhlaseného zmluvnymi stranami.

Dohoda je vyhotovena vdvoch rovnopisoch, z ktorych jeden urceny pre $kolu ajeden pre
organizaciu.

Zmluvneé strany svojimi podpismi potvrdzuji, Zze si dohodu precitali, suhlasia s fou a jej obsahu
porozumeli.

16 -05- 2019 koSIclfcH

IR G0 Ty,
M Kdica. Jakobsh o

7 i ]

Kosice
122961479
1479

4

za urgamzaciu

rauneT srury

Zo zmluvnymi podmienkami dohody je uzrozumeny zakonny zastupca Ziaka resp. plnolety Ziak a svojim

podpisom vyjadruje suhlas s jednotlivymi bodmi tejto dohody o zabezpeceni a vykonani_slvislej odbornej

praxe.
Meno a priezvisko:

podpis: ..

V KoSiciach dria:

b6-5. 20/9

Podpis predsedu predmetovej komisie.

F-128/2011
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VEHO ® SKOLA UZITKOVEHO VYTVARNICTVA, JAKOBYHO 15, 040 01 KOSICE
BN : tel: 055/6337251, www.suvke sk, suvke@suvke.sk
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Dohoda €. .52.%.. /12019 o zabezpeceni a vykonani stvislej odbornej praxe
uzavreta medzi zmluvnymi stranami
Skola: Organizéacia:

Skola uzitkového vytvarnictva
(dalej len $kola) O e i
Jakobyho 15, 040 01 Kosice . el Fax
Zastipena Mgr. art. Zsoltom ' 6. 4 gl
| Lukacsom, riaditelom $koly

uzatvaraju

Vv zmysle Zakona 245/2008 Z.z. o vychove a vzdeldvani a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni
neskorsich predpisov dohodu o zabezpeceni a vykonani odbornej praxe pre Ziakov $koly. Rozsah a napli
sUvislej odbornej praxe je riadeny Statnym vzdelavacim programom.

1. Predmet a ticel dohody

1. Organizacia sa zavazuje, Ze zabezpeti vo vlastnej prevadzke slvislu odbornl prax pre ziakov Skoly,
v rozsahu 6 hodin denne.

2. Hlavnym cielom suvisle] odbornej praxe je aplikovat teoretické vedomosti v praxi, zdokonalit
praktické zru¢nosti a navyky v prostredi a podmienkach reainej prevadzky. Organizécia tak prispieva
ku formovaniu profilu absolventa.

Ziak po&as suvislej odbornej praxe ma:

e zvladnut jednoduché pracovné éinnosti,

e dodrZiavat bezpecnostné predpisy,

e naucit sa pracovat v kolektive,

» vediet vhodne poskytnit svoje odborné pripomienky k rie§eniu problému,
e ziskat' vhodné pracovné navyky — dochvilnost, presnost a déslednost.

3. Za organizaciu praxe za $kolu je zodpovedny Mgr. Stefan Michalko t.&. 055/6337251
2. Podmienky odbornej praxe

1. Organizacia sa zavazuje, ze umozni vstup Ziakovi v uvedenom termine do svojich objektov.

Termin (oznacte kriZzikom):

\ <pi Kl O i
N |275.-31.5.2019 | 2. rocnik 1 )i oleton
/‘J ~ - - 'J j "‘{ ‘ ¥ 1’ 1
VDG 94 AT ‘1 cva nicive Studijny odbor
1 v i/
2. Organizacia je povinna oboznamit ziakov $koly pred nastupom na suvisli odbornt prax s predpismi
0 bezpecnosti a ochrane zdravia pri préci a vnutornym poriadkom organizacie.

! /;

/ 5o
e VAN e 2,
Vil Ceni OV N meno a priezvisko

3.6.-7.6.2019 3. roénik

3. Poveri Ziakov primeranymi pracami. Obsah suvislej odbornej praxe nadvazuje na vyucovanie
v oblasti navrhovej a realizaénej tvorby po¢as vyucovania. Ziak ziskava prehlad o organizacii prace
v podniku, firme o dodavatelsko-odberatelskych vztahoch atieto poznatky spaja s teoretickymi
vedomostami z oblasti ekonomiky.

4. Vedenim odbornej konzultacie avSestrannym dohfadom nad précou ziakov poveri svojho
zamestnanca, ktory Ziakom potvrdzuje zaznam z realizacie suvislej odbornej praxe.

F —-128/2011 1. vydanie strana 1z 2
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5. Povereny zamestnanec sleduje pracu a dochadzku ZzZiaka (prichody a odchody), v pripade

nepritomnosti Ziaka na pracovisku upovedomi gkolu resp. osobu uvedenu v bode 1 ods. 3.

Meno a priezvisko povereného zamestnanca za organizaciu:

. b= 290 522 6L O
e TEC Yeolkd. J7¢7Kééec 4 telefén

3. VSeobecné podmienky

1. Ak Ziak z vlastnej nedbanlivosti spésobi §kodu v organizacii zodpoveda za spdsobenl $kodu v pingj
miere on alebo jeho zakonny zastupca.

2. Ziak je povinny re$pektovat pokyny povereného zamestnanca organizacie, dodrziavat predpisy
bezpe&nosti pri praci a vnutorné predpisy organizacie.

3. ZauskutoCneny vykon prace Ziakov $kola neziada od arganizacie Zziadnu nahradu alebo odmenu.

4. Spolo¢né a zaverecné ustanovenia
1. Dohoda nadobuda platnost a u¢innost diiom podpisania.

2. Ustanovenia dohody moZno menit' len po vzajomnej dohode zmluvnych stran, a to vyluéne vo forme
pisomneého dodatku odsuhlaseného zmluvnymi stranami.

3. Dohoda je vyhotovena vdvoch rovnopisoch, zktorych jeden urceny pre $kolu ajeden pre

organizaciu.

4. Zmluvné strany svojimi podpismi potvrdzuju, ze si dohodu precitali, sthlasia s fiou a jej obsahu
porozumeli.

Jp.05. L/} Ko/ + G res AR
V Kosiciach diia: ..../.0..00 T Voo \ .......... il oo AN dia .. 2005 )
"0k BT oAy g
podpis a peciatka U4 ™ Kogica. .tanbuin Ictva nAadnic o naXiod--
riaditel §koly za organizaciy T——————

Zo zmluvnymi podmienkami dohody je uzrozumeny zakonny zastupca Ziaka resp. plnolety Ziak a svojim

podpisom vyjadruje suhlas s jednotlivymi bodmi tejto dohody o zabezpeceni a vykonani suvislej odbornej

praxe. ) LA

) ! -, Y
Meno a priezvisko: iu" ANk Vincthioy, podpis: ..
v @Eicnth ang, AU AR -

Suhlasim s vyberom organizacie pre zabezpeéenie slvislej odbornei praxe.

4 246
V Kosiciach dita: ...L.27 2017

Podpis predsedu predmetovej komisie:
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VEHO ® SKOLA UZITKOVEHO VYTVARNICTVA, JAKOBYHO 15, 040 01 KOSICE
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Dohoda ¢. ..&.@...12019 o zabezpeceni a vykonani stvislej odbornej praxe
uzavreta medzi zmluvnymi stranami
Skola: Organizécia:

‘ Skola uzitkového vytvarnictva
' (dalej len $kola)
' Jakobyho 15, 040 01 Kosice -

Zastapena Mgr. art. Zsoltom

E——.
@rafdekor s.r0.
&afarikova 116

048 01 Roznava_ i
1¢0: 50285301 DIC: 2120281273

. Lukacsom, riaditelom skoly

uzatvaraju

v zmysle Zakona 245/2008 Z.z. o vychove a vzdelavani a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni
neskorsich predpisov dohodu o zabezpeceni a vykonani odbornej praxe pre Ziakov $koly. Rozsah a napln
suvislej odbornej praxe je riadeny Statnym vzdelavacim programom.

1. Predmet a ucéel dohody

1. Organizacia sa zavazuje, Ze zabezpeli vo vlastnej prevadzke suvisli odbornu prax pre Ziakov $koly,
v rozsahu 6 hodin denne.

2. Hlavnym cielom suvislej odborne] praxe je aplikovat teoretické vedomosti v praxi, zdokonalit
praktické zru¢nosti a navyky v prostredi a podmienkach realnej prevadzky. Organizacia tak prispieva
ku formovaniu profilu absolventa.

Ziak po&as sUvislej odbornej praxe ma:

e zviadnut jednoduché pracovné cinnosti,

 dodrZiavat bezpec¢nostné predpisy,

e naucit sa pracovat’ v kolektive,

» vediet vhodne poskytnit svoje odborné pripomienky k rieSeniu problému,
e ziskat' vhodné pracovné ndvyky — dochvilnost, presnost a déslednost.

3. Za organizaciu praxe za $kolu je zodpovedny Mgr. Stefan Michalko t.¢. 055/6337251
2. Podmienky odbornej praxe

1. Organizacia sa zavazuje, Ze umozni vstup Ziakovi v uvedenom termine do svojich objektov.
Termin (oznacte krizikom):

4

) |27.5.-31.5.2019 | 2 roenik Sonth [formbitka
h (o

- LW

Meno a priezvisko

7
3.6.-7.6.2019 3. roénik

Ponfdrds AE ) b o P
J { 1" /"- 7 Kﬁh 1 (= Z ‘,f /! 4 ﬁ /l_,// ;'J,t [/J S‘fudt)'n}? odbor

2. Organizécia je povinna oboznamit Ziakov $koly pred nastupom na suvislu odbornu prax s predpismi
0 bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci a vnutornym poriadkom organizacie.

3. Poveri Ziakov primeranymi pracami. Obsah suvislej odbornej praxe nadvazuje na vyudovanie
v oblasti navrhovej a realizatnej tvorby poc¢as vyuZovania. Ziak ziskava prehlad o organizacii prace
v podniku, firme o dodavatelsko-odberatelskych vztahoch atieto poznatky spaja s teoretickymi
vedomostami z oblasti ekonomiky.

4. Vedenim odbornej konzultacie a v8estrannym dohladom nad pracou ziakov poveri svojho
zamestnanca, ktory Ziakom potvrdzuje zaznam z realizécie suvislej odbornej praxe.
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5. Povereny zamestnanec sleduje pracu a dochadzku Ziaka (prichody a odchody), v pripade

nepritomnosti Ziaka na pracovisku upovedomi $kolu resp. osobu uvedenu v bode 1 ods. 3.

Meno a priezvisko povereného zamestnanca za organizéciu:

Vigp i Pocd w7 0707 9¢{ L3O teleton

3. Vseobecné podmienky

1. Ak Ziak z vlastnej nedbanlivosti sposobi $kodu v organizacii zodpoveda za spbsobenu $kodu v pinej
miere on alebo jeho zakonny zastupca.

2. Ziak je povinny respektovat pokyny povereného zamestnanca organizacie, dodrziavat predpisy
bezpeé&nosti pri praci a vnutorné predpisy organizacie.

3. Za uskuto&neny vykon prace ziakov $kola neZiada od organizacie ziadnu nahradu alebo odmenu.

4. Spoloéné a zaverecné ustanovenia
1. Dohoda nadobuda platnost a uginnost diiom podpisania.

2. Ustanovenia dohody mozno menit len po vzajomnej dohode zmluvnych stran, a to vylu¢ne vo forme
pisomného dodatku odstihlaseného zmluvnymi stranami.

3. Dohoda je vyhotovena v dvoch rovnopisoch, zktorych jeden urleny pre $Skolu ajeden pre

organizaciu.
4. Zmluvné strany svojimi podpismi potvrdzuju, Ze si dohodu pregitali, suhlasia s fou a jej obsahu
porozumeli.
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Za organizaciu
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Zo zmluvnymi podmienkami dohody je uzrozumeny zakonny zéstupca Ziaka resp. pinolety Ziak a svojim
podpisom vyjadruje sthlas s jednotlivymi bodmi tejto dohody o zabezpeceni a vykonani suvislej odborne;

praxe. _ o ,
Meno a prfezwskoh{xCﬂ\'LAkzpa{é‘— NbICKA’ podpis: .
v Matihve dra. 650 B4

[ﬁ V. ? ) 7
V Kosiciach dria: *//“)@

Podpis predsedu predmetovej komisie: .
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