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Dohoda €. ...@.3@72019 o zabezpeceni a vykonani savislej odbornej praxe

uzavreta medzi zmluvnymi stranami

Skola:
Skola uzitkového vytvarnictva
(d'alej len Skola)

Jakobyho 15, 040 01 KoSice
Zastupena

Mgr. Art. Zsoltom Lukacsom

Organizécia:
reklamna
B agentura
[ ¥ - Marek Dzuricz
Slovenska 46, 080 01 PRESOV
1E0: 37710248 ISDPH: SK1020742824
uzatvaraju

v zmysle Zékona 245/2008 Z.z. o vychove a vzdelavani a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni
neskorsich predpisov dohodu o zabezpeceni a vykonani odbornej praxe pre zZiakov skoly. Rozsah a napln
suvislej odbornej praxe je riadeny Statnym vzdelavacim programom.

1. Predmet a ucel dohody

1. Organizacia sa zavazuje, ze zabezpeci vo vlastnej prevadzke suvislu odbornu prax pre ziakov $koly,

v rozsahu 6 hodin denne.

2. Hlavnym cielom suvislej odbornej praxe je aplikovat teoretické vedomosti v praxi, zdokonalit’
prakticke zrucnosti a navyky v prostredi a podmienkach realnej prevadzky. Organizacia tak prispieva
ku formovaniu profilu absolventa.

Ziak pocas suvislej odbornej praxe ma:

* zvliadnut jednoduché pracovné &innosti,

e dodrZiavat’ bezpecnostné predpisy,
e naucit sa pracovat v kolektive,
 vediet vhodne poskytnit svoje odborné pripomienky k rieSeniu problému,
e Ziskat' vhodné pracovné navyky — dochvilnost, presnost’ a déslednost.

3. Za organizaciu praxe za $kolu je zodpovedny Mgr. Stefan Michalko t.&. 055/6337251

2. Podmienky odbornej praxe

1. Organizacia sa zavazuje, ze umozni vstup Ziakovi v uvedenom termine do svojich objektov.

Termin (oznacte krizikom):

¥ | 27.5.-31.5.2019

2. roénik

. -~ 4
bﬁhf M kA “K { l 6 (c ()U‘ meno a ,':,'eezvmkoi

3.6.-7.6.2019

3. roénik

|
|

[
__75&‘_2}}15\/7 - Studijny odbor]

2. Organizacia je povinna oboznamit Ziakov $koly pred nastupom na suvisli odbornl prax s predpismi
o bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci a vnutornym poriadkom organizacie.

3. Poveri Ziakov primeranymi pracami. Obsah suvislej odbornej praxe nadvazuje na vyucovanie
v oblasti navrhovej a realizaénej tvorby potas vyugovania. Ziak ziskava prehlad o organizacii prace
v podniku, firme o dodavatelsko-odberatelskych vztahoch atieto poznatky spaja s teoretickymi
vedomost'ami z oblasti ekonomiky.

4. Vedenim odbornej konzultacie a vdestrannym dohfadom nad pracou Ziakov poveri svojho
zamestnanca, ktory Zziakom potvrdzuje zaznam z realizacie suvislej odbornej praxe.
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5. Povereny zamestnanec sleduje pracu a dochadzku ziaka (prichody a odchody), v pripade

nepritomnosti Ziaka na pracovisku upovedomi $kolu resp. osobu uvedenu v bode 1 ods. 3.

Meno a priezvisko povereného zamestnanca za organizaciu:

WM#}/( @Z RALCH O 3 \7 X174 telefon

3. VSeobecné podmienky

1. Ak Ziak z vlastnej nedbanlivosti spésobi Skodu v organizacii zodpoveda za spdsobenu $kodu v pinej
miere on alebo jeho zakonny zastupca.

2. Ziak je povinny re$pektovat pokyny povereného zamestnanca organizécie, dodrziavat predpisy
bezpecnosti pri praci a vnutorné predpisy organizacie.

3. Zauskuto€neny vykon prace Ziakov $kola neziada od organizacie ziadnu nahradu alebo odmenu.

4. Spolo¢né a zavere¢né ustanovenia
Dohoda nadobtda platnost a u¢innost’ difom podpisania.

2. Ustanovenia dohody moZno menit len po vzajomnej dohode zmluvnych stran, a to vyluéne vo forme
pisomneho dodatku odsuhlaseného zmluvnymi stranami.

3. Dohoda je vyhotovena v dvoch rovnopisoch, zktorych jeden uréeny pre Skolu ajeden pre

organizaciu.
4. Zmluvné strany svojimi podpismi potvrdzuji, Ze si dohodu precitali, suhlasia s fiou a jej obsahu
porozumeli.
7.3 -05- 2019 D,
V KoSiciach dria: .............ccccoveeennn... V.. 7% ﬁﬁ Vé ........... dria \594 ....... &¢‘9
podpis a peciatka nodbis a peciatka
reklamna
agentura
Dzuric:
Sov
............. i 5K1020742824
M e
—rraaner SKoly za organizaciu

Zo zmluvnymi podmienkami dohody je uzrozumeny zakonny zastupca Ziaka resp. plnolety Ziak a svojim
podpisom vyjadruje suhlas s jednotlivymi bodmi tejto dohody o zabezpeéeni a vykonani suvislej odbornej

praxe. o
Meno a priezvisko: jHOjW ............ “E‘ZSH?' ......... podpis: ..
v frewve dia .24 Foly = B

Suhlasim s vyberom organizacie pre zabe@ie stvislei odbornei nraxe.

V KoSiciach drfa: ..........cccccccceeee. f
Podpis predsedu predmetovej komisie
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Dohoda €. .5, /12019 o zabezpeceni a vykonani suvislej odbornej praxe

uzavreta medzi zmluvnymi stranami

Skola:

Skola uzitkového vytvarnictva
(dalej len $kola)

Jakobyho 15, 040 01 Kosice

| Zastipend Mgr. art. Zsoltom
Lukacsom, riaditelom $koly

Organizécia:
a— <o
T
a | Attils 9130¥/ ‘ovaky Chimec

uzatvaraju

vzmysle Zakona 245/2008 Z.z. o vychove a vzdeldvani a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni
neskorsich predpisov dohodu o zabezpeceni a vykonani odbornej praxe pre Ziakov $koly. Rozsah a napli
sUvislej odbornej praxe je riadeny Statnym vzdelavacim programom.

1. Predmet a G¢el dohody

1. Organizacia sa zavazuje, Zze zabezpeci vo vlastnej prevadzke suvisli odbornu prax pre Ziakov $koly,

v rozsahu 6 hodin denne.

2. Hlavnym ciefom suvislej odbornej praxe je aplikovat teoretické vedomosti v praxi, zdokonalit
praktické zruCnosti a navyky v prostredi a podmienkach redinej prevadzky. Organizacia tak prispieva
ku formovaniu profilu absolventa.

Ziak poéas suvislej odbornej praxe ma:

o zviddnut jednoduché pracovné ¢innosti,

» dodrZjavat’ bezpecnostné predpisy,
s naucit sa pracovat v kolektive,
» vediet' vhodne poskytnit svoje odborné pripomienky k rieseniu problému,
» ziskat’ vhodné pracovné navyky — dochvilnost, presnost a déslednost.

3. Za organizaciu praxe za $kolu je zodpovedny Mgr. Stefan Michalko t.¢. 055/6337251

2. Podmienky odbornej praxe

1. Organizécia sa zavazuje, ze umozni vstup ziakovi v uvedenom termine do svojich objektov.

Termin (oznacte krizikom):

X | 27.5. - 31.5.2019

2. roénik

‘ - ]
‘RQ\DQ.\J\C.& M O QUG meno a priezvisko

3.6.-7.6.2019

3. roénik

Cvkk\&ﬂf\; %9 VI\U\H.L%&.Q?\QW‘% CM ’,EC*J\l;WV/s”wdﬂ'my odbor]

2. Organizacia je povinna oboznamit' Ziakov $koly pred nastupom na suvislu odbornt prax s predpismi
0 bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci a vnutornym poriadkom organizécie.

3. Poveri zZiakov primeranymi pracami. Obsah suvislej odbornej praxe nadvézuje na vyucovanie
v oblasti navrhovej a realizatnej tvorby po¢as vyucovania. Ziak ziskava prehlad o organizacii prace
v podniku, firme o dodavatelsko-odberatelskych vztahoch atieto poznatky spaja s teoretickymi
vedomostami z oblasti ekonomiky.

4. Vedenim odbornej konzultacie a vSestrannym dohladom nad pracou Zziakov poveri svojho
zamestnanca, ktory Ziakom potvrdzuje zaznam z realizacie suvislej odbornej praxe.
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5. Povereny zamestnanec sleduje pracu a dochadzku Ziaka (prichody a odchody), v pripade

nepritomnosti Ziaka na pracovisku upovedomi $kolu resp. osobu uvedent v bode 1 ods. 3.

Meno a priezvisko povereného zamestnanca za organizaciu:

telefén

3. VSeobecné podmienky

1. Ak Ziak z vlastnej nedbanlivesti-spésobi-$kedu v organizacii zodpoveda za spésobenu $kodu v pinej
miere on alebo jeho zékonny: zastupca. 4
. ¥ a3+t gedbpdng

2. Ziak je povinnﬁ_"“'i’?‘eépelftdvat",pdgyny,,gg_hggreného zamestnanca organizécie, dodrziavat predpisy
bezpecnosti pri praci a vnutorné predpisy ofganizacie.

3. Zauskutotneny vykon prace Ziakov $kola neziada od organizécie ziadnu nahradu alebo odmenu.

4. Spoloéné a zavereéné ustanovenia
1. Dohoda nadobuda platnost a u¢innost diiom podpisania.

2. Ustanovenia dohody moZno menit len po vzajomnej dohode zmluvnych stran, a to vyluéne vo forme
pisomneho dodatku odsthlaseného zmluvnymi stranami.

3. Dohoda je vyhotovena v dvoch rovnopisoch, zktorych jeden urCeny pre $kolu ajeden pre

organizaciu.
4. Zmluvné strany svojimi podpismi potvrdzuju, Ze si dohodu pregitali, suhlasia s fiou a jej obsahu
porozumeli.
23 -05- 2019 o
ot 0H v, 2o
V KoSiciach dia: ............................. M e L A 19
podpis a peciatka podpis a peciatka
.......... ;
riaditel’ $koly Zg orgamzaciu

Zo zmluvnymi podmienkami dohody je uzrozumeny zékonny zastupca Ziaka resp. plnolety Ziak a svojim
podpisom vyjadruje suhlas s jednotlivymi bodmi tejto dohody o zabezpeceni a vykonani suvislei odbornej
praxe.

Meno a priezvisko: ... \“\d\l\‘\c N LCE\M’CJ ......... podpis: ...

Suhlasim s vyberom organizacie pre za“"m‘~ RS Sabomnn e

V Kodiciach diia: .............ccoocevoii...
Podpis predsedu predmetovej komisie:.
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Dohoda €. ...(?...f(.ﬁ2019 o zabezpeceni a vykonani suvislej odbornej praxe

uzavreta medzi zmluvnymi stranami

Skola: Organizacia:

(PRMO et
Vodarenské 2, 040 04 Kodice

Jakobyho 15, 040 01 Kosice | & ICQ365?7715 IC DPH: SK:202 181 91 07
E reprocentrum@reprocentrum.sk

Zastupena Mgr. art. Zsoltom

uzatvaraju

v zmysle Zakona 245/2008 Z.z. o vychove a vzdelavani a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni
neskor$ich predpisov dohodu o zabezpeceni a vykonani odbornej praxe pre Ziakov $koly. Rozsah a napln
suvislej odbornej praxe je riadeny Statnym vzdelavacim programom.

1. Predmet a ucel dohody
1. Organizacia sa zavazuje, ze zabezpedi vo viastnej prevadzke slvisli odbornu prax pre Ziakov $koly,

v rozsahu 6 hodin denne.

2. Hlavnym cielom suvislej odbornej praxe je aplikovat teoretické vedomosti v praxi, zdokonalit
praktické zru¢nosti a navyky v prostredi a podmienkach realnej prevadzky. Organizacia tak prispieva
ku formovaniu profilu absolventa.

Ziak podas suvislej odbornej praxe ma:

e zvl/adnut jednoduché pracovné ¢innosti,

e dodrZiavat bezpecCnostné predpisy,

e naucit sa pracovat v kolektive,

» vediet' vhodne poskytnit svoje odborné pripomienky k rieSeniu problému,
e ziskat' vhodné pracovné navyky — dochvifnost, presnost a déslednost’

3. Za organiz&ciu praxe za $kolu je zodpovedny Mgr. Stefan Michalko t.&. 055/6337251
2. Podmienky odbornej praxe

1. Organizacia sa zavazuje, Zze umozni vstup Ziakovi v uvedenom termine do svojich objektov.

Termin (oznacte krizikom):

X 27.5.-31.5.2019 | 2. rocnik

MICHAELA kyPoovA meno a priezvisko

3.6.-7.6.2019 3. roénik

GRAFICKY A PRIESTRROVY D12a 2 N Studiny odbor

2. Organizacia je povinna oboznamit Ziakov $koly pred nastupom na suvisli odbornl prax s predpismi
o bezpec€nosti a ochrane zdravia pri praci a vnutornym poriadkom organizacie.

3. Poveri Ziakov primeranymi pracami. Obsah suvislej odbornej praxe nadvazuje na vyucovanie
v oblasti navrhovej a realiza¢nej tvorby poéas vyucovania. Ziak ziskava prehlad o organizacii prace
v podniku, firme o dodavatelsko-odberatelskych vztahoch atieto poznatky spéja s teoretickymi
vedomostami z oblasti ekonomiky.

4. Vedenim odbornej konzultdcie avsestrannym dohladom nad pracou ZzZiakov poveri svojho
zamestnanca, ktory Ziakom potvrdzuje zaznam z realizacie suvislej odbornej praxe.
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5. Povereny zamestnanec sleduje pracu a dochadzku Zziaka (prichody a odchody), v pripade

nepritomnosti Ziaka na pracovisku upovedomi $kolu resp. osobu uvedent v bode 1 ods. 3.

Meno a priezvisko povereného zamestnanca za organizaciu:
2=

AART IV ppCH O35 403 &)«

telefon

3. Vieobecné podmienky

1. Ak Ziak z vlastnej nedbanlivosti spdsobi $kodu v organizacii zodpoveda za spdsobent skodu v pinej
miere on alebo jeho zakonny zastupca.

2. Ziak je povinny redpektovat pokyny povereného zamestnanca organizacie, dodrziavat predpisy
bezpecnosti pri praci a vnutorné predpisy organizacie.

3. Za uskuto€neny vykon prace Ziakov $kola neziada od organizacie ziadnu nahradu alebo odmenu.

4. Spolo¢éné a zavereéné ustanovenia
1. Dohoda nadobuda platnost a u¢innost’ diiom podpisania.

2. Ustanovenia dohody mozno menit len po vzajomnej dohode zmluvnych stran, a to vyluéne vo forme
pisomneho dodatku odsuhlaseného zmluvnymi stranami.

3. Dohoda je vyhotovena vdvoch rovnopisoch, z ktorych jeden uréeny pre $kolu ajeden pre

organizaciu.
4. Zmluvné strany svojimi podpismi potvrdzujd, Ze si dohodu preditali, suhlasia s fou a jej obsahu
porozumeli.
23 -05- 2019 LU 1ot S 2077
V KoSiciach diia: ............................... {7 g [ ....... Cﬂ(// ........... dria ..... { .................
podpic = nefiatka podpis a peéiatka/
e )
'RINT, s.r.0.
0 06 Ko e
@mi
.............. ¢ cenjrum.sk
M¢ -
riaditel’ skoly Za organizaciu

Zo zmluvnymi podmienkami dohody je uzrozumeny zakonny zastupca Ziaka resp. plnolety Ziak a svojim
podpisom vyjadruje suhlas s jednotlivymi bodmi tejto dohody o zabezpedeni a vykonani suvisle] odbornej

praxe.
Meno a priezvisko: WAV /fé(/‘.-?..{.’.cf ....... podpis: .
V. 2ok Onarcetd.. dia. 505 79

e

Suhlasim s vyberom organizacie pre zabezgedgie slvislei ndharn~i -~ 3xa

V Kosiciach dia: .......................... (
Podpis predsedu predmetovej komisie:
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Dohoda €. ...(é:.(?}';zfzms o zabezpeceni a vykonani suvislej odbornej praxe

uzavreta medzi zmluvnymi stranami

Skola:

Skola uzitkového vytvarnictva
" (dalej len $kola)

Jakobyho 15, 040 01 Kosice

| Zastupena Mgr. art. Zsoltom
Lukacsom, riaditefom Skoly

Organizacia:

Shevimpex s.r.o.

| Kod ¢

Pri bitunku 13. 040

Tel./Fax. +42
E-mail; shevimpe
I80: 46 807 446 IC DPH: SKZ

uzatvaraju

v zmysle Zakona 245/2008 Z.z. o vychove a vzdelavani a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni
neskorSich predpisov dohodu o zabezpeceni a vykonani odbornej praxe pre Ziakov $koly. Rozsah a napln
sUvislej odbornej praxe je riadeny Statnym vzdelavacim programom.

1. Predmet a Gcel dohody

1. Organizacia sa zavazuje, ze zabezpeci vo vlastnej prevadzke suvisli odbornu prax pre Ziakov $koly,

v rozsahu 6 hodin denne.

2. Hlavnym cielom suvislej odbornej praxe je aplikovat teoretické vedomosti v praxi, zdokonalit
prakticke zru¢nosti a navyky v prostredi a podmienkach redinej prevadzky. Organizacia tak prispieva
ku formovaniu profilu absolventa.

Ziak po¢as suvislej odbornej praxe ma:

s zvlddnut jednoduché pracovné éinnosti,

e dodrZiavat bezpecnostné predpisy,
e naucit’ sa pracovat v kolektive,
» vediet vhodne poskytnit svoje odborné pripomienky K rieSeniu problému,
» ziskat’ vhodné pracovné navyky — dochvilnost, presnost a déslednost.

3. Za organizaciu praxe za $kolu je zodpovedny Mgr. Stefan Michalko t.&. 055/6337251

2. Podmienky odbornej praxe

1. Organizacia sa zavazuje, Zze umozni vstup Ziakovi v uvedenom termine do svojich objektov.

Termin (oznacte krizikom):

27.5. - 31.5.2019

2. roénik

DALIBOR. OLos

meno a priezvisko

3.6.-7.6.2019

3. roénik

Studijny odbor

Dlla'b'ﬂ - bmﬁr:&,j o le%)@" B J}‘J

2. Organizacia je povinna oboznamit' Ziakov 8koly pred nastupom na suvisli odbornd prax s predpismi
0 bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci a vnutornym poriadkom organizacie.

3. Poveri ziakov primeranymi pracami. Obsah suvislej odbornej praxe nadvazuje na vyucovanie
v oblasti navrhovej a realizatnej tvorby poc¢as vyucovania. Ziak ziskava prehlad o organizacii prace
v podniku, firme o dodavatelsko-odberatelskych vztahoch atieto poznatky spaja s teoretickymi
vedomostami z oblasti ekonomiky.

4. Vedenim odbornej konzultacie a vestrannym dohladom nad pracou Zziakov poveri svojho
zamestnanca, ktory Ziakom potvrdzuje zaznam z realizacie sUvislej odbornej praxe.
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5. Povereny zamestnanec sleduje pracu a dochadzku ziaka (prichody a odchody), v pripade

nepritomnosti Ziaka na pracovisku upovedomi Skolu resp. osobu uvedenu v bode 1 ods. 3.

Meno a priezvisko povereného zamestnanca za organizaciu:
=

telefon

3. VSeobecné podmienky

1. Ak ziak z vlastnej nedbanlivosti spésobi Skodu v organizacii zodpoveda za spdsobenu Skodu v plnej
miere on alebo jeho zakonny zastupca.

2. Ziak je povinny respektovat pokyny povereného zamestnanca organizacie, dodrziavat predpisy
bezpeénosti pri praci a vnutorné predpisy organizacie.

3. Za uskuto&neny vykon prace Ziakov $kola neziada od organizacie ziadnu nahradu alebo odmenu.

4. Spoloéné a zaverecné ustanovenia
1. Dohoda nadobuda platnost’ a ucinnost' dfiom podpisania.

2. Ustanovenia dohody mozno menit' len po vzdjomnej dohode zmluvnych stran, a to vyluéne vo forme
pisomneho dodatku odsuhlaseneho zmluvnymi stranami.

3. Dohoda je vyhotovena vdvoch rovnopisoch, z ktorych jeden uréeny pre $kolu ajeden pre
organizaciu.

4. Zmluvné strany svojimi podpismi potvrdzuju, Ze si dohodu precitali, stuhlasia s fjou a jej obsahu

porozumeli.
13 -05- 2019 § _ " /
eyl 7 Tl
Vikohichaoh 308 coossmenmsamnes w0 Vs /Q,Jb;l(j h'l’gmpe ro\_B, ..... # )
= Do ice. Sl
I e, o 7421 567023 415
pofnie a nakiatka ooy 180 viivie ameddk Nevimpex.sk -
K202350007¢
...... p o e
riaditel Skoly za organiz,aciu

Zo zmluvnymi podmienkami dohody je uzrozumeny zakonny zastupca Ziaka resp. plnolety Ziak a svojim
podpisom vyjadruje suhlas s jednotlivymi bodmi tejto dohody o zabezpeceni a vykonani suvisle] odbornej
praxe.

Meno a priezvisko: ? ........................................... podpis: ..

Suhlasim s vyberom organizacie pre zabezoeeﬁf&ﬂvis!ei odbornej praxe.

VKoSiclachidita: s
Podpis predsedu predmetovej komisie:
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Dohoda €. ..@2..1%.72019 o zabezpeceni a vykonani suvislej odbornej praxe

uzavreta medzi zmluvnymi stranami

Skola:

Organizacia:

Skola uzitkového vytvarnictva |
(dalej len skola) !
Jakobyho 15, 040 01 KoSice a
Zastiupena Mgr. art. Zsoltom

Lukécsom, riaditelom $koly

Vranov, 8.1.0.
”%fmmumh 137

003 03 Vranov nad Topfou

1GO: 31680258

I DPH: SK2020527817

uzatvaraju

v zmysle Zakona 245/2008 Z.z. o vychove a vzdelavani a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni
neskorsich predpisov dohodu o zabezpeceni a vykonani odbornej praxe pre Ziakov $koly. Rozsah a naplfi
suvislej odbornej praxe je riadeny Statnym vzdelavacim programom.

1. Predmet a ucel dohody

1. Organizacia sa zavazuje, ze zabezpeti vo vlastnej prevadzke suvislu odbornt prax pre ziakov $koly,

v rozsahu 6 hodin denne.

2. Hlavnym cielom suvislej odbornej praxe je aplikovat teoretické vedomosti v praxi, zdokonalit
praktické zruCnosti a navyky v prostredi a podmienkach redinej prevadzky. Organizécia tak prispieva

ku formovaniu profilu absolventa.
Ziak podas suvislej odbornej praxe ma:

o zvlddnut jednoduché pracovné ¢innosti,

* dodrZiayat bezpeCnastné predpisy,
« naudit-sa. pracovat v kolektive,

» vediet'vhodne poskytnit svoje odborné pripomienky k rieseniu problému,
e ziskat'vhodné pracovné navyky — dochvilnost, presnost a déslednost.

3. Za organizéciu praxe za $kolu je zodpovedny Mgr. Stefan Michalko t.&. 055/6337251

2. Podmienky odbornej praxe

1. Organizacia sa zavazuje, ze umozni vstup Ziakovi v uvedenom termine do svojich objektov.

Termin (oznadte kriZikom):

27.5.-31.5.2019 | 2. rocnik J AN NE) SEDOK —
3.6.-7.6.2019 3. roénik gf\fﬁd y y-,{;’ FRIESTIRY 7' 2 /mdudyw Odbor!

2. Organizacia je povinna oboznamit' Zziakov $koly pred nastupom na suvislu odbornu prax s predpismi
0 bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci a vnutornym poriadkom organizacie.

3. Poveri ziakov primeranymi pracami. Obsah suvislej odbornej praxe nadvazuje na vyucovanie
v oblasti navrhovej a realizatnej tvorby po¢as vyucovania. Ziak ziskava prehlad o organizacii prace
v podniku, firme o dodavatelsko-odberatelskych vztahoch atieto poznatky spdja s teoretickymi

vedomost'ami z oblasti ekonomiky.

4. Vedenim odbornej konzultacie a vSestrannym dohladom nad pracou Ziakov poveri svojho
zamestnanca, ktory Ziakom potvrdzuje zaznam z realizacie suvislej odbornej praxe.
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5. Povereny zamestnanec sleduje pracu a dochadzku ziaka (prichody a odchody), v pripade

nepritomnosti Ziaka na pracovisku upovedomi $kolu resp. osobu uvedenu v bode 1 ods. 3.

Meno a priezvisko povereného zamestnanca za organizaciu.

REMTE  PRISTIA OV DU3 789 CFP s

3. VSeobecné podmienky

1. Ak Ziak z vlastnej pedbanlivosti spdsobi skodu v organizacii zodpoveda za sposobent Skodu v pinej
miere on alebo jeh'ﬁ;zékg;jri%éésm}:}ca. 3

2. Ziak je povinny‘l‘é%ﬁe‘kbvat"pokyny povereneho zamestnanca organizacie, dodrZiavat predpisy
bezpecnosti pri praci a vnutorné predpisy organizacie.

3. Zauskuto¢neny vykon prace Ziakov $kola neziada od organizacie Ziadnu nahradu alebo odmenu.

4. Spoloéné a zavereéné ustanovenia
1. Dohoda nadobuda platnost a u¢innost diiom podpisania.

2. Ustanovenia dohody mozZno menit' len po vzajomnej dohode zmluvnych stran, a to vyluéne vo forme
pisomneho dodatku odsuhlaseného zmluvnymi stranami.

3. Dohoda je vyhotovena v dvoch rovnopisoch, z ktorych jeden urCeny pre $kolu ajeden pre

organizaciu.
4. Zmluvné strany svojimi podpismi potvrdzuju, Zze si dohodu precitali, sthlasia s fiou a jej obsahu
porozumeli.
73 -05- 2019 = 3
V KOSIGIach dia: ............oooooeeerrr vy 2LHE kicovo dna 26.0% 2079 .
podpis a peciatka podpis a peciatka
anov, 8.1.0. 1
vianska 137
nov nad Topfou
31680259
( K2020527817
M
WW_ Zer vryurusuvru'

Zo zmluvnymi podmienkami dohody je uzrozumeny zakonny zastupca Ziaka resp. pinglety ziak a svojim
podpisom vyjadruje suhlas s jednotlivymi bodmi tejto dohody o zabezpeceni a vykonahi suvislej odbornej
praxe. =

Meno a prieavisKo: ...l il ilimass o s ssnen S etes Shnte podpis: (

Suhlasim s vyberom organizacie pre zahezne&é\‘m slvislej odbornej praxe. /

V Kosiciach diia: ..2%.0. 4019,
Podpis predsedu predmetovej komisie:
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Povereny zamestnanec sleduje pracu a dochadzku Ziaka (prichody a odchody), v pripade
nepritomnosti Ziaka na pracovisku upovedomi $kolu resp. osobu uvedenu v bode 1 ods. 3.

Meno a priezvisko povereného zamestnanca za organizaciu:

PDEON A SCIA) 09207 273 393 teleton

3. VSeobecné podmienky

i

Ak Ziak z vlastnej nedbanlivosti spdsobi Skodu v organizacii zodpoveda za spdsobenl $kodu v pingj
miere on alebo jeho zakonny zastupca.

Ziak je povinny respektovat pokyny povereného zamestnanca organizacie, dodrziavat predpisy
bezpec&nosti pri praci a vnutorné predpisy organizacie.

Za uskuto¢neny vykon prace zZiakov skola neziada od organizacie Ziadnu nahradu alebo odmenu.

4. Spolo¢né a zavere¢né ustanovenia

1.
2.

Dohoda nadobuda platnost a G€innost’ diiom podpisania.

Ustanovenia dohody mozno menit len po vzajomnej dohode zmluvnych stran, a to vylu¢ne vo forme
pisomneho dodatku odsuhlaseného zmluvnymi stranami.

Dohoda je vyhotovena v dvoch rovnopisoch, z ktorych jeden uréeny pre $kolu ajeden pre
organizaciu.

Zmluvné strany svojimi podpismi potvrdzuju, ze si dohodu precitali, sthlasia s fiou a jej obsahu
porozumeli.

23 -05-2 7 \ .
V Kosiciach diia: ................. . vﬁ@f(ﬁﬁ”t .... ana.. 11 217

podpis a peciatka AnERe Al wa ksl
5.1.0.
5 01 Bardejov
05
1247
riaditel Skoly "~ zarganizéciu

Zo zmluvnymi podmienkami dohody je uzrozumeny zakonny zastupca Ziaka resp. plnolety Ziak a svojim

podpisom vyjadruje suhlas s jednotlivymi bodmi tejto dohody o zabezpeceni a vvkarant-savistej-edbornej

praxe.
Meno

a prezvisko: L N T e T R e podpis: ..

V Kosiciach dia: ... 2L 522 ”‘3<
Podpis predsedu predmetovej komisie
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Dohoda €. ...C."i.K..I2019 o zabezpeceni a vykonani suvislej odbornej praxe

uzavreta medzi zmluvnymi stranami

- Skola azitkového vytvarnictva

(d'alej len skola)
Jakobyho 15, 040 01 KoSice
Zastipena

Mgr. Art. Zsoltom Lukacsom

Organizécia:

Acreativ s.r.o.
Kpt. Nalepku 64, 085 01 Bardejov
1€0: 50 439 405
IC DPH: SK2120321247

uzatvaraju

v zmysle Zakona 245/2008 Z.z. o vychove a vzdelavani a o zmene a dopineni niektorych zakonov v zneni
neskorsich predpisov dohodu o zabezpeceni a vykonani odbornej praxe pre Ziakov $koly. Rozsah a napli
suvislej odbornej praxe je riadeny Statnym vzdelavacim programom.

1. Predmet a ucel dohody

1. Organizacia sa zavazuje, Ze zabezpeci vo viastnej prevadzke sUvisli odbornt prax pre Ziakov $koly,

v rozsahu 6 hodin denne.

2. Hlavnym cielom suvislej odbornej praxe je aplikovat teoretické vedomosti v praxi, zdokonalit
praktické zruCnosti a navyky v prostredi a podmienkach realnej prevadzky. Organizacia tak prispieva
ku formovaniu profilu absolventa.

Ziak potas suvislej odbornej praxe ma:

e zvladnut jednoduché pracovné ¢innosti,

e dodrziavat' bezpecnostné predpisy,
e naucit’ sa pracovat'v kolektive,
e vediet vhodne poskytnat svoje odborné pripomienky k rieSeniu problému,
e Ziskat' vhodné pracovné navyky — dochvilnost, presnost a déslednost.

3. Za organizéaciu praxe za $kolu je zodpovedny Mgr. Stefan Michalko t.¢. 055/6337251

2. Podmienky odbornej praxe

1. Organizacia sa zavazuje, Ze umozni vstup Ziakovi v uvedenom termine do svojich objektov.

Termin (oznacte kriZzikom):

>< 27.5. - 31.5.2019

2. roénik

T = ]
TADEA & C EC/P( meno a priezvisko

3.6.-7.6.2019

3. roénik

PRESTeo A CRARCWY DEZASL

2. Organizacia je povinna oboznamit' Ziakov $koly pred nastupom na suvislu odbornu prax s predpismi
0 bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci a vnatornym poriadkom organizacie.

3. Poveri ziakov primeranymi pracami. Obsah suvislej odbornej praxe nadvézuje na vyuéovanie
v oblasti navrhovej a realizagnej tvorby po¢as vyu&ovania. Ziak ziskava prehlad o organizacii prace
v podniku, firme o dodavatelsko-odberatelskych vztahoch atieto poznatky spaja s teoretickymi
vedomostami z oblasti ekonomiky.

4. Vedenim odbornej konzultacie a vSestrannym dohlfadom nad pracou Ziakov poveri svojho
zamestnanca, ktory ziakom potvrdzuje zaznam z realizacie suvislej odbornej praxe.
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Dohoda €. ...95#2019 o zabezpeceni a vykonani suvislej odbornej praxe

uzavreta medzi zmluvnymi stranami

Skola uzitkového vytvarnictva
(dalej len Skola)
Jakobyho 15, 040 01 KoSice
Zastipena

Mar. Art. Zsoltom Lukdcsom

Organizacia:

Acreativ s.r.o,
Kpt. Nélepku 64, 085 01 Bardejov
1€0: 50 439 405
IC DPH: SK2120321247

uzatvaraju

v zmysle Zakona 245/2008 Z.z. o vychove a vzdeldvani a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni
neskorsich predpisov dohodu o zabezpeceni a vykonani odbornej praxe pre Ziakov $koly. Rozsah a naplr
suvislej odbornej praxe je riadeny Statnym vzdelavacim programom.

1. Predmet a Gcel dohody

1. Organizacia sa zavazuje, ze zabezpeci vo vlastnej prevadzke suvisli odbornu prax pre Ziakov $koly,

v rozsahu 6 hodin denne.

2. Hlavnym ciefom suvislej odbornej praxe je aplikovat teoretické vedomosti v praxi, zdokonalit
praktické zrucnosti a navyky v prostredi a podmienkach realnej prevadzky. Organizacia tak prispieva
ku formovaniu profilu absolventa.

Ziak poéas suvislej odbornej praxe ma:

e zvliadnut jednoduché pracovné cinnosti,

e dodrZiavat bezpecnostné predpisy,
e naucit sa pracovat v kolektive,
« vediet' vhodne poskytnut svoje odborné pripomienky k rieSeniu problému,
e ziskat vhodné pracovné névyky — dochvilnost, presnost a déslednost’.

3. Za organizéciu praxe za $kolu je zodpovedny Mgr. Stefan Michalko t.&. 055/6337251

2. Podmienky odbornej praxe

1. Organizacia sa zavéazuje, Ze umozni vstup Ziakovi v uvedenom termine do svojich objektov.

Termin (oznacte krizikom):

X 27.5. - 31.5.2019

2. roénik

3.6.-7.6.2019

3. roénik

B ‘
Z—A DE/\ E‘D C \:’CH menc a priezvisko|
Felegonovy A GRAFICUY DAk

2. Organizacia je povinna oboznamit ziakov $koly pred nastupom na suvisli odbornua prax s predpismi
0 bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci a vnutornym poriadkom organizacie.

3. Poveri Ziakov primeranymi pracami. Obsah suvislej odbornej praxe nadvézuje na vyuéovanie
v oblasti navrhovej a realiza¢nej tvorby po¢as vyugovania. Ziak ziskava prehlad o organizacii prace
v podniku, firme o dodavatelsko-odberatelskych vztahoch atieto poznatky spaja s teoretickymi
vedomostami z oblasti ekonomiky.

4. Vedenim odbornej konzultacie a vSestrannym dohladom nad pracou Zziakov poveri svojho
zamestnanca, ktory Ziakom potvrdzuje zaznam z realizacie suvislej odbornej praxe.
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5. Povereny zamestnanec sleduje pracu a dochadzku Ziaka (prichody a odchody), v pripade

nepritomnosti Ziaka na pracovisku upovedomi $kolu resp. osobu uvedenu v bode 1 ods. 3.

Meno a priezvisko povereného zamestnanca za organizéciu:

ﬂa/?//);) 2USCI) I 23 343 telefon

3. VSeobecné podmienky

1. Ak Ziak z vlastnej nedbanlivosti spdsobi Skodu v organizacii zodpoveda za spésobenu $kodu v pingj
miere on alebo jeho zakonny zastupca.

2. Ziak je povinny respektovat pokyny povereného zamestnanca organizécie, dodrziavat predpisy
bezpecnosti pri praci a vnltorné predpisy organizacie.

3. Zauskutogneny vykon prace Ziakov $kola neziada od organizacie Zziadnu nahradu alebo odmenu.

4. Spoloc¢né a zaverecné ustanovenia
1. Dohoda nadobuda platnost' a uéinnost’ diiom podpisania.

2. Ustanovenia dohody mozno menit len po vzajomnej dohode zmluvnych stran, a to vyluéne vo forme
pisomneho dodatku odsuhlaseného zmluvnymi stranami.

3. Dohoda je vyhotovena vdvoch rovnopisoch, zktorych jeden uréeny pre $kolu ajeden pre

organizaciu.
4. Zmluvné strany svojimi podpismi potvrdzuju, ze si dohodu precitali, suhlasia s fiou a jej obsahu
porozumeli.
23 -05- 2019 | ; /-
VRKoSEIach tRa: ...coosoniivini s V., SR m ......... dnia ..... ?’207?
podpis a peciatka podpis a peciatka
Acreativ s.1.0.
5 01 Bardejov
) 405
{ 7@47 EI
riaditel Skoly ———— iciu

Zo zmluvnymi podmienkami dohody je uzrozumeny zakonny zastupca Ziaka resp. plnolety Ziak a svojim
podpisom vyjadruje suhlas s jednotlivymi bodmi tejto dohody o zabezpeceni a vykonani_suvislej adbornej
praxe. - —

fetee Cecla podpis: .

Meno a priezvisko: ... . . . . T e

V Kosiciach diia: . =+ T: Loh s
Podpis predsedu predmetovej komisie.
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Povereny zamestnanec sleduje pracu a dochadzku ziaka (prichody a odchody), v pripade
nepritomnosti Ziaka na pracovisku upovedomi &kolu resp. osobu uvedenu v bode 1 ods. 3.

Meno a priezvisko povereného zamestnanca za organizéciu:

/
LUCIF  MEDVECLOVY oMo 232 132 tetoton

3. VSeobecné podmienky

1.

Ak ziak z vlastnej nedbanlivosti spdsobi $kodu v organizacii zodpoveda za spbsobent Skodu v plnej
miere on alebo jeho zakonny zastupca.

Ziak je povinny redpektovat pokyny povereného zamestnanca organizécie, dodrziavat predpisy
bezpeénosti pri praci a vnutorné predpisy organizacie.

Za uskutoéneny vykon prace Ziakov $kola neziada od organizacie Ziadnu nahradu alebo odmenu.

4. Spolo¢né a zaverec¢né ustanovenia

1.

Dohoda nadobuda platnost a Géinnost diiom podpisania.

2. Ustanovenia dohody mozno menit' len po vzajomnej dohode zmluvnych stran, a to vyluéne vo forme
pisomného dodatku odsuhlaseného zmluvnymi stranami.
3. Dohoda je vyhotovena v dvoch rovnopisoch, zktorych jeden uréeny pre $kolu ajeden pre
organizaciu.
4. Zmluvné strany svojimi podpismi potvrdzuju, Ze si dohodu pregitali, suhlasia s fiou a jej obsahu
porozumeli.
| - A
V Kosiciach dria: . 32.3....22.19. v. IPSOAC | e 3.52.2%19
podnis a peciatka T podpis a peciatka
T TULIPAN 4
lama
40 0+-Kodlce
SK1020640038
riaditel $koly Za organizéaciu

Zo zmluvnymi podmienkami dohody je uzrozumeny zakonny zastupca ziaka resp. plnolety Ziak a svojim

podpisom vyjadruje sthlas s jednotlivymi bodmi tejto dohody o zabezpeceni a vykonani suvislej odbornej

praxe.
Meno a priezvisko: .. AL C G . (IATT A ... podpis: ..
V.BURINIRE ... dia.6.4.2049.

Suhlasim s vyberom organizacie pre z=- -~

NP O L P oy et | B

V Kosiciach dia: ... t%: 5 2ol 9
Podpis predsedu predmetovej komisié
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Dohoda €. C 912019 o zabezpeceni a vykonani suvislej odbornej praxe
uzavreta medzi zmluvnymi stranami
Skola: Organizécia:

- S _

\'
Skola uzitkového vytvarnictva

' (dalej len $kola) Ing. Jaroslay TULIPAN 1

Jakobyho 15, 040 01 KoSice a e TULIP reklama
) roncova 5, 040 01 K
Zastipena 1801 92400701 12 0p1. smozoszgg

Mgr. Art. Zsoltom Lukdcsom

uzatvaraju

v zmysle Zakona 245/2008 Z.z. o vychove a vzdelavani a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni
neskorsich predpisov dohodu o zabezpe&eni a vykonani odbornej praxe pre Ziakov $koly. Rozsah a napln
suvislej odbornej praxe je riadeny Statnym vzdelavacim programom.

1. Predmet a ucel dohody

1. Organizacia sa zavazuje, Ze zabezpeci vo vlastnej prevadzke suvisli odborna prax pre Ziakov $koly,
v rozsahu 6 hodin denne.

2. Hlavnym cielom suvisle] odbornej praxe je aplikovat teoretické vedomosti v praxi, zdokonalit
prakticke zru€nosti a navyky v prostredi a podmienkach realnej prevadzky. Organizacia tak prispieva
ku formovaniu profilu absolventa.

Ziak po&as suvislej odbornej praxe ma:

» zvliadnut jednoduché pracovné ¢innosti,

s dodrZiavat’ bezpecnostné predpisy, I g et
e naucit sa pracovat v kolektive, e 0
» vediet vhodne poskytnut svoje odborné pripomienky K neSemu pmb!ému
» ziskat' vhodné pracovné navyky — dochvilnost, presnost a déslednost.

3. Za organizéaciu praxe za $kolu je zodpovedny Mgr. Stefan Michalko t.&. 055/6337251
2. Podmienky odbornej praxe

1. Organizacia sa zavazuje, Ze umozni vstup ziakovi v uvedenom termine do svojich objektov.
Termin (oznacte krizikom):

X 275 = 31-52019 2 roénik mw WW meno a priezvisko
] 7 . ¥ A =
3.6.-7.6.2019 3. roénik W, o /JWWU‘Z oé«m}

2. Organizacia je povinna oboznamit' ziakov $koly pred nastupom na stvislt odbornt prax s predpismi
o bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci a vnutornym poriadkom organizacie.

3. Poveri Ziakov primeranymi pracami. Obsah suvisle] odbornej praxe nadvazuje na vyucovanie
v oblasti navrhovej a realizagnej tvorby pocas vyucovania. Ziak ziskava prehlad o organizacii prace
v podniku, firme o dodavatelsko-odberatelskych vztahoch atieto poznatky spaja s teoretickymi
vedomostami z oblasti ekonomiky.

4. Vedenim odbornej konzultdcie a vSestrannym dohlfadom nad pracou Ziakov poveri svojho
zamestnanca, ktory Ziakom potvrdzuje zaznam z realizacie suvislej odbornej praxe.
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VeEho . m SKOLA UZITKOVEHO VYTVARNICTVA, JAKOBYHO 15, 040 01 KOSICE
3 & i tel: 055/6337251, www.suvke.sk, suvke@suvke.sk
KOS | CE
Dohoda €. ..'31..’\./;./2019 o zabezpecéeni a vykonani suvislej odbornej praxe
uzavreta medzi zmluvnymi stranami
Skola: Organizécia:
' $kola uzitkového vytvarnictva ELELION (.7 ¢ J
(dalej len skola) | (rrociovtus et ki
' Jakobyho 15, 040 01 Kosice | &

LICILE  OhoW

| Zastupena Mgr. art. Zsoltom

- Lukécsom, riaditefom Skoly \

uzatvaraju

v zmysle Zakona 245/2008 Z.z. o vychove a vzdelavani a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni
neskorgich predpisov dohodu o zabezpeg&eni a vykonani odbornej praxe pre Ziakov $koly. Rozsah a naplh
stvislej odbornej praxe je riadeny Statnym vzdeldvacim programom.
1. Predmet a uéel dohody
1. Organizacia sa zavézuje, Ze zabezpeti vo vlastnej prevadzke suvislu odbornu prax pre Ziakov skoly,
v rozsahu 6 hodin denne.

2. Hlavnym ciefom suvislej odbornej praxe je aplikovat teoretické vedomosti v praxi, zdokonalit
praktické zruénosti a navyky v prostredi a podmienkach reélnej prevadzky. Organizacia tak prispieva
ku formovaniu profilu absolventa.

Ziak poéas suvislej odbornej praxe ma:

e zvladnut jednoduché pracovné cinnosti,

e dodrziavat bezpec¢nostné predpisy,

e naucit sa pracovat v kolektive,

« vediet vhodne poskytfpﬁt’ svoje odborné pripomienky k rieSeniu problému,
o ziskat vhodné pracovné néavyky — dochvilnost, presnost' a doslednost.

3. Za organizéaciu praxe za $kolu je zodpovedny Mgr. Stefan Michalko t.&. 055/6337251
2. Podmienky odbornej praxe

1. Organizécia sa zavazuje, Ze umozni vstup Ziakovi v uvedenom termine do svojich objektov.

Termin (oznacte krizikom):

V' 7
X 27.5.-31.5.2019 2. roénik FE,(:_:D E 'e, / /(/’4’ '{’0 C// {O &4@4\9 a priezvisko
3.6.-7.6.2019 | 3. rodnik Di2 A j’/U

Studijny odbor|

2. Organizacia je povinna oboznamit' Ziakov 8koly pred nastupom na stvisli odbornu prax s predpismi
o bezpeénosti a ochrane zdravia pri praci a vnutornym poriadkom organizacie.

3. Poveri ziakov primeranymi pracami. Obsah suvislej odbornej praxe nadvazuje na vyuCovanie
v oblasti navrhovej a realizagnej tvorby poéas vyuovania. Ziak ziskava prehlad o organizacii prace
v podniku, firme o dodavatelsko-odberatelskych vztahoch atieto poznatky spaja s teoretickymi
vedomostami z oblasti ekonomiky.

4. Vedenim odbornej konzultacie a vsestrannym dohlfadom nad pracou Ziakov poveri svojho
zamestnanca, ktory Ziakom potvrdzuje zaznam z realizacie suvislej odbornej praxe.
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5. Povereny zamestnanec sleduje pracu a dochadzku ziaka (prichody a odchody), v pripade

nepritomnosti Ziaka na pracovisku upovedomi $kolu resp. osobu uvedenu v bode 1 ods. 3.

Meno a priezvisko povereného zamestnanca za organizéciu:

C’\M A # {//'\(f\f / ﬂ 571’/! / fj— ?65 f& telefén

3. VSeobecné podmienky

1. Ak Ziak z vlastnej nedbanlivosti spdsobi $§kodu v organizacii zodpoveda za spésobenu $kodu v pinej
miere on alebo jeho zakonny zastupca.

2. Ziak je povinny redpektovat pokyny povereného zamestnanca organizacie, dodrziavat predpisy
bezpecnosti pri praci a vnutorné predpisy organizacie.

3. Za uskuto&neny vykon prace Ziakov $kola neziada od organizécie ziadnu nahradu alebo odmenu.

4. Spolo¢né a zaverecné ustanovenia
1. Dohoda nadobuda platnost’ a i¢innost' diiom podpisania.

2. Ustanovenia dohody moZno menit len po vzajomnej dohode zmluvnych stran, a to vyluéne vo forme
pisomného dodatku odsuhlaseného zmluvnymi stranami.

3. Dohoda je vyhotovena vdvoch rovnopisoch, zktorych jeden urfeny pre $Skolu ajeden pre

organizaciu.
4. Zmluvné strany svojimi podpismi potvrdzuju, Zze si dohodu precitali, sthlasia s flou a jej obsahu
porozumeli.
23 -05- 2019 y 5
! ‘ g %/ .j
V Kosiciach dia: ................ccoerr.... V‘CM/C’@(/ ........... dna.. 02019
podpis a peciatka g
"4
é 1.0
140 18 Kosice
~ riaditel Skoly za organizaciu

Zo zmluvnymi podmienkami dohody je uzrozumeny zakonny zastupca Ziaka resp. plnolety Ziak a svojim
podpisom vyjadruje suhlas s jednotlivymi bodmi tejto dohody o zabezp~*ani a vwkonani suvislej odbornej

praxe. . p— p
Meno a priezvisko: ‘év’mmm ............. podpis:
V.. QMERaelh........... e A7 22017 o e

Suahlasim s vyberom organizacie pre zabezpecenie suvislej odbornej praxe.

V Kosiciach diia: ..2%.5: 2212 .
Podpis predsedu predmetovej komisie:
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Dohoda é&. ..?.%2019 0 zabezpeceni a vykonani suvislej odbornej praxe

uzavreta medzi zmluvnymi stranami

Skola:

Organizéacia:

Skola uzitkového vytvarnictva
(dalej len skola)
Jakobyho 15, 040 01 Kosice
- Zastupena Mgr. art. Zsoltom
| Lukacsom, riaditefom $koly

Shevimpex “s.r.o.
Pri bitinku 13, 040 01 Kogice .’:“-ohxakxa
Tel./Fax: +421 55 728 23 41-3
I shevimpex@shevimpex sk
446 |C DPH: 8K2023580976

|C_,_ 40 Ou

uzatvaraju

v zmysle Zakona 245/2008 Z.z. o vychove a vzdelavani a o zmene a doplineni niektorych zakonov v zneni
neskorsich predpisov dohodu o zabezpeceni a vykonani odbornej praxe pre ziakov $koly. Rozsah a naplfi
stvislej odbornej praxe je riadeny Statnym vzdelavacim programom.

1. Predmet a ucel dohody

1. Organizécia sa zavazuje, ze zabezpeti vo viastnej prevadzke suvislu odbornt prax pre Ziakov $koly,

v rozsahu 6 hodin denne.

2. Hlavnym ciefom suvislej odbornej praxe je aplikovat teoretické vedomosti v praxi, zdokonalit
praktické zru€nosti a navyky v prostredi a podmienkach realnej prevadzky. Organizacia tak prispieva
ku formovaniu profilu absolventa.

Ziak poéas suvislej odbornej praxe ma:

e zvladnut jednoduché pracovné ¢innosti,

e dodrZiavat bezpecnostné predpisy,
e naucit sa pracovat v kolektive,
» vediet' vhodne poskytnut svoje odborné pripomienky k rieSeniu problému,
e ziskat vhodné pracovné navyky — dochvilnost. presnost a déslednost.

3. Za organizaciu praxe za $kolu je zodpovedny Mgr. Stefan Michalko t.¢. 055/6337251

2. Podmienky odbornej praxe

1. Organizécia sa zavézuje, Ze umozni vstup Ziakovi v uvedenom termine do svojich objektov.

Termin (oznacte krizikom):

>\ 27.5. - 31.5.2019

2. roénik

. L
Llle. B
\J‘l‘} G l-”’ Cn /M as meno a priezvisko

3.6. - 7.6.2019

3. roénik

Studijdy odbor

Df?&’t ih REM p'@é(l /cx PVfrtOSJOLC" s
J ;

2. Organizacia je povinna oboznamit' Ziakov $koly pred nastupom na suvislu odbornu prax s predpismi
0 bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci a vnutornym poriadkom organizacie.

3. Poveri ziakov primeranymi pracami. Obsah suvislej odbornej praxe nadvézuje na vyu&ovanie
v oblasti navrhovej a realizatnej tvorby po¢as vyu€ovania. Ziak ziskava prehlad o organizacii prace
v podniku, firme o dodavatelsko-odberatelskych vztahoch atieto poznatky spaja s teoretickymi
vedomost'ami z oblasti ekonomiky.

4. Vedenim odbornej konzultacie a vSestrannym dohladom nad pracou Zziakov poveri svojho
zamestnanca, ktory Ziakom potvrdzuje zaznam z realizacie suvislej odbornej praxe.
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Dohoda &. ........7/2019 o zabezpeéeni a vykonani stvislej odbornej praxe

uzavreta medzi zmluvnymi stranami

Skola uzitkového vytvarnictva
(d'alej len Skola)

Jakobyho 15, 040 01 Kosice
Zastupena Mgr. art. Zsoltom
Lukacsom, riaditefom $koly

Organizacia:

ELg&/[Li S0 )
STALOSLOVA S LA NF
Weie 04048

uzatvaraju

v zmysle Zakona 245/2008 Z.z. o vychove a vzdelavani a o zmene a dopineni niektorych zakonov v zneni
neskorsich predpisov dohodu o zabezpeceni a vykonani odbornej praxe pre Ziakov $koly. Rozsah a napln
suvislej odbornej praxe je riadeny Statnym vzdelavacim programom.

1. Predmet a uc¢el dohody

1. Organizacia sa zavazuje, ze zabezpeci vo vlastnej prevadzke suvislii odbornu prax pre Ziakov skoly,

v rozsahu 6 hodin denne.

2. Hlavnym cielom suvislej odbornej praxe je aplikovat teoretické vedomosti v praxi,

zdokonalit’

praktické zru¢nosti a navyky v prostredi a podmienkach realnej prevadzky. Organizacia tak prispieva
ku formovaniu profilu absolventa.

Ziak pod&as sUvislej odbornej praxe ma:

e zvlddnut jednoduché pracovné ¢innosti,

» dodrziavat bezpecnostné predpisy,
e naucit sa pracoyat' v kolektive,
» vediet vhodne poskytnut’ svoje odborné pnpom:enky k rieseniu problému
e ziskat vhodné pracovné navyky — dochvifnost, presnosf a dosfednost.

3. Za organizaciu praxe za $kolu je zodpovedny Mgr. Stefan Michalko t.¢. 055/6337251

2. Podmienky odbornej praxe

1. Organizacia sa zavazuje, ze umozni vstup ziakovi v uvedenom termine do svojich objektov.

Termin (oznacte kriZzikom):

l

)( 27.5. - 31.5.2019

2. roénik

DoMIlI kA KICLTDUA

meno a priezvisko

3.6.-7.6.2019

3. roénik

Di24 TR/

Studijny odbor

2. Organizacia je povinna oboznamit ziakov $koly pred nastupom na suvisli odbornu prax s predpismi
o bezpecénosti a ochrane zdravia pri praci a vnutornym poriadkom organizacie.

3. Poveri ZzZiakov primeranymi pracami. Obsah suvislej odbornej praxe nadvazuje na vyu&ovanie
v oblasti navrhovej a realizadnej tvorby potas vyuéovania. Ziak ziskava prehlad o organizacii prace
v podniku, firme o dodavatelsko-odberatelskych vztahoch atieto poznatky spaja s teoretickymi
vedomost'ami z oblasti ekonomiky.

4. Vedenim odbornej konzultacie a v$estrannym dohfadom nad pracou Zziakov poveri svojho
zamestnanca, ktory Ziakom potvrdzuje zaznam z realizacie suvislej odbornej praxe.
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5. Povereny zamestnanec sleduje pracu a dochadzku ziaka (prichody a odchody), v pripade

nepritomnosti Ziaka na pracovisku upovedomi Skolu resp. osobu uvedenu v bode 1 ods. 3.

Meno a priezvisko povereného zamestnanca za organizaciu:

(A RBA 4 i¢S] 091 ¥53¥5 20

telefon

3. Vieobecné podmienky

1. Ak Ziak z vlastnej nedbanlivosti spésobi $kodu v organizacii zodpoveda za spdsobenu $kodu v plnej
miere on alebo jeho zakonny zastupca.

2. Ziak je povinny respektovat pokyny povereného zamestnanca organizacie, dodrziavat predpisy
bezpetnosti pri praci a vnutorné predpisy organizacie.

3. ZauskutoCneny vykon prace Ziakov $kola neZiada od organizacie Zziadnu nahradu alebo odmenu.

4. Spolo¢né a zaverec¢né ustanovenia
1. Dohoda nadobuda platnost’ a uc€innost diiom podpisania.

2. Ustanovenia dohody mozno menit' len po vzajomnej dohode zmluvnych stran, a to vylu¢ne vo forme
pisomného dodatku odsuhlaseného zmluvnymi stranami.

3. Dohoda je vyhotovena v dvoch rovnopisoch, zktorych jeden uréeny pre $kolu ajeden pre

organizaciu.
4. Zmluvne strany svojimi podpismi potvrdzuju, Ze si dohodu precitali, suhlasia s fiou a jej obsahu
porozumeli.
23 -05- 2018 V3 5
, 700 4 Yy 7,
V KOSICIACh A8 .....vvvooeorereeoe V.. {0WC/0(/ ......... ana W 2:20%7
podpis a peciatka A podpis a peciatka
0.
| Kosice
.......... A,f
riaditel Skoly Za organizaciu

Zo zmluvnymi podmienkami dohody je uzrozumeny zakonny zastupca Ziaka resp. plnolety Ziak a svojim
podpisom vyjadruje suhlas s jednotlivymi bodmi tejto dohody o zabezpeceni a vykonani slvislej odbornej
)
TN : .
Meno a priezvisko: / ) /Ht %{ /\(”\(’/ 0 L;}’ ............. podpis: .
54 _

. Lodiciach

praxe.

V Kosiciach diia: .. 2222919
Podpis predsedu predmetovej komisie.
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5. Povereny zamestnanec sleduje pracu a dochadzku ziaka (prichody a odchody), v pripade

nepritomnosti Ziaka na pracovisku upovedomi §kolu resp. osobu uvedenu v bode 1 ods. 3.

Meno a priezvisko povereného zamestnanca za organizéciu:

telefon

3. VSeobecné podmienky

1. Ak Ziak z vlastnej nedbanlivosti spdsobi $kodu v organizacii zodpoveda za spdsobent $kodu v pingj
miere on alebo jeho zakonny zastupca.

2. Ziak je povinny respektovat pokyny povereného zamestnanca organizacie, dodrziavat predpisy
bezpecnosti pri praci a vnutorné predpisy organizacie.

3. Za uskutoéneny vykon prace zZiakov $kola neziada od organizéacie Ziadnu nahradu alebo odmenu.

4. Spoloéné a zaverec¢né ustanovenia
1. Dohoda nadobuda platnost' a ucinnost’ diiom podpisania.

2. Ustanovenia dohody mozno menit len po vzajomnej dohode zmluvnych stran, a to vyluéne vo forme
pisomného dodatku odsuhlaseného zmluvnymi stranami.

3. Dohoda je vyhotovenad vdvoch rovnopisoch, z ktorych jeden uréeny pre $kolu ajeden pre

organizaciu.
4. Zmluvné strany svojimi podpismi potvrdzuju, Ze si dohodu precitali, suhlasia s fiou a jej obsahu
porozumeli.
23 -05- 2019
V KoSiciach dnia: .......c....ccccccoooeeen..
pnnlr-\ic- a nafiatlea
Kosice SWovél;.i'?__-_i‘
1 729 23 41-3 ,:;
Pshevimpex.sk-==
......... 2H: SK2023590976
riaditel skoly za organ%éciu

Zo zmluvnymi podmienkami dohody je uzrozumeny zakonny zastupca Ziaka resp. plnolety Ziak a svojim
podpisom vyjadruje suhlas s jednotlivymi bodmi tejto dohody o zabezpeceni a vykonani suvislej odborne;

praxe.

- , /
Meno a priezvisko: Bbﬁ%y /9/%7/7’& V/Q podpis: ...

w

Suhlasim s vyberom organizacie pre z:

V Kosiciach dria: Q'Lrl"“’g
Podpis predsedu predmetovej komisie:

T
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Dohoda €. :7..:2.({7!2019 o zabezpeceni a vykonani suvislej odbornej praxe

uzavreta medzi zmluvnymi stranami

. Skola uzitkového vytvarnictva
. (dalej len Skola)

Jakobyho 15, 040 01 Kosice

| Zastupena

! Mgr. Art. Zsoltom Lukacsom

Organizacia:

MIBHAL vAlKO -~ VYDavATEL e vO
Kog:cocm\ bl

080 01 PRe 20V
2ASTUVYELA

Mgr. MItHRLOH vAIKOM

uzatvarajua

v zmysle Zakona 245/2008 Z.z. o vychove a vzdelavani a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni
neskorsich predpisov dohodu o zabezpeceni a vykonani odbornej praxe pre Ziakov $koly. Rozsah a napli
suvislej odbornej praxe je riadeny Statnym vzdelavacim programom.

1. Predmet a ucel dohody

1. Organizacia sa zavazuje, Ze zabezpeci vo vlastnej prevadzke suvisli odbornu prax pre Ziakov $koly,

v rozsahu 6 hodin denne.

2. Hlavnym cielom suvislej odbornej praxe je aplikovat teoretické vedomosti v praxi, zdokonalit
praktické zruCnosti a navyky v prostredi a podmienkach realnej prevadzky. Organizécia tak prispieva
ku formovaniu profilu absolventa.

Ziak pogas suvislej odbornej praxe ma:

o zvladnut jednoduché pracovné ¢innosti,

» dodrZiavat' bezpecnostné predpisy,
e naucit sa pracovat'v kolektive,
» vediet' vhodne poskytnut svoje odborné pripomienky k rieSeniu problému,
e ziskat' vhodné pracovné navyky — dochvilnost, presnost’ a déslednost.

3. Za organizaciu praxe za $kolu je zodpovedny Mgr. Stefan Michalko t.&. 055/6337251

2. Podmienky odbornej praxe

1. Organizacia sa zavazuje, Ze umozni vstup Ziakovi v uvedenom termine do svojich objektov.

Termin (oznacte krizikom):

>< 27.5. - 31.5.2019

2. roénik

) 7 LV
k/4 POL KALIS meno a priezvisko

3.6.-7.6.2019

3. roénik

LRATICLT A TRIE‘SW‘IZOVT; DI2ATN  studijng odbor

2. Organizacia je povinna oboznamit ziakov $koly pred nastupom na suvisli odbornd prax s predpismi
o bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci a vnutornym poriadkom organizacie.

3. Poveri ziakov primeranymi pracami. Obsah suvislej odbornej praxe nadvazuje na vyuéovanie
v oblasti navrhovej a realizaénej tvorby poéas vyu€ovania. Ziak ziskava prehlad o organizacii prace
v podniku, firme o dodavatelsko-odberatelskych vztahoch atieto poznatky spaja s teoretickymi
vedomostami z oblasti ekonomiky.

4. Vedenim odbornej konzultacie a vSestrannym dohladom nad pracou ziakov poveri svojho
zamestnanca, ktory Ziakom potvrdzuje zadznam z realizacie suvislej odbornej praxe.
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Dohoda &. ..1.7/212019 o zabezpeceni a vykonani suvislej odbornej praxe
uzavreta medzi zmluvnymi stranami
Skola: Organizécia:

Skola uzitkového vytvarnictva

| (dlalej len $kola) |
| Jakobyho 15, 040 01 Kosice | & e e
Zastupena Mgr. art. Zsoltom | :g%ﬁﬁgﬁ;;g?{ﬂﬁm

uzatvaraju

v zmysle Zakona 245/2008 Z.z. o vychove a vzdelavani a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni
neskorsich predpisov dohodu o zabezpeceni a vykonani odbornej praxe pre Ziakov $koly. Rozsah a naplfi
suvislej odbornej praxe je riadeny Statnym vzdelavacim programom.

1. Predmet a G¢el dohody
1. Organizacia sa zavazuje, Ze zabezpeci vo viastnej prevadzke stvisli odbornl prax pre Ziakov Skoly,

v rozsahu 6 hodin denne.

2. Hlavnym ciefom suvisle] odbornej praxe je aplikovat teoretické vedomosti v praxi, zdokonalit
praktické zru¢nosti a navyky v prostredi a podmienkach reélnej prevadzky. Organizacia tak prispieva
ku formovaniu profilu absolventa.

Ziak poéas suvislej odbornej praxe ma:

o zvlddnut jednoduché pracovné &innosti,

s dodrZjavat bezpecnostné predpisy,

* naucit sa pracovat’ v kolektive,

s vediet' vhodne poskytnut svoje odborné pripomienky k riedeniu problému,
e ziskat vhodné pracovné navyky — dochvilnost, presnost a déslednost’

3. Za organizaciu praxe za $kolu je zodpovedny Mgr. Stefan Michalko t.& 055/6337251
2. Podmienky odbornej praxe

1. Organizacia sa zavazuje, Ze umozni vstup Ziakovi v uvedenom termine do svojich objektov.

Termin (oznacte krizikom):

X |27.5.-31.5.2019 | 2 rocnik ot fherbirorey

meno a priezvisko

- il = — . j — . a
3.6.-7.6.2019 | 3. rocnik ép,,c,(/i) v priestercyy dgj A r—
<

2. Organizacia je povinna oboznamit' Ziakov skoly pred nastupom na suvislti odbornt prax s predpismi
0 bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci a vnutornym poriadkom organizacie.

3. Poveri ziakov primeranymi pracami. Obsah suvislej odbornej praxe nadvazuje na vyuéovanie
v oblasti navrhovej a realizagnej tvorby po¢as vyucovania. Ziak ziskava prehlad o organizacii prace
v podniku, firme o dodavatelsko-odberatelskych vztahoch atieto poznatky spaja s teoretickymi
vedomostami z oblasti ekonomiky.

4. Vedenim odbornej konzultacie a vSestrannym dohladom nad pracou Ziakov poveri svojho
zamestnanca, ktory ziakom potvrdzuje zaznam z realizacie suvislej odbornej praxe.
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5. Povereny zamestnanec sleduje pracu a dochadzku ziaka (prichody a odchody), v pripade

nepritomnosti Ziaka na pracovisku upovedomi $kolu resp. osobu uvedent v bode 1 ods. 3.

Meno a priezvisko povereného zamestnanca za organizéciu:

]
O -
CRADRIELA HARMIECAROVA 0208 H4¥ 505 telefén

3. VSeobecné podmienky

1. Ak ziak z vlastnej nedbanlivosti spésobi $kodu v organizacii zodpoveda za spésobent $kodu v pinej
miere on alebo jeho zakonny zastupca.

2. Ziak je povinny respektovat pokyny povereného zamestnanca organizacie, dodrZiavat predpisy
bezpeénosti pri praci a vnutorné predpisy organizacie.

3. Za uskutocneny vykon prace Ziakov $kola neziada od organizacie Zziadnu nahradu alebo odmenu.

4. Spolocéné a zaverecné ustanovenia
1. Dohoda nadobuda platnost' a G¢innost’ diiom podpisania.

2. Ustanovenia dohody mozno menit len po vzajomnej dohode zmluvnych stran, a to vyluéne vo forme
pisomného dodatku odsuhlaseného zmluvnymi stranami.

3. Dohoda je vyhotovena vdvoch rovnopisoch, z ktorych jeden uréeny pre $kolu ajeden pre

organizaciu.
4. Zmluvné strany svojimi podpismi potvrdzuju, Ze si dohodu precitali, stihlasia s fiou a jej obsahu
porozumeli.
23 -05- 2019 iy £
V Kosiciach dna: .........cccooevovvvee.. v.PReSoVE T, 1 S
pornis a nadiatia Michai Vason - \YDF /AT STV
Koéic.'.:; 14, (10 01 Pregoy
. . CC.312Mm228
& \ IC DPH: 5K 1020746694 @
riaditel Skoly Za organizaciu

Zo zmluvnymi podmienkami dohody je uzrozumeny zakonny zastupca Ziaka resp. plnolety ziak a svojim
podpisom vyjadruje suhlas s jednotlivymi bodmi tejto dohody o zabezpe&eni a vykonani suvislej odbornej
praxe. " &

Meno a priezvisko: //ZG\[’.O‘Q. ............ . ..................... podpis:

V Kosiciach dria: 22529149,
Podpis predsedu predmetovej komisie.l
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Dohoda é. ....../~ 12019 o zabezpeceni a vykonani suvislej odbornej praxe

uzavreta medzi zmluvnymi stranami

Skola:

Skola uzitkového vytvarnictva
(dalej len Skola)

Jakobyho 15, 040 01 KoSice
Zastdpena Mgr. art. Zsoltom
Lukacsom, riaditefom Skoly

Organizacia:

1]

Jana Bystranskd - COPYCENTRUM
Cerhov 147, 076 81
Prev.: Postové 3, 040 01 KoZice
1€0: 47 739 444

uzatvaraju

v zmysle Zakona 245/2008 Z.z. o vychove a vzdelavani a o zmene a dopineni niektorych zakonov v zneni
neskorsich predpisov dohodu o zabezpeéeni a vykonani odbornej praxe pre Ziakov $koly. Rozsah a napln
suvislej odbornej praxe je riadeny Statnym vzdelavacim programom.

1. Predmet a ucel dohody

1. Organizacia sa zavazuje, ze zabezpeci vo vlastnej prevadzke suvisli odbornu prax pre Ziakov s$koly,

v rozsahu 6 hodin denne.

2. Hlavnym cielom suvislej odbornej praxe je aplikovat teoretické vedomosti v praxi, zdokonalit
praktické zru¢nosti a navyky v prostredi a podmienkach reélnej prevadzky. Organizacia tak prispieva
ku formovaniu profilu absolventa.

Ziak potas suvislej odbornej praxe ma:
® zvliadnut jednoduché pracovné &innosti,
» dodrZiavat bezpecnostné predpisy,
e naucit sa pracovat v kolektive,
» vediet vhodne poskytnut svoje odborné pripomienky k rieSeniu problému,
» ziskat' vhodné pracovné ndvyky — dochvilnost, presnost a déslednost.

3. Za organizaciu praxe za $kolu je zodpovedny Mgr. Stefan Michalko t.¢. 055/6337251

2. Podmienky odbornej praxe

1. Organizacia sa zavazuje, Zze umozni vstup Ziakovi v uvedenom termine do svojich objektov.

Termin (oznacte krizikom):

X 27.5. - 31.5.2019

2. roénik

Hindrd oo’
W Menoc a priezvisko

3.6. -7.6.2019

3. roénik

@ p / C !/
'}I H 8 ;, t léi Studijny odbor
A L i

2. Organizacia je povinna oboznamit' ziakov Skoly pred nastupom na suvisli odbornt prax s predpismi
o bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci a vnutornym poriadkom organizacie.

3. Poveri ziakov primeranymi pracami. Obsah suvislej odbornej praxe nadvazuje na vyuéovanie
v oblasti navrhovej a realizagnej tvorby potas vyutovania. Ziak ziskava prehlad o organizacii prace
v podniku, firme o dodavatelsko-odberatelskych vztahoch atieto poznatky spaja s teoretickymi
vedomostami z oblasti ekonomiky.

4. Vedenim odbornej konzultacie a vSestrannym dohfadom nad pracou Zziakov poveri svojho
zamestnanca, ktory Ziakom potvrdzuje zaznam z realizacie suvislej odbornej praxe.
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5. Povereny zamestnanec sleduje pracu a dochadzku Ziaka (prichody a odchody), v pripade

nepritomnosti Ziaka na pracovisku upovedomi $kolu resp. osobu uvedenu v bode 1 ods. 3.

Meno a priezvisko povereného zamestnanca za organizaciu:
=

telefén

3. VSeobecné podmienky

1. Ak ziak z vlastnej nedbanlivosti spdsobi Skodu v organizacii zodpoveda za spésobenu skodu v pinej
miere on alebo jeho zakonny zastupca.

2. Ziak je povinny respektovat pokyny povereného zamestnanca organizacie, dodrZiavat predpisy
bezpecnosti pri praci a vnutorné predpisy organizacie.

3. Za uskutocneny vykon prace Ziakov $kola neziada od organizacie Ziadnu nahradu alebo odmenu.

4. Spoloéné a zaverecné ustanovenia
1. Dohoda nadobuda platnost' a u¢innost dfiom podpisania.

2. Ustanovenia dohody mozno menit' len po vzajomnej dohode zmluvnych stran, a to vyluéne vo forme
pisomného dodatku odsuhlaseného zmluvnymi stranami.

3. Dohoda je vyhotovenad vdvoch rovnopisoch, zktorych jeden uréeny pre $kolu ajeden pre

organizaciu.
4. Zmluvné strany svojimi podpismi potvrdzuju, Ze si dohodu precitali, sihlasia s fiou a jej obsahu
porozumeli.
23 -05- 2019 A
SRR R [ /7 :
V KOSICIACH dRa: «....rooocooeverore - v[‘*’w(’M’f dig .o L) 22
podpis a peciatka podpis a peciatka
P
171
........ %
- Trauner snury S ﬁ

Zo zmluvnymi podmienkami dohody je uzrozumeny zakonny zastupca Ziaka resp. plnolety Ziak a svojim
podpisom vyjadruje suthlas s jednotlivymi bodmi tejto dohody o zabezpeceni a vykonani suvislej odbornej

praxe. . - p
Meno a priezvisko: F\\V‘O%l Cu/ a. . KMM Ugd)/Q ........... podpis:

Suhlasim s vyberom organizacie pre zabezp;ée*{'e suvislej odbornej praxe.

V Kosiciach dria: ..2%.5: 2019

Podpis predsedu predmetovej komisie
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VEHO ® SKOLA UZITKOVEHO VYTVARNICTVA, JAKOBYHO 15, 040 01 KOSICE
LpLin . tel: 055/6337251, www.suvke.sk, suvke@suvke.sk
KOS5 CE
D . 1St _— e .
ohoda €. ...../.. 12019 o zabezpeceni a vykonani stvislej odbornej praxe
uzavreta medzi zmluvnymi stranami
Skola: Organizécia:

Skola uzitkového vytvarnictva

(dalej len §kola) ;LA!.QT"“ reklamna agentura
- ncia Motykovd - ELART

Jakobyho 15, 040 01 KoSice a selényska 44, 048 01 Rozfiava

Zastupena Mgr. art. Zsoltom (CO: 50035757  DIC: 1085826907

Lukacsom, riaditelom Skoly

uzatvaraju

v zmysle Zakona 245/2008 Z.z. o vychove a vzdelavani a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni
neskorsich predpisov dohodu o zabezpec¢eni a vykonani odbornej praxe pre Ziakov $koly. Rozsah a napln
suvislej odbornej praxe je riadeny Statnym vzdelavacim programom.

1. Predmet a ucel dohody
1. Organizacia sa zavazuje, Ze zabezpedi vo vlastne] prevadzke suvisli odbornl prax pre ziakov skoly,

v rozsahu 6 hodin denne.

2. Hlavnym cielom suvislej odbornej praxe je aplikovat teoretické vedomosti v praxi, zdokonalif
praktické zrugnosti a navyky v prostredi a podmienkach realnej prevadzky. Organizacia tak prispieva
ku formovaniu profilu absolventa.

Ziak pocas suvislej odbornej praxe ma:

e zviadnut jednoduché pracovné &innosti,

e dodrZiavat bezpecnostné predpisy,

s naucit sa pracovat v kolektive,

» vediet' vhodne poskytnut svoje odborné pripomienky k rieseniu problému,

» ziskat' vhodné pracovné navyky — dochvilnost, presnost a déslednost.

3. Za organizaciu praxe za $kolu je zodpovedny Mgr. Stefan Michalko t.&. 055/6337251
2. Podmienky odbornej praxe

1. Organizacia sa zavazuje, Ze umozni vstup Ziakovi v uvedenom termine do svojich objektov.
Termin (oznacte krizikom):

/| 27.5.-31.5.2019 | 2. rocnik Vicol Carejvra

/

meno a priezvisko

3.6.-7.6.2019 3. roénik DA ~TAL studijny odbor

2. Organizacia je povinna oboznamit' Ziakov Skoly pred nastupom na suvislti odbornt prax s predpismi
o bezpeénosti a ochrane zdravia pri praci a vnutornym poriadkom organizacie.

3. Poveri ziakov primeranymi pracami. Obsah suvislej odbornej praxe nadvazuje na vyucovanie
v oblasti navrhovej a realizaénej tvorby poéas vyuovania. Ziak ziskava prehlad o organizéacii prace
v podniku, firme o dodavatelsko-odberatelskych vztahoch atieto poznatky spaja s teoretickymi
vedomostami z oblasti ekonomiky:.

4. Vedenim odbornej konzultacie a vSestrannym dohladom nad pracou Ziakov poveri svojho
zamestnanca, ktory Ziakom potvrdzuje zaznam z realizacie suvislej odbornej praxe.
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5. Povereny zamestnanec sleduje pracu a dochadzku ziaka (prichody a odchody), v pripade

nepritomnosti Ziaka na pracovisku upovedomi kolu resp. osobu uvedenu v bode 1 ods. 3.

Meno a priezvisko povereného zamestnanca za organizéciu;

(el 4 MOT&&W; 7 Q/U 116 }77" 0 telefon

3. VSeobecné podmienky

1. Ak Ziak z vlastnej nedbanlivosti spésobi $kodu v organizacii zodpoveda za spdsobent $kodu v pinej
miere on alebo jeho zékonny zastupca.

2. Ziak je povinny respektovat pokyny povereného zamestnanca organizacie, dodrziavat predpisy
bezpeénosti pri praci a vnitorné predpisy organizacie.

3. Za uskutogneny vykon prace Ziakov $kola neZiada od organizacie Zziadnu nahradu alebo odmenu.

4. Spolo¢né a zavereéné ustanovenia
1. Dohoda nadobuda platnost a G¢innost ditom podpisania.

2. Ustanovenia dohody mozno menit len po vzajomnej dohode zmluvnych stran, a to vyluéne vo forme
pisomného dodatku odsthlaseného zmluvnymi stranami.

3. Dohoda je vyhotovena vdvoch rovnopisoch, z ktorych jeden uréeny pre 8kolu ajeden pre

organizaciu.
4. Zmluvné strany svojimi podpismi potvrdzuju, ze si dohodu precitali, suhlasia s fiou a jej obsahu
porozumeli.
23 -05- 2019 Py I L
V KOSICHICH AR ... eoeeeeeeeereeerernin! = . *VKL?‘LH‘ ...... ol aﬁa*;:.;.‘.rgf:%f.z.:@!/?
podpis a peciatka podpis a peliatka
3mMNna agentura
oV4 r ELART
8 01 Roznava
""""" DIC: 1085826907
riaditel &koly 73 orgamzaciu

Zo zmluvnymi podmienkami dohody je uzrozumeny zakonny zastupca Ziaka resp. pinolety Ziak a svojim
podpisom vyjadruje suhlas s jednotlivymi bodmi tejto dohody o zabezpe®eni a wknanani «iviclai ndhornei

praxe. / ) ¢
" 2 V4 j »"/ 7 2y T £ i N
Meno a priezvisko: .............. o A 4’4 ’f/”/‘j‘ ...... podpis: ..

Suhlasim s vyberom organizacie pre zabelp/egwie suvislej odbornej praxe.

V Kosiciach dria: . 22:%:. 2019 (
Podpis predsedu predmetovej komisie:
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VEHO ® SKOLA UZITKOVEHO VYTVARNICTVA, JAKOBYHO 15, 040 01 KOSICE
: T Z : 3 i tel: 055/6337251, www.suvke.sk, suvke@suvke.sk
KOS I CE
Dohoda €. .19’/.%72019 o zabezpeceni a vykonani suvislej odbornej praxe
uzavreta medzi zmluvnymi stranami
Skola: Organizéacia:

Skola uzitkového vytvarnictva

' (dalej len skola) f&Ppr O §

cenTrum EXPA PRINT, s.r.0

; Vodire el &

Jakobyho 15, 040 01 Kosice . 0877775, pod 2,040 06 kofce
repr 2202181 91 o7

Zastupené ocentnm *feorocentrum sk

Mgr. Art. Zsoltom Lukacsom

uzatvaraju

v zmysle Zakona 245/2008 Z.z. o vychove a vzdelavani a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni
neskorsich predpisov dohodu o zabezpedeni a vykonani odbornej praxe pre ziakov $koly. Rozsah a napli
suvislej odbornej praxe je riadeny Statnym vzdelavacim programom.

1. Predmet a ucel dohody
1. Organizacia sa zavazuje, Ze zabezpedi vo vlastnej prevadzke suvisli odbornu prax pre Ziakov skoly,

v rozsahu 6 hodin denne.

2. Hlavnym ciefom suvisle] odbornej praxe je aplikovat teoretické vedomosti v praxi, zdokonalit
praktické zru&nosti a navyky v prostredi a podmienkach reélnej prevadzky. Organizacia tak prispieva
ku formovaniu profilu absolventa.

Ziak poé&as suvislej odbornej praxe mé:

e zvladnut jednoduché pracovné ¢innosti,

e dodrZiavat bezpecnostné predpisy,

e naucit sa pracovat v kolektive,

e vediet vhodne poskytnit svoje odborné pripomienky k rieSeniu problemu,
e ziskat vhodné pracovné navyky — dochvilnost, presnost' a déslednost.

3. Za organizaciu praxe za $kolu je zodpovedny Mgr. Stefan Michalko t.¢. 055/6337251
2. Podmienky odbornej praxe

1. Organizéacia sa zavazuje, Ze umozni vstup ziakovi v uvedenom termine do svojich objektov.

Termin (oznacte krizikom):

. i : o v =
27.5. - 31.5.2019 2. roénik Sara /},ﬁz, Sovicovs ———
3.6.-7.6.2019 3. ro¢nik Aiza /',_] —
vV

2. Organizacia je povinna oboznamit Zziakov $koly pred nastupom na suvislu odbornu prax s predpismi
o bezpeénosti a ochrane zdravia pri praci a vnatornym poriadkom organizacie.

3. Poveri ziakov primeranymi pracami. Obsah suvislej odbornej praxe nadvazuje na vyucovanie
v oblasti navrhovej a realizaénej tvorby podas vyugovania. Ziak ziskava prehlad o organizacii prace
v podniku, firme o dodavatelsko-odberatelskych vztahoch atieto poznatky spaja s teoretickymi
vedomostami z oblasti ekonomiky.

4. Vedenim odbornej konzultdacie a vSestrannym dohfadom nad pracou Ziakov poveri svojho
zamestnanca, ktory ziakom potvrdzuje zaznam z realizacie suvislej odbornej praxe.
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5. Povereny zamestnanec sleduje pracu a dochadzku ziaka (prichody a odchody), v pripade

nepritomnosti Ziaka na pracovisku upovedomi $kolu resp. osobu uvedenu v bode 1 ods. 3.

Meno a priezvisko povereného zamestnanca za organizéciu:

Ao DEH N&A 05 GO teieton

3. V8eobecné podmienky

1. Ak Ziak z vlastnej nedbanlivosti spésobi $kodu v organizacii zodpoveda za spésobenu $kodu v pine;j
miere on alebo jeho zakonny zastupca.

2. Ziak je povinny re$pektovat pokyny povereného zamestnanca organizacie, dodrziavat predpisy
bezpecnosti pri praci a vnutorné predpisy organizacie.

3. ZauskutoCneny vykon prace ziakov $kola neZiada od organizacie Zziadnu nahradu alebo odmenu.

4. Spolo¢né a zavere¢né ustanovenia
1. Dohoda nadobuda platnost a u¢innost dfiom podpisania.

2. Ustanovenia dohody mozno menit len po vzajomnej dohode zmluvnych stran, a to vyluéne vo forme
pisomného dodatku odsthlaseného zmluvnymi stranami.

3. Dohoda je vyhotovena vdvoch rovnopisoch, zktorych jeden uréeny pre $kolu ajeden pre

organizaciu.
4. Zmluvné strany svojimi podpismi potvrdzuju, Ze si dohodu preéitali, suhlasia s fiou a jej obsahu
porozumeli.
23 -05- 2019 e _
‘ 4 P O
V Kosiciach dia: ... v. [(Clcmh dta.. 255
C}g
~ Mgr. an zsuncuracs
riaditel Skoly Za orgamzacm

Zo zmluvnymi podmienkami dohody je uzrozumeny zakonny zastupca Ziaka resp. plnolety Ziak a svojim

podpisom vyjadruje suhlas s jednotlivymi bodmi tejto dohody o zabezpe&eni a vykonani suvislej odbornej

praxe. e 2 i

, A7 SD e oy
Meno a priezvisko: ...~ TIdng [y Sovcorg. podpis:
v. Lol ... dna ... 254 2077

Suhlasim s vyberom organizacie pre zabezpedenie suvislej odbornej praxe.

V Kosiciach diia: ... %102 91 9.
Podpis predsedu predmetovej komisié
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5. Povereny zamestnanec sleduje pracu a dochadzku ziaka (prichody a odchody), v pripade

nepritomnosti Ziaka na pracovisku upovedomi 8kolu resp. osobu uvedenu v bode 1 ods. 3.

Meno a priezvisko povereného zamestnanca za organizaciu:
£

telefén

Ty RED0ve) i) | 090 357 1)

3. VSeobecné podmienky

1. Ak ziak z vlastnej nedbanlivosti spdsobi Skodu v organizacii zodpoveda za spésobenu Skodu v pine;
miere on alebo jeho zakonny zastupca.

2. Ziak je povinny respektovat pokyny povereného zamestnanca organizacie, dodrziavat predpisy
bezpeénosti pri praci a vnutorné predpisy organizacie,

3. Za uskutogneny vykon prace Ziakov $kola neziada od organizacie Ziadnu nahradu alebo odmenu.

4. Spolo¢né a zaverecné ustanovenia
1. Dohoda nadobuda platnost a u¢innost diiom podpisania.

2. Ustanovenia dohody moZno menit' len po vzajomnej dohode zmluvnych stréan, a to vyluéne vo forme
pisomneho dodatku odsuhlaseneho zmluvnymi stranami.

3. Dohoda je vyhotovena vdvoch rovnopisoch, zktorych jeden uréeny pre $kolu ajeden pre

organizaciu.
4. Zmluvné strany svojimi podpismi potvrdzuju, 2e si dohodu preéitali, sthlasia s fiou a jej obsahu
porozumeli.
23 -05- 2019 ) -
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riaditel Skoly za orga?wEaciu

Zo zmluvnymi podmienkami dohody je uzrozumeny zakonny zastupca ziaka resp. plnolety ziak a svojim
podpisom vyjadruje suhlas s jednotlivymi bodmi tejto dohody o zabezpe&eni a vykonani suvislej odbornej
praxe.

Meno a priezvisko: ... 7272277 Ayl 17 podpis: ..

..........................................................

Suhlasim s vyberom organizacie pre zabezpecenie suvislej odbornej praxe.

V Kosiciach diia: 225014
Podpis predsedu predmetovej komisie:
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Skola:

SKoLA®
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VEHO ® SKOLA UZITKOVEHO VYTVARNICTVA, JAKOBYHO 15, 040 01 KOSICE
N T E T :‘,: tel: 055/6337251, www.suvke sk, suvke@suvke.sk
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Dohoda €. .?.f?./cﬁzow o zabezpeceni a vykonani stivislej odbornej praxe
uzavreta medzi zmluvnymi stranami
Organizacia:

' Skola uzitkového vytvarnictva
' (dalej len $kola)

Jakobyho 15, 040 01 Kosice

- Zastupena Mgr. art. Zsoltom

Lukacsom, riaditelom $koly

Skladné 10

040 01 Kolcs ©"E’

I60: 45950873 & QL7 e
IC DPH: SK2023143430 "'t

uzatvarajua

v zmysle Zakona 245/2008 Z.z. o vychove a vzdelévani a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni
neskorsich predpisov dohodu o zabezpeceni a vykonani odbornej praxe pre Ziakov $koly. Rozsah a napli
stivislej odbornej praxe je riadeny Statnym vzdeldvacim programom.

1. Predmet a ticel dohody

1. Organizacia sa zavazuje, ze zabezpedi vo vlastnej prevadzke suvislu odbornu prax pre Ziakov Skoly,

v rozsahu 6 hodin denne.

2. Hlavnym ciefom suvislej odbornej praxe je aplikovat teoretické vedomosti v praxi, zdokonalit
praktickeé zruCnosti a navyky v prostredi a podmienkach redinej prevadzky. Organizécia tak prispieva
ku formovaniu profilu absolventa.

Ziak potas sUvislej odbornej praxe ma:

e zviadnut jednoduché pracovné éinnosti,

s dodrziavat bezpecnostné predpisy,
e naucit sa pracovat'v kolektive,
« vediet vhodne poskytnut svoje odborné pripomienky k rieSeniu problému,
e ziskat vhodné pracovné navyky — dochvilnost, presnost a déslednost.

3. Za organizaciu praxe za $kolu je zodpovedny Mgr. Stefan Michalko t.&. 055/6337251

2. Podmienky odbornej praxe

1. Organizacia sa zavazuje, Zze umozni vstup Ziakovi v uvedenom termine do svojich objektov.

Termin (oznadte kriZzikom):

)C 27.5. - 31.5.2019

2. roénik

//4%’%/%’/;’/%” //d’/fﬂ;ﬁsno a prfezvfsk;)‘ e

3.6.-7.6.2019

3. ro¢nik

Lo fo AT s 2SI

2. Organizacia je povinna oboznamit’ Ziakov $koly gred nésépdr/r/l na suvislu odbdcnﬁ/prax s prédésmi
0 bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci a vnatornym poriadkom organizacie.

3. Poveri Ziakov primeranymi pracami. Obsah suvislej odbornej praxe nadvézuje na vyudovanie
v oblasti navrhovej a realizatnej tvorby pocas vyucovania. Ziak ziskava prehlad o organizacii prace
v podniku, firme o dodavatelsko-odberatelskych vztahoch atieto poznatky spaja s teoretickymi
vedomostami z oblasti ekonomiky.

4. Vedenim odbornej konzultacie a v$estrannym dohfadom nad pracou ziakov poveri svojho
zamestnanca, ktory Ziakom potvrdzuje zéznam z realizacie suvislej odbornej praxe.
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5. Povereny zamestnanec sleduje pracu a dochadzku Ziaka (prichody a odchody), v pripade

nepritomnosti Ziaka na pracovisku upovedomi $kolu resp. osobu uvedenu v bode 1 ods. 3.

Meno a priezvisko povereného zamestnanca za organizaciu:

’7N A Dinse "y — N~ 397 ¢ )
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3. Vdeobecné podmienky

1. Ak Ziak z vlastnej nedbanlivosti spésobi $kodu v organizacii zodpoveda za spdsobent $kodu v pinej
miere on alebo jeho zakonny zastupca.

2. Ziak je povmny re$pektovat’ pokyny povereneho zamestnanca organizacie, dodrziavat predplsy
bezpecnosti pri praci a vnatorné predpisy organizacie.

3. Za uskutoéneny vykon prace Ziakov $kola neZiada od organizacie Ziadnu nahradu alebo odmenu.

4. Spolo¢né a zavereéné ustanovenia
1. Dohoda nadobuda platnost a t¢innost diiom podpisania.

2. Ustanovenia dohody mozno menit len po vzajomnej dohode zmluvnych stran, a to vyluéne vo forme
pisomneho dodatku odsuhlaseného zmluvnymi stranami.

3. Dohoda je vyhotovena vdvoch rovnopisoch, zktorych jeden uréeny pre $kolu ajeden pre
organizaciu.

4. Zmluvne strany svojimi podpismi potvrdzuju, Ze si dohodu pregitali, suhlasia s fiou a jej obsahu
porozumeli.

V Kosiciach dra: ... L3 "0~ 2019 v foile M%ﬂf a8 5 o

podpis a petiatka podpis a nef@iatka
'
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~ raaner SKory Za organizaciu

Zo zmluvnymi podmienkami dohody je uzrozumeny zékonny zastupca Ziaka resp. plnolety Ziak a svojim
podpisom vyjadruje suhlas s jednotlivymi bodmi tejto dohody o zabezpe*ani a wwkonani stvislej odbornej
// 10 kS

praxe.

Meno a priezvisko: podpis: .

¢

V Kosiciach diia: .22\ 015
Podpis predsedu predmetovej komisie: .
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