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Dohoda €. j</ﬁ2019 o zabezpeceni a vykonani suvislej odbornej praxe

uzavreta medzi zmluvnymi stranami

Skola: Organizacia:

' $kola uzitkového vytvarnictva

(dalej len $kola) E ZO sk & v O
Jakobyho 15, 040 01 Kosice 5 " el '
- Zastupena Mgr. art. Zsoltom | )‘}V‘GZO(%]G\VOUC( 3535/7] Ds0 01 RreZov

Lukécsom, riaditelom $koly

uzatvaraju

vzmysle Zakona 245/2008 Z.z. o vychove a vzdeldvani a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni
neskorsich predpisov dohodu o zabezpegeni a vykonani odbornej praxe pre ziakov skoly. Rozsah a napln
suvislej odbornej praxe je riadeny Statnym vzdelavacim programom.

1. Predmet a ucéel dohody
1. Organizacia sa zavazuje, Ze zabezped&i vo vlastnej prevadzke suvislu odbornd prax pre Ziakov $koly,

v rozsahu 6 hodin denne.

2. Hlavnym cielom suvislej odbornej praxe je aplikovat teoretické vedomosti v praxi, zdokonalit
praktické zru€nosti a navyky v prostredi a podmienkach realnej prevadzky. Organizacia tak prispieva
ku formovaniu profilu absoiventa.

Ziak potas suvislej odbornej praxe ma:

e zviddnut jednoduché pracovné ¢innosti,

e dodrZiavat' bezpecnostné predpisy,

e naucit’ sa pracovat v kolektive,

* vediet vhodne poskytnat svoje odborné pripomienky k rieSeniu problému,
* ziskat vhodné pracovné névyky — dochvilnost, presnost a déslednost.

3. Za organizéaciu praxe za $kolu je zodpovedny Mgr. Stefan Michalko t.&. 055/6337251
2. Podmienky odbornej praxe

1. Organizacia sa zavazuje, Ze umozni vstup Ziakovi v uvedenom termine do svojich objektov.

Termin (oznadte krizikom):

, ta s I /
X | 27.5.-31.5.2019 | 2. rocnik LLAUDIA  BARCAU OUA mere s proevisre
3.6.-7.6.2019 3. rocnik FOTOGVAT L UA b 17a- &/

Studijny odbor|

2. Organizacia je povinna oboznamit Ziakov $koly pred nastupom na savisli odbornd prax s predpismi
0 bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci a vnatornym poriadkom organizacie.

3. Poveri Ziakov primeranymi pracami. Obsah suvislej odbornej praxe nadvazuje na vyu&ovanie
v oblasti navrhovej a realizagnej tvorby po&as vyuéovania. Ziak ziskava prehlad o organizacii prace
v podniku, firme o dodavatelsko-odberatelskych vztahoch a tieto poznatky spaja s teoretickymi
vedomostami z oblasti ekonomiky.

4. Vedenim odbornej konzultdcie a v3estrannym dohladom nad pracou ziakov poveri svojho
zamestnanca, ktory Ziakom potvrdzuje zadznam z realizacie suvislej odbornej praxe.
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5. Povereny zamestnanec sleduje pracu a dochadzku Zziaka (prichody a odchody), v pripade

nepritomnosti Ziaka na pracovisku upovedomi $kolu resp. osobu uvedenu v bode 1 ods. 3.

Meno a priezvisko povereného zamestnanca za organizéciu:
) ! alawsn’ /) 7
- Ha / i %‘) d 792 telefon

3. VSeobecné podmienky

1. Ak Ziak z vlastnej nedbanlivosti spésobi $kodu v organizacii zodpoveda za sposobenu $kodu v pinej
miere on alebo jeho zakonny zastupca.

2. Ziak je povinny re$pektovat pokyny povereného zamestnanca organizacie, dodrziavat predpisy
bezpec¢nosti pri praci a vnutorné predpisy organizacie.

3. Za uskutoCneny vykon prace Ziakov $kola neZiada od organizacie Zziadnu nahradu alebo odmenu.

4. Spoloéné a zaverecné ustanovenia
1. Dohoda nadobuda platnost a u¢innost’ diiom podpisania.

2. Ustanovenia dohody moZno menit len po vzajomnej dohode zmluvnych stran, a to vyluéne vo forme
pisomného dodatku odsuhlaseného zmluvnymi stranami.

3. Dohoda je vyhotovena vdvoch rovnopisoch, zktorych jeden uréeny pre $kolu ajeden pre

organizaciu.
4. Zmluvné strany svojimi podpismi potvrdzuji, Ze si dohodu pregitali, sthlasia s fou a jej obsahu
porozumeli.
13 -05- 2019
V KoSiciach dfia: ... .......occccooevo.. v Sresove i 02010
podpis a peciatka nadnic o ndkistl A
¢
riaditel $koly 7/ za organizaciu

Zo zmluvnymi podmienkami dohody je uzrozumeny zakonny zastupca Ziaka resp. plnolety Ziak a svojim
podpisom vyjadruje suhlas s jednotlivymi bodmi tejto dohody o zabezpeceni a vykonani slviglej odbornej

praxe. / /
. [ W /
Meno a priezvisko: ‘7444 ...... @?ﬂ}fﬁbﬁ .............. podpis.
/
LUBOTNE .. ara 7. 2019 -
Suhlasim s vyberom organizacie pre zabe7nefenia eriiclai adl--- =" 3ya

V Kosiciach diia: .22:&- w79

Podpis predsedu predmetovej komisie:
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E
Dohoda €. ..3..(:{/552019 o zabezpeceni a vykonani stvislej odbornej praxe

uzavreta medzi zmluvnymi stranami

' Skola uzitkového vytvarnictva

' (dalej len $kola)

! Jakobyho 15, 040 01 KoSice

| Zastipené Mgr. art. Zsoltom
Lukacsom, riaditelom $koly

Organizacia:

reklamné Edelényska 3

studio 048 01 RoZnava
0:47 592 311
Kal:arl:). ::ﬁé: 2023573005

uzatvaraju

vzmysle Zakona 245/2008 Z.z. o vychove a vzdelavani a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni
neskorsich predpisov dohodu o zabezpeceni a vykonani odbornej praxe pre ziakov $koly. Rozsah a napli
suvislej odbornej praxe je riadeny Statnym vzdelavacim programom.

1. Predmet a ucel dohody

1. Organizacia sa zavazuje, Ze zabezpeci vo vlastnej prevadzke suvisli odbornu prax pre Ziakov $koly,

v rozsahu 6 hodin denne.

2. Hlavnym ciefom suvislej odbornej praxe je aplikovat teoretické vedomosti v praxi, zdokonalit
praktické zru€nosti a navyky v prostredi a podmienkach realnej prevadzky. Organizacia tak prispieva
ku formovaniu profilu absolventa.

Ziak po&as suvislej odbornej praxe ma:

e zvladnut jednoduché pracovné éinnosti,

e dodrziavat bezpecnostné predpisy,
® naucit sa pracovat v kolektive,
» vediet vhodne poskytnut svoje odborné pripomienky k rieSeniu problému,
» Ziskat vhodné pracovné navyky — dochvilnost, presnost a déslednost.

3. Za organizaciu praxe za $kolu je zodpovedny Mgr. Stefan Michalko t.&. 055/6337251

2. Podmienky odbornej praxe

1. Organizacia sa zavazuje, Ze umozni vstup Ziakovi v uvedenom termine do svojich objektov.

Termin (oznacte krizikom):

>< 27.5. - 31.5.2019

2. roénik

3.6.-7.6.2019

3. roénik

PRNVESH GCrrf3EL ol d g meno a ,of:ezwskoj

L 7O F/Cz‘fﬁf&/_?#,)'/]/ $tudijny odbor

2. Organizacia je povinna oboznamit' Ziakov Skoly pred nastupom na suvisli odbornu prax s predpismi
0 bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci a vnutornym poriadkom organizacie.

3. Poveri Ziakov primeranymi pracami.+Obsah suvislej odbornej praxe nadvézuje na vyu&ovanie
v oblasti navrhovej a realizatnej tvorby pogas vyugovania. Ziak ziskava prehlad o organizacii prace
v podniku, firme o dodavatelsko-odberatelskych vztahoch atieto poznatky spaja s teoretickymi
vedomostami z oblasti ekonomiky.

4. Vedenim odbornej konzultacie a vSestrannym dohladom nad pracou Ziakov poveri svojho
zamestnanca, ktory Ziakom potvrdzuje zaznam z realizacie suvislej odbornej praxe.
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Povereny zamestnanec sleduje pracu a dochadzku ziaka (prichody a odchody), v pripade
nepritomnosti Ziaka na pracovisku upovedomi $kolu resp. osobu uvedenu v bode 1 ods. 3.

Meno a priezvisko povereného zamestnanca za organizéciu:

WO KilhLA 0949 1) E66 e

3. VSeobecné podmienky

1.

Ak Ziak z vlastnej nedbanlivosti spdsobi $kodu v organizécii zodpoveda za spésobenu skodu v pinej
miere on alebo jeho zakonny zastupca.

Ziak je povinny redpektovat pokyny povereného zamestnanca organizacie, dodrziavat predpisy
bezpecnosti pri praci a vnutorné predpisy organizacie.

Za uskutogneny vykon prace Ziakov $kola neZiada od organizacie ziadnu nahradu alebo odmenu.

4. Spolocné a zaverecné ustanovenia

1. Dohoda nadobuida platnost a u€innost dfiom podpisania.
2. Ustanovenia dohody mozno menit len po vzajomnej dohode zmluvnych stran, a to vylu¢ne vo forme
pisomného dodatku odsuhlaseného zmluvnymi stranami.
3. Dohoda je vyhotovena vdvoch rovnopisoch, zktorych jeden uréeny pre $kolu a jeden pre
organizaciu.
4. Zmluvné strany svojimi podpismi potvrdzuju, Zze si dohodu precitali, sthlasia s fou a jej obsahu
porozumeli.
23 -05- 2019
RAOZN AV E (/0
V KOSICiach dia: —................cooooooe v.ROZNAVE. .. ana 1352019
podpis a peciatka podpis a2 pﬁbiatka
yska 3
( loznava
""""" B
riaditel $koly S v

Zo zmluvnymi podmienkami dohody je uzrozumeny zakonny zastupca Ziaka resp. plnolety Ziak a svojim

podpisom vyjadruje suhlas s jednotlivymi bodmi tejto dohody o zabezpeceni a vykonani suvislej odbornej

praxe.

Meno a priezvisko: /727 /ENV G/ BEA - | podpis: .

V Kosiciach dria: 27' I\(Zo '{4

Podpis predsedu predmetovej komisie
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Dohoda €. b)r/°p12019 o zabezpeceni a vykonani suvislej odbornej praxe
uzavreta medzi zmluvnymi stranami
Skola: Organizécia:

\ Skola uzitkového vytvarnictva

| (dfalej len $kola) SR e
» Vychodoslovenskéa galéria
Jakobyho 15, 040 01 KoSice a Hlavnd 27. 040 01 Kolice
ICO: 31 297 820
DIC: 2021451113

Zastupena Mgr. art. Zsoltom

‘ Lukacsom, riaditelom $koly

uzatvaraju

v zmysle Zakona 245/2008 Z.z. o vychove a vzdelavani a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni
neskorsich predpisov dohodu o zabezpeceni a vykonani odbornej praxe pre ziakov $koly. Rozsah a napln
suvislej odbornej praxe je riadeny Statnym vzdelavacim programom.

1. Predmet a ucel dohody
1. Organizacia sa zavazuje, Zze zabezpeci vo vlastnej prevadzke suvislu odbornu prax pre ziakov skoly,
v rozsahu 6 hodin denne.

2. Hlavnym ciefom suvislej odbornej praxe je aplikovat teoretické vedomosti v praxi, zdokonalit
prakticke zru€nosti a navyky v prostredi a podmienkach realnej prevadzky. Organizacia tak prispieva
ku formovaniu profilu absolventa.

Ziak poéas suvislej odbornej praxe ma:

 zviadnut jednoduché pracovné ¢innosti,

» dodrZiavat bezpecnostné predpisy, _—

e naucit' sa pracovat' v kolektive,

» vediet' vhodne poskytnit svoje odborné pripomienky k' rieséniu problému,
e ziskat vhodné pracovné navyky — dochvilnost, presnost a déslednost.

3. Za organizaciu praxe za $kolu je zodpovedny Mgr. Stefan Michalko t.¢. 055/6337251
2. Podmienky odbornej praxe

1. Organizéacia sa zavazuje, ze umozni vstup Ziakovi v uvedenom termine do svojich objektov.
Termin (oznacte kriZzikom):

| = G
>< 27.5.-31.5.2019 | 2. rocnik Doeors JOOINA EOUR reno o priewvisko
3.6.-7.6.2019 3. roénik FoTolnaE (e C .,'{ B (24 /Eﬁ/y B
- ‘.u,,,’,u] odbor

2. Organizéacia je povinna oboznamit' ziakov skoly pred nastupom na suvislu odbornu prax s predpismi
o bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci a vnutornym poriadkom organizacie.

3. Poveri Ziakov primeranymi pracami. Obsah sUvislej odbornej praxe nadvazuje na vyucovanie
v oblasti navrhovej a realizaénej tvorby pogas vyuovania. Ziak ziskava prehlad o organizacii prace
v podniku, firme o dodavatelsko-odberatelskych vztahoch atieto poznatky spaja s teoretickymi
vedomostami z oblasti ekonomiky.

4. Vedenim odbornej konzultacie a vsestrannym dohfadom nad pracou ziakov poveri svojho
zamestnanca, ktory Ziakom potvrdzuje zaznam z realizacie suvislej odbornej praxe.
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5. Povereny zamestnanec sleduje pracu a dochadzku ziaka (prichody a odchody), v pripade

nepritomnosti Ziaka na pracovisku upovedomi Skolu resp. osobu uvedenu v bode 1 ods. 3.

Meno a priezvisko povereného zamestnanca za organizéciu:

telefon

3. VSeobecné podmienky

1. Ak ziak z vlastnej nedbanlivosti spdsobi $kodu v organizacii zodpoveda za spésobenu §kodu v pinej
miere on alebo jeho zakonny zastupca.

2. Ziak je povinny re$pektovat pokyny povereného zamestnanca organizacie, dodrZiavat predpisy
bezpec¢nosti pri praci a vnutorné predpisy organizacie.

3. Zauskutogneny vykon prace Ziakov $kola neZiada od organizacie Ziadnu nahradu alebo odmenu.

4. Spoloéné a zaverecné ustanovenia
1. Dohoda nadobuda platnost' a u¢innost dfiom podpisania.

2. Ustanovenia dohody mozno menit' len po vzajomnej dohode zmluvnych stran, a to vyluéne vo forme
pisomného dodatku odsuhlaseného zmluvnymi stranami.

3. Dohoda je vyhotovena vdvoch rovnopisoch, z ktorych jeden uréeny pre $kolu ajeden pre

organizaciu.
4. Zmluvné strany svojimi podpismi potvrdzuju, Ze si dohodu precitali, sthlasia s fiou a jej obsahu
porozumeli.
13 -05- 2019 i .
V KOSIGiach dma: .....oooovvoovvooroooo VARSIL/ A ... R
podpis a peCiatka ) podpis a peciatka
—
| galcria
{odice |
]
—Tigamer skoly <7 Zg orgamzaciu

Zo zmluvnymi podmienkami dohody je uzrozumeny zakonny zastupca Ziaka resp. plnolety Ziak a svojim
podpisom vyjadruje suhlas s jednotlivymi bodmi tejto dohody o zabezpeéeni a vykonani suvislej odbornej

praxe.
Sl A

Meno a priezvisko: f /‘j‘?/ Q/éc/'/’} é"‘/ e podpis: .

v I ana TR W) -

Suhlasim s vyberom organizacie pre zabezpe&enie s&vis)ej odbornej praxe.

: 4 &
V Kosiciach diia: 201 @19

Podpis predsedu predmetovej komisie: .
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VEHO ® SKOLA UZITKOVEHO VYTVARNICTVA, JAKOBYHO 15, 040 01 KOSICE
A RRL, tel: 055/6337251, www.suvke. sk, suvke@suvke.sk
KOSICE
Dohoda €. q\1)2»/‘{2019 o zabezpeceni a vykonani suvislej odbornej praxe
uzavreta medzi zmluvnymi stranami
Skola: Organizécia:
$kola uzitkového vytvarnictva | 2 S RN :
(dalej len skola) " | 1 D€S1§D o e
alej len Skola Q o
‘ _ P L vOol
' Jakobyho 15, 040 01 KoSice | a E EO //
Zastiupena Mgr. art. Zsoltom kofb | o O L(O 4 :}‘
Lukécsom, riaditefom $koly | |EQ L(L/ LG €89

uzatvaraju

v zmysle Zakona 245/2008 Z.z. o vychove a vzdelavani a o zmene a doplneni niektorych zékonov v zneni
neskorsich predpisov dohodu o zabezpeeni a vykonani odbornej praxe pre Ziakov $koly. Rozsah a napli
suvislej odbornej praxe je riadeny Statnym vzdelavacim programom.

1. Predmet a ucel dohody

1. Organizacia sa zavazuje, Zze zabezpec¢i vo viastnej prevadzke suvisli odbornl prax pre Ziakov $koly,
v rozsahu 6 hodin denne.

2. Hlavnym cielom suvislej odbornej praxe je aplikovat teoretické vedomosti v praxi, zdokonalit
praktické zru¢nosti a navyky v prostredi a podmienkach realnej prevadzky. Organizacia tak prispieva
ku formovaniu profilu absolventa.

Ziak potas suvislej odbornej praxe ma:

e zviadnut jednoduché pracovné cinnosti,

e dodrZiavat bezpecnostné predpisy,

e naucit' sa pracovat'v kolektive,

« vediet vhodne poskytnut svoje odborné pripomienky K rieSeniu problému,
e zZiskat' vhodné pracovné navyky — dochvilnost, presnost a déslednost.

3. Za organizaciu praxe za $kolu je zodpovedny Mgr. Stefan Michalko t.&. 055/6337251
2. Podmienky odbornej praxe

1. Organizécia sa zavazuje, Zze umozni vstup Ziakovi v uvedenom termine do svojich objektov.
Termin (oznacte krizikom):

27.5. - 31.5.2019 2. ro¢nik é-/lf/,ﬂ 94/{/’/{ L?Lw,

menc a priezvisko

3.6.-7.6.2019 3. rocnik f[?/'-c‘) CRAEICK ¢ o)

Studijny odbor]

2. Organizacia je povinna oboznamit' Ziakov $koly pred nastupom na suvislt odbornu prax s predpismi
o bezpec&nosti a ochrane zdravia pri praci a vnutornym poriadkom organizacie.

3. Poveri Ziakov primeranymi pracami. Obsah suvislej odbornej praxe nadvazuje na vyuéovanie
v oblasti navrhovej a realizaénej tvorby poéas vyudovania. Ziak ziskava prehlad o organizacii prace
v podniku, firme o dodavatelsko-odberatelskych vztahoch atieto poznatky spaja s teoretickymi
vedomostami z oblasti ekonomiky:.

4. Vedenim odbornej konzultdcie a v3estrannym dohladom nad pracou Ziakov poveri svojho
zamestnanca, ktory Ziakom potvrdzuje zaznam z realizécie suvislej odbornej praxe.
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5. Povereny zamestnanec sleduje pracu a dochadzku Ziaka (prichody a odchody), v pripade
nepritomnosti Ziaka na pracovisku upovedomi $kolu resp. osobu uvedenu v bode 1 ods. 3.

Meno a priezvisko povereného zamestnanca za organizaciu:

et DulhU 0 086 &71% telefon

3. VSeobecné podmienky

1. Ak zZiak z vlastnej nedbanlivosti spésobi $kodu v organizacii zodpoveda za spésobent $kodu v pinej
miere on alebo jeho zékonny zastupca.

2. Ziak je povinny redpektovat pokyny povereného zamestnanca organizacie, dodrziavat predpisy
bezpeclnosti pri praci a vnutorne predpisy organizacie.

3. Za uskutoéneny vykon prace Ziakov $kola neZiada od organizacie ziadnu nahradu alebo odmenu.

4. Spolo¢né a zavere¢né ustanovenia
1. Dohoda nadobuda platnost' a Gu¢innost’ diiom podpisania.

2. Ustanovenia dohody mozno menit' len po vzajomnej dohode zmluvnych stran, a to vylu¢ne vo forme
pisomného dodatku odsuhlaseného zmluvnymi stranami.

3. Dohoda je vyhotovena vdvoch rovnopisoch, zktorych jeden uréeny pre $kolu ajeden pre

organizaciu.
4. Zmluvné strany svojimi podpismi potvrdzuju, ze si dohodu pregitali, sthlasia s fiou a jej obsahu
porozumeli.
13 -05- 2019 Vs . /
V Kosiciach dia: ..........c..ccc............ v. oW CRa . dria ... 9/§20f?
" BEKI DESIGN, s.r.0.
podpis a peciatka ‘ mmdnic o SN, B imcn S.1.0.
(ofice-Sebastovee i
44340559
Fa2008258/0200
.......... ; .7
riaaitel” Skoly Za organizaciu

Zo zmluvnymi podmienkami dohody je uzrozumeny zakonny zastupca Ziaka resp. plnolety Ziak a svojim
podpisom vyjadruje suhlas s jednotlivymi bodmi tejto dohody o zabezpeéeni a vvkonani siiviclei ndhnrng)

praxe. re?
O ) o e 1 il
Meno a priezvisko: LOVETLANA.. LRIk podpis.
£0¢ / 17 5 20719 —
v..AY SICIACH ... SRR A e L
Suhlasim s vyberom organizacie pre zabezpeéenie suvislei ndharnai =-- xe

Podpis predsedu predmetovej komisie:
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Dohada &. oo 12019 o zabezpecéeni a vykonani stvislej odbornej praxe
uzavreta medzi zmluvnymi stranami
Skola: Organizécia:

Skola uzitkového vytvarnictva

(dalej len Skola) ing. Roland Gagpar TART

< PRIBINOVA 387, 075 :
Jakobyho 15, 040 01 Kosice a “EB 0915155593?:“ Eiiz;s?v
Zastipené Mgr. art. Zsoltom ICO:A7538845 - DI 103407 11

Lukacsom, riaditelom $koly

uzatvaraju /
v zmysle Zakona 245/2008 Z.z. o vychove a vzdelavani a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni
neskorsich predpisov dohodu o zabezpeceni a vykonani odbornej praxe pre Ziakov $koly. Rozsah a naplii
suvislej odbornej praxe je riadeny Statnym vzdelavacim programom.

1. Predmet a u¢el dohody
1. Organizacia sa zavézuje, Ze zabezpeti vo vlastnej prevadzke suvisli odbornu prax pre Ziakov $koly,

v rozsahu 6 hodin denne.

2. Hlavnym cielom suvislej odbornej praxe je aplikovat teoretické vedomosti v praxi, zdokonalit
praktické zru¢nosti a navyky v prostredi a podmienkach reainej prevadzky. Organizacia tak prispieva
ku formovaniu profilu absolventa.

Ziak po&as suvislej odbornej praxe ma:

» zvladnut jednoduché pracovné ¢innosti,

s dodrZiavat’ bezpecnostné predpisy,

e naucit’ sa pracovat v kolektive,

« vediet vhodne poskytnit svoje odborné pripomienky k rie§énju problému,
» ziskat' vhodné pracovné navyky — dochvilnost, presnost a déslednost.

3. Za organizaciu praxe za $kolu je zodpovedny Mgr. Stefan Michalko t.&. 055/6337251
2. Podmienky odbornej praxe

1. Organizacia sa zavazuje, Ze umozni vstup Ziakovi v uvedenom termine do svojich objektov.

Termin (oznacte kriZzikom):

: /
)< 27.5. - 31.5.2019 2. rocnik A EXAD A LA 0v A

meno a priezvisko

3.6.-7.6.2019 | 3. rocnik FO7TOGL4FICRy  r2d IN

Studijny odbor|

2. Organizacia je povinna oboznamit Ziakov $koly pred nastupom na suvislu odbornu prax s predpismi
0 bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci a vnutornym poriadkom organizacie.

3. Poveri Ziakov primeranymi pracami. Obsah suvislej odbornej praxe nadvdzuje na vyu&ovanie
v oblasti navrhovej a realizaénej tvorby pogas vyucovania. Ziak ziskava prehlad o organizacii prace
v podniku, firme o dodavatelsko-odberatelskych vztahoch atieto poznatky spaja s teoretickymi
vedomostami z oblasti ekonomiky.

4. Vedenim odbornej konzultacie a vSestrannym dohladom nad pracou ziakov poveri svojho
zamestnanca, ktory Ziakom potvrdzuje zaznam z realizacie slvislej odbornej praxe.
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5. Povereny zamestnanec sleduje précu a dochadzku Zziaka (prichody a odchody), v pripade

nepritomnosti Ziaka na pracovisku upovedomi $kolu resp. osobu uvedenu v bode 1 ods. 3.

Meno a priezvisko povereného zamestnanca za organizaciu:
et

ROLBY LA % W

3. VSeobecné podmienky

1. Ak Ziak z vlastnej nedbanlivosti spésobi $kodu v organizacii zodpoveda za spdsobent $kodu v pinej
miere on alebo jeho zakonny zastupca.

2. Ziak je povinny re$pektovat pokyny povereného zamestnanca organizacie, dodrZiavat predpisy
bezpecnosti pri praci a vnutorné predpisy organizacie.

3. Za uskutoCneny vykon prace Ziakov $kola neziada od organizéacie ziadnu nahradu alebo odmenu.

4. Spolo¢né a zavere¢né ustanovenia
1. Dohoda nadobuda platnost' a Géinnost’ diiom podpisania.

2. Ustanovenia dohody mozno menit len po vzajomnej dohode zmluvnych stran, a to vyluéne vo forme
pisomného dodatku odsuhlaseného zmluvnymi stranami.

3. Dohoda je vyhotovena vdvoch rovnopisoch, zktorych jeden uréeny pre $kolu ajeden pre
organizaciu.

4. Zmluvneé strany svojimi podpismi potvrdzujl, Ze si dohodu precitali, sthlasia s fiou a jej obsahu
porozumeli.

13 -05- 2019 \
V Ko&iciach CHa: oo v The 5(@& dia ’Zo((t 7 7?

pod[ = =~ n~nfiatla ) podpis a peciatka
ART
{EBISOV
v.7art sk
854184
M. I
riaditel Skoly za org?mz'ac'iu

Zo zmluvnymi podmienkami dohody je uzrozumeny zakonny zastupca Ziaka resp. pinolety ziak a svojim
podpisom vyjadruje suhlas s jednotlivymi bodmi tejto dohody o zabezpe¢eni a vykonani suvislej odbornej
praxe.

. RAA N OV .
Meno a priezvisko: Vf/do”’t“'r W# ................... 4 ....... podpis: ..

T S 5 Lo
v 7EEChoncicy dna . 100, L0717 e

V Kosiciach dria: .7.%. £ WL
Podpis predsedu predmetovej komisie: .
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Dohoda €. CL/°512019 o zabezpeceni a vykonani suvislej odbornej praxe

uzavreta medzi zmluvnymi stranami

Skola: Organizécia:

Skola azitkového vytvarnictva
: (dalej len $kola) | ;;’?; ‘t"r
' Jakobyho 15, 040 01 KoSice a
Zastupena Mgr. art. Zsoltom

| Lukacsom, riaditefom Skoly

uzatvaraju

v zmysle Zakona 245/2008 Z.z. o vychove a vzdelédvani a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni
neskoréich predpisov dohodu o zabezpe&eni a vykonani odbornej praxe pre Ziakov $koly. Rozsah a napln
stvislej odbornej praxe je riadeny Statnym vzdelavacim programom.

1. Predmet a ucel dohody
1. Organizécia sa zavazuje, Ze zabezpeti vo vlastnej prevadzke suvisli odbornu prax pre Ziakov skoly,

v rozsahu 6 hodin denne.

2. Hlavnym cielom suvislej odbornej praxe je aplikovat teoretické vedomosti v praxi, zdokonalit
praktické zru¢nosti a navyky v prostredi a podmienkach reéinej prevadzky. Organizacia tak prispieva
ku formovaniu profilu absolventa.

Ziak pocas suvislej odbornej praxe ma:

e zviddnut jednoduché pracovné ¢innosti,

« dodrziavat bezpecnostné predpisy,

e naucit sa pracovat v kolektive,

« vediet vhodne poskytnut svoje odborné pripomienky k rieSeniu problemu,
e ziskat vhodné pracovné navyky — dochvilnost, presnost' a déslednost.

3. Za organizaciu praxe za $kolu je zodpovedny Magr. Stefan Michalko t.&. 055/6337251
2. Podmienky odbornej praxe

1. Organizéacia sa zavazuje, Ze umozni vstup ziakovi v uvedenom termine do svojich objektov.
Termin (oznacte krizikom):

K| 27.5.-31.5.2019 | 2. rocnik \UONETA SRoFevA” ]

meno a pri'ezvfskai

3.6.-7.6.2019 3. roénik ] O1C6 ,a AT \¢ ;‘{\.‘- '\) v )

Studijny odborl

2. Organizacia je povinna oboznamit Ziakov $koly pred nastupom na suvisli odbornu prax s predpismi
o bezpe&nosti a ochrane zdravia pri praci a vnatornym poriadkom organizacie.

3. Poveri Ziakov primeranymi pracami. Obsah suvislej odbornej praxe nadvazuje na vyucovanie
v oblasti navrhovej a realiza¢nej tvorby po€as vyucovania. Ziak ziskava prehlad o organizacii prace
v podniku, firme o dodavatelsko-odberatelskych vztahoch atieto poznatky spaja s teoretickymi
vedomostami z oblasti ekonomiky.

4. Vedenim odbornej konzultacie a vsestrannym dohfadom nad pracou Zziakov poveri svojho
zamestnanca, ktory Zziakom potvrdzuje zaznam z realizécie suvislej odbornej praxe.
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5. Povereny zamestnanec sleduje pracu a dochadzku Zziaka (prichody a odchody), v pripade

nepritomnosti Ziaka na pracovisku upovedomi $kolu resp. osobu uvedent v bode 1 ods. 3.

Meno a priezvisko povereného zamestnanca za organizéciu:

Mriva  Hae) covs 56 /51 33 5 elefon

3. VSeobecné podmienky

1. Ak Ziak z vlastne] nedbanlivosti sposobi $kodu v organizacii zodpoveda za spésobenu $kodu v pinej
miere on alebo jeho zakonny zastupca.

2. Ziak je povinny re$pektovat pokyny povereného zamestnanca organizacie, dodrziavat predpisy
bezpecnosti pri praci a vnutorné predpisy organizacie.

3. Za uskuto&neny vykon prace Ziakov $kola neziada od organizacie Ziadnu nahradu alebo odmenu.

4. Spoloéné a zavere¢né ustanovenia
Dohoda nadobuda platnost' a G¢innost’ diiom podpisania.

2. Ustanovenia dohody mozno menit len po vzajomnej dohode zmluvnych stran, a to vyluéne vo forme
pisomného dodatku odsuhlaseného zmluvnymi stranami.

3. Dohoda je vyhotovena vdvoch rovnopisoch, zktorych jeden uréeny pre &kolu ajeden pre

organizaciu.
4. Zmluvné strany svojimi podpismi potvrdzuju, Ze si dohodu pre¢itali, suhlasia s fhou a jej obsahu
porozumeli.
-05- 209 VEALo Wik / C. 74
V Kosiciach dnia: 1-3052 ............ % ﬁ/(’/‘%%‘%w*ﬂ ......... dria j’aQZo/ﬂ
podpis a peciatka “ola &2 1iev#ho vitvarnictve podpis a peciatka

~riaditel Skoly

il

Zo zmluvnymi podmienkami dohody je uzrozumeny zakonny zastupca ziaka resp. plnolety Ziak a svojim
podpisom vyjadruje suhlas s jednotlivymi bodmi tejto dohody o zabezpeceni a vykonani slvislej odbornej

praxe. ) = .
. TAR] AN S TOFOU” ;
Meno a priezvisko: ......|... EA[AE I AT e podpis: ..
&1 )€ HALOVCINCH 3 245
v, JLOAERNLEIRA ity .. b BT

e

V Kosiciach dria: .22 1. To14

Podpis predsedu predmetovej komisie: .

. _X
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Dohoda €. (~/WI2019 o zabezpeceni a vykonani suvislej odbornej praxe
uzavreta medzi zmluvnymi stranami
Skola: Organizécia:
' Skola uzitkového vytvarnictva ’LG é’ \ 'DE_‘S e Dé) I et
(dalej len Skola) — ' =
i . 26\( C %_O va_ 1
| Jakobyho 15, 040 01 Kosice a A s (-
Zastapena Mgr. art. Zsoltom KOS I C = O(( O
| Lukécsom, riaditefom $koly 1 TO » LfC( X fp § SC?

uzatvaraju

v zmysle Zakona 245/2008 Z.z. o vychove a vzdelavani a o zmene a doplneni niektorych zékonov v zneni
neskorSich predpisov dohodu o zabezpeceni a vykonani odbornej praxe pre Ziakov $koly. Rozsah a napln
suvislej odbornej praxe je riadeny Statnym vzdelavacim programom.

1. Predmet a ucel dohody

1. Organizacia sa zavazuje, ze zabezpeti vo vlastnej prevadzke suvisli odbornti prax pre ziakov $koly,
v rozsahu 6 hodin denne.

2. Hlavnym cielom suvislej odbornej praxe je aplikovat teoretické vedomosti v praxi, zdokonalit
praktické zru¢nosti a navyky v prostredi a podmienkach realnej prevadzky. Organizacia tak prispieva
ku formovaniu profilu absolventa.

Ziak po&as suvislej odbornej praxe ma:

o zvlddnut jednoduché pracovné ¢innosti,

» dodrZiavat' bezpecnostné predpisy,

e naucit' sa pracovat' v kolektive,

» vediet' vhodne poskytnut' svoje odborné pripomienky k rie$eniu problému,
« ziskat vhodné pracovné névyky — dochvilnost, presnost a déslednost.

3. Za organizaciu praxe za $kolu je zodpovedny Mgr. Stefan Michalko t.¢. 055/6337251

2. Podmienky odbornej praxe

1. Organizacia sa zavazuje, ze umozni vstup Ziakovi v uvedenom termine do svojich objektov.
Termin (oznacte kriZikom):

| 27.5.-31.5.2019 | 2. rocnik RLZBETA  PAPTICoVA

menoc a prezvisko|

3.6.-7.6.2019 3. roénik FOToGRAFICLY  DI2AdA ;

Studijny odbor|

2. Organizacia je povinna oboznamit' ziakov $koly pred nastupom na suvisli odbornd prax s predpismi
0 bezpec&nosti a ochrane zdravia pri praci a vnutornym poriadkom organizacie.

3. Poveri ziakov primeranymi pracami. Obsah suvislej odbornej praxe nadvazuje na vyucovanie
v oblasti navrhovej a realizagnej tvorby potas vyu¢ovania. Ziak ziskava prehlad o organizacii prace
v podniku, firme o dodavatelsko-odberatelskych vztahoch atieto poznatky spaja s teoretickymi
vedomostami z oblasti ekonomiky.

4. Vedenim odbornej konzultacie a vSestrannym dohfadom nad pracou ziakov poveri svojho
zamestnanca, ktory Ziakom potvrdzuje zaznam z realizacie suvislej odbornej praxe.
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Povereny zamestnanec sleduje pracu a dochadzku ziaka (prichody a odchody), v pripade
nepritomnosti Ziaka na pracovisku upovedomi $kolu resp. osobu uvedenu v bode 1 ods. 3.

Meno a priezvisko povereného zamestnanca za organizéciu:

TASTOT DY 091S 06 223

telefén

3. VSeobecné podmienky

i

Ak ziak z vlastnej nedbanlivosti sposobi skodu v organizacii zodpoveda za spdsobenu skodu v plnej
miere on alebo jeho zakonny zastupca.

Ziak je povinny re$pektovat pokyny povereného zamestnanca organizacie, dodrZiavat predpisy
bezpecnosti pri praci a vnutorné predpisy organizacie.

Za uskutotneny vykon prace Ziakov $kola nezZiada od organizacie Ziadnu nahradu alebo odmenu.

4. Spolo¢éné a zaverecné ustanovenia

1
2.

b mnniz o
T v..< Qgccdfb ..... dia ... f.p/ S/

Dohoda nadobuda platnost’ a u¢innost' diiom podpisania.

Ustanovenia dohody mozno menit' len po vzajomnej dohode zmluvnych stran, a to vyluéne vo forme
pisomneho dodatku odsuhlaseneho zmluvnymi stranami.

Dohoda je vyhotovena v dvoch rovnopisoch, z ktorych jeden uréeny pre $kolu ajeden pre
organizaciu.

Zmluvné strany svojimi podpismi potvrdzuju, Ze si dohodu precitali, suhlasia s fhou a jej obsahu
porozumeli.

73 -05- 208

, B , BEKI DESIGN, 5.r.0, |
podpis a pediatka i nadnis & t@}}hrka LL0

tova 219/1
7 Kofice~Sebastovee
D:44340559
SK 2022674126
302068258/0200
T ———————

" riaditel Skoly za organizaciu

Zo zmluvnymi podmienkami dohody je uzrozumeny zakonny zastupca ziaka resp. plnolety Ziak a svojim

podpisom vyjadruje suhlas s jednotlivymi bodmi tejto dohody o zabezpeéeni a vvkonani suvislej odbornej

praxe. .
Meno a priezvisko: LJO2EF VBP’K ............................ podpis:
V...KQSICIACH. ... dna.12.3..2919.....

V Kosiciach ana: .&1:8 .. %11

Podpis predsedu predmetovej komisie: .
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Dohoda &. .2.2412019 o zabezpeéeni a vykonani stivislej odbornej praxe

uzavreta medzi zmluvnymi stranami

Skola: Organizécia:

Skola uzitkového vytvarnictva

(dalej len $kola) .
Jakobyho 15, 040 01 KoSice a
Zastupena Mgr. art. Zsoltom

Lukacsom, riaditelom Skoly

uzatvaraju

v zmysle Zakona 245/2008 Z.z. o vychove a vzdelavani a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni
neskorsich predpisov dohodu o zabezpeceni a vykonani odbornej praxe pre Ziakov $koly. Rozsah a napli
suvislej odbornej praxe je riadeny Statnym vzdelavacim programom.

1. Predmet a ucel dohody
1. Organizacia sa zavazuje, Zze zabezpec€i vo viastnej prevadzke suvislt odbornu prax pre Ziakov $koly,

v rozsahu 6 hodin denne.

2. Hlavnym cielom suvislej odbornej praxe je aplikovat teoretické vedomosti v praxi, zdokonalit
prakticke zruénosti a navyky v prostredi a podmienkach realnej prevadzky. Organizacia tak prispieva
ku formovaniu profilu absolventa.

Ziak po¢as suvislej odbornej praxe ma:

e zvladnut jednoduché pracovné c¢innosti,

e dodrziavat bezpecnostné predpisy,

e naucit sa pracovat v kolektive,

» vediet vhodne poskytnut svoje odborné pripomienky k rieSeniu problému,
» ziskat' vhodné pracovné navyky — dochvilnost, presnost a déslednost.

3. Za organizaciu praxe za $kolu je zodpovedny Mgr. Stefan Michalko t.&. 055/6337251
2. Podmienky odbornej praxe

1. Organizacia sa zavazuje, ze umozni vstup ziakovi v uvedenom termine do svojich objektov.

Termin (oznacte krizikom):

27.5. - 31.5.2019 2. rocnik 7&/7&1(7# '7}3,7\5' L‘)Aj/ﬁ ) meno a priezvisko

3.6.-7.6.2019 3. roénik FoTo {k..“m = (e 72 y DL 2 34 &@éd;jny’ odibor

2. Organizacia je povinna oboznamit ziakov $koly pred nastupom na suvisli odborna prax s predpismi
o bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci a vnatornym poriadkom organizacie.

3. Poveri Ziakov primeranymi pracami. Obsah suvisle] odbornej praxe nadvazuje na vyucovanie
v oblasti navrhovej a realizaénej tvorby pocas vyu&ovania. Ziak ziskava prehlad o organizacii prace
v podniku, firme o dodavatelsko-odberatelskych vztahoch atieto poznatky spdja s teoretickymi
vedomostami z oblasti ekonomiky.

4. Vedenim odbornej konzultacie a vsestrannym dohladom nad pracou ziakov poveri svojho
zamestnanca, ktory Ziakom potvrdzuje zaznam z realizacie suvislej odbornej praxe.

F —-128/2011 1. vydanie strana1z2
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5. Povereny zamestnanec sleduje pracu a dochadzku Zziaka (prichody a odchody), v pripade

nepritomnosti Ziaka na pracovisku upovedomi 8kolu resp. osobu uvedent v bode 1 ods. 3.

Meno a priezvisko povereného zamestnanca za organizaciu:
e

EOC/’/’OC’{(/— éﬁf)y/c/ DGz 222 2.5

telefon

3. VSeobecné podmienky

1. Ak Ziak z vlastnej nedbanlivosti spésobi $kodu v organizacii zodpoveda za spésobenu $kodu v pinej
miere on alebo jeho zakonny zastupca.

2. Ziak je povinny re$pektovat pokyny povereného zamestnanca organizacie, dodrziavat predpisy
bezpetnosti pri praci a vnitorné predpisy organizacie.

3. Zauskutogneny vykon prace Ziakov $kola neZiada od organizacie Ziadnu nahradu alebo odmenu.

4. Spolo¢né a zaverecné ustanovenia
1. Dohoda nadobtida platnost' a u¢innost driom podpisania.

2. Ustanovenia dohody mozZno menit' len po vzajomnej dohode zmluvnych stran, a to vyluéne vo forme
pisomného dodatku odsuhlaseného zmluvnymi stranami.

3. Dohoda je vyhotovena vdvoch rovnopisoch, zktorych jeden uréeny pre $kolu ajeden pre

organizaciu.
4. Zmluvné strany svojimi podpismi potvrdzuju, Zze si dohodu precitali, suhlasia s fiou a jej obsahu
porozumeli.
13 -05- 2019
ViKoSiciach dia; .......ooueiiiinme: T T dia ....ccccccveeeeeiaa,
prAnic a nediatka podpis a pecCiatka
riaditel $koly Za organizaciu

Zo zmluvnymi podmienkami dohody je uzrozumeny zakonny zastupca Ziaka resp. plnolety Ziak a svojim
podpisom vyjadruje suhlas s jednotlivymi bodmi tejto dohody o zabezpeceni a vykonani suvislej odbornej
praxe.

Meno a priezvisko: ﬁaﬂé’/?ﬂf@’oﬂw ............... podpis: .

Suhlasim s vyberom organizacie pre zabezpeéenie suvislejodbornej praxe.

V Kosiciach dria: ZZ f 0 1 7

Podpis predsedu predmetovej komisie: .
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