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Lukacsom, riaditefom $koly

uzatvaraju

v zmysle Zakona 245/2008 Z.z. o vychove a vzdelavani a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni
neskorsich predpisov dohodu o zabezpecgeni a vykonani odbornej praxe pre ziakov $koly. Rozsah a napli
suvislej odbornej praxe je riadeny Statnym vzdelavacim programom.

1. Predmet a ucel dohody
1. Organizécia sa zavazuje, ze zabezpeci vo vlastnej prevadzke suvisli odborna prax pre Ziakov koly,

v rozsahu 6 hodin denne.

2. Hlavnym cielom suvislej odbornej praxe je aplikovat teoretické vedomosti v praxi, zdokonalit
praktické zru¢nosti a navyky v prostredi a podmienkach redinej prevadzky. Organizécia tak prispieva
ku formovaniu profilu absolventa.

Ziak po&as suvislej odbornej praxe ma:

o zvladnut jednoduché pracovné cinnosti,

» dodrZjavat’ bezpecnostné predpisy,

s naucit sa pracovat v kolektive,

» vediet vhodne poskytnut svoje odborné pripomienky k rieseniu problému,
e ziskat' vhodné pracovné navyky — dochvilnost, presnost a déslednost.

3. Za organizaciu praxe za $kolu je zodpovedny Mgr. Stefan Michalko t.&. 055/6337251
2. Podmienky odbornej praxe

1. Organizacia sa zavézuje, ze umozni vstup Ziakovi v uvedenom termine do svojich objektov.

Termin (oznadte kriZikom):

27.5.-31.5.2019 | 2 rocnik DAMELA  Len Mt

meno a priezvisko

3.6.-7.6.2019 | 3. rocnik ODEY W DYLASL)

Studifny odbor

2. Organizacia je povinna oboznamit' Ziakov 8koly pred nastupom na suvislu odbornd prax s predpismi
0 bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci a vnutornym poriadkom organizacie.

3. Poveri ziakov primeranymi pracami. Obsah suvislej odbornej praxe nadvézuje na vyuéovanie
v oblasti navrhovej a realizatnej tvorby po¢as vyucovania. Ziak ziskava prehlad o organizacii prace
v podniku, firme o dodavatelsko-odberatelskych vztahoch atieto poznatky spaja s teoretickymi
vedomostami z oblasti ekonomiky.

4. Vedenim odbornej konzulticie a v8estrannym dohladom nad pracou ziakov poveri svojho
zamestnanca, ktory ziakom potvrdzuje zadznam z realizacie suvislej odbornej praxe.
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5. Povereny zamestnanec sleduje pracu a dochadzku ziaka (prichody a odchody), v pripade

nepritomnosti Ziaka na pracovisku upovedomi $kolu resp. osobu uvedenu v bode 1 ods. 3.

Meno a priezvisko povereného zamestnanca za organizéciu:

3 L2 L el S Sl 1) SG F)
/ﬂr’if) glaaRais, T Lol 1 2 9 €27 L Q telefén

3. VSeobecné podmienky

1. Ak Ziak z vlastnej nedbanlivosti spdsobi Skodu v organizacii zodpoveda za spdsobent skodu v plnej
miere on alebo jeho zakonny zastupca.

2. Ziak je povinny re$pektovat pokyny povereného zamestnanca organizacie, dodrziavat predpisy
bezpecnosti pri praci a vnutorné predpisy organizacie.

3. Za uskutocneny vykon prace Ziakov Skola neziada od organizacie ziadnu nahradu alebo odmenu.

4. Spoloéné a zaverec¢né ustanovenia
1. Dohoda nadobuda platnost a u¢innost’ diiom podpisania.

2. Ustanovenia dohody moZno menit' len po vzajomnej dohode zmluvnych stran, a to vylu¢ne vo forme
pisomneho dodatku odsuhlaseneho zmluvnymi stranami.

3. Dohoda je vyhotovena v dvoch rovnopisoch, z ktorych jeden ureny pre Skolu ajeden pre

organizaciu.

4. Zmluvné strany svojimi podpismi potvrdzuju, ze si dohodu precitali, suhlasia s fiou a jej obsahu
porozumeli.

16 -05- 2019 Lt e '
V KOSICIach diia: ..........oooveooe. v.[lichaloreacs. . dra 520
podpis a peciatka podpis a peciatka Ve s asutaeieent by
3) r
riaamner SKory . Za orgarnzacru

Zo zmluvnymi podmienkami dohody je uzrozumeny zakonny zastupca Ziaka resp. plnolety Ziak a svojim
podpisom vyjadruje suhlas s jednotlivymi bodmi tejto dohody o zabezpecéeni a vykonani suvislej odbornej

praxe. ) = G

; : AU ¢ COUH i clh L :
Meno a priezvisko: J( U L ........ el Sl R podpis: .

V Kosiciach dra: . 18.9.. &2019.

Podpis predsedu predmetovej komisie:
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Dohoda €. ..2..5;.4.’62019 o zabezpeceni a vykonani suvislej odbornej praxe

uzavreta medzi zmluvnymi stranami

Skola: Organizacia:

' Skola uzitkového vytvarnictva

Jitka Klett FASHION DESIGN

(dalej len Skola) Jaltsk& 19, 040 22 Kosice
Jakobyho 15, 040 01 Kosice a Prev.: Mlynska 22, 040 01 Kosice
' Zastipena Mgr. art. Zsoltom ICO: 44 504 420, DIC: 1020643822

uzatvaraju
v zmysle Zakona 245/2008 Z.z. o vychove a vzdeldvani a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni
neskorsich predpisov dohodu o zabezpeceni a vykonani odbornej praxe pre Ziakov $koly. Rozsah a napli
suvislej odbornej praxe je riadeny Statnym vzdeldvacim programom.
1. Predmet a ucel dohody
1. Organizacia sa zavazuje, Ze zabezpeti vo vlastnej prevadzke stvislu odbornu prax pre Ziakov $koly,
v rozsahu 6 hodin denne.

2. Hlavnym cielom suvislej odbornej praxe je aplikovat teoretické vedomosti v praxi, zdokonalit
prakticke zru€nosti a navyky v prostredi a podmienkach redlnej prevadzky. Organizacia tak prispieva
ku formovaniu profilu absolventa.

Ziak pogas suvislej odbornej praxe ma:

e zvladnut jednoduché pracovné ¢innosti,

e dodrZiavat bezpecnostné predpisy,

e naucit sa pracovat v kolektive,

* vediet' vhodne poskytnut svoje odborné pripomienky k rieseniu problému,
e ziskat' vhodné pracovné navyky — dochvilnost, presnost a déslednost.

3. Za organizaciu praxe za $kolu je zodpovedny Mgr. Stefan Michalko t.&. 055/6337251
2. Podmienky odbornej praxe

1. Organizacia sa zavazuje, ze umozni vstup Ziakovi v uvedenom termine do svojich objektov.

Termin (oznacte krizikom):
\ \
>< 27.5. - 31.5.2019 2. ro¢nik 1O g e Wudbais l A

3.6.-7.6.2019 3. ro¢nik 0D SYRIM M2aaw

meno a priezvisko

Studijny odbor

2. Organizacia je povinna oboznamit' Ziakov $koly pred nastupom na suvisli odborna prax s predpismi
0 bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci a vnitornym poriadkom organizacie.

3. Poveri Ziakov primeranymi pracami. Obsah suvislej odbornej praxe nadvazuje na vyu&ovanie
v oblasti navrhovej a realizacnej tvorby poéas vyu¢ovania. Ziak ziskava prehlad o organizacii prace
v podniku, firme o dodavatelsko-odberatelskych vztahoch atieto poznatky spaja s teoretickymi
vedomostami z oblasti ekonomiky.

4. Vedenim odbornej konzultacie avSestrannym dohladom nad pracou Ziakov poveri svojho
zamestnanca, ktory Zziakom potvrdzuje zaznam z realizacie suvislej odbornej praxe.
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5. Povereny zamestnanec sleduje pracu a dochadzku ziaka (prichody a odchody), v pripade
nepritomnosti Ziaka na pracovisku upovedomi Skolu resp. osobu uvedenu v bode 1 ods. 3.

Meno a priezvisko povereného zamestnanca za organizéciu;

DpUp PULEROIS 0749 /20 060 teieton

3. VSeobecné podmienky

1. Ak Ziak z vlastnej nedbanlivosti spésobi $kodu v organizacii zodpoveda za spdsobent $kodu v pinej
miere on alebo jeho zakonny zastupca.

2. Ziak je povinny respektovat pokyny povereného zamestnanca organizécie, dodrziavat predpisy
bezpecnosti pri praci a vnutorné predpisy organizacie.

3. Za uskutotneny vykon prace Ziakov $kola neziada od organizacie Zziadnu nahradu alebo odmenu.

4. Spoloéné a zaverecné ustanovenia
1. Dohoda nadobuda platnost' a uginnost’ diiom podpisania.

2. Ustanovenia dohody mozno menit' len po vzajomnej dohode zmluvnych stran, a to vyluéne vo forme
pisomného dodatku odsuhlaseného zmluvnymi stranami.

3. Dohoda je vyhotovena v dvoch rovnopisoch, zktorych jeden uréeny pre $kolu ajeden pre

organizaciu.
4. Zmluvné strany svojimi podpismi potvrdzuji, ze si dohodu precitali, suhlasia s fou a jej obsahu
porozumeli.
16 -05- 2019 it /
V KOSICIach diia: ...........cooooroooerriee v ficadl aia. 0.5 2017
riaditel skoly za organizéciu

Zo zmluvnymi podmienkami dohody je uzrozumeny zakonny zastupca Ziaka resp. plnolety Ziak a svojim
podpisom vyjadruje suhlas s jednotlivymi bodmi tejto dohody o zabezpeceni a vykonani suvislej odborne;
praxe. Fans f 2

Meno a priezvisko: HRAIANR &“—/{J{)Uﬁ ......... podpis:

Suhlasim s vyberom organizécie pre zabezpecenie suvislej odbornej praxe.

L4 et /J -
V Kosiciach dia: ... 145 .0/ 7
Podpis predsedu predmetovej komisie: .
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Dohoda €. .f:..,/g2019 o zabezpeceni a vykonani stvislej odbornej praxe
uzavreta medzi zmluvnymi stranami
Skola: Organizécia:

Skola uzitkového vytvarnictva |

(dalej len skola) : é TOP - BIKE s.r. &

' Jakobyho 15, 040 01 Kosice | i 4 T
- : 04972 Gemerské Poloma. (&)
Zastupena Mgr. art. Zsoltom B cowseres otk maareesy

Lukacsom, riaditelom $koly

uzatvaraju

vzmysle Zakona 245/2008 Z.z. o vychove a vzdelavani a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni
neskorsich predpisov dohodu o zabezpeceni a vykonani odbornej praxe pre ziakov $koly. Rozsah a napln
suvislej odbornej praxe je riadeny Statnym vzdelavacim programom.
1. Predmet a ucel dohody
1. Organizéacia sa zavazuje, Ze zabezpeci vo vlastnej prevadzke suvisli odbornl prax pre Ziakov skoly,
v rozsahu 6 hodin denne.

2. Hlavnym ciefom suvislej odbornej praxe je aplikovat teoretické vedomosti v praxi, zdokonalit
prakticke zru¢nosti a navyky v prostredi a podmienkach redinej prevadzky. Organizacia tak prispieva
ku formovaniu profilu absolventa.

Ziak pogas suvislej odbornej praxe ma:

e zvladnut jednoduché pracovné ¢innosti,

e dodrZiavat’ bezpecnostné predpisy,

e naucit' sa pracovat’ v kolektive,

* vediet vhodne poskytnut svoje odborné pripomienky k rieseniu problému,
e Ziskat' vhodné pracovné navyky — dochvilnost, presnost a déslednost.

3. Za organizaciu praxe za $kolu je zodpovedny Mgr. Stefan Michalko t.&. 055/6337251
2. Podmienky odbornej praxe

1. Organizacia sa zavézuje, Ze umozni vstup Ziakovi v uvedenom termine do svojich objektov.

Termin (oznacte krizikom):
>< 27.5. - 31.5.2019 2. rocnik l Ly Q\_g\. YA MLE

3.6.-7.6.2019 3. rocnik

meno a priezvisko

Obc VN1 Diemw

Studijny odbor|

2. Organizacia je povinna oboznamit' Ziakov $koly pred nastupom na sGvisli odbornt prax s predpismi
o bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci a vnutornym poriadkom organizacie.

3. Poveri Ziakov primeranymi pracami. Obsah suUvislej odbornej praxe nadvazuje na vyucovanie
v oblasti navrhovej a realizacnej tvorby po¢as vyucovania. Ziak ziskava prehlad o organizacii prace
v podniku, firme o dodavatelsko-odberatelskych vztahoch atieto poznatky spaja s teoretickymi
vedomostami z oblasti ekonomiky.

4. Vedenim odbornej konzultacie a vSestrannym dohladom nad pracou Ziakov poveri svojho
zamestnanca, ktory Ziakom potvrdzuje zaznam z realizcie suvislej odbornej praxe.
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5. Povereny zamestnanec sleduje pracu a dochadzku Zziaka (prichody a odchody), v pripade

nepritomnosti Ziaka na pracovisku upovedomi $kolu resp. osobu uvedenu v bode 1 ods. 3.

Meno a priezvisko povereného zamestnanca za organizéciu:

f
JAav greetom CFI5aq 174 7 tleton

3. VSeobecné podmienky

1. Ak Ziak z vlastnej nedbanlivosti spdsobi kodu v organizacii zodpoveda za spésobenu $kodu v pinej
miere on alebo jeho zakonny zastupca.

2. Ziak je povinny re$pektovat pokyny povereného zamestnanca organizacie, dodrziavat predpisy
bezpecnosti pri praci a vnutorné predpisy organizacie.

3. Za uskuto¢neny vykon prace Ziakov $kola neziada od organizacie Ziadnu nahradu alebo odmenu.

4. Spoloéné a zavereéné ustanovenia
1. Dohoda nadobuda platnost' a G¢innost’ diiom podpisania.

2. Ustanovenia dohody mozno menit len po vzajomnej dohode zmluvnych stran, a to vylu¢ne vo forme
pisomného dodatku odsuhlaseného zmluvnymi stranami.

3. Dohoda je vyhotovena vdvoch rovnopisoch, zktorych jeden uréeny pre $kolu ajeden pre

organizaciu.
4. Zmluvne strany svojimi podpismi potvrdzuju, Ze si dohodu preg¢itali, suhlasia s fiou a jej obsahu

porozumeli.

16 -05- 2019
V Kosiciach diia: ................c.c....... v Gewr 2’(0""2' ........ dria :'?&70{3
podpis a peciatka ity podpis a peciatka
K Kice SAODyho 1 3 = M — v s
g o =
12 3]
riaditel Skoly o za organizaciu

Zo zmluvnymi podmienkami dohody je uzrozumeny zakonny zastupca Ziaka resp. plnolety Ziak a svojim
podpisom vyjadruje suhlas s jednotlivymi bodmi tejto dohody o zabezpeteni a vykonani suvislej odbornej
praxe.

. P 4
Meno a priezvisko: RN CERAVCES podpis:

/

Podpis predsedu predmetovej komisie:
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Dohoda €. .%‘.35@12019 o zabezpeceni a vykonani suvislej odbornej praxe
uzavreta medzi zmluvnymi stranami
Skola: Organizacia:

SN 4

;[_S;kola uzitkového vytvarnictva
(e on skolo) Jitka Klett FASHION DESIGN

y Jaltska 19, 040 22 Kosice
wakplgno-is, 04001 Hediee ' a Prev.: Miynska 22, 040 01 Kosice

| Zastipena Mgr. art. Zsoltom . I30: 44 504 420, DIC: 1020843622
Lukacsom, riaditelom Skoly

uzatvaraju

v zmysle Zakona 245/2008 Z.z. o vychove a vzdelavani a o zmene a doplneni niektorych zékonov v zneni
neskorsich predpisov dohodu o zabezpeceni a vykonani odbornej praxe pre Ziakov $koly. Rozsah a napln
suvislej odbornej praxe je riadeny Statnym vzdelavacim programom.

1. Predmet a ucel dohody
1. Organizacia sa zavazuje, ze zabezpeci vo vlastnej prevadzke suvislti odbornl prax pre Ziakov $koly,
v rozsahu 6 hodin denne.

2. Hlavnym ciefom suvislej odbornej praxe je aplikovat teoretické vedomosti v praxi, zdokonalit
praktické zruCnosti a navyky v prostredi a podmienkach realnej prevadzky. Organizacia tak prispieva
ku formovaniu profilu absolventa.

Ziak poéas suvislej odbornej praxe ma:

e zvladnut jednoduché pracovné ¢innosti,

s dodrZiavat bezpecnostné predpisy,

e naucit' sa pracovat' v kolektive,

e vediet vhodne poskytnit svoje odborné pripomienky k rieseniu problému,
e Ziskat' vhodné pracovné névyky — dochvifnost, presnost a déslednost.

3. Za organizaciu praxe za $kolu je zodpovedny Mgr. Stefan Michalko t.¢. 055/6337251
2. Podmienky odbornej praxe

1. Organizécia sa zavazuje, Ze umozni vstup Ziakovi v uvedenom termine do svojich objektov.

Termin (oznacte krizikom):

27.5.-31.5.2019 | 2 roénik Sinoge Ly e nay ™

meno a priezvisko

3.6.-7.6.2019 3. roénik OhTVYRW Dlrasw

Studijny odbor

2. Organizacia je povinna oboznamit ziakov 8koly pred nastupom na suvisli odbornd prax s predpismi
o bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci a vnatornym poriadkom organizéacie.

3. Poveri ziakov primeranymi pracami. Obsah suvislej odbornej praxe nadvazuje na vyuéovanie
v oblasti navrhovej a realizaénej tvorby po¢as vyucovania. Ziak ziskava prehlad o organizacii prace
v podniku, firme o dodavatelsko-odberatelskych vztahoch atieto poznatky spaja s teoretickymi
vedomostami z oblasti ekonomiky.

4. Vedenim odbornej konzultacie a vSestrannym dohlfadom nad pracou ziakov poveri svojho
zamestnanca, ktory Ziakom potvrdzuje zaznam z realizacie suvislej odbornej praxe.
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Povereny zamestnanec sleduje pracu a dochadzku ziaka (prichody a odchody), v pripade
nepritomnosti Ziaka na pracovisku upovedomi $kolu resp. osobu uvedenu v bode 1 ods. 3.

Meno a priezvisko povereného zamestnanca za organizéciu:

I PlLpkovt” )94y /210 lép

telefén

3. VSeobecné podmienky

1.

Ak Ziak z vlastnej nedbanlivosti spésobi $kodu v organizacii zodpoveda za spdsobent $kodu v pinej
miere on alebo jeho zakonny zastupca.

Ziak je povinny redpektovat pokyny povereného zamestnanca organizacie, dodrziavat predpisy
bezpecnosti pri praci a vnutorné predpisy organizéacie.

Za uskuto¢neny vykon prace ziakov $kola neziada od organizacie ziadnu nahradu alebo odmenu.

4. Spoloéné a zavere¢né ustanovenia

1.

Dohoda nadobuda platnost' a Géinnost difom podpisania.

2. Ustanovenia dohody mozno menit' len po vzajomnej dohode zmluvnych stran, a to vyluéne vo forme
pisomného dodatku odsuhlaseného zmluvnymi stranami.

3. Dohoda je vyhotovend vdvoch rovnopisoch, zktorych jeden uréeny pre $kolu ajeden pre
organizaciu.

4. Zmluvne strany svojimi podpismi potvrdzuju, Ze si dohodu precitali, sthlasia s fiou a jej obsahu
porozumeli.

16 -05- 2019 ; s
07 el 5. 20/
V Kosiciach diia: .............ccooovrvo.... v. KoTeaed ara .75 017
podpis a peciatka 0 04 K8ice, J_-,Koh\,';(;':r “1'2 podpis a peciatka

6337251, 6337481
497 199 {3’

Had!tef SkOl’y Lo orgarnmzaciu

Zo zmluvnymi podmienkami dohody je uzrozumeny zékonny zastupca Ziaka resp. plnolety Ziak a svojim

podpisom vyjadruje suhlas s jednotlivymi bodmi tejto dohody o zabezpecgeni a vykonani suvislej odbornej

praxe.

Meno a priezvisko: ... . dLe 2t LAl podpis:

V... 2

OSICUAr CH  gpa 12.5- 20419

Suhlasim s vyberom organizacie pre zabezpedéenie suvislej odbornej praxe.

g —

o ’ . 74 fé-:."
V Kosiciach dria; .%2..4...°5077
Podpis predsedu predmetovej komisie:
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Dohoda €. ...../% 12019 o zabezpeceni a vykonani stvislej odbornej praxe
uzavreta medzi zmluvnymi stranami
Skola: Organizécia:

Skola uzitkového vytvarnictva

| (dalej len Skola) Medvestar s.r.o, quice

j Prevadzka: StarBomil)ci"uerJI i
- Jakobyho 15, 040 01 KoSice Kovadska 63, Kosice, o
d o 180:50 955 837 DIC: 2120537078 |, \ /
- Zastipena Mgr. art. Zsoltom tel: 0903 399 808

Lukécsom, riaditefom $koly

uzatvaraju

v zmysle Zakona 245/2008 Z.z. o vychove a vzdelavani a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni
neskorSich predpisov dohodu o zabezpeéeni a vykonani odbornej praxe pre Ziakov $koly. Rozsah a naplf
suvislej odbornej praxe je riadeny Statnym vzdelavacim programom.
1. Predmet a ucel dohody
1. Organizacia sa zavazuje, ze zabezpeci vo vlastnej prevadzke suvislu odbornt prax pre Ziakov $koly,
v rozsahu 6 hodin denne.

2. Hlavnym cielom suvislej odbornej praxe je aplikovat teoretické vedomosti v praxi, zdokonalit
prakticke zru¢nosti a navyky v prostredi a podmienkach realnej prevadzky. Organizacia tak prispieva
ku formovaniu profilu absolventa.

Ziak podas suvislej odbornej praxe ma:

» zviadnut jednoduché pracovné ¢innosti,

e dodrZiavat bezpecnostné predpisy,

e naucit sa pracovat v kolektive,

« vediet' vhodne poskytnut' svoje odborné pripomienky k rieSeniu problému,
e Ziskat’ vhodné pracovné navyky — dochvilnost, presnost a déslednost.

3. Za organizéaciu praxe za $kolu je zodpovedny Mgr. Stefan Michalko t.&. 055/6337251
2. Podmienky odbornej praxe

1. Organizacia sa zavazuje, Zze umozni vstup Ziakovi v uvedenom termine do svojich objektov.

Termin (oznacte krizikom):
.>< 27.5.-31.5.2019 | 2. roénik Wha  NEM e Lols

3.6.-7.6.2019 | 3. roénik 0BTy RY dyeasyy

meno a priezvisko

Studijny odbor

2. Organizacia je povinna oboznamit Ziakov $koly pred nastupom na suvisli odbornl prax s predpismi
0 bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci a vnatornym poriadkom organizacie.

3. Poveri ziakov primeranymi pracami. Obsah suvislej odbornej praxe nadvézuje na vyucovanie
v oblasti navrhovej a realizaénej tvorby pogas vyucovania. Ziak ziskava prehlad o organizacii prace
v podniku, firme o dodavatelsko-odberatelskych vztahoch atieto poznatky spaja s teoretickymi
vedomostami z oblasti ekonomiky.

4. Vedenim odbornej konzultacie a vSestrannym dohladom nad pracou Ziakov poveri svojho
zamestnanca, ktory Ziakom potvrdzuje zaznam z realizacie suvislej odbornej praxe.
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5. Povereny zamestnanec sleduje pracu a dochadzku Zziaka (prichody a odchody), v pripade

nepritomnosti ziaka na pracovisku upovedomi $kolu resp. osobu uvedenu v bode 1 ods. 3.

Meno a priezvisko povereného zamestnanca za organizaciu:

LIRPTIN Y  STEAECL OF/25FE 759 ororon

3. VSeobecné podmienky

1. Ak Ziak z vlastnej nedbanlivosti spésobi §kodu v organizacii zodpoveda za spdsobenu skodu v pinej
miere on alebo jeho zakonny zastupca.

2. Ziak je povinny re$pektovat pokyny povereného zamestnanca organizécie, dodrziavat predpisy
bezpecnosti pri praci a vnltorné predpisy organizacie.

3. Zauskutoéneny vykon prace ziakov $kola neziada od organizacie ziadnu nahradu alebo odmenu.

4. Spoloéné a zavere¢né ustanovenia
1. Dohoda nadobulda platnost a tu¢innost’ diiom podpisania.

2. Ustanovenia dohody mozno menit len po vzajomnej dohode zmluvnych stran, a to vylu¢ne vo forme
pisomneho dodatku odsthlaseného zmluvnymi stranami.

3. Dohoda je vyhotovena v dvoch rovnopisoch, zktorych jeden ur¢eny pre $kolu ajeden pre

organizaciu.
4. Zmluvné strany svojimi podpismi potvrdzuji, Zze si dohodu precitali, suhlasia s fiou a jej obsahu
porozumeli.
1 ﬁ -05- LA s A LA £ j’ A A4
V Kosiciach diia: .............. g V.. PO s P Kok
podpis a petiatia, .;.-;xuln;ﬁi‘—:t;‘:f; podpis a petiatka

YO 29V TADE

riaditel $koly ————gorganizaciy

Zo zmluvnymi podmienkami dohody je uzrozumeny zakonny zastupca Ziaka resp. plnolety zZiak a svojim
podpisom vyjadruje suhlas s jednotlivymi bodmi tejto dohody o zabezpeteni a vvkonani siivislei adhornei

praxe. )
Meno a priezvisko: VEEG  REDBFOVA podpis:
v.LONEIACH. ........ aia. 3.5, 2017

s
V Kosiciach dria: .12 7. 2o /7
Podpis predsedu predmetovej komisie:
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Dohoda &. .?%2019 o zabezpeceni a vykonani suvislej odbornej praxe
uzavreta medzi zmluvnymi stranami

Skola: Qrgariizéca
 Skola azitkového vitvarnictva | Misr Art Bpoy Haneida
| (laloj fen $kola) Oty ngta Y

| Jakobyho 15, 040 01 Kosice
% Zastipena Mgr. ant. Zsoltom
| Lukdcsom, maditelom Skoly

vzmysie Zakona 245/2008 Zz. o vychove a vzdelavari 3o 2
neskorsich predpisov dohodu o zabezpe

ol Sl far s Yooz

uzatvara g

suvisle] ocborng) praxe je riadeny Statnym vzdelavacim programom

1. Predmet a el dohody

mene a depineni nieklorych zakonov v zneni
denl a vykonanl odbornel praxe pre Ziakov Skoly. Rozsah a ndpld

1. Organizécia sa zavéizuje, 2e zabezpet! vo viastnej prevadzke sdvisll odbornu prax pre Ziakov Skoly

v tozsahu 6 hodin denne.

2 Hlavngm ciefom sovislej odbome] praxe e aplikoval teorelické vedomosh v prax:, zdokonalit
praktické zru¢nosti & navyky v prostredi a podnienkach realnej prevadeky Organizacia tak prispieva

ku formovaniu profilu absciventa

Ziak potas suvisie] odborne) praxe ma:

» zviadnut jeancducheé pracovnd dinnosli,

» dodriiavat bezpednostné predpisy,

» natdit’ sa pracoval v kolektive,

« vediel vhodne poskytnal svoje odbomeé pripomienky & rieseniu oroblému,
« ziskat vhodné pracovné navyky - dochvilnost. presnost 2 désfednost’

3 Za organizaciu praxe za Skolu je zodpovedny Mgr Stefan Michalko 1 & 055/6337251

2. Podmienky odbornej praxe

F-1282011 1 vydanie strana

3 Paver liakov primeranymi pracami Obssh savis!

1. Organizacia sa zavazuje, ze umozni vstup Ziakovi v uvedenom termine do svojich objektov

Termin (oznacte kriZikom

}\{ 27.5. - 31.5.2019 ] 2. roénik ‘I
by )|

3.6.-7.6.2019 J 3. racnik ‘

¥

o bazpetnostl a echrane zdravia pri praci 2 vnttemym noriadkom organizécie

v oblasti navrhove) a realizadng] tvorby podas vy
vpodniku, firme o dodavateisko-odberatefskyat
vedomestami 2 obiash ekonomiky

zamestnanca, ktory fiakom potvrdzuje zdznam z realizacie stivisle] odborng) praxe
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[ 3 a .
L“\P,.-‘.UA AR A C,}:'(i VA neny 4 prenisiol

VAL wf)f.:a"\ JAJ S Stiiddyny odber]

2. Organizacis je povinna obozndmil’ Ziakov $koly pred nastusom na suvisia ocbomn prax e predpismi

iBorne] praxe nadvazue na vyuliovane
ik ziskava prehlad o organizacs prace
och g leto poznatky spaja s teoretickymi

Vedenim odborne) konzuitdcie avéeswannym donfadom nad pracou Ziakoy poveri svojho
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5 Paovereny zamestnanec sleduie pracu a dochadzeu 2iaka {prichody a odchody), v pripade
nepritomnost #13ka na pracovisku upovedom| Skolu resp. 0sobu uvedens v bode 1 ods. 3

Meno a priezvisko povereného zamestnanca za orgamzaciu
o) - | -
P s g B # - & i
Sovid Her ‘Vﬂz‘—ﬂ,‘ 4‘ 0 395 2 9] teeton

3. Véeobecné podmienky

1. Ak Liak z viastnej necbanlivosti spdsobl Skodu v oraanizacii zodpoveda za spdsobend Skodu v pinej
miere on alebo jeho zakonny z4stupca

2 Ziak je powinny respekioval pokyny povereného zamestnanca organizacie, dodriiaval predpisy
bezpednosli pri praci a vadlome predpisy organizace

3 Zauskutotneny vykon prace tiakov $kola ne2iada od organizacie 2iadnu nahradu alebo odmenu

4. Spoloéné a zavereéné ustanovenia
1. Dohoda nadobuda piatnost a Gdinnost dhom podplsania

2. Uslanovenia dohody mozno menit len po vzajomne| dohode zmiuvaych strdn, @ to vylutne vo forme
plsomného dedatky odsihlasengho amiluvaymi siranar

3 Dohoda je vyhotovend vdvoch rovnopisoch, z klorych jeden urieny pre Skolu ajeden pre
organizaciu.

4 Zmiluvné strany svopmi podpismi potvrdzujl. 2@ si dohodu preditali, suhlasia s fou a je) obsahu

porozumeli
' 6'05' 2019 v "W‘ Vi ve. dha /ﬂ J

V Kodiclach dfia;

Tl €70 v teambctva
podms a pediatka ' Kdice, Jakodwhin o 1 S enlintkag
il

T e—

2o zmluvaymi podmienkami dohody je uzfozumeny zakonny rastupca liaka resp. pinclety fiak a svoiim
podpisom vyadne suhlas § jednotfivymi bodmi lejlc dohody ¢ zabszpeleni a vykonani sinisle) odborne)

praxe i N
Wt e Has A
Meno a priezviske. YY1 UiP# ! podais: |

v JOSICIACH a0 %0 4.2049

Suhtasim s vyberom organizécie pre zabazpedenie suvisie) onbornay praxe

vkosiciach dne: .38 .0 2efy

Podpis predsedu predmelovej komisie
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Dohoda €. ..‘:?.';1/?.‘?]2019 o zabezpeceni a vykonani stvislej odbornej praxe

uzavreta medzi zmluvnymi stranami

Skola: Organizécia:

|
' Skola uzitkového vytvarnictva

| (dalej len $kola) ‘ ABTEX s 5
Jakobyho 15, 040 01 Kosice 5 e Xy
Zastipena Mgr. art. Zsoltom T DUH: SK2022087331

Lukacsom, riaditelom $koly

uzatvaraju

v zmysle Zakona 245/2008 Z.z. o vychove a vzdelavani a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni
neskorsich predpisov dohodu o zabezpeceni a vykonani odbornej praxe pre Ziakov $koly. Rozsah a naplii
stvislej odbornej praxe je riadeny Statnym vzdelavacim programom.

1. Predmet a Géel dohody
1. Organizacia sa zavazuje, Ze zabezpeti vo vlastnej prevadzke suvislu odbornu prax pre Ziakov §koly,

v rozsahu 6 hodin denne.

2. Hlavnym ciefom suvislej odbornej praxe je aplikovat teoretické vedomosti v praxi, zdokonalit
praktické zru¢nosti a navyky v prostredi a podmienkach redinej prevadzky. Organizacia tak prispieva
ku formovaniu profilu absolventa.

Ziak poéas suvislej odbornej praxe ma:

e zvladnut jednoduché pracovné ¢innosti,

e dodrZiavat bezpecnostné predpisy,

e naucit sa pracovat v kolektive,

» vediet' vhodne poskytnit svoje odborné pripomienky k rieeniu problému,
» ziskat' vhodné pracovné néavyky — dochvilnost, presnost a déslednost’.

3. Za organizéciu praxe za $kolu je zodpovedny Mgr. Stefan Michalko t.&. 055/6337251
2. Podmienky odbornej praxe

1. Organizacia sa zavazuje, Ze umozni vstup Ziakovi v uvedenom termine do svojich objektov.

Termin (oznacte krizikom):

X |27.5.-31.52019 | 2. rocnik 02{'»‘0*’4 /%/’/4/%#4,5{7 N

: ‘e :
3.6.-7.6.2019 | 3. rocnik ahesh ¢ ﬂ//éds’//ic/ Sindiodar

2. Organizacia je povinna oboznamit ziakov $koly pred nastupom na stvisli odbornl prax s predpismi
0 bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci a vnatornym poriadkom organizacie.

3. Poveri Ziakov primeranymi pracami. Obsah suvislej odbornej praxe nadvéazuje na vyucovanie
v oblasti navrhovej a realizatnej tvorby pogas vyucovania. Ziak ziskava prehlad o organizacii prace
v podniku, firme o dodavatelsko-odberatelskych vztahoch atieto poznatky spaja s teoretickymi
vedomostami z oblasti ekonomiky.

4. Vedenim odbornej konzultécie a v3estrannym dohfadom nad pracou ziakov poveri svojho
zamestnanca, ktory Ziakom potvrdzuje zaznam z realizacie suvislej odbornej praxe.
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5. Povereny zamestnanec sleduje pracu a dochadzku Ziaka (prichody a odchody), v pripade

nepritomnosti Ziaka na pracovisku upovedomi $kolu resp. osobu uvedenu v bode 1 ods. 3.

Meno a priezvisko povereného zamestnanca za organfzaciu:

M—/C’) : ?C_ 2z . Hi fz—'jﬂfﬁ 0 ?IP LY 5 A telefén

3. VSeobecné podmienky

1. Ak ziak z vlastnej nedbanlivosti spdésobi $kodu v organizacii zodpoveda za spdésobenu skodu v pinej
miere on alebo jeho zakonny zastupca.

2. Ziak je povinny reSpektovat pokyny povereného zamestnanca organizacie, dodrziavat predpisy
bezpeénosti pri praci a vnutorné predpisy organizacie.

3. Za uskuto¢neny vykon prace Ziakov $kola neZiada od organizécie Ziadnu nahradu alebo odmenu.

4. Spoloéné a zaverecné ustanovenia
1. Dohoda nadobuda platnost a ucinnost diiom podpisania.

2. Ustanovenia dohody moZno menit len po vzajomnej dohode zmluvnych stréan, a to vyluéne vo forme
pisomného dodatku odsuhlaseného zmluvnymi stranami.

3. Dohoda je vyhotovena vdvoch rovnopisoch, z ktorych jeden uréeny pre $kolu ajeden pre

organizaciu.
4. Zmluvné strany svojimi podpismi potvrdzuju, ze si dohodu prec¢itali, suhlasia s fiou a jej obsahu
porozumeli.
f'- .8 - ; /j b . o
V Kosiciach dita: ./5-5 . %ol 7. V.. .06oNIClathl ... gL 0E ) e

podpis a peciatka podbis a peciatka

. v nluivd
Kice, Jakolwho 1f 15
= 481

(3)

Ttel Skoly ~ zaorganizaciu // 7

Zo zmluvnymi podmienkami dohody je uzrozumeny zakonny zastupca Ziaka resp. plnolety ziak a svojim
podpisom vyjadruje suhlas s jednotlivymi bodmi tejto dohody o zabezpeceni a vykonani suvislej odbornej
praxe.

wea weeia o’

Meno a priezvisko: L et i podpis:

V Kosiciach dia: . /.. J .. 2o /%
Podpis predsedu predmetovej komisie:
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