Priloha ¢. 3/c

Zasady poskytovania prispevku zamestnavatela na doplnkové déchodkové sporenie
Dodatok ¢. 2

Zasady poskytovania prispevku zamestnavatela na doplnkové dochodkové sporenie sa
s ucinnostou od 01. 09. 2019 menia v ¢lanku 2 ods. 3 nasledovne:

Cldnok 2
Stanovenie vysky prispevku zamestnavatela
3. Vyska prispevku sa znizuje:
a) na 20 EUR, ak ma zamestnanec pracovny pomer na kratsi pracovny ¢as neZ je ustanoveny

pracovny €as a zaroven v rozsahu aspon polovice ustanoveného pracovného casu, odo dna
uvedeného v bode 2 tohto ¢lanku,

b) na 20 EUR, ak za dany kalendarny mesiac zamestnanec odpracuje menej ako polovicu
ustanoveného pracovného ¢asu z dévodu pracovnej neschopnosti alebo oSetrenia ¢lena rodiny.

V Kosiciach, dria 23. 08. 2019

Dipl.-Kfm. Ing. Michal Demo Ing. Rastislav Trnka
predseda ZO SLOVES Uradu KSK predseda KSK



