
Zmluva
o za br:zpeieni praktick6ho vyuiovania

fr:' rrirou odborn6,ho vycviku
8...../6..

;r ..;rr iriena podl'a $ 43 z6kona NR SR il245120082.2. o vfchove a vzdelivani (Skolskf zAltttt
.i ,.: znrene a doplneni niektor.v-ch z;ikonov l zneni neskor5ich predpisov, zfikona NR f itl. :

: t;/2009 Z. z. o odbornom vzdelfvani a priprave a o zmene a doplneni niektorych zdkol,r-'n r'

,r:ikrrna L 6l/2015 o odbornom vzdelivani a priprave a o zmene a doplneni niektori;ilr
zirkonov.

dlanok 1

Zmluvn6 stranY

.-l<oia; Stredn:i otltrorna Skola technickr{
',;,,:lt,: Paftizdnsk:r |.l)l I 92 Michalovce

r): 42096651
':..:;ri,. i 'j spoienie: St6tnu pokiadn,ca
r;. i .: SK03 818f) 00()0 0070 0Ct30301 I

,' :,-i:,icia: Zriad'at,ac\a lr:tira Ko5ick6ho samospr6vneho kraja (,.171212008-RtJ

17 27651 + Dodat.,k d. I, ij.: 171212008

{,i:,1iipenf : Ing. Jaroslav Kapi16n, riaditel'
i:it.i ni ako ,,Skola")

r i,'g:,;iri.r:icia: Milan Rovilak - VODROM
.1..: ; :.r';'icc nad Laborconr a.3C 07101 Michalovce
r i: :li-;()-1032

i r Llr'f i :liK 1 020667978
1;,,tit.;i d SUtr.ienie:

:: ,rpetti.

dtinok 2

Predmet zmluly

rri,',;r:r.tonr zr",rluvy ie zti::2,;,,;e.enio a realizilcia individurilneho odbomdho vfcvikll ',i, r'i.i'.

.,;.r.-1i^,i:i ,rciborne.l Skoly rechrick,:.r. l)irriiz6nska l, Michalovce v udebnych a Studijn;fch odlrr r':::l

,,i,::-ri;r:tr4hozoznamu.kti,r'i 1,,,,i', prikthud. I tejtozmluvy v organizitcii anapracovisk6cl , [;.

:-.iiririioie vykon6va svojr,r iinncst' v :;r.lade s udebnfmi osnovami a za podmieroO Oo5o611;r.rl' i

. .i.]1r, ':liule.

,. r,.ii,.i1';11 i.Lcvik sa: zadne dfia E.9.2{)20

skondi dia .li) t,.lt(r2 1..............

' r.):::;-ii'iiz.rcia sa zavdzuje L.ii',lL)Zriit'Ziakom Skoly vykonat'odborny vycvik v srilade s roz\l''l' r"
11,i'i lvtrri prilohu d. 2 te,ito zr;':iur. r /.-vr.rrit' kt,:mu potrebn6 podmienky,zabezpedit in5truk r.lr'-

;.i :1.;l-rri i.l. ako a.i plnit' d'aliie pt.,.":nlosti vypllivajrice z tejto zmluvy.



il6nok 3

Ciele

i . Cicl'om odbomdho vfcviku je nadobudnutie a roz5irenie teoreticklfch a praktickych vedot'Ll;i I

:i ,:r'r.rinostf v srilade s udebn;fmi osnovami v podmienkach praxe.

-.. Oiiborrrj vfcvik dopifa odborni teoretickir pripravu Ziakov a praktickd poznanie prostre:.lii

i,(idl.n;rnok, r ktorych budfr p,t absolv,lvani Stirdia pracovat'.

:. pr.e dosiahnutie hlavnlzch ciel'ov tejto dohody zmluvn6 strany sa zavdzuji plnit' naslecc,r,i

,:i'r it'tnttsti:

.3. I. Organizhcia sa zavdzuje, najrnfi:
a) Lrn.oznit' Ziakom vykonat'odborny vlzcvik na svojich prev6dzkach za podmienok dohodnrit.)'.1

,. iciio znritrvc a r srilade so rieobecne z',Svdznymi pnivnymi predpismi,

;;i.a2,:;zpciit', aby odborny v,vcvik na pracovisk6ch viedli odborne vyspelf in5truktori (zct'.'ri-r

,riiruirtcrov musi organizfucia pretl zaiatim odbornej praxe odsthlasit'so Skolou podl'a podmie 'r: I

.:,.,1:odnrrnch v tejto dohode).
,:, Lrr:ro2nit'pristup majstrom odborndho vycviku (d'alej len MOV") a ziistupcom 5ko1y i

ni'er adzku za ridelom kontroly, vykon6vania odborn6ho vycviku Ziakov,
,.1 r i r tr diat'pracovn6, hygienickd a z6kladn6 podmienky BOZP pre Ziakov vykon6vajfcich ocLt ,,:r

,'.oil:a\4OV.
;t:rr:i'nit' Lraka z praktick6ho 'u''rudovania na akcie organizovan6 Skolou I sitaLe, exll l'll :

. Zia-r:;ky vycvik apod./
, 1-.inrr d'aiSie povinnosti, ktore tr,rs fiu vyplfvaif zo v5eobecne zdv'dzn;fch pr6vnych predpir il r

. -.rie.r:i so zabezpedenim a v, konom o<iborn6ho qfcviku Ziakov azteito zmluvy.
r,. i !rtu,ia sa zaviizuje, najmii:
, 31.. , ', zdclar acia inStitircia ra.bezpedovat' vychovno-vzdel5vaci proces a v s'idinno 'li
\ir,riiiriraciclu zabezpedit' riadny' vy,'kon odborndho vycviku na pracovisku,

i; i .. r 1--racovat' pedagogickri dokumentriciu pre riadny vy'kon odborn6ho vycviku,

i-'r 1. ) lr:'ire ovat' a aktualizovat'menny zoznam Ziakov, ktori sa odborndho vfcviku zirdastriujrl,

, ; .{i.hrzpedit'a urdit'pre odbornj r, jcvik MOV a d'alSie kontaktnd osoby pre informadny st1'1.

i ri ganiracior-r vo veci vykonu ilohoilnutiho odborndho v;icviku,

r 1 \ r)lrrt-'d dohodn0t'a odsrihlasit's organiz6ciouzoznam in5truktorov a ich sp6sobilost'pre ve lirll
,:it'rornclho r tcviku na pracot,isku.

i', zabczpedovat'lziijomnri komunikativnost' a informovanost'vo vzt'ahu Skola - Ziak - organ :, irr:ir

-' 'rii;ii' d'al5ie povinnosti, ktord r:'g iiu vyplyvajf zo v5eobecne zix'd'znych pr6vnych predpi ,r:,

.;,,,,ic:^,i \o zatrezpedenim a v)?kcncn"i ocborn6ho vlfcviku Ziakov a ztejto zmluvy.

dhnok 4

N{enny zoznam iiakov a pedagogick{ dokumenticia

:. N'lcrrrri zoznamy Ziakov siroiu si platnor; pedagogickou dokument6ciou predkladrl i:-t,

.r i'g;in i.z ac i i ( i n5truklorom). V pripade zrneny bude aktualizovany.
* .'1: litilagogickil dokumentircru .;:odpored6 maister OV a in5truktor individurilneho OV .

r;:;_:r"rni;rlrcia sa z-avdzuje v p''ipa.ie individuiilneho odborndho vycviku riadne evidovat' a ,' lr
u,.:J;iruiu dochddzky Ziaka,'priio!,0 d 3,', objektivne vyhodnocovat' jeho pr6cu na OV a preclo:l

i.'iiico\ nf list-v- Ziaka poverendmu ivlOV po skondenf mesiaca na kontrolu.
I Skola sazavdzuje odvolat' Liakazvykonu odborn6ho vycviku pokial'ho moZno nahradit' za\n:i ,

2iaka toho istdho rodnika a pokial' o to organizScia pfsomne poLiada s preukizanym od6vodn,:r' r

r:r'c ziLr pracovnI nro16lku liaka.



tlanok 5

lrrStruktori odbornej Praxe

lnSiruktorom mdZe b1,t len t-,soba odbome vyspel6, osvedden6, s niekol'korodnymi praktic<'i'-r

.:..rSe pt)St zrr1i, trestne bezirhonnd" ktor6 spifla poZiadavky podl'a Zikona 6112015 $ 22, odstar e::: ,

il,lsilldlltl e ).

l. lnitruktor je povinny zabez-pe(it, aby odbornf vfcvik prebiehala v srilade s Skol'k) r

i,,del:ivacim programom /priloha {,.51 a usmenreniami majstra odborn6ho vycviku, ktordhc ui
ii,ola.
-1. i/ nripadc" Le z ak;fchkol'vek cj6r,'odoy d$jde k ukondeniu vykon6vania in5truktorskej dirrL:r,t

:iit'xtgr1rn z in$truktorov, organiz6cia je povinnA tohto nahradit'inlfm inStruktorom, ktorf iru:

. 'i,iat'podmienky uvedend v te-ito zmiuve.

il6nok 6

Pracovnti podmienkY

.)r':ririzlicia sa zavazu.ie zah':zpr'cit'. aby pracovn6 podmienky Ziakov Skoly podas odbot:r,i 
'

. . ... :i.,, prtcil'a tejto zmluly boli v sLtiacie s platnou legislativou MSVVS SR a Z6konnikom pr ir;t 
'

, r,rin, ir zneni. ktord upravuj[r pr-aro. ny das, das odpodinku, bezpednost'a ochranuzdravia pri 1,rii. .

-.::r'r,:ili\ i)st' o zamestnanca a prac,-rvn6 podmienky Zien a mladistvych.

i. i)dborny vfcvik je moZnd vykon6vat'skupinovo alebo individu6lnou formou.
:. Ziac,i m62u vykon6vat' len pr6ce, schv5len6 inStruktorom.
l. V dase hlavnyich a vedl'aj5iih pr:izdnin urdenych vyhl6Skou MS SR, Ziaci OV nevykon6vaj i
1 { )rgair iz6 cia zabezpedi Ziakom na celli vyudovaci defi dostatok cvidnej prdce,zahrfiujficej dir rr:l, I

,.t-.i.kc nre dany Studijnf alebo u.:ecnj' odbor. UmoZni Ziakom pouZivat' pracovn6 porTl r':[ '

.,oslncdkl a n6radie, stroje. sLlroi'i;:r, a nrateri6ly.

dklnot< 7

Hvgienick6 podmienky

i Or:.anizacia sa zavazuje zabe;rpr-:iif, aby hygienick6 podmienky pri vlfkone odborndho vrTr ', i'r
,rii.. i...:.i',-o zmluvy boli v sulade :, iroZiadavkami a v5eobecne zixdznymi prilvnymi predpi:;,, ',

''- 5ie ,!:i pi'ilae.

, i.),-:anizacia sa zavdzuje posxvt:rr-rt' Ziakom vhodn6 priestory na prezliekanie, uloZenie civi'r'r:i ,

:r iiinii,.)\ neho o5atenia. Poskl,tnilt' im irlikladnd hygienick6 prostriedky.

:,. {)rganizdrcia tlmto berie na vedonrie, Ze Skolaje povinn6 uviest' pracovisko lprevLdzku/ v I t,:,':
se:rskutodiiuje odborny lycvik \,'znzname pracovisk pre danj Skolskj rok na Regioniiln.'' r-r,,
', ir i-.- i nch0 zdravotn ictva.

ilinok 8
/irkl*dn6 podmienky BOZP

,. (.)i:r.rr-rizacia sa zavlzuje orgariiz-ovat' dinnosti v r6mci odborndho vycviku na sl.:'ill
rlrtcii\ iskdch v sirlade s poZiadar,kami vSeobecne zdvaznych pr6vnych predpisov na bezpedn r;,'
,.,clil'anLl zdravia pri pr6ci.
j :)rt-'ri zaiiatkom odbomdho vt;-:riku Skola zabezpedi vstupnri in5truktrlZ BOZP pre Zialo"
:',;iilra. 'fotc pre5kolenie evrtluje \1OV v z6pisnikoch o BOZP. Origin6ly vyhotor,c;'rr,:l
i.iirii..i...ri")rr r.r vstupnej in5trukt6Zi BOZP a pouiieni Ziakov spolu s prezendnou listinou aroh ' tr

,t,i irr rna-ister OV.
:ri,:(kirlenie Ziakov o ot6zkach BCZ? na podmienky pracoviska pred zalatim pr6c vyk.:rr

i i r itruktor.



I Orsariz6cia sa zavdzuie postripovat pri evidencii, registriicii a hl6seni pracovnlfch itraiov

.-ir.rdr s platnymi vieobecne zavazny.mi pr6vnymi pred-p.l:ry: Ku dfiu uzavretia tejto zmlr:i" .

.; l,ro r Seobecne zixdznym prSvn,r-m predpison't zition.NR SR E1242006 Z' z' o bezpednr ir'l'

.li i,.*ire zclravia pri pr6ci a d'aliie s nirn sirvisiace predpisy.

t. !;kola.ie povinn6 preukazne obozn6mit'Ziakov o povinnosti hl6senia kaZd6ho irazunaprel'i cl;rl

,,-;;;:lJ"ii^"'iiloz"rykondvat len pr6ce, ltoie im nie s[ zakdzane a ktorlimi boli por .:r't i

:. ,irruktorom.

il6nok 9

l-{motne a finandn6 zabezPelenie

;. (iri:alizjcia zabezpedi Ziakoyi pctrebn6 ndstroje, naradie a osobn6 ochrann6 prostrietrf;1

.,rirrcu ,r.rii pracor nd podmienkv v s[rlade s platn;fmi predpismi'

I i )p,rnizac ia poskytne praktici: j i 1'ttdovanie formou cvidnej pr6ce bezodplatne'

dl6nok 10

0sobitn6 dojedania

r :k: le sa zavdz,je pre<l zatliaikr,'rn 'rilqens 
inclividu6lneho odborn6ho qfcviku poudit' Zizri c r 

'

,. "irm:.re rna-jetkr.r a o nislcdkoch r pripade poru$enia povinnosti k ochrane ma'ietktt rt 
'

., ,rilrr)\cinosti za Skodu sp6sobenri pri odtornc,m qfcviku. Organizircia nebude od Ziakov r'1':''

.-i i' po2a.lovat' n6hradu it ody, kicr6 bola zavinen6 nerimyselnym konanim Ziakov podas Qt'i '

l. Orqanizacia chrrini svoj majetok vritane finandnej hotovosti tak, aby neumoZnila kr6deZe 'Ll:::'

r,.-iko,Jenie , (i zneuLitie majetku iiakmi.

-i. Oprfrneny z{stupca Skoly m6ie vykon6vat' kontrolu vykonu odbom6ho vycviku podl'n l'' 
'

r::-'iiLr,,\ na pracovisku prev6,Jzke orqr,triz6cie. Organizdciasazavdzuie takfito kontrolu umo/ ril''

. ,r,!*:r:r:iz:iicia sa zaviizuje pttiir:i':t'sa v potrebnom rozsahu nazabezpedenizdvere(nich slLril I

': :. ir.," .

.' ,lrn i,,, ne ,tran), sa zavazujtt r zri.irrrnnr: sa vdas informovat' o v5etklfch skutodnostiach dkaj rr'il )

sii re liiziicie te.ito zmluvl"

dHnok 11

Kontaktn6 osobY

I r,.nrirri nd itran),sa dohodli. 1ebeLnt;r'ealiz6ciutejto dohody budfizabezpedovat' prostrednic ' l r

:,,J.li-rk*\ch os6b. Kontaktnou osohou za Skolu je Skolou urdenf majster odborn6ho vic'' I

r, i;i'rrr, ,ria.f ster alebo zirstupca riadiicl'a pre OV. I(ontaktnou osobou za otganizdciu sil organi:z' L'' i ' 
'

;.ri'ieni inStruktori odborndho vycviku.

.].lir-ilitr.tldStranysazavaztt.ittr,z6.!omnesavdasinformovat'ozmenekontaktnejoso1,1
ii i )irial.]nL-i adresy.

dlinok 12

Trvanie zmluly

i , i'rii,r zrnlrrva sa uzatv6ra na Skolskf rok:201912020, od 0l .9.201 9 do 30'6'2020

:. ILiro zmluvu moZno pred uplS,nutim doby uvedenej v ods. I kedykol'vek skondit' piscN.r'r'

,-itr i'iociou zm luvnj'ch str6n.

l. l)rc,J Lrpllnutim doby uveclerrc'.] r ods. I tolrto dlanku m6Lekaidbzozmluvnych str6n o'l l"
,';i-r ii,i'. r odstirpit' v PriPade:



i:, ze druh6 zmluvn6 strana 'tarairrlm sprl5sssrn poruSi niektoru svoju povinnost' vyplyvajti,;t.r;r
,'inluv\. laz.avaLneporuieniesapovaZujeporu5eniepovinnostiuvedendvdl.3ods.3.l a3.21:.'::.,

,ririur r. alebo
bi Ze druhii zmluvnd strana opakovane poruSi akrikol'vek svoju povinnost' vyplyvajfcu i. 1-:. r

r:'iriu.,) (rremusi to byt'porusenie len tej istej povinnosti), hoci bola na predchddzajtice poruictt
lrrii ir.riiosli pisomtre upozornt:rtit, trichc,

r ; i piipadoch ustanovenych i'Seobecne zivdznymi predpismi.
.l {)dsrupenie musi byt' pisomnd a musi byt'dorudend druhej zmluvnej strane, inak je neplat,nr '

i,.r,-iiinna-. Pf somnost' sa povaZuje za dorudent, len do ju druh6 strana prevezme alebo len do ju ;;o i .

'. :'liiii:l riKt-r nedoruditel'nt, alebo al< dorudenie pisomnosti bolo zmaren6 konanim alebo opomel l]1. l

.:i'i,rire.i -rtlan). alebo ak ju zmluvni strana odmietne prevziat. Udinky odstirpenia nastanit kr :l'r

!ri)!-Lraenia pisomnosti o odstfrpeni druhej zmluvnej strane.

tlinok 13

Zar erein6 ustanovenie

i. i:rrt. ,rnriuva sa vyhotolu.ie r cn,och exentpl6roch, z ktorych Skola obdrZi I exemp 11r

, ri'!ar:rzriiia I exempl6r.

-. lr:rliirire stran\/ sa dohodli rie:1it'spomd otinky, ktor6 vzniknri v priebehu odbomdho vycv I

,-1 ,,-11:1ritr,c spolodnym jednan(m r eilen'f'm v6fou po spolodnej dohode.
. r irl.: zn lur u moZno menit" a i i;c:iiat' len pisomnou dohodou oboch zmluvnych str6n, itt r n. : i

, i irdn-\ ii doplnky neplatnd a neiiinnd.
-,. i)iairrost'ou tejto zmluvy sa n;(ia r,'ictk1, predchridzajrice dohody vr6tane dodatkov.

i. ,{n:lir.,a nadobfida tdinnost'dnom nasledujtcim po dni jej zverejnenia v Centriilnom re: ,lr
,' :r i I r"l'" .

:. ,1rirruflc,rvia oboch zmluvnjch str6n prehlasujf, Ze si trito dohodu pozorne preditali it rii :

i:111ir,ri,-1 suhlasia. pretoZe je oreja..om ich slobodnej aviinej v6le. Na ddkaz toho k nej priJ 
'r. 

r

l.- ir,:ilr,.)rLrdnd podpisy.

l---
D .,/

t> //,-.(.,
..,,,............*........

Ing. Jaroslav Kapitan
riaditel'SOST

' \ li.lrrrlrr.. ;iach. dia..8.9.201U
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Strednd odbornd Skola technickti
Partir.rinska 1, 071 92 Michalovce

Te t/fax : +4 2 I 5 6 6 4 4 I 4 5 9, 64 3 2 I l. 2, email : s ostm i(d; os t mi. s k

to: qzttg6651, DIe: 2022434337

Mennf zoznam iiakov,

ktori budri vykonivat'odtrornf vycvik na pracovisku organizfcie

Trieda'

ilaco Patrik IVAK:

Zaznam in5truktorr-rv porl vedenim ktorfch budri Ziaci vykonSvat'
odborn;f vfcvik

Priezvisko a meno inStruk.tora
Pracovni pozicia Kontakt

v orsanizicii

!tiesto vykonu odborn6ho vyeviku:

!,. i.

", )vi i e ha i riv. [Mta0,1B.gU, ,hYl..3f 
n *

o"'l)1"iii,^n"'o"t - '' 'l
[elT:.^:il : :'1'-lo'u"' I'n

:;rqanizitcia 
/*

n1
i./ 7 //<-/,(.

Prien'isko a meno

*'"-"lffii.t;;: #Hffi

Ing. Jaroslav Kapitan
riaditel'sosT

I (,tli,,

,A/ srncorA \
' I r,.rceui *fOfr)

"-:x=iyit,/:*::_-


