
Zmluva
o zabezpeieni praktick6ho vyuiovania

form ou odbgrpfho vycviku
i...c*.........

i: ratl orenf podl'a $ 43 z6kona NR SR L 245nA08 Z. z. o vfchove a vzdeldvani (Skolskf 26.'k'.t t

itr {) znrene a doplneni niektorych zikonov v zneni neskorlich predpisov, zdkona NR S tr;l i

I tt':l/2009 Z. z. o odbornom vzdelir'ani a priprave a o zmene a doplneni niekto4fch z6kor or ir

zjtkona i. 6112015 o odbornom vzdelSvani a priprave a o zmene a doplneni niektor,i :,lr

zi konor .

ikt,la:
riilirr:
rt,:i);

ilSnok 1

Zmluvn6 strany

Strednf odborni Skola technickrl
Parlizdnska I .071 92 Michalovce
42096651

ilnrrkor,cspo-ienie: St6tnapokladnica

iiuulsinicia:

,,,rrstiipcni:

sK03 8 I 80 0000 0070 0030301 I

Zriad'ovac ia I istina Ko5ick6ho samospr6vneho kraja E. 17 1212008-Rt I

17127651 * Dodat.rk d. l. dj.: 171212008
Ing. .laroslav Kapit6n, riaditel'

,t'tlcj .:.! iiko .,Skola")

{.irganiz6cia: Vladimir Osipi{k
>i.lir: l)etrovce nad Laborcor-r.i ]i)_{

ii {): +.i178(i39
;i DI'il: SK1077106459
ijlnkovc spojenie:
t,/iisLilpeui:

dtinok 2
Predmet zmluvy

i. i)t'i.:,lrretorn ztnlur,) je zabezpedenie a rcalizfucia individu6lneho odbomdho vlfcviku ;iirjiil, :

'ir',:.1;:ci odbornej Skoly technickc'i, t'}ar-tiz6nska l, Michalovce v udebnych a Studijnych odb,c r,,:
:'rrilia :::c,rnurho z.oznam4 ktoir ti,ori prilohu d. 1 tejto zmluvy v organizitcii a na pracovisk:ich r r

.:i:lli;liziicia vvkon6va svo.lu dinnost' v sirlade s udebnfmi osnovami a za podmienok dohodtrl{,,:
, i.'!itr ztlluvc.

)tlh,inrl. r);cu ik sa: zadne dfia 8.9.1()20
skondi dia .i().6.2021

I {)rg:rrrizticiasazavazuie umoZirilZiakomSkolyvykonat'odborn;i v;icvik vsfladesrozvrrorr
.'.i (,r'- !.\ r rlf priloltu d. 2 tejto zrn Iu',1 . v1'tvorit' k tomu potrebn6 podmienky, zabezpedit inStrulir o r, : ,

i-'rilt,ira i.l, ako ai plnit'd'alSie povinnosti vypllivajrice ztejto zmluvy.

I iiroia sa zaviizuje plnit riadne vietky svoje povinnosti, ktord pre fiu ako vzdel6vaoiu inSti r;,. i,
, ,i;ii i:titt ;:.', v6eobecne zdt,;\z.rric;t o16lnych predpisov a plnit' d'alSie povinnosti vyplyva.irict, ;

..: j: ', zr;riuv1 .



dHnok 3
Ciele

L ('icl'om odborndho ylfcviku je nadobudnutie a roz5irenie teoretickich a praktickych vedcit't',,;

l zruinosti v srilade s udebnlrmi osnovami v podmienkach praxe.

i. {).1boiny vycvik dopiia odboniri teoretick0 pripravu Ziakov a praktickd poznanie prostrel;r i

j-,(rrtnt;cn()k. v ktorych bud0 ptr absr.rivolatti Stridia pracovat'.
I i);'c oosiahnutie hlavnVch ciei'ov tejto dohody zmluvnd strany sa zavdzuju plnit' nasledl i .r.

r:t;i int.tosli:

-i. l. Organizhcia sa zar'[zu.ie, najmil:
:r: r,rnroZnit' Ziakom vykonat'cdborny vycvik na svojich prev6dzkach za podmienok dohodrr r, :

i ir-'1ir; z,nlui,e a v srilade so r (eohecne zav'aznymi pr6vnymi predpismi,

,:,i z:ii.uzpeiit', aby odborny l'ycvik na pracovisk6ch viedli odborne vyspeli in5truktori (zr:r:'t'r,t

r,rstrukrcirov musi organizdcia preci zadatim odbc,rnej praxe odsfihlasit' so Skolou podl'a podmi rrt :,

.:r:i-roilnutrch v tejto dohode).
i; r.uroinit'pristup majstrom odborndho vycviku (dalej len MOV") a z6stupcom Skol'r i

irrcvlitlzku za irdelom kontroly. vykon6vania odbom6ho vycviku Ziakov,
.r ) \') r\ ri,'at'pracovnd, hygienickd a zdkladn6 podmienky BOZP pre Ziakov vykonrivajircich odL,,t' : 

'

i. 
-r * ik a \4OV.

-'iLivoi'nit' liakaz praktickeho rrr,,rdovania na akcie organizovan6 Skolou I sit'aie, exkLi;l ,,

i,, liarsky vycvik apod.l
i'; 1,lnii d'alSie povinnosti, ktold;rre riu vyplyvajri zo v5eobecnez|v'dznych pr6vnych predpisor, 

'

\iroicrji sc zabezpedenim a vykonom odbom6ho vlfcviku Ziakov aztejto zmluvy.
J. 2 Skola sa zavdzuje, najmii:
ir : irli,.r i zcie liir acia in5titircia zabezpedovat' vychovno-vzdeliivacf proces a v sfdinn,l ,,i i

.rlsanizacior-r zabc-zpedit' riadnr vlkon odborn6ho vycviku na pracovisku,

''. i r , ;., "g,',,'rf pedagogickir <iokumendciu pre riadny vykon odborndho vycviku.
j . ,. \ lri r.ovat' a aktualizovat menn), zcznam Ziakov, ktori sa odbomdho vycviku zridastiujir,
,,, zirir.:;,peiit'a urdit'pre odborny v('cvik MOV a d'alSie kontaktn6 osoby pre informadny s',, r

. r;irni,,i.cicu vo veci vykc'nu Johodrruteho odborn6ho vycviku.

.' i i c,1-r1'ed dchodnfrt' a odsfrhlasit' s organiz6ciou zoznam in5truktorov a ich sp6sobilost' pre ver ir. r: r

.-:,1l--olrrciho r ycviku na pracovi-sku-

f 
'1 ra!.'czrsdovat'vz6jomnir komuniketivnost' a informovanost' vo vzt'ahu Skola - Ziak - organiz r : ,

j ) pl;iit' d'aliie povinnosti, ktor'ri ,.re iru vyplfvaiti zo v5eobecne zindznych pnivnych predpir ir', ,

)l-rf)icir :c zahezpedenfm a vykcn,rn': odborndho qfcviku Ziakov aztejto zmluvy.

dtanok 4
NIennj' zozratn Ziakov a pedagogicki dokument6cia

j. \'icn:rd l,ozrfirny Ziakov spoiu s platnou pedagogickou dokument5ciou predklad6 )i,. r

,, r':_::rrr i r:c i i { i n5tmktorom). V pripade zmeny bude aktualizov any .

- ,1:i :trja!,ogickir dokumentitiu z,-,.lpoved5 maister OV a in5truktor individurilneho OV .

,ir!;.rir:r:ir:in sa zavrizuje v nripad.' individu6lneho odborndho vycviku riadne evidovat' a 'ir,,l

:, itl,.:ne iii dochridzky Ziaka rprilcha i.3,'. objektfvne vyhodnocovat' jeho pr6cu na OV a pred , ; t

i';':iii)\ ni li:;11,Ziaka poverendmu lvloV po skondeni mesiaca na kontrolu.
:. Skola sa zaviizuje odvolat' Liakazvykonu odborn6ho vlicviku pokial'ho moZno nahradit' zai,t,: ' .

iiaka toho istdho rodnfka a pokial' o to organiz6cia pisomne poLiada s preukrizanym od6vodrr :tr r

iri'u ,"tir prrecrivn[r rnor6lku Liaka.



il6nok 5

lnltruktori odbornej Praxe

, . inStruktorom mOZe byt len osoba odborne vyspel6, osvedden6, s niekolkorodnlfmi praktic li r

,i...rs,;irirstami, trestne bezfihonn6. ktor6 spiria poZiadavky podl'a Zitkona 6112015 $ 22, odstar'':,:

t^:rslldti(i c ).

l. lir{{ruktor je povinnli zabezoe(it, aby odborny vycvik prebiehala v srllade s Skohl.:'ir

'..rilci:i,,acim programom /priloha i,.51 a usmenreniami majstra odborndho vlicviku, ktordhcr ltr,

:1...iI:..

,. \' lrli,race. Le z akychkol'vek J0v'odol'd6jde k ukondeniu vykon6vania in5truktorskej din'r,,,;

,rickior(rl z in5truktorov. organizdciaje povinn6 tohto nahradit'in;im in5truktorom, ktory il.r:r
-,riiat' podmienkl' uvedend l' te.!tc ;rmluve.

iunok 6

Pracovn6 podmienky

i, tlli:.rriiziLcia sa zavazuie z-aire:.r1e-it', aby pracovnd podmienky Ziakov Skoly podas odbolr,i ;,

r.','cr iirii 1-.'oiil'a tejto zmlury boii r suiade s platnou legislativou MSVVS SR a Z6konnfkom pr rr:,: r

i-,iiirnr)in zneni. ktor6 upravujir plar-'ovny das, das odpodinku, bezpednost'a ochranu zdraviapri J'l i":,

s,f:r't,>1liir)st'o zamestnanoa a pracor,nd podmienky Lien a mladistv;fch.

J. oJbo:'n1, vycvik je moZnd vykon6vat'skupinovo alebo individu6lnou formou.
) Ziaci rndZu vykon6vat' len pr6ce. schv6len6 inStruktorom.
l. V .iaso hlavnych a vedl'ajSich prazdnin urdenych vyhl65kou MS SR, Ziaci OV nevykon6val r.

, i)r*rir;izdciazabezpediZiakomnaceiy,vyudovurcidefidostatokcvidnejpr6ce,zahrfiujircejdir,lt,,,
:.,1-;l;l.",., irrre dany Studijn"i alebo uiebnj odbor. UmoZn( Ziakom pouZivat' pracovn6 pom( ,irl,"

'--r'ii:tli;clk) a nSradie. stro.ie. sr:rcr ir.iv a rnateri6ly.

dHnok 7
Hygienick6 podmienky

, . Olu.ini.zdcia sa zavazu.ie zabeT:pcdit, aby hygienickd podmienky pri qfkone odbom6ho v1,< vi ;,
rirtil; rejto zmlul'y boli v strlaCe s poZiadavkami av5eobecne zdvdznymi priivnymi predpist r, ,,

::\ ::i.' it i.i pfti,-:e.

- t)r't:r,izacia sa zavdzuje posxr,:iru'r'Ziakom vhodnd priestory na prezliekanie, uloZenie civilrt,i I

.i i-ir':1ci'r\ ndho o5atenia. Poskyrr[rt' im z6kladnd hygienick6 prostriedky.
i. {)r"saniz6cia tymto berie na r edomie, Ze Skola je povinn6 uviest' pracovisko I prevddzku/ v k [o ,,

rjri Lrskrrtoiiruje odbornf vycvik v zozname pracovisk pre danj Skolskf rok na Region6ln.,, t.rt't,

r e ru' jrrcl-,o zdravotnfctva.

dldnok 8
Z:iklad n6 podmienky BOZP

i ( i1'gni1l72cia sa z.avdzu.ie orgiir.ii;,-ovat' dinrrosti v r6mci odborn6ho vycviku na sv rji::
:l'i1cr)\ i:kircir v sulade s poZiadavkami v5eobecne ztvaznych pr6vnych predpisov na bezpednrt;l r

,.,chr:.ririr zdravia pri pr6ci.

l. !)ic,i zaiiatkom odbonrdhc' r,r'clil..u Skola zabezpedi vstupn0 initruktaZ BOZP pre Zial.r',''

''r,:nika. fcto pre5koienie eridLrje MOV v z6pisnikoch o BOZP. Origin6ly vyhotoveni:r
.:ri','rlilL11ii,-v r) \'stltpnej inStrukt62i BOZP a pouieni Ziakov spolu s prezendnou listinou &rchli,r. .

l, rii\ :ri r:tirjStCf OV.
iri::ikolenie Ziakov o otizkach BOZP na podmienky pracoviska pred zadatim pr.{c r'yi..,' i

i i r(truktor.



l. Oreaniz6cia sa zavazu.ie postr-rpovat' pri evidencii, registr6cii a hl6seni pracovn;fch ilraz,:., ,

,Liiaclc s platnymi v5eobecne z./ dznimi pr6vnymi predpismi. Ku dilu uzavretia tejto zmhr, 1' r

i\rnto r,Seobecne zixdznym prdvnym predpisom z6kon NR SR (,.12412006 Z. z. o bezpedrt,lil i

lclrranc zdravia pri prdci a d'al5ie s nfm srivisiace predpisy.

t. Sk<ria.ie povinn6 preukazne obozn6mit'Ziakov o povinnosti hl6senia kaZd6ho urazunaprevd,: i: , (

ir'rarrizacie. i,iaci m62u vykondvat'len pr6ce, kor6 im nie sri zakizane a ktorymi boli pov,:r,.r

,;, itruktorom.

dHnok 9
Iinrotne a finandn6 zabezpedenie

I t )r'.,,inizac;ia zabezpe(i Liak*.:i potrebn6 n6stroje, naradie a osobn6 ochrann6 prostriecli',.,, i

zai'r'zi..Ci pracovnd podmienkl, 'n' sulade s platnymi predpismi.
: ( )rr,.rrr:izricia poskytne prak-ticii.i ',I udovanie formou cvidnej prtrcebezodplatne.

dHnok 10

Osobitn6 dojedania

i . Skola ,sa zaviizuje pred zadirtkorn vykonu individu6lneho odborn6ho vlfcviku poudit' Zial o', .

r)r:irr.liri :na.letku a o n:islcckcch r pripade poruSenia povinnostf k ochrane ntajetktr i

zod[](-\iednosti za Skodu sp6sobenir pri odbomom vycviku. Organizfucia nebude od Ziakov t,1,::.

ikoi;,' ooZadovat'nShradu ikody'. <tor6 bola zavinend nerimyselnym konanim Ziakov podas Q\r.
l. Olganizticia chr6ni svo.j ma.jctok vriitane finandnej hotovosti tak, aby neumoZnila kr6deZe iLl,: ::

poSkodenie, di zneuZitie majetku iiakmi.
3 Opriivneny zdstupca Skolv m6ie vykonSvat' kontrolu vykonu odborndho qfcviku podl'a 1t:'1.

,,nrirrr\ na pracovisku prev6dzke organiz6cie. Organizbciasazavazuje takfito kontrolu umottril'
.l i)r'rrrrrizlrr,ia sa zavazu-ie p,.',r.1 ;e l';rt'sa l'potrebnom rozsahunazabezpedeni z6veredn;fch sk; ,1.i,:

Iii:i<t,r'

:. 1rni,r',nd stran)' sa zaviizlriii rzrr.jomne sa vdas informovat' o v5etk;fch skutodnostiach lfka.irrr: i:,
ri: ic;.liiz.ici,: te.ito znIuvy.

dHnok 11

Kontaktn6 osoby

I .,lrrriirr. nd stranl sa dohodli.2e beinu realizdciutejto dohody budir zabezpedovat'prostrednii) \r( r'
ra,)niiiktn\ch osOb. KontaktnoLr osolrou za Skolu je Skolou urdenlf majster odborndho vy'lril,rr
ir iavir) nra.ister alebo zastupca riar-lite I'a pre OV. Kontaktnou osobou za organizaciu s[ organi;:rt:i : .

L; r'c er i i r,struktori odborndho v lrcviku.
l, lirriLrrni strany sa zavizu.i(L vzA,iomne sa vdas informovat'o zmene kontaktnej osot,v ,,

kontrktne'i adrest'.

ilinok 12

T'rvanie zmluly

r i :ill zrirlrrva sa uzatv6ra na Skolsk;i rok: 2019t2020, od 01.9.2019 do 30.6.2020
l. iiriii zmluvu moZno pred uply'nutim doby uvedenej v ods. I kedykol'vek skondit' pfsotrri ,

i, ri-ii rair.rrl tnr I Lrvn j ch striln.
1. l)rcti ,-rillinutirn doby uvedene'l v ods. I tohtc, dlinku mdZe kaZdri zo zmluvnych str6n orl Ir:.i

.,ilr lir' i lrJstirpif v pripade:



, , ie druh6 zmluvn6 strana zdr l2n!m sposobom poru5i niektorir svoju povinnost' vyplfvajirt rr l:

,.n-iiu\,\ . Za zi,xaLn6 poru5enie sa povaZuje poru5enie povinnosti uvedend v dl. 3 ods. 3.1 a 3. 2 tr:. I :

_rrr.ilLi,, 1. alebo
lr 2c druh6 zmluvn6 strana opakovane poru5i akrikol'vek svoju povinnost'vyplfvaj[rcu 't'. t;t:t

zinirirr inemusi to byt'poruienie lerr tej istej povinnosti), hoci bola na predchddzajfice poru r-t i

l:ir: i:r;:lr;ii aisomtte upozorne nli. :tiei-.t:,

. ;'r lrr r padoc h ustanovenl c h v Seobecne zi*'azny mi predpismi.
-l i)Lisii:penie musi byt'pisomnd a nrusi b1d dorudend druhej zmluvnej strane, inak je nepia l',, i

:riiiinn,,'. Pisomnost' sa povaiuje za ciorudenfi, len do ju druh6 strana prevezme alebo len do ju lr:x i

i r'irtiia ako necloruditel'nfi, alebo ak dorudenie p(somnosti bolo zmarend konanim alebo opomer itt t:,

.irirhr'.i siran\,. alebo ak ju zrnluvn6 strana odmietne prevziat. Udinky odst0penia nastanf kt r] 1L

.iollraenia pisomnosti o ocistripeni druhej zmluvnej strane.

dHnok 13

Zfverein6 ustanovenie

i. iiir..-. znrluva sa vvhotovu;e r rivoch exempl6roch, z ktorych Skola obdrLi I exemll rtt' i

lr!.ani;.icia I exempl6r.
l. lrniirine stran.,, sa dohodli rieiit'spornd otinky, ktord vzniknri v priebehu odborn6ho vi0"il'rl
nI'L'Clr(-rsinc spolodnfm jednanim vedenSTm vdl'ou po spolodnej dohode.

.:. 1'.:rl irrl'-n,u moZno menil'di ,::,:niiat'len pisomnou dohodou oboch zmluvnych str6n. ini li

.,r:)cr\ ci doplnky neplatnd a nediinne.
-i. i'laiiiostbu tejto zmluvy sa ruSia l'Setky'predch6dzajirce dohody vriitane dodatkov.
i l:-,riur,a nadobrida [rdinnost'driom nasledujricim po dni jej zverejnenia v Centr6lnom re lil,.'
.,iit iti', .

,;. l:i-srupcovia oboch zmluvni'ch str6n prehlasujt, Ze si trito dohodu pozorne predftali a :.i .':
.b:;al':rrrlr s[rhlasia. pretoZe je prejavom ich slobodnej avdLnej v6le. Na ddkaz toho k nej prip tir,j.
-:i,.ir1 r !irstn;trudnd podpisy.

\,' \,i ichalovciach. dfla..8,9,2010
,1

//
"/i/ 4

i

Ing. Jaroslav Kapitan
riaditel'SOST
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Strednd odbornd Skols technickti
Purtizdnsku 1,071 92 Michalovce

Tel/fax: +421 56 6441459, 6432812, email: sostmi@sostmi.sk
ICO: 42096651, DIC: 2022434337

Mennf zoznam iiakov,

ktori budri vykonfvat'odbornf vycvik na pracovisku organizicie

Zoznam in5truktorov pod vedenim ktorych budf iliacivykonivat'
odbornf vfcvik

Priezvisko a meno inltru
---- *-''- I lV:r.li) _T 'i C)lr,__{,r
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