
Zmluva
o zabezpeien i praktick6ho vyuiovania

formou odborn6ho vfcviku
8..../-1..

uratvorenii podl'a $ 43 z6kona NR SR 8.24512008Z,.2. ovychove a vzdelfvani (Skolsky zdl;ttr
.:r .) znrcne a doplneni niektory-ch zikonov v zneni neskorlich predpisov, z6kona NR [ ]tl. :

riiii2{}09 Z.z.o odbornom rzdel:ivani a pripravea ozmene a doplneni niektorych zikol',n I

r:il,urra n. ilnUS o odbornom vzdelivani a priprave a o zmene a doplneni niektori;:l
z:i kolor .

tlinot 1

Zmluvn6 strany

-iitlii: Stredn* o,lbot'nd Skola technickrl
',.rilr': Partiztinska l^0'7192 Michalovce
ir'{.i: 42096651
ll.rrrx*r c spo.ienie: St6tna pokladnica
c. i,.: SK03 lt18() 0L)00 0070 0030301I
:.i,-'r.:i:rirj.:ia: Zriad'cvrici:r jistina Ko5ick6ho samospr6vneho kraja (,. 171212008-Rll

17127651 -r [)o;[n1.,1,. i I, ij.:171212008
' ,:rii,iil-.u1i: Ing. Jar,.rsliiv liapit6n, riaditel'
r :..':ic1 ;r.i ako ,,Skola")

i" I rg'asit'icia: DALNET s.r.r.
t-,i,-:iu. \,lichalove Jilemniciteho 2ii
]i'{i: i{i759210
... ;i,rii: SK2022352791
, ,1. 1;. e s;lo.ienie:

':. ;t'rcllf'

ilinok 2
Predmet zmluw

:. r'i:r,r:-;r:tom zmluvy je zab,:r.p:denie a reahzfucia individurilneho odborn6ho vycviku ;'rr,r,,.'

:ti,ril:-,!'i odbornej Skoly tech;:i:k-'!. l'aniz6nska l, Michalovce v udebnych a Studijnlfch odtr, t'::.1
i-'rr.ili. ':-,-'nndho zoznamu. kti,ii ti i.rri priiohu d. I tejto zmluvy v organizircii a na pracovisk6t:t . rr..

' r::.rnizaiia vvkon6va svoju iinnost' v s[:iade s udebnymi osnovami a za podmienok dohodnrri-)]:l
', ic'itri zrnluve.

*.llu:'n:, riclik sa: zadne dfia 8.t).2020
skondi dria .30.6.202 I ........................

-.{;::r:'iiziiciasazavazujeLr:':r,)Zlit'ZiakomSkolyvykonat'odbornyvycvik vsriladesroz\rr,.r '

ri i:': : r , ri'i orf lohu d. 2 te.jto ;;r,-'.i .t. .,. 'r y,:! r-rrit' k t,tmu potrebn6 podmienky , zabezpedit in5tru]< ,;r

. ; ,lr:tl:. ; l" ako a.i plnit' d'aliir ,:,i,,,,rn;iosti vypllivajrice ztejto zmluvy.

'. S,i:iii sa zaviizuje plnif riadne r'Setk.y svoie novinnosti, ktord pre fiu ako vzdelivaciu inSti.lit r

, ' i:rlr r rilr ;ro vSeobecne zt*"azr:yc,"r rnivnych predpisov a plnit' d'alSie povinnosti vyplyvajr,: l

'::i .rl:-:iLrl'r'.



dl{uok 3

Ciele

: ,,:i'r:i1'l cdborndho vycvikr: je nadobudnutie a roz5irenie teoretick;fch a praktickilch ved'o ": ,1

liriil{)stiv sirlade s udebnlrmi osnovamiv podrnienkach praxe.

;,r,;i1,;'1( r,ycvik dopiria odsornri teoretickir pripravu Ziakov a praktickd poznanie prostrt..';

,r.::,':i:r;<. ,, ktclrych budfr p'l i-h',;ri',,.)','ani Stidia pracovat'.

.),'. '. :::iihnutie hlavnfch r-i:!'i.v te.ito dohod,v- zmluvn6 strany sa zav?izujfi plnit' nasle<.].,r'r

r I 1,'i,:-

i 'i:.11xpi7flcia sa zar'flzu.ie. na.im[:
i,,:, ,;ilii iiakom vyk<lnat' ,:dirc,r:ny vfcvik na svojich ptev6dzkach za podrnienok dohodnr t1':l

r, . ir:iuve a v srilade :;o r ieot-n,:cne zAvd:znirni pr6vnymi predpismi.

;r-.,..,:t:r)i1it', aby odbomy-i..,,:r',x rra pracovisk6ch viedli odbo,'ne l'yspeli initruktori (;zit",i 
'

., . , . i :-o v' rnusi organizicia prld zaiatim odborne.i praxe odsrihlasit' so Skolou podl'a podm :' 't i

. ,i,- ,t rcilv telto dohoiie)
,, .,.1;iii-' pristup majstror: orlb::ndho v1,'c'riku (d'alej len MOV") a z6stupcom Skoi,,

' . i ,'ii itdeiom kontroll. vr ronrivania odborndho vfcviku Ziakov,
. ,.,',i'pracovn6, hyg!en,ck,-< a;:Skladnd podrnienky BOZP pre Ziakov vykon6vajircich ocrll ,.: '

'. \4()\i.
,..i,,:.,t' ?-:aka z praktickelr,: ' \',rijo1/ar1ia na akcie organizovan6 Skolou / srit'aZe. exkl I'i: :

: ;, -. I ... 11i41ri{i ap6d./
' :la,iie povinnosti krol-r ure iiu vyplj'va.iri zo v5eobecne zix'tiznych pr6vnych predprir ,,r i

,', , .r.:rabezpedenfm a v;,-kcinlrr, r,'C'borndho vfcviku Ziakov azteito zmlul'y.
, {.ks;ia sa zaviizuje, najmii:
ir , : zcie itil,acia inStittlcra zabe:zpedovat' qichovno-vzdel6vaci proces a \i sudinn:r ;l I

,,';, , r,,i;i1;;.1 zabe,zpedit' riacl,r\' vr' gr;n odborndho vycviku na pracovisku,

'i', ,- 'i '.!)'.i.ti:pedagogickfi,Joilurnenta;iu pre ria-d.ny '.';l'kon odborndho vlv'cviku.
. , , - !.)i;r';:it'a ektl!&lrzovat'ii':.)f ,1.1 l:oi:nam 2iakov, ktori sa odborndho vlfcviku zfit)astfiujt.i,

:: ': :.,r:cii'a urdit'pre odl;r'rn, '.,,srrilr, MOV a dal5ie kontaktn6 osoby pre infornrai'ny: 1l

. i;', '.i itril',c, veci v,ykc,nr.,li:h,'ilr-rrtttii'ro odlrorndho vycviku,
',,'r;rrdc,l'i,:dn0t'aodsiihla.r l,-l;laniziciouzoznamin5truklorovaichspOsobilost'prev,:'1:,i
. ; r'i- ili) r ('g1rll. Ll na pracol','.i:tr
' ,iir.rriao'r/at'vz6jomnu kr. i,;r,!r<atir.nost' a informovanost'vo vzt'altu Skola - Liak- rsrgan.;,.,'.

:':. . ii'al{ie povinnosti, ktolrr :r,: iiu vyplyva.iri zo v5eobecne zdvdznych pr6vnych predpri ,;: i

'.' , ,. ;ri.,frezpedenim a vi'.s -:11:. 11, r-ctontdho vycviku Ziakov a ztejto zmltrvy.

dHnok 4
Nlen,ny qilz:r,1in ii:rkov a ;redagogicki dokumenticia

,',,\\; ./tlzt'tamy iiakorz :.r,lr;ir; s platnou pedagogickou dokument6ciou predklad6 ,,'t,

.:.,. ri ( irritruktorotn). \r lrrip:r-lr zrneny bude aktualizovany.
:;r rir5;'ii:icki dokumeni;:L:il,,i)!ip()\edd ma.jster O\/ a inStruktor individuSlneho OV .

,1.r ":ir '.a zaviizr-ije I r''il-u'"' irrdividuii[neho odbom6ho l'1'cviku riadrre evidovat' a I

, r :.' tiochiidzky i,iakai;',ri,t:';:i r: -i,'. objektivne vy'hodnocovat' jeho pracu na ()V a pret lrr:.
' :-. iist,, Ziaka poverend.n'i ir,lil'/ po skondeni ntesiaca na kontrolu.
,',.t i,a zav'dzuje odvcrlat i, ii,xa ;,., j kcirru odborndho vycviku pokial'ho nioZno nahraditl za i ,"r:: ,

,',.i-r istdho rodnika a p<>kiai'r.! i.(r ol'ganiz6cia pisomne poLiada s preuk6zanym od6vodrr:r' I

'r :ri;-Lctlrfl[ rnorSiku Zial,,'



dHnok s
I n3truktori odbornej praxe

I . lrritruktorom m6Ze byt' len osoba odborne vyspel6, osvedden6, s niekol'korodnlfmi praktic < 
'' 

' r

:,:.,,isenost'ami, trestne bez{rhor-rr:5. kior'6 spifla poZiadavky podl'a Zitkona 6ll20l5 S 22, odstar e;r

pii:rcit(-r c).

). Initruktor je povinny zabezpe(it, aby odbornf vycvik prebiehala v sirlade s Skolrl* r

rzi-iclar'acim programom /priioha i" 5l a usmemeniami majstra odborndho vycviku, k1s1{h( r; :

ik i; ia

.r,. \'i,i'inade.Lez akfchkol'vel dovodovd6jdekukondeniuvykon6vaniainStruktorskej dir"r::il
;;i,-',,1.:r'r.n z in5trukforov, organiz|ciaje povinn6 tohto nahradit' inym in5truktorom, ktory i:,tt:

:,..,{ai' podmienky uveden6 v tejto zmluve.

dHnok 6
Pracovn6 podmienky

i. {):",rriirizircia sa zavdzu-1e zairezlciit', aby pracovn6 podmienky Ziakov Skoly podas odborrr.:'r
\\:\:r!ri prtcil'atejtozrnluly boii r suiace splatnoulegislat(vouMSVVS SRaZ6konnikom prror

l-.i:irrr,ri-l zneni, ktord upravuju ;riacot'ny das, das odpodinku, bezpednost' a ochranu zdravia pri I ,r'ii: i

:.,ir'.J51 l i \ ost' o zamestnanca a praco,.,nd podmienky Lien a mladisfiych.

-. O,r.:horny vy'cvik je moZnd v,vkon6vat' skupinovo alebo individuiilnou formou.
.i. Ziaci mdZu vykonivat len prdce, schv6len6 in5truklorom.
-i. 1,i iase hlavnych a vedl'ajSich pr6zrlnin urdenych vyhl6Skou trlS Sn, Ziaci OV nevykonilvaj r

5. {i ri:ar, iz6 cia zabezpedi Ziakorn na eely vyudovaci deil dostatok cvidnej prfice, zahrfiujricej dir rL:: , I

i',irieit rre dan. Studijny al.l'io trieonj odbor. UmoZn( Ziakom pouZivat' pracovn6 ponl,,,ll

ii{)ilr!.dk} a n6radie, stroje. srirL)\ in\ a rnateri6ly.

dlinok 7

Hygienick6 podmienky

i. i)rranizircia sa zava'zu.ie zabe;:pr:iir, aby hygienickd podmienky pri vykone odborn6ho v,ri, ', i,r
i:r,ii!'-, ri'tio zmluvy boli v sirlale s poZiadavkami a vSeobecne ziwaznymi pr6vnymi predpii;, ',

i :\ :.ir.:rtr., pliiCe.

-'. Oi',:ririzacia sa zavdntie pos:rvt:rr-rt' Ziakom vhodnd priestory na prezliekanie, uloZenie cil'iiir,i ,

r; .i:'ilrro\ niho o5atenia. Poskyr"nit' im ;tiikladnd hygienickd prostriedky.
.-. Orqairizacia tymto berie na r edornie, Ze Skola je povinn6 uviest' pracovisko / prevddzku/ v I t,,, '-'

si usk'.itodiiuje odborny vycvik v zozname pracovisk pre dan;f Skolsk;i rok na Region6ln'r i.r:,t
i c le.j :re<iro zdral'otnictva.

il6nok 8
i/-:i klad n6 podmienky BOZP

i. {)r'rrr^iiz6cia sa zavazuje ,-rrsanitc'vat' dinnosti v r6mci odborn6ho vycviku na sl'r i:i
llrii!",i i'kach v s0lade s poZiadavkamiv5eobecne zdvaznych pr6vnych predpisov na bezpedn t; ' ,

tit,riiirrr zdravia pri pr6ci.
'. :);'*ij zaciatkom odbonrdho vieiiku Skola zabezpedi vstupnri in5truktriZ BOZP pre Zialo',
i,',i:;:{xa,. lc\l6r preSkolenie cr,duje \rOV v zrlpisnikoch o BOZP. Origin6ly vyhotove rLv:l

i,r()i,)Ji.ri:-)\/ o vstupnej in5trukt5Zi IIOZP a poud:eni Ziakov spolu s prezendnou listinou arch rt
i',lll ;:r r:ttjster OV.

'r,.:Skirlenie Ziakov o otilzkr;ch \CZ? na po,lmienky pracoviska pred zadatim pr6c r,)lu.ri
i:rititiiitor.



.1. r)rsanizdcia sa zavazu.ie postupova( pri evidencii, registr6cii a hkiseni pracovnlich firaior,

-"iiiaiJe s platnymi v5eobecne z|vdznlmi pr6vnymi predpismi. Ku dfiu uzavrctia tejto zmlr: ''',.
rr.rnlrr r,seobecne zdv'aznym pr6vnym predpisom zhkon NR SR t,.12412006 Z. z. o bezpedrtr,r,l.

()ciii'r:ne zdravia pri prrici a d'al(ie s nim s[rvisiace predpisy.

-i. Ski;!tr ie povinnii preukazne obo;rn6mif Ziakov o povinnosti hl6senia kaZd6ho irazuna prelt al;tI

{\rslirli/iicie. Ziaci m6Zu vykon;ivat'len pr6ce, kor6 im nie s[ zakitzane a ktorymi boli poi:r't r

. , , ii.uktn.nm.

dHnok 9
Hnrotnd a finandn6 zabezpedenie

l. tir',ri:;rizicia zabezpedi ZiiJ':':,'i itctrebn6 niistroje, naradie a osobn6 ochrannd prostrie< [;1 ;

7.ii,\:./:)rai pracovn6 podmierk,v l sulade s platnymi predpismi.

-' { rr,:a:rizacia poskytne prnl:liciii r 1'udovanie formou cvidnej pr6ce bezodplatne.

ilinok 10

Osobitn6 dojedania

j. lrrla -<azavdzljepredzariietk"()ili \/{konu individu6lneho odbom6ho qfcviku poudit'ZiaLl c.i ,

i,ii:ii nc ina.ii'tku a o nisle ll.r:,iir i' pripade poru5enia povinnostf k ochrane majetktt rt ,

,,ii.t1,-,i,.,Jncsti za Skodu sp6soben'J pri odbornom vycviku. Organizdcia nebude od Ziakov r ,::,

:,'r',- i.; striadovat' n6hradu 5kodv, ktorri bola zavinend nerimyselnym konanim Ziakov podas Ct' ',

:. {)ri:.iriiztlcia chr6ni svoj ma-letok vr6lane finandnej hotovosti tak, aby neumoZnila l<r6deZ.e ,ii::',
piiikodenie , di zneuLttie majetku Ziakmi.

-1. t)pi:lrneny z6stupca Skoly m6Ze vykon6vat' kontrolu qfkonu odborn6ho vycviku podl'il 1:, r

zr:rirrr \ na pracovisku prev6dzl:e orqaniz6cie. Organizbcia sazavdzuje takfto kontrolu umol rit ,

-.i. {)r::iiiriziicia sa zavazujz pi;r,l'ei':r.t'sa v potrebnom rozsahu nazabezpetenizfverednych slir!l }

ii?'<c'.'.
''. ,/rirlrrr nd stranl, sazw'azu.itt r'zir.ic,rnne sa vdas informovat' o v5etklich skutodnostiach dkaj r,i:l
:;:r relriizlicie tejto zmluvy'.

dlfnok 11

Kontaktn6 osoby

i . rlrii,il' ne itran) sa dohodli. 2e bc2nii lealizilciutejto dohody budri zabezpedovat' prostrednic ', : r

!.,ri'rr.ii..tnlch os6b. Kontaktnou osohorr za Skolu je Skolou urdeny majster odborndho vycr I .

,:;:ri'ir-r ;rra.f ste r alebo z6stup.t, ,1rr.1it,-rl'a pre OV. Kontaktnou osobou za organizitciu sri organi:z' ,: i r

r,:r'ie;ii i;:Struktori odborndho vycviku.
l. l::riirvnd strany sa zavazvltt vzS.ionrne sa vdas informovat' o zmene kontaktnej osolr'y :

korrtaktnej adresy.

dlfnok t2
1'rvanie zmluly

l ; :it,r rrnluva sa uzatvdra na ii:oisk; rokl.201912020, od 01 .9.2019 do 30.6.2020

-. 
'riii'.i zmlu'ru moZno pred uolynutim doby uvedenej v ods. I kedykol'vek skondit' pisotrr:r

tii ;ito,-ltlrl zm I uvnj'ch strdn.

.:i. l)ili rrpllnutim doby uveclene.j r ods. I tohto dl6nku m6ilekaid|zozmluvnych str6n od 1., ,

.,,-,'r iL; ',i i;ds;tupit'v pripade:



r:) ie druh6 zrnluvn6 strana za\rzn\m sp6sobom poruSi niektoru svoju povinnost' vypl;fvaj[t' r., ir

z:r-iiuri. la zavaLneporuienie sa povaZu-le poru5enie povinnosti uveden6 v dl. 3 ods. 3.1 a3.21.:'. 
'

,,illr-r., y" - alebct
ht,2e druhS zmluvn6 strana opakovane poruSf akrikol'vek svoju povinnost'vypllivajficu ',t 1)'. r

ziniu.,,v (nemusi to byt'poru5enie ien tej istej povinnosti), hoci bola na predch6dzajfice poru;l:t,'

1-,., r i ii it.rs';i pisomne upozorneila. r I el-.,tr

c ) r [r'fpadoch ustanovenych vSeobecne z|vdznymi predpismi.
..1. ()ii:,tirpenie musi byt' pisomnd a musi byf doruden6 druhej zmluvnej strane, inak je nepla :rt

;,. L,iir;ne. Pfsomnost' sa povaitije za ciorudent, len do ju druh6 strana prevezme alebo len do ju rr: i '

r ;util3 rLo nedoruditel'nt, alebo aii ciorudenie pisomnosti bolo zmaren6 konanfm alebo opomet tr1. I

,jr.irl:c.i rti-an1. alebo ak ju zrnluvn6 strana odhietne prevziat. Uelnty odstripenia nastanfi kr 'l''
.ior;.:ier:ia pisomnosti o odstfrpeni druhej zmluvnej strane.

ilinok 13

Zil'erein6 ustanovenie

:. iiilo zmluva sa vyhoto'vuic l rivoch exempl6roch, z ktorych Skola obdtLi 1 exemp rlr

r''rgnirizricia I exemp16r.

-:. ,1ir.ilL,r,ne strany sa dohodli r';eiit'sporne otfuzky, ktord vzniknt v priebehu odborndho vyc,' [ .

f rrJrli)si.ne spolodnym jednanim vedenim v6fou po spolodnej dohode.

-r,. 
.lLi1;: 

;:inltlvu moZno menit' ii aopilat'len pfsomnou dohodou oboch zmluvnych str6n, itl, ' :r

ri ir .r;.i1 ,: , doplnky neplatnd a ne iCinni.
"1. l':r.i:r.,-st'ou tejto zmluvy sa ruSia r Setky predch6dzaj0ce dohody vriitane dodatkov.
-. .,i.tr-r',a nadobtda ridinnost'diom nasledujricim po dni jej zverejnenia v Centr6rno- ,s::rl:
i'ill:Li".
,:',. .rirstirpcr)via oboch zmlulnlch str6n prehlasujri, Ze si trito dohodu pozorne preditali i't s; l

,,i::r,l-,rrri: sLihlasia. pretoZe je pre-iavom ich slobodnej avdinej v6le. Na d6kaz toho k nej pril 1. i r

:.'i irtrl \ i:.stnorudn6 podpisy.

.//,//
t ,./ /

O:'qa;li,lrci:1" i

or/",,,,u,,

/a at
Ing. Jaroslav Kapitan

riaditel'SOST
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Strednd odbornd Skola technickti
Portiztinska 1,071 92 Michalovce

TeUfax: +42 I 56 644 1459, 6432812, email: sostmi@,sostmi.sk
ICO: 42096651, DIC: 2022434337

Menn;f z,oznam iiakov,

ktorf budri vykonivat'odborny rrfcvik na pracovisku organizicie

iislo studiln6ho
odboru

rrlp-

Zoznam in5truktorov pod vedenim ktorych budf Ziaci vykonivat'
odborny vfcvik

Friezvisko a meno inBtruktora
Pracovnf pozicia

v organizr{cii
Kontakt

r 1tr ii 1 \,r'',4 rl i Lri-I :A. /r-,7

\"'liesto vykonu odborn6ho vlrr:r,iku: S l --, r 1. it4,,1.' klc i) u i J 
r

ti'-'f tAL utt L

lng. Jaroslav Kapitan
riaditel'SOST
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