
Zmluva
o zabezpeieni praktick6ho vyuiovania

f,ormou odboygeho vfcviku
E. ...r{..h.......

traatvoreni podl'a $ 43 z6kona NR SR i. 245i2008 Z.z. o vfchove a vzdel6vani (Skolskf z.fr {t
a (i zffiene a doplneni niektorvch zikonov v zneni neskorlich predpisov, z{kona NR S I,l i

; il4/2{}t}9 Z. z. o odbornom r.zdel6r anf a priprave a o zmene a doplneni niektorych z6kct clt i

altkona i. 6112015 o odborrum vzdel6vani a priprave a o zmene a doplneni nlsk16rr'; :l
zi'ikonol'.

iunok I
Zmluvn6 strany

Skolar Stredn6 otlborni Skola technicki
S;ilir. Partizirrske 1.07192 Michalovce

'i;li; 420966:\ I

ir:rr.ikr;\r spo.ienie: 5t6tra pc,l.lacinrca

c. u.: SK03 8 I 80 0000 0070 0030301 I

lie uisrricia: Zriadovacia listina Ko5ick6ho samospr6vneho kraja E.1712l2008-R( r

17127651 + Dodatck d. l, dj.: 171212008

'. z:ist*peni: Ing. Jaroslav Kapit6n, riaditel'
ti: aic j a-i ako ,,Skola")

{}r'ganiz{cia: Michal NIicdk AtfT'ONIIK
):;tllii: IlI<ACO\ICE 48
it.0: ai)037002
lC DPI{: 1A70533442
llairkove spojenie:
1 iaii"itpenf:

ilfnok 2
Predmr't zmlul'y

I . llr,-.,Jtretom zmluvy je zabczpedenie a realizdcia individurilneho odborndho vlicviku :r':irli '

\Lrcdrtci odbornej Skoly technickc'1, l'}aniz6nska l, Michalovce v udebnjch a Studijnych odl.t r' ,.1
1-'irt!ia net-rtteiho zoznamu. ktory tvorr prilohu d. 1 tejto zmluvy v organizitcii a na pracovisk6cl. .. r

,,i'sii,tiz:iiia vykon6va svoju iinnosf v siiiade s udebnfmi osnovami azapodmienokdohodr"rr tj'.1
i t.:itrl;rrttlttve.

i ).io.ri-n_r. lvcr,ik sa: zadne diia 8.9.2ii20
skondf dria .iC.6.202 I ........................

I {)rsanizdciasazavazujeLrlt)Znit'ZiaromSkolyvykonat'odbornli v;fcvik vs0ladesroz\,rilrri
r.irrrv1\r,ri srilohud.2te.jtozrr-liu',",.,".y.r,r,rit'ktomupotrebndpodmienky,zabezpedit in5trullr rr,
l-i'rit--iiri i" I , ako a.i plnit' d'al5ie :1. r li:nosti vypl;fvajirce z tejto zmluvy.

I Si...ria sazavdzuje plnit' riadne ri,':tkg svoje povinnosti, ktor6 pre ilu ako vzdel6vaciu in5ti r.: r

i: frii\ a_iu tt: vieobecne zdvaznlch prdvnych predpisov a plnit'd'alSie povinnosti vyplyva,ir, r:,, :

I,r;ii, /rlliLrv\.



dtrinotr 3

Ciele

i . (tie I'om odborn6ho vycviku .ie nadobudnutie a roz5irenie teoretic[fch a praktickich vedot r'-,'

a :'rudnosti v sirlade s udebnymi osnovami v podmienkach praxe.

2. Odbornj vycvik dopiRa odborn[ teoretickri pripravu Ziakov a praktickd poznanie prostre ] i, i

podrrie nok, r, ktorych bucl[r po absolvovani Stridia pracovat'.

,1. i)i't ,-iosiahnutie hlavn,vch cie!'ov te.ito dohody zmluvn6 strany sa zavdzuji plnit'nasledr" ,

illl initt-rsli:

j'. I. Organizficia sa zav[zuje, najmii:
rii urnoZnit'Ziakom vykonat' odbornlr vycvik na svojich prev6dzkach za podmienok dohodrLr 1i .r

r tc.itir zmltrve a v s[rlade so vieobecne zi:'aznymi pr6vnymi predpismi,

bi zabczpedit', aby odbomy vycvik na pracovisk6ch viedli odborne vyspeli in5truktori (zo:t'trr
iirstruxtorov musi organizircia pred z.a(atim odbornej praxe odsirhlasit' so Skolou podl'a podmi:n I

tloirocirrutich v tejto dohode).
e; ui:ro2nit'pristup majstrom odborneho v.v-cviku (dalej len MOV") a z6stupcom Skol; i

p:'e i idz.kLr za ridelom kontroly. vy'kon6''rania odbom6ho vicviku Ziakov,
,.r ; r'1 tr iirat' pracovnd, hygienicke a zdkladn6 podmienky BOZP pre Ziakov vykonSvajricich odt ot' : '

r rcr ik a MOV,
c;rrvcrl'nit' Liaka z praktickdho vvudovania na akcie organizovan6 Skolou I sitaie, exkLr;1,,r

rr Ziarsky v;fcvik apod.l
i) nlnrr'd'alSie povinnosti, ktord pre nu vypllfvajri zo v5eobecne zbvdznych prilvnych predpir:r', 

'

.-,1r,,.iciri sri zabezpedenim a vl,konom crciborn6ho vycviku Ziakov aztejto zmluvy.
3. 2 $t<ota sa zaviizuje, najmii:
i : ak,ir vzdel6r'acia in5titricia tabezpedovat' vychovno-vzdel6vacf proces a v sfidinn,:,li
c,"rlnizriciou zabezpedit' riadny vykon odborn6ho vycviku na pracovisku,

h ) v1 prac,.rvat' pedagogickir dokumentdciu pre riadny vlikon odborndho vycviku,
c i \'\,pracovat' a aktualizovat'menny zoznam Ziakov, ktori sa odborndho vycviku z0dastfiujfi,

ci) zal"rczpedit'a urdit' pre odborn;r vircvik MOV a d'alSie kontaktnd osoby pre informadn;f s',I
irrsarrizaciou vo veci vykonu Jcho,-lnutdho odborn6ho vycviku,
c 7 \ i'nrL'(i dohodnft' a odsfrhlasii' s oi'ganiz6ciou zoznam in5truktorov a ich spdsobilost' pre ver 1r.'r r

r,;lbc,rndho r ycviku na pracovisl,ri.

i ; ,rrhcznedovat' vz6jomnir k,lnunikativnost' a informovanost' vo vzt'ahu Skola - Liak - organiz t ., r

.:)plnif d'al(ie povinnosti, ktc''rer pre ilu vypllfvajri zo vleobecnezixdznych priivnych predpilcr', ,

:pojerri so zabezpedenim a vykonom odborndho vycviku Ziakov aztejto zmluvy.

dkinok 4
NIennj' zoznarn iiakov a pedagogicki dokumenticia

i. l'u'ienni t-oz,namy Ziakov s.3oil s platnou pedagogickou dokument6ciou predklad6 1,. i

or"ra rr i zirc i i ( i nStruktorom). V pripade zmeny bude aktualizovan;f .

1. ./a pedagogick[r dokumentaciu zodpor,ed6 majster OV a in5truktor individu6lneho OV .

()i-r:anizzicia sa zavdzuje v pripade individu6lneho odborn6ho vfcviku riadne evidovat' a 'ir,rt
criilcnciir doch6dzky Ziaka,'priioha i.3i, objektfvne vyhodnocovat' jeho pr6cu na OV a predi,.,; t

pi'li..Jr\, r1c listv Ziaka poverendmu 14OV po skondeni mesiaca na kontrolu.
-i. Skoia sazavdzuje odvolat' Ltai<a z vj'konu odborn6ho vycviku pokial'ho moZno nahradit' zai t,!. ' .

2!:ka toho ist6ho rodnika a pokiai' o to organiz6oia pisomne poZiada s preuk6zanym od6vodn :rr r:

prc zi[r pracr-rvni rnor6lku Liaka



il6nok 5
I nltruktori odbornej praxe

l. Initruktorom m6Ze byr len osoba odborne vyspel6, osvedden6, s niekol'korodnymi praktic l') tr

sl..ilsc:ro:;t'ami, trestne bez(rhonn6. ktor6 spifia poZiadavky podl'a Zikona 6112015 5 22, odstat':,:
pisii-ientr e).

7. irr5truktor je povinn;f zabezpetit, aby odborny vlfcvik prebiehala v sirlade s Skol:[:'irr
rz,-ieliivacim programom /pr{lo.ha (,.51 a usmemeniami majstra odborndho vycviku, ktordhc rr ,,
ikola.
3. V lrripade. 2e z akjchkol'vek d6vodov d6jde k ukondeniu vykon6vania in5truktorskej din r ",,

rrickror.jrn z in5truktorov. organizricia je povinnii tohto nahradit'inlfm in5truktorom, ktoryi :r.r
,inliai podmienky uvedend v teito zmluve.

ilfnok 6

Pracovnci podmienky

i . Organizticia sa zavazuje zabezpedit', aby pracovnd podmienky Ziakov Skoly podas odbc'r r,l, ,

r'. u iku podl'a tejto zmlur,y boli v sLiiacie s platnou legislativou MSVVS SR a Z6konnikom pr ; i 
'

piari'r()jx znenf, ktord upravu-iir praco,'ny das, das odpodinku, bezpednost'a ochranu zdravtapri 1 r'ir:i
s:ali)siii\ ost' o zamestnanca a pracovnd podmienky Lien a mladistqfch.
I {),-iboir.:y v1,'cvik je moZnd vykon6vat'skupinovo alebo individu6lnou formou.
),. Ziaci m6Zu vykon|vat len prdce. schvilen6 in5truktorom.
.1. V dase hlavn;fch a vedl'ajSfch prr2dnin urdenych vyhl6Skou MS SR, Ziaci OV nevykon6vaj r.

.i. Olganizdciazabezpedf Ziakom na cely vyudovaci defi dostatok cvidnej pr6ce, zahrfiujircej din t, r ,

tlpickci pre dany Studijnf alebo udebnly' odbor. UmoZnf Ziakom pouZivat' pracovnd pomr r:l '

ploslriedky a n5radie, stro-ie, sLrlor in',, a rnateri6ly.

dldnok 7

Hygienick6 podmienky

i {)r"raniziicia sa zavazu.ie zairezpedit, aby hygienick6 podmienky pri vykone odborn6ho vjr r,i i1

g;,r.li'a te.ito zmluvy boli v sulade s poZiadavkami av5eobecne zivdznymi pr6vnymi predpisrr', r

lu'. gicnu priice.
l. o:'rranizacia sa zavazuje posi(vtntt'Ziakom vhodn6 priestory na prezliekanie, uloZenie civ ,t r''' r

r-r i-)i'iiilrrviriiro o5atenia. Pcskl,injt' im zakiadnd hygienick6 prostriedky.
l. i )r'saniz6cia tymto berie na r,r:domie, Ze Skola.je povinn6 uviest'pracovisko I prevddzku/ v [, ir ,

.r:; usliittocfiuje odborny vlfcvik v zozflame pracovisk pre danlf Skols[i rok na Regioniiln.r, ur::
r cle' i ndho zdral'otnfctva.

iLflnotr 8
Z:ikladn6 podmienky BOZP

i. (,:'u:iniziicia sa zavdzuie crr.aniz-ovat' dinnosti v r6mci odborndho vycviku na sv:,li.l
priicr--i\isk6ch v sulade s poZiadavkarni v5eobecnezdvaznych prSvnych predpisov na bezpedn r:rl i

(i.itrilnLl zdravia pri pr6ci.

-. i)r'eri zadiatkom odborniho v(cr,iku (kola zabezped( vstupnri in5truktrlZ BOZP pre Ziatrlr,r
iirenika. ioto pre5kolenie eviduje MOV v z6pisnikoch o BOZP. Origin6ly vyhotoveri'.1
irr.)t()kol'ov o vstupnej in5trukt6Zi BOZP a poudeni Ziakov spolu s prezendnou listinou arci't,,i r

l-i iiii',rr rna-ister OV.
lli.:iioienie iiakov o ot{zkach BOZ? na podmienky pracoviska pred zadatim pr6c ry,, , ;

ir: itruiitor.



-r. rJrganizdcia sa zavazu.le postupo\at'pri evidencii, registr6cii a hkiseni pracovnych [ra2r:,v '

sirlirdc s platnymi vleobecne zatdznimi pr6vnymi predpismi. Ku diu uzavretia tejto zmlu'1' r.

i\ rxto vSeobecne zixdznym prdvnyrn predpisom zirkon NR SR (,.12412006 Z. z. o bezpednt l;t ;

ochrane z-dravia pri pr6ci a d'al5ie s nim srivisiace predpisy.

+. Skola.ie povinnii preukazne obozn6mit'Ziakov o povinnosti hhisenia kaZddho irazunapreld :ll: , r

t,r'.:anizricie.liaci m6Zu vykon6vat' len pr6ce, ktor6 im nie sri zakhzane a ktorymi boli pov:t,.r,
ii:iiruktorom.

dunok 9
I-lnrotne a finandn6 zabezpedenie

1. Organiz6ciazabezpedi Ziakovi potrebn6 n6stroje, naradie a osobn6 ochrann6 prostriec[.:r i

zabezpedi pracovn6 podmienkv v srilade s platnlfmi predpismi.
l. Olganiz6cia poskytne praktickc r1'udovanie formou cvidnej pr6ce bezodplatne.

tlinok 10

Osobitn6 dojedania

t. Skola sa zav'dzuje pred zadiatkom vykonu individu6lneho odborndho qicviku poudit'Zialo', :

oclrrarre ma.ietku a o n6sledkoch r pripade poru5enia povinnostf k ochrane majetktr ir

zirdprrvednosti za Skodu spdsoben0 pri odbornom vycviku. Organizbcia nebude od Ziakov i I: :,

:;kr;!",, poiadovat'n6hradu Skody, ktord bola zavinen| nerimyselnym konanim Ziakov podas Qr'.
I {)i"uanizicia chr6ni svoj ma.jctok lriitane finandnej hotovosti tak, aby neumoZnila kr6deZe ,r l: ':
0rrikodeirie, ii zneuLitie majetku Ziakmi.

-r. ()pririnenlr z6stupca Skoly m62e vykonrlvat' kontrolu vlfkonu odborndho vlicviku podl'a tr: tr

rr.rlLr\'\ na pracovisku prev6dzke organiz5cie. Organiz6cia sa zavazuje takrito kontrolu umolLrit'
-i. Orsarriziicia sa zavazuje pt-.diel'at' sa v potrebnom rozsahu na zabezpedeni zdvere(,nych sk .ri; i

Zia<ol.
r.lrr!,nrre siraru'sazavazu.ii; rzilr.]trrnne savdas informovat'ov5etkych skutodnostiachtyka.ir r:i.l
:.1, r'c;iiizricie te.lto zmluvy.

ilinok 11

Kontaktn6 osoby

I . lnriLrr rT i stran) sa dohodli. Ze beZnu realiz6ciu tejto dohody budri zabezpedovat'prostrednip rir r i

Kontakttivch osdb. Kontaktnou osobou za Skolu je Skolou urdenli majster odborndho vycii).,r
Ititvrrv nra.jsteralebo zdstupca rieiiiici'a pre OV. Kontaktnou osobou zaorganizitciu sfr organi;:r ,r:i i

u:,ie;ri initruktori odbomdho v1,cvik,"r.

].lrrljLrr.n6Stranysazavazu.1tLr,zii.iomnesavdasinformovat,oZmenekontaktnejoS0l.,
L{)iltaktne.i adresy.

dldnok 12
Trvanie zmluly

I . i a"i,r zrnlrrr,a sa uzatv6ra na Skolsky rok:.201912020, od 01.9.201 9 do 30.6.2020
l. irito /rnluvu moZno pred uoll,nutim doby uvedenej v ods. 1 kedykol'vek skondit' pisor rl r

Johocio Lr zm l uvnj'ch str6rr.

-1. I)reci rrpllrrutim doby uvedene.i v ods. I tohto dkinku m6ilekaidizozmluvnych str6n od t,r.ri
zr.r.riur r odst[rpit' v pripade:



ai 2e druh6 zmluvn6 strana zara2n{'m sposobom poruSi niektorri svoju povinnost'vypl;fvajtt,;t r,

zlfilLr\ t. Za'zivaLn6 poru5enie sa pcvaZu-ie poru5enie povinnosti uveden6 v dl. 3 ods. 3.1 a 3. 2 tr:. t:

z::iiuir. alebo
hr Ze druhS zmluvn6 strana opakovane poru5i akrikol'vek svoju povinnost' vypllivajfcu'1. tc.t,

z-ir:itivr,(nemusi to byt'poruSenie len tej istej povinnosti), hoci bola na predch6dzajtce poru;,.t r

povinnosli pisomne upozornen6. alebo
c ; r pripadoc h ustanovenych v5eob ecne zixdzn;fmi predpismi.
-1. Odstirpenie musf byt' pisomnd a musf byt'doruden6 druhej zmluvnej strane, inak je nepla t',: I

ncudinne. Pisomnost'sa povaiu-ie za dorudenf, len do ju druh6 strana prevezme alebo len do ju rlrr i

r liitilil ako nedoruditel'nri, alebo ali Corudenie pisomnosti bolo zmaren6 konanim alebo opomer ttt t r

tirirhr'i slran\'. alebo ak ju zrnlLrvnir strana odmietne prevziat. Ueinty odstripenia nastan0 kt ,1.'t

,-j,,rudenia pfsomnosti o odstirpeni druhe.i zmluvnej strane.

dl6nok 13

Zavereiln0 ustanovenie

i. iriir, zr-nluva sa vvhotovLrir ", dvoch exempliiroch, z ktorych Skola obdri.i I exeml; iit' I

oi itiiriir.cia I exemp16r.

l. lrnirrvnd stranv sa dohodli riesit'sporne otiaky, ktord vzniknri v priebehu odborndho qic iil I

pi',;cinostne spolodnlfm je<inanim vedenlim v6l'ou po spolodnej dohode.

i. I iiro zmluvu moZno menit' ii dopiflat' len pisomnou dohodou oboch zmluvnych str6n, irri l, ,i
ancn\ di doplnky neplatn6 a nefrdinnd.
,i. 1)latrrost'ou tejto zmluvy sa ru5ia r,Setky predch6dzajrice dohody vr6tane dodatkov.

-i. lrriluva nadobfida irdinnost' driom nasledujfcim po dni jej zverejnenia v Centr6lnom re 1,i:'.'
,'r:.:iirr.

{ listr-rpcov'ia oboch zmluvnjch srr5n prehlasujfr, Ze si trito dohodu pozorne preditali a. : .,]
,;i..:al'rorir sr-rhlasia. pretoZe je pr;javcm ich slobodnej avLlnej v6le. Na d6kaz toho k nej pripijr,it
:r,.;lc v lastnorudn6 podpisy.

\' \'1 icl.:alovc iach. dfia..8,9,2[)20.."

( ir't:i.rnizacii.l
RUTOfvltH t
Michat MtcAK I fBriAcovcE 48 !L'. !/rCO:.tooszooz I i L? /

Tel.: 0905 933 964, 056 38 .1.1 .t 52,1 , ,i''
I
I
I
I



,/*.h.
/ooaorlti ixou)
\ mcxrrcri ,/

\i:::/r:*-.-=r

Strednti odbornd ikola technickti
Purti:dnska 1,071 92 Michalovce

Tel/fox: +42 I 56 644 I 459, 643281 2, emoil: sostmi(d;ostmi.sk
ICO: 42096651, DIC: 2022434337

Mennf zoznam iiakov,

ktorf budti vykonfvat'odbornf vycvik na pracovisku organizfcie

Zoznam in5truktorov pod vedenim ktorych budf iliaci vykon6vat'
odborny vycvik

Priezvisko a meno inltruktora Kontakt

t:,i iesto vy'konu odborn6ho v,vcviku:

\' \1 iciialovciach. dfia.8,9,2020

- ..,? .,1/
i': 2 &/t

i )l-g:ii: izac ia

RUTO'VlIK
Michal MICAK

BRACOVCE 48
reo: +oo3zoo2

Tel.: 0905 933 964, 056 38 111

Ing. Jaroslav Kapitan
riaditel'SOST

i,ll,
ur'l LZ

_/1 ti

Nfzov Studijn6ho
odboru

dislo studiln6ho
odboru

i)alovdak Kristian

I'riezvisko a meno

Pracovnf pozicia

*&Hffiffi- Wffi I (t I l
*crosofi'llT

lp'


