Zmluva
o zabezpeceni praktického vyucovania

formou odbo %ho vyeviku

uzatvorena podla § 43 zakona NR SR ¢&. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdeldvani (Skolsky z4 11
a o zmene a doplneni niektorych zikonov v zneni neskorSich predpisov, zdkona NR {10 ¢
184/2009 Z. z. 0 odbornom vzdelavani a priprave a o zmene a doplneni niektorych zaker o
zakona ¢. 61/2015 o odberrom vzdelavani a priprave a o zmene a doplneni niekto -y
zakonov.

Clanok 1
Zmluvné strany
Skola: Stredna odborna Skola technicka
Sidlo: Partizanska 1. 071 92 Michalovce
1003 42096651
sankoveé spojenie: ’
¢ G
Kegistracia: Zriad’ovacia listina KoSického samospravneho kraja ¢. 1712/2008-R (I
17/27651 + Dodatck €. 1, €.,j.: 1712/2008
« zastipent: Ing. Jaroslav Kapitan, riaditel’

e eiey ai ako ,,8kola™)

{(rganizacia: Michal Micak AUTOMIK
suafor BRACOVCE 48

({CO: 40037002

(C DPH: 1070533442

Bankové spojenie:

. vasiupent:

Clanok 2
Predmot zmluvy
. Predmetom zmluvy je zabezpedenie a realizacia individudlneho odborného vycviku #iilk -
Strednej odbornej Skoly technicke], Partizanska 1, Michalovee v ugebnych a $tudijnych odbcr: |
podla mermého zoznamu, ktory tvori prilohu €. 1 tejto zmluvy v organizécii a na pracoviskach
srewizacia vykonava svoju éinnost v stilade s uGebnymi osnovami a za podmienok dohodra 1y |
veito zimluve,

Odborny vvevik sa: zaéne dna $.6.2020
skon&idiia .30.6.2021..ccccceicrnrnen.

2 Organizacia sa zaviizuje umoznit Ziakom $koly vykonat odborny vycvik v sdlade s rozvr i 1
~tory tvori prilohu €. 2 tejto zrluvy v ysvorit k tomu potrebné podmienky, zabezpedit' instrula or
priloha £.1, ako aj plnit d'alsie sovirnosti vyplyvajice z tejto zmluvy.

. Skola sa zaviizuje plnit’ riadne viztky svoje povinnosti, ktoré pre fiu ako vzdelavaciu in§ti
*pivajl zo vSeobecne zavidznych pravnych predpisov a plnit’ d’al§ie povinnosti vyplyvai ¢«
Leiie zmluvy.




Clanok 3
Ciele

i. Cielom odborného vycviku je nadobudnutie a rozgirenie teoretickych a praktickych vedor1::
a zruénosti v stllade s u¢ebnymi osnovami v podmienkach praxe.

2. Odborny vyevik dopiia odboma teoretick pripravu Ziakov a praktické poznanie prostre 1 ¢ :
podmienok, v ktorych budu po absolvovani §tudia pracovat’.

3. Pre dosiahnutie hlavnych cielov tejto dohody zmluvné strany sa zavizujd plnit’ nasled 1

POVINNOSH:

3. 1. Organizacia sa zaviizuje, najmi:
47 umoznit ziakom vykonat’ odborny vycvik na svojich prevadzkach za podmienok dohodru t;
v tejto zmluve a v salade so vieobecne zaviznymi pravnymi predpismi,
b; zabezpegit, aby odborny vycvik na pracoviskach viedli odborne vyspeli inStruktori (zo: v
inStruktorov musi organizacia pred zaéatim odbornej praxe odsihlasit’ so $kolou podla podmi:i :
dohodnutych v tejto dohode).
¢ umoznit pristup majstrom odborného vycviku (d’alej len MOV*) a zastupcom Skol. i
prevadzku za Géelom kontroly, vykendavania odborného vycviku Ziakov,
d; vytvarat pracovné, hygienické a zakladné podmienky BOZP pre Ziakov vykonavajicich odt or
vycvik a MOV,
ciuvolnit’ Ziaka z praktického vyucovania na akcie organizované Skolou / stit'aZe, exkur:
ivziarsky vycvik apod./
1) pinit’ d’algie povinnosti, ktoré pre fiu vyplyvaju zo vieobecne zaviznych pravnych predpi: o
spojent so zabezpegenim a vvkonom odborného vycviku Ziakov a z tejto zmluvy.
3. 2 Skola sa zavizuje, najmi:

ako vzdelavacia indtiticia zabezpeGovat vychovno-vzdeldvaci proces a v sucinnoti
organizaciou zabezpedit riadny vykon odborného vycviku na pracovisku,
by vypracovat’ pedagogickd dokumentaciu pre riadny vykon odborného vycviku,
¢} vvpracovat a aktualizovat’ menny zoznam Ziakov, ktori sa odborného vycviku zucastiuju,
d) zabezpedit’ a urit’ pre odborny vyevik MOV a d’alie kontaktné osoby pre informacny s |
oreanizaciou vo veci vykonu dohodnutého odborného vycviku,
¢ vepred dohodnat a odsuhlasit’ s organizaciou zoznam instruktorov a ich sposobilost’ pre vedic: |
sdborného vyeviku na pracovisku.
£ zabezpe€ovat vzajomnu komunikatfvnost a informovanost’ vo vztahu Skola - Ziak - organizi . 1
¢) pinit d’alSie povinnosti, ktoré pre fiu vyplyvaji zo v§eobecne zaviznych pravnych predpis oy
spojeni so zabezpe€enim a vykonom odborného vycviku Ziakov a z tejto zmluvy.

Clénok 4
Menny zoznam Ziakov a pedagogicka dokumentacia

Menné zoznamy Ziakov spolu s platnou pedagogickou dokumentdciou predkladd k<
organizicti (indtruktorom). V pripade zmeny bude aktualizovany.
2. 7a pedagogicka dokumentaciu zodpoveda majster OV a instruktor individudlneho OV .
Organizacia sa zavidzuje v pripade individualneho odborného vycviku riadne evidovat a ic:i
evidenciu dochadzky ziaka /priloha ¢.3/, objektivne vyhodnocovat’ jeho pracu na OV a prediu
pracevnd listy Ziaka poverenému MOV po skonceni mesiaca na kontrolu.
3. Skola sa zavizuje odvolat Ziaka z vykonu odborného vycviku pokial’ ho mozno nahradit za i 1f -
7iaka toho istého roénika a pokial’ o to organizacia pisomne poziada s preukdzanym odovodn :n -
pre 7it pracovn( moratku ziaka



Clanok 5
Indtruktori odbornej praxe

I InStruktorom mdZze byt len osoba odborne vyspela, osvedéend, s niekol’koroénymi praktic ¢/ 11
skusenostami, trestne bezahonna, ktora spiiia poZiadavky podl'a Zakona 61/2015 § 22, odstay 2
pismeno e).

2. Instruktor je povinny zabezpelit, aby odborny vycvik prebiehala v silade s Skolckyi
vzdeldvacim programom /prilcha ¢. 5/ a usmerneniami majstra odborného vycviku, ktoréhc v«
skola.

3.V pripade, Ze z akychkol'vek ddvodov ddjde k ukondeniu vykondvania inStruktorskej €in i
nicktorvm z instruktorov, organizacia je povinnd tohto nahradit’ inym inStruktorom, ktory 3.«
spiftat podmienky uvedené v teite zmluve.

Clanok 6
Pracovné podmienky

i. Organizacia sa zaviizuje zabezpelit, aby pracovné podmienky Ziakov $koly pocas odber 1t
vyeviku podla tejto zmluvy boli v stilade s platnou legislativou MSVVS SR a Zékonnikom pr <
piatnom zneni, ktoré upravuji pracovny ¢as, as odpoc¢inku, bezpeénost a ochranu zdravia prij ré |
s.arostlivost’ o zamestnanca a pracovné podmienky Zien a mladistvych.

2 Odborny vyevik je mozné vykonavat’ skupinovo alebo individudlnou formou.

2. Ziaci mozu vykonavat len prace. schvélené instruktorom.

4.V ¢ase hlavnych a vedlajsich prazdnin uréenych vyhlaskou MS SR, Ziaci OV nevykonavaj 1.

5. Organizacia zabezpeci ziakom na cely vyu€ovaci den dostatok cvi€nej prace, zahriiujicej €in10::
typicke pre dany $tudijny alebo ucebny odbor. Umozni ziakom pouZivat pracovné pomi <k
prostriedky a naradie, stroje, surcvinv a materialy.

Clanok 7
Hygienické podmienky

I Oreanizdcia sa zavizuje zabezpecit, aby hygienické podmienky pri vykone odborného vy« vi i
podia tejto zmluvy boli v stilade s poziadavkami a v8eobecne zaviznymi pravnymi predpis»

Ny gZicnu prace.

2. Urganizacia sa zavézuje poskytn(t Ziakom vhodné priestory na prezliekanie, uloZenie civiiié
racovného oSatenia. Poskyinat’ im zakladné hygienické prostriedky.

3. Organizacia tymto berie na vedomie, Ze $kola je povinnd uviest’ pracovisko / prevadzku/ v ko
sa uskuto¢nuje odborny vycvik v zozname pracovisk pre dany skolsky rok na Regionalny tr::
verejiného zdravotnictva,

Clinok 8
Zikladné podmienky BOZP

. Urganizacia sa zavizuje cruanizovat innosti v ramci odborného vycviku  na svoiil
pracoviskach v sulade s poziadavkami vieobecne zavidznych pravnych predpisov na bezpe¢n it
cehranu zdravia pri praci.

2. Pred zaciatkom odborného vyceviku $kola zabezpedi vstupnu instruktaz BOZP pre Ziakon
roCnika. Toto preskolenie eviduje MOV v zdpisnikoch o BOZP. Originaly vyhotove1y :!
protokolov o vstupnej instruktdzi BOZP a pouéeni Ziakov spolu s prezencnou listinou arch .
hilavay majster OV.

Presiolenie ziakov o otazkach BOZP na podmienky pracoviska pred zadatim prac vy«
instruktor.



3. Organizacia sa zavizuje postupovat pri evidencii, registracii a hlaseni pracovnych Graz:v

sulade s platnymi vSeobecne zaviiznymi pravnymi predpismi. Ku diu uzavretia tejto zmlu v«

ivmto veobecne zaviiznym pravnvm predpisom zdkon NR SR ¢.124/2006 Z. z. o bezpeCncst

ochrane zdravia pri praci a d’alSie s nim suvisiace predpisy.

4. Skola je povmna preukazne oboznamit’ Ziakov o povmnostl hlasenia kazdého urazu na prevé oz«
gfim/due Ziaci mozu vykondvat' len prace, ktoré im nie su zakdzané a ktorymi boli pov :1c1

indtrukterom.

Clanok 9
Hmotné a finan¢né zabezpecenie

1. Organizacia zabezpe¢i Ziakovi potrebné néstroje, naradie a osobné ochranné prostriecky i
zabezpedi pracovné podmienky v stlade s platnymi predpismi.
2. Organizacia poskytne praktick¢ vvu¢ovanie formou cviénej prace bezodplatne.

Clanok 10
Osobitné dojedania

I Skola sa zavizuje pred zaciatkom vykonu individudlneho odborného vycviku pougit’ Ziak oy
ochrane majetku a o nasledkoch v pripade porusenia povinnosti k ochrane majetku «
zodpovednosti za $kodu spdsobent pri odbornom vycviku. Organizacia nebude od Ziakov : |z .
skoly pozadovat ndhradu $kedy, kiord bola zavinend neumyselnym konanim ziakov pocas O''.

2. Organizacia chrani svoj majetok vrdtane finanénej hotovosti tak, aby neumoznila kradeze : |+
poskodenie, ¢i zneuZitie majetku Ziakmi.

+. Opravneny zastupca Skoly méze vykonavat’ kontrolu vykonu odborného vycviku podla te 1.
smluvy na pracovisku prevadzke organizacie. Organizacia sa zavizuje takito kontrolu umoiiiit
4. Oreanizacia sa zavizuje podielat’ sa v potrebnom rozsahu na zabezpeeni zaverecnych sk i3 |
Ziakov.

5. Zmluvng strany sa zavizuju vzdjemne sa veas informovat o vetkych skutoénostiach tykaji ci:|
sa realizacie tejto zmluvy.

Clanok 11
Kontaktné osoby

I Zmiuvné¢ strany sa dohodli. Ze bezni realizéciu tejto dohody budi zabezpecovat’ prostrednic ve i
Kontaktnych osob. Kontaktnou osobou za $kolu je $kolou uréeny majster odborného vyc /iki
hiavny majster alebo zastupca riaditcl'a pre OV. Kontaktnou osobou za organizaciu su organi:: i
urceni instruktori odborného vyevika.

/miuvné strany sa zavizuji vzaiomne sa vcas informovat’ o zmene kontaktnej osol
kontaktnej adresy.

Clanok 12
Trvanie zmluvy

ato zmluva sa uzatvdra na Skolsky rok: 2019/2020, od 01.9.2019 do 30.6.2020
=. T4t zmluvu moZno pred uplynutim doby uvedenej v ods. 1 kedykol'vek skon¢it’ piscr v
dohodou zmluvnych stran.
5. Pred uplynutim doby uvedenej v ods. 1 tohto ¢lanku moze kazda zo zmluvnych stran od t: +:
szmluvy odstupit’ v pripade:



a) Ze druhd zmluvna strana zavaznvm sposnbom porusi niektort svoju povinnost’ vyplyvajuct
7mluvy. Za zavazné porusenie sa povazuie porusenie povinnosti uvedené v ¢l. 3ods. 3.1a3. 2 te -
smituvy, alebo

hi ze druha zmluvnd strana opakovane porusi akikolvek svoju povinnost’ vyplyvajicu z (e 10
zmiuvy (nemusi to byt porusenie len tej istej povinnosti), hoci bola na predchadzajlice poru it ¢
povinnosti pisomne upozornend, alebo

¢) v pripadoch ustanovenych vieobecne zavdznymi predpismi.

4. Odstapenic musi byt pisomné a musi byt doru¢ené druhej zmluvne;j strane, inak je nepla 1 :
netiéinné. Pisomnost’ sa povaZuje za doru¢end, len o ju druhd strana prevezme alebo len o ju Ho:
vratila ako nedoruéitelnt, alebo ak dorudenie pisomnosti bolo zmarené konanim alebo opomer ut 1
druhej strany. alebo ak ju zmluvna strana odmietne prevziat. Uginky odstipenia nastand ku ‘1
dorucenia pisomnosti o odstupeni druhej zmluvnej strane.

Clanok 13
Zavereéné ustanovenie

i&tc zmluva sa vyhotovuje v dvoch exemplaroch, z ktorych Skola obdrzi 1 exemp ar
orpanizgcia | exemplar.
2. /Zmluvne strany sa dohodli riesit sporné otazky, ktoré vznikni v priebehu odborného vyc /ik
prednostne spoloénym jednanim vedenym vblou po spoloénej dohode.
3. IGto zmluvu mozno menit’ ¢i dopifat’ len pisomnou dohodou oboch zmluvnych stran, in:k
smeny €1 doplnky neplatné a nedcinné.
.

4. Platnostou tejto zmluvy sa rusia vietky predchadzajace dohody vratane dodatkov.
5. Zmluva nadobada G¢innost” diiom nasledujucim po dni jej zverejnenia v Centrdlnom re sis

¢ Zastupcovia oboch zmluvnich stran prehlasuja, Ze si tuto dohodu pozorne precitali a s
hsahom sahlasia, pretoZe je prejavom ich slobodnej a vaZznej vole. Na dokaz toho k nej prip j: i
svoje viastnoruéné podpisy.

Organizacia Ing. Jaroslav Kapitan
riaditel SOST



Stredna odborna Skola technickd
Partizanska 1, 071 92 Michalovce
Tel/fax: +421 56 6441459, 6432812, email: sostmi@sostmi.sk
ICO: 42096651, DIC: 2022434337

~ STREDNA
SDBORNA SKOLA
TECHMICKA
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Menny zoznam ziakov,

ktori budi vykonavat’ odborny vycvik na pracovisku organizacie

p g Priezvisko 2 meno Cislo Studijného Nazov §tudijného Trieda
odboru odboru

I, Palovéak Kristian 2487K AO 1I.CK
B ]

4, B
B
0.

Zoznam instruktorov pod vedenim ktorych budu Ziaci vykonavat’
odborny vycvik

p. ¢ Priezvisko a meno inétruktora Pracovna .p?szla Kontakt

- v organizacii

{.

“liesto vykonu odborného vycviku:

Vv Michalovciach, dfa.8.9,2020...................

\, ..................................................................................... {.

Organizacia Ing. Jaroslav Kapitan

riaditel’ SOST
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