
Zmluva
o zabezpeieni praktick6ho vyuiovania

formou odborn6ho vfcviku
E. ......///......."

i:;i;i!i'{}rcnir podl'a $ 43 z6kona \[R SR 8.24512008Z,.2.o vfchove a vzdeldvani (Skolskf zdkon'
ir {i /-mene a doplneni niektorvch zikonov v znenf neskor5ich predpisov, zikona NR Slfi.,1

l8+/2{l{19 7,. z. o odbornom vzdelSvanf a priprave a o zmene a doplneni niektorych z{kor r-,t r

riik<rna i.6112015 o odbornom vzdelSvani a priprave a o zmene a doplnenf niektcri':l
-r:iLlr*{}r'.

dlfnok I
Zmluvn6 strany

skola: Stredni odborn6 Skola technickd
.r,,i,.r: Partizdnska I . 071 92 Michalovce
'. ' ;, 4209(16-51

, , i ii,,, .. sFr(r.ierrie: St6tna pokla,lnlca
. . i .: SK03 lt 1 80 ()(.X)() 0070 0030301 1

. -' :i::ii:i.if,: Zriad'ovacia listina Ko5ick6ho samospr6vneho kraja d. 1712l2008-Rtl
1"1127651 + Dodat,rk i. l, dj.: 171212008

. ,,ir.,;irli,li-:i: Ing. Jartrslav Kapit6n, riaditel'
,-, li it i ir i ako ,,Skola")

. : r'g.:i n ie:icia: MICOMP spot.s.r.o
':'r,i,., i.iioildho d.8 Michalovc: ri,rI0,
i:'i j: -la,-itl9l87

iii'il:
:.r,r l. .,i i :;irt'r.ienie:
..::i::1i'alli:

iLflnok 2
Predmet zmlury

,i.,,,,r,.IuI'n zmluvy -ie z:rl.rczpecenie a realtzicia individurilneho odborn6ho vycviku ;i,r,: '

::.j,i,. .rcrborne.j Skoly technickc'i. l)artiziinska l, Michalovce v udebn;ich a Studijnlfch odtx t':x]

, :r:iri,'j:iiia vvkon6va svo.iu dinnost'v sflade s udebn;fmi osnovami azapodmienokdohodrrr r.1,:i

, ,..ii,'zniittve.

: i -'.'111r i r;ci, ik sa: zaine drizr -t.9.li)21)
skondi dria ..lil.(r.l(12 I ..............

.- ::r'g;';'!T"ciasazavazuje u,itoZlr,t'|rakomskolyvykonat'odbornyvycvik vsfladesroz\rt,-, l

..,, ;'" !1t,'r': prilohud.2tejtozrriluvr. \ytvorit'ktomupotrebn6podmienky,zabezpedit in5trui<rol' '

i'ii';irriri, i'"I, ako aj plnit'd'aliie pc"",innosti vypljvajrice ztejto zmluvy.

'i 'r,!ii'ir, ',,;itz.avzazuje plnit' riar,lno ',:,:tki svoie n,:lvinnosti, ktord pre fiu ako vzdel5vaciu inSr;i lrr i

, i',: r:.'.;tr .ti)' vSeobecne zi*izt,y;t pnivnych predpisov a plnit' d'alSie povinnosti vyplyvair:.:
_:i., /t)tiit.!)_



il6not< 3
Ciele

j . i. iri'oiit odborndho vycviku je nadobudnutie a roz5irenie teoretic(fch a prakticklich vedot rr:r, I

r .r:'r;rir:olti v sirlade s udebnirmi osnovami v podmienkach praxe.

. i)iih,.ri'rrj vycvik dopiia odbornil te,rretickri pripravu Liakov a praktickd poznanie prostre:.it, ,

--i,rinrlcnok. r, ktorlich budf po absolvorani Stridia pracovat'.
lli'i. i.iiisiahnutie hlavnych ciel'ov tejto dohody zmluvn6 strany sa zavdzujt plnit'naslecl:,t,r.'

,:,.,iit.:,.t.:.i:

. i {:iflaniz{cia sa zavfizu.ie, na.irnii:
; :.rii-i.),:.nit' Liakom vykonat' odbomy vycvik na svojich prev6dzkach za podmienok dohodnr tl;:l
.! irli ,'rn:uve a v sfrlade so r Secbecne zindznymi prrlvnymi predpismi,

r; rarJcrpodit', aby odbomf l,3i:vik na pracovisk6ch viedli odbome vyspeli in5truktori (zo':'rn.t

r; iirukiorov musi organi zdcia pred zaiat{m odbomej praxe odsirhlasit' so Skolou podl'a podmie r. I'

i,;i rrtr-i;tLity ch v tejto dohode).
,: r ririrci-rrit' pristup majstrom odborndho vyicviku (d'alej len MOV") a z6stupcom Skoli, '

--:.j\ .iul:LLr za [delom kontroly. vykon6vania odborn6ho vycviku Ziakov,
, . -. ii ,,1, "r.'pracovn6, hygieniok{ a z,6kladn6 podmienky BOZP pre Ziakov vykon6vajfcich octrt r:;r'

'' r.',i.i. l. \4OV,
,r iiri"irir' iiaka z praktickdho vruiovania na akcie organizovan6 Skolou I sitaie, exktirz: :

' ii:irsk.r v'ycvik apod./
,i f r:rr:i d'alSie pclvinnosti, ktord pre fiu vyplyvajf zo v5eobecne ziv'aznych priivnych predpi:t:r

':',i.iiiri .,<', zabezpe(enim a vykonom odborn6ho vycviku Ziakov aztejto zmluvy.
I i ik+la sa zaviizuje, najmii:
: ,;i. , zdel6vacia in5titfcra z,aaezpedovat' vfchovno-vzdel6vaci proces a v sirdinnc,;ll

.:,ir,..'. ri ic,il zabezpedit' riadn,n- v'ykon odborn6ho vfcviku na pracovisku,
r i \ i1.ir.{J',at' pedagogickri dokunrent6ciu pre riadny vykon odborndho vycviku,

- ., \ ir;'.:cL)\./at' a aktualizovat'niennj zonlam Ziakov, ktori sa odbom6ho vycviku zridastiujil,
.i; zth,-zperjiC a urdit'pre odborny vycvik MOV adal5ie kontaktn6 osoby pre informadny s:1'l:

,''r-!ani,:licior,r vo veci vykonur dohodnutdho odborndho vycviku,
- , i i',1-1c<1 dohodn[rt' a odsirhlasit' s organiz6ciou zoznam in5truklorov a ich spdsobilost'pre ve,1r,r

'.ii.,,r11ii!11, r j,CVikU na praCO,.isku.
'r 

,'r i',r-'..','r.:iovat'vzSjomntr k,i:nun!l<at{lnost'a informovanost'vo vzt'ahu Skola - Ziak - organi; ri;r

" 'rl;r!:-" d'alSie povinnosti, ktor:d prc riu vypllivajfi zo v5eobecne zdv'dznych prrlvnych predpirr:i '

- '. iriri 5o i:abezpedenim a v1,'<r;nerrr od.borndho vycviku Ziakov aztejto zmluvy.

dunok 4
Menny 't-oznam Ziakov a pedagogicki dokumenticia

i i"'r.::.iri ztznamy Ziakov slolLi s platnou pedagogickou dokument6ciou predklad6 .r,tr

:,r:.:,i:',' :rii (inStruktorom). V pripade zrneny bude aktualizovany.
.1 i ;;rdallogick[r dokurnentiiciu ,,:r,cpored6 majster OV a in5truktor individu6lneho OV .

ii'.-r;i,:i;'rrcirr sa zavazuje v p:'i1raqls individu6lneho odborndho vycviku riadne evidovat'a ,',:r
,....i.lrncii; cloch6dzky Ziaka ipriloha d.3/, objektivne vyhodnocovat' jeho pr6cu na OV a precrlo:i

l.:irr'r','ne listv Ziaka poveren6mu MOV po skonden[ mesiaca na kontrolu.
i. S;koia sazavtizujeodvolat' i-takai,-vfkonuodborn6hovycvikupokial'homoZnonahradit' zarrt.: 

'
;iai<n ioho ist6ho rodnika a pokial' o to organizScia pisomne poZiada s preukdzanym od6vodn:rr r

riu ,.'ii; l-.I'licovnii rnorriiku 2iakr



dlfnok 5

trnStruktori odbornej Praxe

. !iiiirliKtorom m6Ze byt' len osoba odborne vyspel6, osvedden6, s niekol'korodnfmi praktic <"': r

.i.i,is.irr,\r'ami. trestne bezirhonn6. ktorS spifia ptZiadavky podl'a Zitkona 6112015 $ 22, odstar e'::

ill:Ilrellt-r e ).

I lr-riti''.rktor je povinny zabezpeiit. aby odborny vycvik prebiehala v sirlade sSkolrl<lr

,.,.t-,iri\:icftn progrurnorn /prrioha i.5l a usmenleniami majstra odborndho vycviku' ktordhc rl":

,f.i:le.
: 1v gl.i;racic. Le za\ichkolvek clti.,,odov d6jde k ukondeniu vykon6vania in5truktorskej dinrrl:l

i,ciit.;r'\nr z in5trukto.or, o.guniz.aciaje povinn6 tohto nahradit'in;fm in5truktorom' ktory' trtti"

'.-,iriat' 
pcclmienky uvedend v te-lto zmluve.

tunok 6

Pracovn6 PodmienkY

.:iltr::i:;ricia sa zavdzuje zabe;:pedit', aby pracovnd podmienkf zil[":ikoly,podas odbotrr.i 
'

. , ... ',,,,, prrCl'a tejto zmlury boli r siriaa" . pl"t or legislativou USVVS SR a Z6konnikom pr;it;t

iri;-lLii():1 ,,,.,",',i. kior6 upravujir placgvn:i eas' das odpodinku, bezpednost' a ochranu zdtaviapri 1'rii: i

,. . xi,,st i i .,, rt st' o zamestn anca a pracovn6 podmienky Lien a mladistvf ch.

-. ( ).J bty.ni v vcvik je moZnd vykon:ivat' skupinovo alebo individu6lnou formou.
: ;,olvt;i m6Zu vykonfvat' len prfce, schvilen6 in5truktorom'
i '.,, 

i:].sc hlavnlfch a vedl'ajSrch pr6ztinin urdenjch vyhl65kou MS SR, Ziaci OV nevykon6vaj 'r'

,. ( )i:.iiriz6c iaiabezpediZiakornna cellr vyudovacf defl dostatokcvidnej pr6ce, zahrfiujficej dinrL::i t

;. ,-,i.ic pr.e danj Studijnf alebo ulejn;i odbor. UmoZni Ziakom pouZivat' pracovnd Ponto': I

,t'!r-\r.riciik) a n6radie, stroje, stlrt)'" it',1 a materi6ly.

dl6not< z
Hygienick6 PodmienkY

,.,.lri'.:r::,i;r;cia sazava:zu.iezaoezpccif,abyhygienickdpodmienkypri vjkoneodbomdhovlir"i'r
' , i:j: -r;,.o zmluvy boli v sirlade s;roZiadavkami avSeobecnez|v'aznymi pr6vnymi predpi:;' 

"
_... 1,,.fr:.ltcL-.

-- , , ..-,, ir,. tia sa zavdzuje poskytntt' Ziakom vhodn6 priestory na prezliekanie, uloZenie cil'iliL.:''

., ,r,.,,.1,,, ntjho oSatenia. Poskytnfit' im z6kladn6 hygienick6 prostriedky.

:. { )r-,i1r-rizlicia tyrnto berie na r edomie , Ze Skola je povinn6 uviest' pracovisko / prw6dzku/ v l' t''' ' :

,,, .i'i,i,i-ririuje otlbornf l'ycvit: v zlzlrame pracovisk pre danlf Skolskli rok na Region6lnv t.r,,'

.,- r'; i i'' i :,i', zciravolnictva.

dt6nok 8

Z:ikladn6 PodmienkY BOZP

i. ()r.r,ir-iizacia sa zavazu\e rrsanizcvat' dinnosti v rSmci odbomdho vycviku na sl'r.i:l
:1..ir..ir!.:lilch v sLrlade s poiiadavkami vieobecne zbvdznych pr6vnych predpisov na bezpedn.rr;l'

. ',.:l,i:'i',ii ;'tliavia pri pr6ci.

.. :.:,..,j z::ciatkom odborn6lrri vjliku \kolazabezpedi vstupnir in5truktaZ BOZP pre Zial< "'
:i-:i!.a foto pre$kolenie eyiduje \{OV v z6pisnikoch o BOZP. Originrily vyhotor''e rLr':l

. .,ir-,iii'rlrrr., tt vstupnej inStrtrktdZi '"JOZP a poudeni Ziakov spolu s prezendnou listinou arch,it'

,:,ii\ i',", :lrt-iStCr OV.
;,,-r"ixr-,il:nie Ziakov o ot[zkach BOZP na podmienky pracoviska pred zadatim pr6c r'1'":

',iii:tikior.



i Org:rniziicia sa zavdzuie postupt-,vat' pri evirlencii, registrScii a hl6seni pracovnych [ra'zov

-,i,lrii.ltl s nlarrrl,mi vSeobecne ziwaznyni pr6vnymi predpismi. Ku dfiu uzavretia tejto zmh:r'i.
,, rrii) i -ieobecne zdv'aznym pr6vnym predpisonr zdkon NR SR (t.12412006 Z. z. o bezpednt 'r'1'

){i,i'lirJ zdravia pri pr6ci a dalSie s nim s[rvisiace predpisy.

. :,koia ie povinn6 preukazne obozn6rnit' Ziakov o povinnosti hl6senia kaZd6ho ttazunaprevdclz[ "

.r,-,r3pi,:icie. Ziaci m6Zu vykondvat'len pr6ce, ktor6 im nie si zakizane a ktorymi boli pol:r'i r

:i-,iiruktorom.

dHnok 9
Fintotnd a finandn6 zabezPe(enie

...it,c,:ircii i'rracolnd podmienk;,r v siriade s platn;fmi predpismi'

,. c )i.!.rr,izacia poskytne prakticke vr,udovanie formou cvidnej prdcebezodplatne.

ilinok 10

Osobitn6 dojedania

i :ii.roia sa zavrizuje pred zaiiarkorn vykonu individurilneho odborndho qfcviku poudit' Zial'';; i 
'

,,-l,rer;,.r rrrajetku a o n6slcci..orh r prfpade poru5enia povinnosti k ochrane majetku lt 
'

r,iti;rtritiirrosti za Skodu sp6sobenf pri odbornom v'-icviku. Organizdcia nebude od Ziakov i'']i,: 
'

-il.:r,ii po2adovat'n6hradu Ekody, ktor6 bola zavinendnefimyselnlfm konanim Ziakov podas O\i.

- ilr.qaniz6cia chr6ni svo.j majetok vr6tane finandnej hotovostitak, aby neumoZnila kr6deZe r L.: 
'

rrr;ikodenie , di zneuLitie majetku 2iakmi.
: ilp:.:i:,,,ren.-v z6stupca 5kol1, m02e vykondvat kontrolu qfkonu odborn6ho vycviku podl';l 1':' 

'

.,,'r:,,i.-, ,,, piu"oris[u prev6clzl,e c'rganiz6cie. Organizdciasazavdzuje takfto kontrolu umo,Z ril.,

; ; ir"i::rrriziicia sa zavdzuje pt-,tJ iei'ai sa v potrebnom rozsahu na zabezpedeni z|vere(nych sl' iril : I

i .,'nriri.. :rd stran), sa zavazu_iu iz6.lomne sa vdas informovat' o vSetkych skutodnostiach dkaj'rl'i: I

.,: :r:riiizicie te-ito zmluvy.

dl6nok 11

Kontaktn6 osobY

i ,.iliu'. le :itran) sa dohodli 2e beinir realiz6ciu tejto dohody budri zabezpedovat' prostrednic ', '. I

,..,,:ri;riiu;i,ch osoL. Kontaktnori osobou za Skolu je Skolou urdenlf majster odbom6ho vli'c,i [ .

,i:irr r::, rna.ister alebo z6stupca riaclitcl'a pre OV. Kontaktnou osobou zaorganizitciu sri organi:ur 
': 

i- r

rct:-r; i;',itruktori odborndho vfcviku.
- r1;::lLirpi strany sa zavan1itL r'.ri-ionrne sa vdas informovat'o zmene kontaktnej osol"i l

,..,, j': iii, I irC.l aclresy.

il6nox 12

Trvanie zmlury

i " i rir,', ./r)-1iuva sa uzatyira na ikolsky rok: 201 912020, od 01 .9.2019 do 30.6.2020

-. iiill, zrnluvu moZno pred upl,vnutim doby uvedenej v ods. I kedykol'vek skondit' piscx t't r

.,i :i 1, 1i11.1.; ;,rn luvnj ch str6n.
., i,;',:i! Lrcrllnutim doby ulecler:e'i i r,rds. I tohto dl6nku m6Lekaizddzozmluvnych str6n od l.' 

'

.:it.],ir\ r odstirpit'v pripade:



:1i le {iruh6 zmluvn6 strana zataLnym sp6sobom poruSi niektoni svoju povinnost' vyplyvajfr, r. ,,
.,iniir..').,T,atAvaln6poru5eniesapovaZujeporu5eniepovinnostiuvedendvdl.3ods.3.l a3.21..'.,
, 

' 
* iln ', . irle btt
, o* cr:.:hi zmluvn6 strana opakovane poru5i akrikol'vek svoju povinnost' vyplyvaj[rcu ;r. l,:'. t

,,ir i,, \ r:r€l.lrLtSf to byt'poru5enie len tej istej povinnosti), hoci bola na predch6dzajfce poru il:ti
,':.;., :::;i,rsiI pisomne upozornenir, iii'--Dcr

:- ;, pli padoc h ustanovenych r,Scob ecne ziwdznymi predpismi.
i. rlii-siirpenie musi byt' pfsonrnd a musf byt' dorudend druhej zmluvnej strane, inak je nepla:nt ,

,rtuiinne. Pisomnost' sa povaZu.ie za dorudenri, len do ju druhri strana prevezme alebo len do ju ,to,i ,

. r'::iilir al.:.r i-redoruditel'nf, alebo ak dorudenie pisomnosti bolo zmaren6 konanim alebo opomer ul. I

i,'i,i,c.j siran3. alebo ak ju zrnluvnr.i strana odmietne prevziat. Udinky odstripenia nastanir kt l't
:,,i Li{-'l:l:ir. pisomnosti o odstripeni druho.i zmluvnej strane.

ilinok 13
Zatereiln6 ustanovenie

l, i;.rtt, zntluva sa vyhoto',uic r. d'u,och exenrpl6roch, z ktorych Skola obdrii I exemp, l1r

,)r Silrrr/.i(.ia I exempl6r.

-' .'"1,':ri;-,ne :itrany sa dohodli ire:iit'spome otilzlq, ktord vzniknri v priebehu odborndho vjcr I

.).. -rn ): r1,c spolodnlfm jednanim ve.leny'm v6l'ou po spolodnej dohode.
I lr,ii,,rr'rlinu moZno menii'di ,1cpifiat'len pisomnou dohodou oboch zmluvnych str6n, inrL. :r
.-::r -"n) ,ii doplnky neplatn6 a rrehdinnd.

-1. i'laino,.,li;u tejto zmluvy sa ru5ia vSetky predchrldzajrice dohody vr6tane dodatkov.
{. ,/r.-ri1;13 nadobfida [rdinnost' diiom nasledujticim po dni jej zverejnenia v Centr6lnom ret r,1:

,:tnir,lr.
'. rr:siritr:,xia oboch zmluvr:icri str6n prehlasujfi, Ze si trito dohodu pozome preditali a s; . :

'''i:iiir,.:r,"-' ::ttltlasia. pretoZe je pr':ja';,rm ich slobodnej avilLnej v6le. Na d6kaz toho k nej pri6:i. i r

' i iii . :i.:iin(.trudnd pOdpiSy.

" !r,. lr: ir" .iach. dia..8.92(tltl
..1;l

I

I

Ing. Jaroslav Kapitan
riaditel'SOST



i.,

Strednci odbornd Skola technickti
Ftrtiztinsko 1,071 92 Michalovce

Tet/fax: +42 t 56 5441459, 643281-2, email: sostmi@$ostmi.sk
ICO: 42096651, DIe: 2022434337

N{enny zoznam iiakov,

i<trlri budri vykonivat'odbornf r"fcvik na pracovisku organiz6cie

Zaznam inltruktop6lz pod vedenim ktorfch budri Ziaci vykon6vat'
odbornf vfcvik

I)r'iezvisko a men0 inStruktora Kontakt

1'3iestii vykonu odborn6ho v. cviku:

l'., i,, i;;: Ir,,,,c iach. dfia.8,9.ZCi:i

I

.:

i

! l'riezvisko a meno
iislo St.rdiln6ho

odboru
Nizov Studijn6ho

odboru
Trieda

:. i.l:-iratl[Van 2682K MPS 4,EP

r t 1:ri'ian Michlik 2682K MPS 4.EP

I lr', r)01-l o //(/( /Y i,.( 3.Dr
/o /,+' io/.-/.r"" // *7/ L t7 t'( 3. Dr

Ing. Jaroslav Kapitan
riaditel'SOST
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