
Zmluva
o zabezpeleni praktick6ho vyuiovania

formou odboSg6ho vycviku
-Lc. ......./..........

ir:catr orenii podl'a $ 43 zrflkona i\R SR i. 245/2008 Z. z. o vfchove a vzdel6vani (Skolskf z6 ko'tr

a i) zmcne a doplneni niektorych zikonov v zneni neskor5ich predpisov, zikona NR frltl. i

} $4r'2ti{i9 Z. z, o odbornom vztlelfvanf a priprave a o zmene a doplneni niektori'ch z6kor r:,t I

;:i:kc,ili: E.6112015 o odbornom vzdelivani a priprave a o zmene a doplneni niektor"i;:l
zitiit.rntr,i.

dtinot t
Zmluvn6 strany

Sl:o!*: Strednri otlborn6 Skola technicki
l.,..:it,: Parliziinska 1,07192 Michalovce
ii_ri: 42096651
ihnktri e spo.ienie: St6tru pokladnica
i. ii.: SK03 8180 0000 0070 0030301 I

llcgistr/icia: Zriad'ovacia listina Ko5ickdho samospr6vneho kraja d. l7l2l2008-RI.f
17127651 * Dr,.latok d. I, dj.: 171212008

' ;aslLii--cr:i: lng. Jar'.rslev Kapit6n, riaditel'
(* aic.; ai ako ,,Skola")

i.*i'grrnirfcia: LA.KO.MON'[ s.r.o.
:,i-ili;: {)rcchovd 36
i {',iJ: -i:t i I 062 I
l{ lit,i:: 2121 1 14523
i ill :t i..i :.. 

"i 
sooienie:

'. '.',-i;-,..:-l)il

dHnok 2
Predmet zmluly

1 l):',j,-llr-retorn zmluvy je zabez.peienie a realizilcia individu6lneho odborn6ho vycviku ;i,L)t<. '

:ircii;ri'; ocbornej Skoly technickc.i. [)aniz6nska l, Michalovce v udebnych a Studijnych odtx i':r;l
;:r',.1i,i,',::r-:rrdho zoznamu, ktor'-, lrcr'i Jrrilohu d. I tejto zmluvy v organizdcii a na pracoviskiict i;:

i -...i-lrrl,r.L.ia vykon6va svoju iinncst'r,:;iiiade s udebnymi osnovami azapodmienokdohodnrir-)l:l
i .'i:r,,.rTt]tl\,'"'.

Orii-.li'r:.' i'llcvik sa: zadne dfia 8.9.2020
skondi dfi a ..l 0. ir.2 02 I ..................,,,,,.

. r irr;:iri;:ircia sa zavazuje unri:i:nit'L*kom Skoly vykonat' odborny vycvik v srilade s rozil r -)'

',,.'i''.,,.,ii crilohud.2tejto;rr-:i,-r\',."y'"vorit'ktomupotrebndpodmienky,zabezpedit in5trul<,:r"
.','il,,irii i.l, ako a.l plnit' d'al5ie po., i:',nc,sti vypl;fvajrice ztejto zmluvy.

-, ii.oia sa zavazuje plnit' riadne v3etky svoje povinnosti, ktor6 pre fiu ako vzdel6vaciu in5ti.,lrt ,

r',:ri'' r ail za vSeobecne zdvaznych prdvnych predpisov a plnit' dal5ie povinnosti vypl;fva.jri: :

te.iic, zr.i. lrrvl .



dHnok 3
Ciele

i . Crcl'om odborn6ho qfcviku je nadobudnutie a roz5frenie teoretic(ich a prakticklfch vedol,'rl, I

a znrdrrostf v sirlade s udebnymi osnovamiv podmienkach praxe.

l. Orlborny 1,licvik dopifia odbornf teoretickri pripravu Ziakov a praktickd poznanie prostre::rit

p,--11li;ie;1p\, ,,' ktorlich budfi po absol',oi'ani Stridia pracovat'.

-,. Pic riosiahnutie hlavnych ciel'ov tejto dohody zmluvn6 strany sa zavdzuj'| plnit' nasled:,v.

pal- inncsti:

.3. i" {}rgarrjzhcia sa zavizuje, najmfi:
a r urnr;2nit' Ziakom vykonat' odborny vycvik na svojich prevridzkach za podmienok dohodnr t.l' .l

r i;'i1.i, ;r'r-iirrve a v srilade so r,ieobecne zixdznymi pnlvnymi predpismi,

i: r .triir-:.,:pcriit', aby odbornli vvcvil< na pracovisk6ch viedli odborne vyspeli in5truktori (zt't,':rt r

i:-::,tr"ikr,.:rov musi organizdcia pred ;raiatim odbornej praxe odsthlasit' so Skolou podl'a podmr:'r l

iir',;t( i:-jiiiit\ ch v te.ito dohode).
. i r-rrrri.,init' pristup majstrom odborndho vyicviku (d'alej len MOV") a z6stupcom Skolv :

picr:ltizrLr .za 0deiom kontroly. vykon6vania odbom6ho vlicviku Ziakov,
L, i i,\ .\ jriar'pracovn6, hygienick6 a z6kladn6 podmienky BOZP pre Ziakov vykon6vajlicich odt t:r^.

\ rC\ ik ii \4OV,
e iLrvol';.rit' iiakaz praktickeho r,,'udovania na akcie organizovand Skolou I sitaLe, exlill',: :

i., iian't..r vjcvik apod.l
i) ilrii'L d'ajSie povinnosti, ktore pre iu vypllfvaifi zo v5eobecne zdv'dznych pr6vnych predpir i:''

spo.iurri so zabezpedenim a vykonom odborn6ho qicviku Ziakov aztejto zmluvy.

-;. 2 ikota sa zaviizuje, najmii:
i, i n[r; ',zdclixacia in5titricia zabezpedovat' vychovno-vzdel6vaci proces a v sfrdinncr;li

oi'grirri., irciclu zabezpedit'riadny vykon odborn6ho vycviku na pracovisku,

b) r; pr::covat' pedagogickf dokumentSciu pre riadny qfkon odborndho vycviku,

c' \ \ pr'1r(jovat' a aictualizoyat rnennf zoznam Ziakov, ktorf sa odborndho vfcviku zridastfiujil,

iii ,:r:1,,:,'rt-'dir' a urdit' pre odbcrnlJ' r,i,cvik MOV a d'alSie kontakln6 osoby pre informadn;f s ";'l

i r,'i.;:1 1.1.11 i6,r.i vo veci vykonu dohodnr"rttiho odborndho vycviku,
,. r',. 11i.r-'d dohodn0t'a odsirhla:it' s ,:rganiz6ciou zoznam in5truktorov a ich sp6sobilost'pre v13,,l1rr. ,

,. ri ir,. ir -.i i.r r. r''icv iku na pracov r sl.:u.

ti .'irh,:zr'rciovat'vz6jomnri kcmunikativnost' a informovanost' vo vztahu Skola - Ziak - organl; ai: :

1; pl::ir ,i'alSie povinnosti, ktr,rti prc iu vypl;fva.jir zo vSeobecne zindznych pnlvnych predpir,r:'i

:.1:rri,,:rir :,c;:abezpedenim a vykernom odborn6ho vlfcviku Ziakov aztejto zmluvy.

dHnok 4
Mennj' ?-azn^in Ziakov a pedagogickrl dokument6cia

i" \le ;:ni 'l.oznamy Ziakov spolu s platnou pedagogickou dokument6ciou predklad6 ;1..t

:. la ncijagogicku dokument6ciu zt:ilpo,ued6 majster OV a in5truktor individu6lneho OV .

()igr::izricia sa zavdzuje v oripaCc irrdividudlneho odborn6ho vycviku riadne evidovat'I y',;r'

rr !cr:;x-:,,,r cloch6dzky Ziaka ipriiolra ri.3i. objektfvne vyhodnocovat' jeho pr6cu na OV a prec,lo::

t;.'-,1, j,,;:,-' list-v- Ziaka poveren6mu \4OV po skondeni mesiaca na kontrolu.
I iko:a ia.zavdzuje odvolat' L:zl<a z n'j'l,.cnu odborn6ho vfcviku pokial'ho moZno nahradit' zai"t:i t

zia.ka tcho ist6ho rodnika a pckial' o to crganiz6cia pisomne poZiada s preuk6zanym oddvodn :rr r

prc zrl: yrracovn0 rnor6lku Liaka.



dHnok 5
I nStruktori odbornej Praxe

: . ipitrLrktorom m6Ze byt' len osoba odborne vyspel6, osvedden6, s niekol'korodnfmi praktic t'l';: r

sliris,.:n.;st'ami, trestne bezfhonn6. l:tor6 spiria poZiadavky podfa Zitkona 6112015 $ 22, odstar, e'::

p;S:tletlI C).

:. llitruktcr je povinny zabezpe(it, aby odbornf vfcvik prebiehala v s[rlade s Skolrir'1 r

rzilelriiacim programom /priloha (.51 a usmemeniami majstra odborn6ho vfcviku, ktordhi r,;':

ikola.
., \' plrpacle . Ze z a\ichkolve L- d5,,,odov dOjde k ukondeniu vykon6vania in5truktorskej dir rt:r il
,;i.'k,.'ri'. r'n z in5truktorov, organitd':eje povinn6 tohto nahradit' infm in5truktorom, ktory' riLt:

.-pi*ir'L .rcimienky uvedend v tejto zmluve.

dHnok 6
Pracovn6 podmienkY

t. i):'r,r;ri;:ricia sa zavazuje zabezpedit', aby pracovnd podmienky Ziakov Skoly podas odbtxn:i''
i i c., riii, poJl'a tejto zmluly boli v suiade s platnou legislativou MSVVS SR a Zrikonnikom pr it;t '

piltrr.;r.i; zn,:r.ri, ktord upravuj(r plae or,ny das, das odpodinku, bezpednost'a ochranu zdravia pri 1 r'ii: I

r i ri lr -rt i i r o sf o zamestnanca a pracoi'nd podmienky Lien a mladi stqf ch.

I i)db.rrny vycvik je moZnd vr,kon6r,at'skupinovo alebo individuillnou formou.
.t,. Ziaci rn6Zu vykon5vat' len pr6ce, schv6lend in5truktorom.
*i" V ease hlavnych a vedl'ajSiih prrtdnin urdenych vyhl65kou MS SR, Ziaci OV nevykon6vaj i.

-i, t)rgalrizd ciazabezpedi Ziakom na cel,v vyudovaci defl dostatok cvidnej pr6ce, zahrfiujricej dir "Ll, I

tri:ici,c rle.ilany Studijny alebo u,iebnf odbor. UmoZni Ziakom pouZivat'pracovnd pom,':I

i ",r,.,"i;iik) a n6radie, stroje, sLttt)r'i'.1:u a rnateri6ly.

dunok z
Flygienickri podmienky

i. {iigrrr'ri;ircia sa zavazuje zabu.pe(if , aby hygienickd podmienky pri qikone odborn6ho v1il ', i, r

poeil'a i.c.l'ir; zmluvy boli v sirlade s r;oZiadavkami av5eobecne zixdznymi pr6vnymi predpist',
i;'' 1;..:,., f,litce.
- l ),'r:r:iizi,cia sa zavdzuje poskl,tn[rt' Ziakom vhodn6 priestory na prezliekanie, uloZenie civilrL,:',
i.: rlliirr,'r rdlro o5atenia. Poskytnr f irn zitkladnd hygienickd prostriedky.

-,. ,.]iganiz6cia tymto berie na r tdo:-:iie,2e Skola.ie povinn6 uviest' pracovisko I prevddzku/ v [;tr)':
.-,a LrskLtiodiiuje odborny vycvik v zozname pracovisk pre danf Skolskf rok na Region6lnv r-r',,

\ r-'r'c.iIe iio zdravotnictva.

eHnot< 8

Z,i klad n6 podmienky BOZP

i ;r.r:i,:iz6cia sa zavazuje org:arrizclat' dinnosti v r6mci odborndho vlfcviku na sl':. i; I

i 
,: .it, ,i , -:.irch v srjrlade s poZiau:rl kami l Seobe cne z6vdznych prrlvnych predpisov na bezpedn r;i'

\)cl lr':ir':i.t r:d;'u';ia pri pr6ci.

'. llr';ii :-aciatkom odborndho vjniku Skola zabezpedi vstupnri in5trukt6Z BOZP pre ZiaI<,r"

rocnika. 'foto pre5kolenie eviduje MOV v zripisnfkoch o BOZP. Origin6ly vyhotol't,,'rr,,l

i;:'i)i{'}i.(r;,-}\., o vstupnej in5trukt:lZi BOZP a poudeni Ziakov spolu s prezendnou listinou arch r l

i:i:,r rr.r, :'ta-lste r OV.
l)ri:ii.oienie liakov o ot6zkerch BOZ? na podmienky pracoviska pred zadatlm prilc r'11,..r

i :-i:truktirr.



i. (]rcir;^ri;:iicia sa zavdzuje pi;:tupcrlf pri evidencii, registr6cii a hklseni pracovn;fch [ra:,ov

.:ujaclc :' platnymi v5eobecne zdvazny'mi pr6vnymi predpismi. Ku dfiu uzavretia tejto zmlu r', 
.

i\lirto vieobecne zdvaznym pr6vnym predpisom z6kon NR SR d,.12412006 Z. z. o bezpedntr'l.

i.,ii'u'rnc zdravia pri prrici a d'al3ie s nim sirvisiace predpisy.

-L :ik,::ia.ie povinn6 preukazne cbozn6mit' Ziakov o povinnosti hhisenia kaZddho urazunaprer'iitlzr '

(rixrriii.1,i.ie. Ziaci m6Zu vykcndvat' len pr6ce, ktord im nie s[ zakdzane a ktorymi boli pol:r'r r

iriitruktorom.

dl6not< 9
Hmotne a finandnd zabezpe(enie

1 {)rcaniz6cia zabezpedi Ziakcvi poEebn6 n6'stroje, niiradie a osobnd ochrann6 prostriecllli I

.,ri'rcrcr'*i pracovn6 podmier:k-v v stilade s platnymi predpismi.

.:.', ),,-,;,:,iricia poskytne prakticke vvudovanie formou cvidnej prdcebezodplatne.

dHnok 10

Osobitn6 dojedania

i Sl;ola sa zavdn\e pred zadialkom r,1,konu individu6lneho odborn6ho vycviku poudit' Zial r:r ,

i-;cirru,-*. rnaletku a o n6sle,:l..och r prfpade poru5enia povinnostf k ochrane majetku il ,

.rt)ilirr:r,,-,,irrosti za Skodu sp6s':.benri pri odbornom qicviku. Organizdcia nebude od Ziakov I i.::r
Sk+1., piriadovat' n6hradu Skod,v, ktorii bola zavinend nefmyselnlim konanfm Ziakov podas (t''i.

-, i)rgai.riz:acia chr6ni svoj majetok i,ritane finandnej hotovosti tak, aby neumoZnila kr6deZe rLl.::,

pt;:ikirdcnie , ii zneuLitie majetku Tiakmi.

-l Ot.;r'ir,nenj ziistupca 5kol5, mdZe vykon6vat'kontrolu qfkonu odborndho vycviku podl'a 1,:, ,

zn:li.ir.,, na pracovisku prev6dzke organiz6cie. Organiz6cia sa zavdzuje takrito kontrolu umo;Ziril..

.* Or^:::rnizrl;ia sa zavazuje porl:el'at'sa v potrebnom rozsahunazabezpedenf z6verednfch sl iiril l

7ltlr(ri\,'

5 .{r;r l',} lre stran}, sa zavazu.i(; i za.iornne sa vdas informovat' o v5etklich skutodnostiach dkaj il,i : l

::r i't:liii,.iicic tejto zmluvy.

dlinok 11

Kontaktn6 osoby

, ,';;:ir;\ ire stran) sa dohodli. i.c beintr realiz6ciutejto dohody budir zabezpedovat'prostrednic ',,: t

1"1-::ril:r\::l!'cl osdb. Kontaktnc,Ll c,sohou za Skolu je Skolou urdenli majster odborndho vyc'' I

1:i:rr r:) rnaisler alebo z6stupca riaditcl'a pre OV. Kontaktnou osobou za organizitciu sfr organi;zr ,- i r

L, :'.i 0 r'r i i r itruktori odbomdho,,.lcv i kL;.

). 7,n;,.;y nj strany sa zavazu.iu i,zd-iomne sa vdas informovat' o zmene kontaktnej osoiii :

k(-. irill kt rrc' i ad resy.

dklnok 12
Trvanie zmluly

; i rrii' lirnlu'\/a sa uzatvSra na iliolsi<:i rok:201912020, od 01 .9.2019 do 30.6.2020
l. i'.i-'.,r z:rnluvu moZno pred uplyn,-rtim doby uvedenej v ods. I kedykol'vek skondit'pfsotrr:r
.i,.'r itoil,.r :i zrn I uvnj'ch str6n.

:,. Preci Lrplynutfm doby uvederre.] r ods. 1 tohto dl6nku m6Lekai.ddzo zmluvnlch str6n od 1., ,

/l* I Li 1 \,.rilstupit' v pripade:



:: t Ze dr-uh6 zmluvn6 strana zav tLnlm spdsobom poruSi niektoru svoju povinnost' vypllfvaj[' r- ; 
'

,.i1lLir,\. l.a'z,itvaLneporu5enie sa povaZuje poru5enie povinnostiuveden6 v dl. 3 ods. 3.1 a3.21':'-' 
'

znilur r. alebo
'ir) Ze rjr.uh5 zmluvn6 strana opakovane poruSi akrikol'vek svoju povinnost' vypl;ivajficu ,t- 1':. r

1:illLri\ iitemusf to byt'poruSenie len tej istej povinnosti), hoci bola na predch6dzajirce poruil:t''

pi' r i r.t i': i.rsti pisomne upozorne nii, a i ebc,

r i i i,:-iiiadoch ustanovenych'"'Seobecne zivdznymi predpismi.
,i. iiijsr.rpe,rie musi byt'pfsomnd a musi byt'doruden6 druhej zmluvnej strane, inak je nepla:rrt

; ,. .rjln::j. Pisomnost' sa povalLrie za ciorudent, len do ju druh6 strana prevezme alebo len do juL ,rrl i '

i ,.,iiiir,i :iko irecloruditel'nri, alebo ak iorudenie pfsomnosti bolo zmarend konanim alebo opomel ll1. I

.irirlrei -lrranl, alebo ak ju zrnluvn5 strana odmietne prevziat. Udinky odsttipenia nastanir kr I'r
tii;r'uier-iiir pisomnosti o odstirpeni druhej zmluvnej strane.

dlinok 13

ZAtereEn6 ustanovenie

, :rri,; ,tnriuva sa vyhotor' ui.: I civoch exenrpl6roch, z ktorych Skola obdrZi I exemp iir

or-$r:iiz:icia I exempl6r.
'.r" lrr-rlr.rvne stranv sa dohodli rie(ir spornd otig]q, ktord vzniknri v priebehu odborndho vycr I

pri:cir.ro:1ne spolodnym jednanim vedenym v6l'ou po spolodnej dohode.

l. liirg zmluvu moZno menit'ei dopinat'len pisomnou dohodou oboch zmluvnych str6n, itr,L'.:r

znic;'1 ,:i drtplnky neplatn6 a n,:ii:innd.
:; i),;.ii:.,rr:,t'ou tejto zmluvy sa ruiia vSetky predch6dzajfce dohody vr6tane dodatkov.

:: ,'::rir:va nadob0da rjrdinnost' dncm nasledujircim po dni jej zverejnenia v Centr6lnom re: rl:
.. nri1,'.

.l'.,1-;:,t,-lpcitr,'ia oboch zmluvnjch str6n prehlasujir, ze si ttito dohodu pozorne preditali a s; l

oi--srri.r,-,r.-r suhlasia. pretoZe je prejavom ich slobodnej avirtnej v6le. Na ddkaz toho k nej prip lr. i I

:.r,Lri'; r !lstnorudnd podpisy.

\' \,i ici'rulovciach. dfia..8,9,2020..................

,li;i*ll:iii.'-ie lJ'
,.rqlfijffiggfm"

Ing. Jaroslav Kapitan
riaditel'SOST



Strednd odbornd ikola technickti
Partizdnska 1,071 92 Michalovce

TeUfax: +42 I 56 644 I 459, 6432812, email: sostmi(rD;ostmi.sk
ICO: 42096651, DIC: 2022434337

Mennf zoznam iiakov,

ktorf budri vykonivat'odbornf vfcvik na pracovisku organizScie

Priezvisko a meno

; t i \or ak Ivan
Ii
r.-II

J.i'-----.**-

Ir. d.

fnznam inltruktorov pod vedenim ktorych budri iliaci vykon6vat'
odborny vfcvik

Priezvisko a meno inltruktora

i\tiesto vykonu odborn6ho vycviku: -./ ,r c

L ,! . (- .', ; o''t.L

\, \,i ichalovciach. dria.8,9,2020

L.' /,,./L

,"I
1 ..,/ .; ,-. l'

t )/ ;-L ' :i / /L,/

l r.' r,r,,.i.r,,;;,;:1.#jjrffifll.;,!lrrrr*
e-mail

tet. : +421 sgsi)U,!io.o,

iisto studi;n6no
odboru

Nfzov Studijn6ho
odboru

Pracovni pozicia
v orsanizicii

lfcrosd I tl acader:y
lProgramme

Ing. Jaroslav Kapitan
riaditel'SoST

I Ll t'\ , ?!.()!.t

Kontakt

j _*;,77- ,f :1 \ - 
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