
Zmluva
o zabezp eieni praktick6ho vyuiovania

f,ormou odborneho Wcviku
8......2....

L-:;t, {}rsnii podl'a $ 43 zdkona NIt SR 8.245120082..2, ovychove a vzdelivani (Skolskf zflkor ,

ii ,i rrir.ne a doplneni niektor.v-ch zfkonov v zneni neskor5ich predpisov, zilkona NR Iilrt i

! .r*-lr 2{i{i,) Z. '2. o odbornom vzclelar,ani a prf prave a o zmene a doplneni niektorjch zikol' r- r i

./i,:"i(iric i. 6l/2015 o odborrrom vzdel6vani a priprave a o zmene a doplneni niektorir,:l
ri,i;t;:;ul-i.

ilinoh l
Zmluvn6 strany

:.l;q:,,r:l: Strednri o,lborn6 Skola technickd
:,,rl,.: Partiziinska \.01192 Michalovce
i.. ri' 42096651
i : ,,, ; spo;enie: Stdtna irc,kladnica
:, .r ' SK03 818() 0000 0070 0030301 I

i , .:'',::r,cir: Zriad'o','acia listila Ko5ickdho samospr6vneho kraja d. 171212008-Rtl
l'7127651 + Dr-,lat.:k d. I, dj.: 171212008

| .,rr.rlr,-'l"i: lng. Jaritslev Kapit6n, riaditel'
,. 'r::, ;1.1 akct .,5kola")

r ; r'g",:,: is{cia: .,1.,I'M tlTY 25, s,r.o.
' L:: : I'il' ! i'i1 1l'l I'r1;r:h:riovce

. ' :'ll;:' l '-:' iU l')fli:
i i i eulriicr€tssk

i i 'l'; i:
i .. t , ': ,;lTOjenie:

: .l,itli:

dHnot< 2

Fredmet zmluw

i ;'i..:,.i,.'torri zrnluvy je zabezpeiienie a realizfucia individu6lneho odborndho vlfcviku Lia<."
'" : .:,.:;:;': oc b rrnej Skoly techrr, r:[ic l. f'ar:iz6nska l , Michalovce v udebnych a Studijn;fch odb< r:r l l

l r:i,. ';r.:nniho zoznamu. ktor", tr or'i prlioiru c. i tejto zmluvy v organizdcii a na pracovisk6ch ,:: ,

r-ri:rli...1uia vykon6va svoju dinno:i-.'v silade s udebnymi osnovami a za podmienok dohodnr t.i;: I

r .:.1 :,t,,:ntuv9.

i : ,:: :,r' r'.7cvik sa: zadne dia li.q.2{}20

skond( diir 3i).,i.:()2 1..............

't,,.'.t.i'r,LLcia sa zavazuje ur:rt:,irri1 ;Z,e:kom Skoly vykonat' odbornlf vlfcvik v sirlade s rozvrtr)i'l
:_ .,r,r': prilohud.2tejtozri,l.rvr'. \'yi\orit'ktomupotrebndpodmienky,zabezpedit in5truktor' '

, , ;,, i. I . iiko aj plnit' d alSir pc v innosti vyplyvajfice z tejto zmluvy.

: . .,r; !;rt z:ovdzuje plnit' riadne r i,etlil' svoje povinnosti, ktord pre fiu ako vzdel6vaciu inSti.( lr r

!'i.i:,:r.'[r :zc, vSeobecne zivd.zlrydr'priivnych predpisov a plnit' d'alSie povinnosti vypllfva.irlrr:,, :

i.'r .',-r ,LlV)'.

-l



dunok 3

Ciele

: . -,{ril ,tdbomdho vycviku .,e nadobudnutie a roz5frenie teoretickych a prakticklfch vedot: ri l

., i,;,ri',ilstI v stilade s udebnymi osnovami v podmienkach praxe.

- ' )rirrr;'nj vycvik dopifa odbomfr teoretickri pripravu Ziakov a praktick6 poznanie prostreJ:a r

:ir .lir:;.:)(')(. r' ktorych budrl po absolvovani Stirdia pracovat'.

-i llr',; ilosiahnutie hlavnych ciel'ov teito dohody zmluvnd strany sa zavdzuji plnit'nasled:,vr,
pr.r, ill;i;:.;ti:

:: : {rillanizfcia sa zaviizu.ie. najrnri:
::, ::j':1 ,.',)it'iiakom vykonat' odbcrnly'vlrcvik na svojich prevddzkach za podmienok dohodnr ti.l
r ,'i'.,. ,rir,uv3 a v sflade so r, ieobecrrc zivdznymi pr6vnymi predpismi,

' .,.',1...1,per5it', aby odbomlf v'i'crik na pracoviskrich viedli odborne vyspeli in5truktori (z<>;.r.u:t

r:'.: r,rtri,i.irt)v musi organiz6cia pred zaiatim odbornej praxe odsirhlasit' so Skolou podl'a podmi: r,: I

.::,:ir.,i::r;:t1 cir v tejto dohode).

.r .rni)znif pristup majstrom odborndho vycviku (d'alej len MOV") a z6stupcom Skotry r r

i::,..: ;.,j,1|.11 za ridelom kontroly" v1'konfvania odbom6ho vlfcviku Ziakov,
, , . .. rr ai'pracovn6, hygienic;k* a z6kladnd podmienky BOZP pre Ziakov vykonrivajticich odt:<tr '

r. .' ; "r \4()V,
- i',,,i'r:il L)aka z praktickeho r.iurjovania na akcie organizovan6 Skolou I sitaie, exkttr:rr :

l. iiiii:,k r' qicvik apod./
ii i-.iriir J'aiSie povinnosti, ktord pre fiu vypljvajri zo v5eobecne zdvdznych pr6vnych predpi:,tt" '

:r ri.rii :o zabezpedenfm a vVkr.lnom odborn6ho vycviku Ziakov aztejto zmluvy.
i. i Skr,rla sa zaviizuje, najmii:

.r .: . r zdeldvacia in3tittcre :,:a'r:1;edovat vlichovno-vzdel6vacf proces a v sfidinno ,;ti

r'' :,, , 
j.:,,.ic,r: zabezpedit'riadn;, vykon <;dborn6ho vycviku na pracovisku,

, '.' i-r'.iri,vat'pedagogickt clokunrent6ciu pre riadny vfkon odborn6ho vycviku,
. ' r, i\"::.o\/at' a aktualizovat menn)' zoznam Ziakov, ktorf sa odbom6ho vlicviku zirdastflujf,
tr r:ri-,:,'pt:riit'a urdit' pre odborni,v;fcvik MOV a d'alSie kontaktnd osoby pre informadn;f s;il,
';::r,:ri,rricior.r vo veci vykonu clohodnuteho odborn6ho vycviku,
', ,t ,ri{j,.i Johodn[t'aodsirhlaiir s crganiz6ciouzoznam in5truktorov a ich spdsobilost'pre ve,i: t ,

', ',rJ -1{:, r';icviku na pracovisku.
' ' r, ,',r.dovat'lzSjomnri kor:rur,ikatirnost'a informovanost' vo vzt'ahu Skola - Ziak - organi; i,L:: r

" :' :'aliie povinnosti, ktt''r't: pr,-, iu vypl;fvajfi zo v5eobecne zdvdznych pr6vnych predpirrt'' '

. ,:-,' )o ?.abezpedenim a v\k,rnJFl ocborndho vycviku Ziakov aztejto zmluvy.

il6not< 4
Mennj' r.oznam iiakov a pedagogicki dokumentdcia

' i'..l,r'-i loznamy Ziakov sprt,ii. l; platnou pedagogickou dokument6ciou predklad6 :rl,l, 
r

, .:.: ,,.,..cii (in5truktorom).V g;ripacie z.Teny bude aktualizovany.
':: 

;-,e .lagooick[r dokumenlirc]u z:(:clx)\ed6 majster O\z a in5truktor individurilneho OV .

ii:ir:r.z:rcia sa zavazuje v pripaJe individurllneho odborn6ho vlicviku riadne evidovat'a rjr,rl'
,.,,i,.'i:ii.r doch6dzky Ziaka ipriiona d.3/. objektivne vyhodnocovat' jeho pr6cu na OV a preciloir

i':;;11 :r, ;:i: listv Ziaka poverendmu MOV po skondeni mesiaca na kontrolu.
',. !ii. r:a :rc. zavazuje odvolat' iiake z vj'k:onu odborn6ho vlfcviku pokial' ho moZno nahradit' za : " ::l r

i':, ; :, ,,riro is'tdho rodnika a pokial' o 1ri organiz6cia pisomne poZiada s preukiizanym od6vodn :l: r r

f : r' .'l'i,o()vnr.i mor6lku Liaka.



ilinok 5

I nStruktori odbornej praxe

i;rSiiuktorom m6Ze byt' len csoba odborne vyspel6, osvedden6, s niekolkorodnfmi praktick'ir: r

,>,:r.:.::,t'ami, trestne bezfhonn5, ktor6 spifia poZiadavky podta Zitkona 6112015 $ 22, odstar, e,:;

l

,.j,

t; ,.:t:(i C),

. .,,iirktrr je povinnli zabezpeiit,
i,. ':'";'.c'tn programom /priitlha d 5/

, ,, ,',r'rr)a(le . Le z akychkol'vek dSvodov d6jde k ukondeniu vykon6vania in5truktorskej dinri:ril
;:,,:t;lirir,n z in5truktorov, organizdciaje povinnri tohto nahradit'infm in5truktorom, ktori i,.tl,
' 
-;iat' ncclmienky uvedend v tejto zmluve.

iunok 6

Pracovn6 podmienky

i..iiL:rr;iuricia sa zavdzuje zar,-'zpc:dit', aby pracovn6 podmienky Ziakov Skoly podas odbotrrl:l'r
i ..,, ir..ui ptrdl'a tejto zmluvy boli v silade s platnou legislativou VSVVS SR a Z6konnfkom pni{;t,, '

f,

\
,,Ir!rrr,

: .: f i' ri l I i \.'o st" o zamestn anca a pracovn6 podmienky Lien a mladistqfch.
- 7r r! .r ' w a 1 , )t I -:--_-_ _t_l^^:--l:--:l--Il..^-

I f ri,-rin znenf, ktord upravujI pracovny das, das odpodinku, bezpednost'a ochranu zdraviapri 1 r'ir. i

( l:lh,r:ny vycvik je moZnd vi'i<cnfvat'skupinovo alebo individu6lnou formou.
:,. t,:,i:i nrOiu vykon6vat' len priice, sch.r5len6 inStruktorom.
,i i,' -.;.s,i hlavn;fch a vedl'aj5ich pr6zdnin urdenfch vyhl6Skou MS SR, Ziaci OV nevykon6vajri.

.,,'!::niz6c\azabezpediZiakomnaceljvyudovacidefldostatokcvidnejpr6ce,zahrhujfrcejdinnr:t
i,,:i;.- ore dan5, Studijnlf alebo udebnf odbor. UmoZni Ziakom pouZivat' pracovnd pomi,r:i '

i. :r,: r;..ky a niiradie, stroje, suroviirv a materi6ly.

il6not< z
Hygienick6 podmienky

i 1 ir'1r-,,.ti7-'acia sa zavdzuje za[.-,r-zp;iit', aby hygienickd podmienky pri vlfkone odborn6ho vy<.,,ril r

r:,'..j',:,,e1'rozmluvybolivstladescoZiadavkamiav5eobecnezfvdznymipr6vnymi predpist,, r.r

:, {ri' l.r piace.

--.,.!:,'riz6.ciasazavanleposkytnut'Ziakomvhodn6priestorynaprezliekanie,uloZeniecivilr,j,l'r

",, 
;vq';l;,',1,pqlho o5atenia. Poskytnut im z6kladn6 hygienick6 prostriedky.

,. 1l''r;r.;iz6cia tymto berie na r t'donrie, Ze Skola je povinn6 uviest'pracovisko I prevddzku/ v [,tcr":
:., :i.i..-r..rilriu.ie odbornlf vycvik ',/ zoz:.rame pracovfsk pre dany Skolsklf rok na Region6lny 11r,r

i i. .. 1,;-:irij z<iravotnictva.

dhinok 8

Zikladn6 podmienky BOZP

i ,;i',,;i,rizacia sa zavazuje orlralizL-r'vat' dinnosti v r6mci odborndho vycviku na sv:.i,:l
: :r.i-, .:-kiir;li v s[rlade s poZialarkami v5eobecne ziwdznych prdvnych predpisov na bezpedn,rr;l"r

.,1 :i:.::;- zd:ai,ia pri pr6ci.

.. i'''-',.; zi,diatkom odborn6ho vicriku Skola zabezpedi vstupnir in5truktaZ BOZP pre Ziak,ry
r ,;r,ika. foto pre5kolenie evidujc \{OV v z6pisnfkoch o BOZP. Origin6ly vyhotoveni;ll
fi';:i,ri.rio.,, o vstupnej in5trukt6Zi tsOZP a poudenf Ziakov spolu s prezendnou listinou arch tu,
i:r. r'ii r:iajster OV.
Fi,-'ir,,:rierrie Ziakov o otdzkach BCZP na podmienky pracoviska pred zadatim pr6c r'1i.xr
i;-,,, i't- ".li r.

aby odbornlf vfcvik prebiehala v s[lade s Skol:,k'i.r

a usmerneniami majstra odborndho vycviku, ktor6hc rl":



il

i.:'rrriri;zricia sa zavdzuje postl,l:),.)!'rr pri evidencii, registr6cii a hl6seni pracovn;fch [ra.zc,v '

:i -. ;latrrvmi v5eobecne z-avi.znlmi pr6vnymi predpismi. Ku df,u uzavretia tejto zmlu ", ,

ri:i ;serbecne z|v'dznym prSvrrym predpisom zitkon NR SR 8.12412006 Z. z. o bezpedn< r;lr I

,r,,i.; z(li'a! ia pri pr6ci a d'al5ie s nim sirvisiace predpisy.

ti.;:'a ie oovinn6 preukazne obozn6mit'Ziakov o povinnosti hldsenia kaZddho irazunaprevl,clz:i',
ri:r".,.icie. Ziaci moLu vykon6vat len pr6ce, ktor6 im nie s[ zakdzane a ktorymi boli pov,:r'.r t

tiui,lt'-rrom.

dtrf,nok 9
Hn:otni a finandn6 zabezpetenie

:. ,);'i:rrriz6cia zabezpedi Zia,<ori pctrebn6 n6stroje, naradie a osobn6 ochrann6 prostrieclll" i

,1;;11,'.:i-:r-1i pracol'nd podmienk-v- v sirlade s platnymi predpismi.

-r i:'!.rlr,izacia poskytne praktickd r 1'udovanie formou cvidnej pr6ce bezodplatne.

iklnok 10

Osobitn6 dojedania

, ::i<i.:a sa zavdntje pred zadia*on vvkonu individu6lneho odborndho qfcviku poudit' Zial,t;r r

irf ; ri'::il.r rnajetku a o n6sleckoch r pripade poru5enia povinnostf k ochrane majetktt lt r

1i itr-!.iirJrrosti za Skodu sp6scbenri pri odbornom qfcviku. Organizdcia nebude od Ziakov i,l.,Lr

i,r.,, jv .roiarlovat' n6hradu Skody, ktor6 bola zavinend nerimyselnlfm konanim Ziakov podas O\'/.

.-. i lrr:rr:izhcia chr6ni svoj ma.ietok vritane finandnej hotovosti tak, aby neumoZnila kr6deZe r,l;l:r

;, ,:..,',,-ic rrie, (:i zneuLitie majetku lia.krni.

:-i. i.);ri:i.,nenri zfslupca Skoly md.Ze vykon|vat kontrolu vykonu odborndho vycviku podl'a t,:,i r

,.,,'iri1 r na pracovisku prev6dzl.e oigi,niz5cie. Organiz6ciasazav'azuje takfto kontrolu umoZirit.
-; i )r'r-anizircia sa zavazuje porliel'ai' sa v potrebnom rozsahu na zabezpedeni zdvercdnych sk [r!ir. I

-t/! \.',1.

t- :/:l:rr,restrany sazavazujfi rzrijornne'savdasinformovat'ov5etkychskutodnostiachdka.irr,:i;l
.'. :',.'.i, i;z,icie te.ito zmluvl'.

dl6not< 11

Kontaktn6 osoby

, /"i' i.i\, nd stran)'sa dohodli,2e be;inu realiz6ciutejto dohody budri zabezpedovat'prostrednict.,r:r r

'., r!..rir-,;rch os6b. KontaktnoLr osobou za Skolu je Skolou urdeny majster odborn6ho v;i'c;,[; r

l-,lrrr ri', nraister alebo z6stupca riaclitel'a pre OV. Kontaktnou osobou za organizftciu s6 organi;r'r- i r

:li i.i::;ri i:':struktori odborndho v'y,:r iku.
-,. .' '. r:rnj strany sa z,avatv.jir r,zdic,nrne sa vdas informovat' o zmene kontaktnej oscll i :

f.L,::1r.:. ;'C I ailreS1,.

dlinok 12

Trvanie zmluly

I iirt,-, 'nrluva sauzatvdra na Skolsi<y rck 201912020, od 01.9.2019 do 30.6.2020

- ,.,,. r zrr:luvu moZno pred upi'vnutim doby uvedenej v ods. 1 kedykol'vek skondit' pfsott'r, t

. .,, ,:,, Trnluvn),ch striin.
i".r:. ri,llnutim doby uvede'ne'.i i ,rCs. I tohto dl6nku mdLek{zddzozmluvnych str6n ori tr,:rr

, ,r.ii. .tcist[rpit'v pripade:



.r i.-: ilruh6 zmluvn6 strana za"raLn,vm sp6sobom poruSi niektorti svoju povinnost' vypl;fvajitt t- zr

,::,1ii.,., ZatiwaLneporu5eniesa,lovaZuieporu5eniepovinnostiuveden6vdl.3ods.3'1 a3.21':'.\t'
r ::a,t ,. ar('bf)

i.: ...: ,i;-.i56 zmluvn6 strana cpal<cvane poru5i akrikol'vek svoju povinnost'vyplyvajricu;r lr:.i i

. : i:.. '. , rren-rusi to byt' porudenie lerr tej istej povinnosti), hoci bola na predch6dzajitce poruri';'rL 
'

1., ,:r:i i's:, pisomne upozornena. lliebc,
.. : I rirprdoch ustanovenych r'Secbecne z|v'aznymipredpismi.
r. i.ri,,:cpenie musf byt' pisomnd a musi bt' doruden6 druhej zmluvnej strane, inak je nepla't',t I

,:,, -, J :i.rtc. F'isomnost' sa povaZuje za rlorudenti, len do ju druh6 strana prevezme alebo len do jtt Por; i

(,. ri,ii-. ;ii:r :erloruditefnil, alebo alt dorudenie pisomnostibolo zmaren6 konanim alebo opomellrll.i,l

.,, ,:,-', :..-riy'l\. alebo ak ju zmluvni strana odmietne prevziat. Udinky odstirpenia nastan0 klt 'Jf r

., i,i..":.i1 pisomnosti o odstripeni druhe.l zmluvnej strane.

dHnok 13

Zht' er eEn6 ustanovenie

l. r.rLir zntiuva sa vyhotolulr, r cvoch exempl6roch, z ktorych Skola obdrti I exemp iir I

.!i :ii:, ..iria I exemp16r.
'-: ., ,i ,t':e strany sa dohodli .ie"iii sporne otlzky, ktor6 vzniknf v priebehu odborndho vyc,' f r

l' ,-,i:::sine spolodn;im jednanh'r..'e,Jen:im v6l'ou po spolodnej dohode.

i.: .rnluv.u moZno menit'ei dopiiaf len pfsomnou dohodou oboch zmluvnych str6n, irtr.l' ir

r rr:r:i-:', Ji doplnky neplatnd a nerldinnd.

- . ,,:'iiil,.)si',tu tejto zmluvy sa ru5ia vSetky predch6dzajirce dohody vr6tane dodatkov.

:. .,.:ir,r,,a nadobirda fdinnost' dirom nasledujfcim po dni jej zverejnenia v Centr6lnom re lir't

,i:o(joyia oboch zmluvrrjch str5n prehlasuj[.r, Ze si tfto dohodu pozorne preditali a s.
;;r:r srihlasia. pretoZe je pr':javcnr ich slobodnej a vr{Znej v6le. Na d6kaz toho k nej pripi.;i
.. 1. s,norudn6 podpisy.

Ing. Jaroslav Kapitan
riaditel'sosT

: ,,:, i:

' ti-



Strednd odbornd Skola technickti
Partii.dnska 1,071 92 Michalovce

Tel/fax: +42 I 56 644 I 459, 64328 I 2, email: sostmi(d;ostmi.sk
ICO: 42096651, DIC: 2022434337

Nlennj'zoznam Ziakov,

ktorf budri vykon6r'at'odbornf rfcvik na pracovisku organizicie

I Sivak MatriS 3AK :
Staruch Viktor

Z-oznam in5truktonov pod vedenfm ktorjch budf iiaci vykon6vat'
odborny vfcvik

l'riezvisko a meno inltruktora

F. ; irsi* vykonu odborn6ho l'ycviku:

j:=)

!,. i"

;;; j;;;;i;; ri,pt,;;
riaditel'SOST

, i.rj i:Il tJT"o''t5' s 'r'ry'

' "'i I 71r'1, i1i1 l:1 f'4'cnrlvv:e

. .., .,:'.r,-!J lL L)ldl::lclurC1"'J/l
"""""tt:rrdg'clssk"

rr izlicia

dislo studilo6ho
odboru

N6zov Studijn6ho
odboru

Wt|',ff:#[i}iil*lHffih*fu+i:;:;],,.*4l|,|l't

I'riezvisko a men{) Trieda

Pracovn6 pozicia
v orsanizfcii

Kontakt

.--. *..,+---

.t.

','

i '., i ir i't:, iO.rC iaCh.


