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Zmluva
o zabezpeieni praktick6ho vyuiovania

formou odborp6ho vycviku
i. ....../..........

i,;.ri'r,'rreni podl'a $ 43 zikona NR SR 8.245/2008 Z.z. o vfchove a vzdel6vani (Skolsky z{koti,,
: ,i -{{il€D€ a doplnenf niektorych z{konov v zneni neskor5ich predpisov, zflkona NR SR ,i.

i;,i,Ji2i)09 Z. z. o odbornom vzdel6vani a priprave a o zmene a doplneni niektoqfch zikonoy *

.i:ilir;na E. 6112015 o odbornom vzdel6vani a priprave a o zmene a doplneni niektor.v,ch
,,rikt;not.

itinot t
Zmluvn6 strany

..: lr Stredn:i otlbornd Skola technickrl
Partiz6nska 1.071 92 Michalovce

, . i" 42096651
,,i,ii. )l J spo.lenie: St6tna pokladnica

: :, sK03 8t 80 0000 0070 0030301 I

r .'., -ii':rcia: Zriad'ovacia listina Ko5ickdho samospnlvneho kraja d,.17l2l2008-RLr
17127651 + Dodatok d. 1, dj.: 171212008

.:,.ir.peiri: Ing. Jaroslav Kapit6n, riaditel'
.ri:.i iti ako ,,Skola")

t. j rg,il r] iziicia: MERATECH-SOLAR,s.r.o
' ,,.;i,.r:prevadzka Pri Sypke.6
: : rr i56tt7375

., rr' i i:Sl(2022266444
, '.i sprr.ienie:

' ii)Clli:

il6nok 2

Predmet zmluly

i,:.,1!''rctL)rn zmluvy je zabezpedenie a realizfucia individu6lneho odborndho qfcviku iirkr:r
r':,ir oJbonrej Skoly technickej, Partiz6nska l, Michalovce v udebn;ich a Studijnych odbcr,,i:i

i :. .1'.inrLiho zoznamu. ktori tv ori prilohu d. 1 tejto zmluvy v organizacii a na pracovisk6ch , ,.c ,

. :lr.':icia vykoniiva svoju iinnost'v sflade s udebn;fmi osnovami azapodmienok dohodnr-ticl
i-.,r{,r llIlUVe.

r'rr.l,;,rirli r;-cvik sa: zadne dfia 8.9.2020
skondi dfla .30.6.2021

: ' .;.:r{.tzctcia sa zavd'zu-ie urnoZnit'Ziakom Skoly vykonat' odbornli vlicvik v s[rlade s rozvrlrc r r

' ., .)n 'oriloliu d. 2 tejto zn:iurr,. r,l,tvorit'k tomu potrebnd podmienky.zabezped,it in5truktor.: 
', , .r -.1. ako a.i plnit'd'alSie povinnosti vyplyvajrice ztejto zmluvy.

'',,. ;c sil zavazuje plnit'riadne v5etky svoje povinnosti. ktord pre f,u ako vzdel6vaciu inSl.i r.,.1
',, , '.:.i[r zo v5eobecne zi*aznych pr6vny'ch r.redpiscv a piniti d'alSie povinnosti vypl;fva.ircr, ;

.',.t,t-tvl.



dHnok 3

Ciele

r . ;,:l'Gm odborn6ho vlicviku je nadobudnutie a rozSirenie teoreticklich a praktickych vedorr,ir,;

.,r:inost(v srilade s udebnymi osnovamiv podmienkach praxe.

:.1i:.riny r,;icvik dopifia odbornir teoretickri prfpravu Ziakov a praktickd poznanie prostre,l'r't t

, ,,, i:nok. v ktorych burdf po absolvolani Stridia pracovat'.

: .iosiahnutie hlavnych ciel'ov tejto dohody zmluvn6 strany sa zavdzujtt plnit' nasledl''rt
: r: iilsti:

: ilrganizicia sa zavdzuje, najmii:
::'...,2nii iiakom vykonat' odborny vycvik na svojich previidzkach za podmienok dohodnl t 

' 
c'

' r :,1, .r rniuve a v sfilade so vSeobecnezitv'dznymi pnivnymipredpismi,
. .,,,,,.,;,pr)iit', aby odbomlf vycvik na pracoviskrich viedli odbome vyspeli in5truktori (zcttrtt'

,:,1:,.;,.,,orov musi organizdcia pred zadatfm odbornej praxe odsirhlasit' so Skolou podfa podmi,:lll I

, ,.,tii'ir.rt\ch v tejto dohode).
ir:irr.rinit'pristup majstrom odborndho vycviku (dalej len MOV") a ziistupcom Skol-v ri

: r',:i,ritlzku za fdelom kontroly, vykon6vania odbomdho qfcviku Ziakov,
, . . ri :ilar'pracovnd, hygienickd azdkladnepodmienky BOZP pre Ziakov vykon6vajricich odborr:'
- ,,' ii, rr N{OV.

. ,', ,;':rit' Liakaz praktick6ho vyudovania na akcie organizovand Skolou I sitaie, exkur:ti,,
. ..;:.:.j,.ti,v vycvik apod./
, r',t,i,1 d'alSie povinnosti, ktord pre riu vypljvajri zo v5eobecnezivdznych prrivnych predpisov ,

,,:'i-:, -'(r z.abezpe(,enim a vykonom odborn6ho vycviku Ziakov aztejto zmluvy.
. : >kola sa zaviizuje, najmii:

:rr ii vzde l6vacia in5titircia zabezped,ovat' vychovno-vzdel6vacf proces a v s[dinnoriti r

.' ,- -,i:;,.:ilciov zabezpetif riadny vykon odborn6ho vycviku na pracovisku,
, ' :-:'irit,\,at'pedagogickfi dokument6ciu pre riadny vlfkon odborndho vycviku,
' i--' iicr,.l'at' a aktualizovat' menny zoznam Ziakov, ktor( sa odborndho vycviku z0dastfiujir,

, ,:'r-,::,rpcdit'a urdit'pre odborny vycvik MOV a d'alSie kontaktn6 osoby pre informadny s rllr r

'-:,::r!;'iicicu vo veci vykonu dr>hodnutdho odborn6ho v;fcviku.
, i:'rieil dohodnfit' a odsrihlasit's organiz6ciouzoznam inStruktorov a ich spOsobilost' pre vetle rt i,

,iir,'r:dhc I j'cviku na pracovisku.

' .:,i-:.ziredovat' vz6jomnt komunikativnost' a informovanost' vo vztahu Skola - Ziak - organiz:i:,i r

.:;',j j'xl(ie povinnosti, ktore pre nu vypljvajri zo v5eobecnezdvdznych pr6vnych predpisov ,

:,: .. :, :,o zir.bezpedenim a vykonom odborn6ho vycviku Ziakov aztelto zmluvy.

dl6not< 4
Menn;i zoznam Ziakov a pedagogicki dokumenticia

'i.';rnrr Loz,namy Ziakov spolu s platnou pedagogickou dokument6ciou predklad6 ik,, i

, r,.,ircii (in5truktorom).V pripade zmeny bude aktualizovany.
':: 

'':,,1:,r!,r.rgickri dokumenticiu zodpor,ed6 ma.ister OV a in5truktor individu6lneho OV .

, :.:.:,rriicia sa z.avtizule v pripade individudlneho odborndho vycviku riadne evidovat' a ',ictt
.'i,,,,:n,:irr doch6dzky Liaka lpriloha d.3/. objektfvne vyhodnocovat' jeho pr6cu na OV a predli,): I

..i.)', ni' listy Ziaka poverendmu MOV po skonden( mesiaca na kontrolu.
' i(o ia sa zavazuje odvolat' Liaka z vykonu odborndho vycviku pokial' ho moZno nahradit' za i,r,i lt :

,:;rkr rr:rho ist6ho rodnika a pokial' o to organiz6cia pisomne poZiada s preukilzanym oddvodn,:nir
:'.'r ,'iir pracovnI rno16lku Liaka.



ildnok 5

In5truktori odbornej praxe

::,!,i'Liktorom m6Ze byt'len osoba odborne vyspel6, osvedden6, s niekol'korodnlimi prakticl;.')rtr

, ,::Jr ii)St'nrli, trestne bezfhonnii, ktor6 spiila poZiadavky podl'a Zitkona 6ll20l5 $ 22, odstave,:

1- :Si: ,*ilO e ).

.l l,rlrruktor je povinny zabezpedit', aby odborn;i vycvik prebiehala v sflade s Skolsk;irr

.. 
",ri:i;:icim programom /priloha (,.51 a usmerneniami majstra odborndho vycviku, ktordho ttr,,

l.r,-,i:'.
, ,',:'iirade. Le z akychkol'vek d6vodov dOjde k ukondeniu vykon6vania in5truktorskej dinr':,s.

, , :,:,'(:n z in5truktorov, organizdciaje povinn6 tohto nahradit'inym inStruktorom, ktory 'l;cr
, r',,r; gcdmienky uvedend v tejto zmluve.

dHnox 6
Pracovn6 podmienky

.,..:r:iizacia sa zaviizuje zabezpedit', aby pracovnd podmienky- Ziakov Skoly podas odborrl,l.
, , i,..,,i po,1l'a tejto zmluvy boli v sflade s platnou legiilativou USVVS SR a Zrikonnikom prit{,:: r

ii ,., , r zneni, ktor6 upravuj6 pracovny das, das odpodinku, bezpednost'a ochranu zdravia pri l r'iri.: i

'r,ivost o zamestnanca a pracovn6 podmienky Zien a mladistvlich.

, ,liirorrry vycvik je moLnd vykon6vat' skupinovo alebo individuiilnou formou.

' 1;ati m6Zu vykon6vat' len pr6ce, schvSlen6 inStruktorom.
.i. 

",' iase hlavnych a vedl'aj5iih prLzdnin urdenych vyhl65kou MS SR, Ziaci OV nevykon6vajrr.

'i.ri'uarriz6ciazabezpediZiakomnacetfvyudovacideidostatokcvidnejpr6ce,zahrfiujfrcejdin,r,,rs.
r,r',i, i..: pre dany Studijn;i alebo udebny odbor. UmoZni Ziakom pouZivat'pracovnd pomf cl..'

r' , ,;'1 :.;1i(y a niiradie. stro"le. sttrot'ittr a materi6ly.

dHnot z
Hygienick6 podmienky

, s :,'.-li1ri7{cia sa zavazu.ie zabezpetit, aby hygienick6 podmienky pri vjkone odborn6ho vfcvil< r

r:l . ,eito zmluvy boli v sflade s poZiadavkami avSeobecnezdvdznymi pr6vnymi predpis< v ri
. 'i'-i pt'itce.

, , :.r,irac\a sa zavazuje poskytnirt' Ziakom vhodn6 priestory na prezliekanie, uloZenie civ il r,i i' .

',,. ..,\' neho o5atenia. Poskytnirt' im z6kladn6 hygienick6 prostriedky.
r, i .; ';:irr:iZ6cia tymto berie na vedomie, Ze Skola je povinn6 uviest' pracovisko I previdzkul v ktor,,
:., r-:>Luiodiuje odborny vlicvik y zozname pracovfsk pre dan;f Skolsky rok na Region6lnv [rra:

'.,i iL' i nL'ho zdravotnfctva.

eunok 8
Zikladn6 podmienky BOZP

,,;r.liirizdcia sa zaviizuje organizovat' dinnosti v r6mci odborndho vjcviku na sv,ljicl
r,r,i.,i;skzLch vsfladespoZiadavkami vSeobecnezfvaznychpr6vnychpredpisovnabezpednrrst'i
, .rl:ir;t:l z-clravia pri prrici.

. i',',:.: zai;iatkom odbomdho vycviku Skola zabezpedf vstupnri in5truktriZ BOZP pre Ziakr,r
.:.::ii...'.'ioto pre5kolenie evidu.ie MOV v z6pisnfkoch o BOZP. Origin6ly vyhotoveri'cl

.,,..)lL)\.'o vstupnej in5trukt6Zi BOZP a poudeni Ziakov spolu s prezendnou listinou arch',,"t t

j .:', ,r. rnaist.cr OV.
...,;ienie Ziakov o otSzkach BOZP na podmienky pracoviska pred zad,at[m pr6c vy'<,1,p'1

!'r:;;t..i.r1.



, i jir::rniziicia sa zavdzuje postupovat' pri evidencii, registrrlcii a hLisenf pracovn;fch traz,:v r

-.,i,ri,i-'s platnymi v5eobecne zdvdznymi pr6vnymi predpismi. Ku diu uzavretia tejto zmlur'1' r

lr:,'iiir ','Seobecne z|v'dznym pr6vnym predpisom zhkon NR SR ().12412006 Z. z. o bezpedncstl i

, ,.:i:;';.ri,,r zdravia pri prrici a dalSie s nim srivisiace predpisy.

'.,".r: ra ie povinn6 preukazne obozn6mit Ziakov o povinnosti hl6senia kaZd6ho trazu na prev6J z:l i

.,:.i i rrcie. Liaci mdLu vykon6vaf len pr6ce, ktord im nie sri zakiaane a ktorymi boli povl)lr:rrr

. ..1 l , ;., itil'OlTl.

dHnok 9
Hmotne a finandn6 zabezpe(enie

: : :.r;rriziciazabezpedi Ziakovi potrebn6 n6stroje, naradie a osobn6 ochrann6 prostriedkr I

' r,'...: ,-'cf pracovn6 podmienky v srilade s platnfmi predpismi.
, : .' ;r',itacia poskytne praktickc( r,1'udovanie formou cvidnej prdcebezodplatne.

dlinok 10

Osobitn6 dojedania

, i:iirrla sa zavdzuje pred zadiatkom vykonu individur{lneho odborn6ho vycviku poudit'Ziakol :

,'r-i:,',r!.,c r:ra.ietku a o ndsledkoch v prfpade poru5enia povinnosti k ochrane majetku tt :

..i).ri,r;\i:dnosti za Skodu spdsobenri pri odbornom vycviku. Organizilcia nebude od Ziakov i'1,:l::

, .it';' ,::{yi?"dovat'n6hradu Skody, ktor6 bola zavineninerimyseln;fm konanim Ziakov podas O\'.
- ,.,r':rrnizacia chr6ni svoj ma.letok vrdtane finandnej hotovostitak, aby neumoZnila kr6deZe al,:b:

; '::;i.;;ienie, di zneuLitie majetku Ziakmi.
r ;ri'.lr nerry zdstupca Skoly m62e vykon6vat' kontrolu qfkonu odbomdho vycviku podl'a tr:lt ,

, r.t:,\. ;ra pracovisku prevridzke organiz5cie. Organiz6cia sa zavdzuje takrito kontrolu umoZriit',
,:r,:rr;:iz6cia sazavazuje podiel'at'sa v potrebnom rozsahu nazabezpedeni z6verednlfch sk0i,r.l

,' :ili.)l

I ,r'1,:'v'11f strany sazavdzujl r,zil.iomne sa vdas informovat'o vSetklich skutodnostiach t'-ika.iLlc ir:f

, ,'r. r irz'icie te.ito zmluvy'.

tHnok 11

Kontaktn6 osotry

.':r,r'r\ ni slrany sa dohodli, Ze be7nI realizitciutejto dohody budri zabezpedovat'prostrednfclvr-,r,
;. ,, :ri..,,,\ch osdb. Kontaktnou osobou za Skolu je Skolou urdenf majster odborndho vyc'ril,,rr
i r'.. ii: nra.isler alebo zSstupca riaditel'a pre OV. Kontaktnou osobou zaorganiz.ilciu sri organizici,.:.

r ::i! :i":Struktori odborndho vycviku.
-- /r-r ir\ni strany sa zavdzu-ii vz6jomne sa vdas informovat'o zmene kontaktnej osoL,\ ,,

, ,;,1 ll- I]t-'] adresy.

dlinok 12
I'rvanie zmluly

i.i. , ./n.luva sauzatvdra na Skolsky rok: 2019,t2020, od 01.9.2019 do 30.6.2020
-- iiriii zrnluvu moZno pred uplynutim doby uvedenej v ods. 1 kedykol'vek skondit' pisonrir,:-r

il'rr :11.rLi zrn Iuvnjch str6n.
I i)..:ri rrplynutim doby uvedenej v ods. I tohto dl6nkrr metLek{zdbzo zmluvnych str6n od tr:ll:
. itr,- ii r oCstfrpit'v prfpade:



, ; ;c cruhii zmluvn6 strana zinaLnym sp6sobom poruSi niektoni svoju povinnost' vyplyvajircu zl

, ,r ii,.,, . . 7.a z.6vaLn6 poru5enie sa povaZuje poruSenie povinnosti uvedend v dl. 3 ods. 3. I a 3. 2 tc jt :

,. ,i, i;.1', r . alebo
r, "i-; druhri zmluvn6 strana opakovane poru5f aktikol'vek svoju povinnost' vyplyvajficu z ttil.
,',r-rii.r\y (nernusi to byt'poru5enie len tej istej povinnosti), hoci bola na predchridzajice poruiie n t

i, .i i:rr:,)sti pisomne upozornen6. alebo
. . i:: ,pacloch ustanovenych v5eobecne zdvdzn;fmi predpismi.

,){l iirpenie musi byt'pisomnd a musi byt'doruden6 druhej zmluvnej strane, inak je neplar(: i

,,,, ir'rr-:e. Pisomnost' sa povaZu.le za dorudenf, len do ju druhrl strana prevezme alebo len do ju p<xi't

. ,,, i"r al<o nedoruditel'nt, alebo ak dorudenie pisomnosti bolo zmarend konanim alebo opomenutl,tr
::iil-i:! stranv. alebo ak ju zmluvnd strana odmietne prevziaf . Udinky odstripenia nastanfi ku rJit
;, ,:riri:ria pisomnosti o odstirpenf druhe.i zmluvnej strane.

tklnok 1l
Zhverein6 ustanovenie

:;:i.r zrrrluva sa vyhotovu.ie', dvoch exempldroch, z ktorych Skola obdrZf I exempiirr i

. :l:ir,r.iicia I exempl6r.
,,,rri,r,,,nd strany sa dohodli riesit'spornd otilzky, ktor6 vzniknir v priebehu odborn6ho vyc,iil.:,t

i-:,';,-ilir).it11c spolodn;fm jednanfm veden;im v6l'ou po spolodnej dohode.
: i..:r.l;unrluvu moZno menit'di dopiflat'len pfsomnou dohodou oboch zmluvnych str6n, ini,k :r
!:r.-ir, ii doplnky neplatn6 a neirdinnd.

',.riirr ist'ou tejto zmluvy sa ru5ia v5etky predch6dzajrice dohody vr6tane dodatkov.

,'':,:iuia nadobfda fdinnost'diorr nasledujricim po dni jej zverejnenia v Centrrilnom regist'
.l,l:ir'.

: ;'.i"iupcovia oboch zmluvnych str6n prehlasuj[r, Ze si trito dohodu pozome preditali a s.i',
'':'.: i-,,.;i.:r sirhlasia, pretoZe je prejavom ich slobodnej avlinej v6le. Na d6kaz toho k nej pripilajr
' , i- . lrslnorudn6 podpisy.

:;l:lZllClil Ing. Jaroslav Kapitan
riaditel'SOST

'i r. it:Lltrvciach.

(rl
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I

-t,"



Strednd odbornd ikola technickti
Partizdnsko 1,071 92 Michalovce

TeUfax: +42 1 56 6441 459, 6432812, email: sostmi(Dsostmi.sk
ICO: 42096651, DIC: 2022434337

Menny zoznam Ziakov,

ktori budri vykonivat'odbornf rrfcvik na pracovisku organiz6cie

Priezvisko a meno

i'orma Michal

Zoznam in5truktorov pod vedenim ktorfch budri Liacivykon6vat'
odbornf vycvik

I,L Priezvisko a meno inStruktora Pracovn{ pozicia
v orsanizicii Kontakt

t'l'i' ,Ffl
|1i,;-i,.'1

Y, u; lF" e"-

t,r-i,,1; *,, Z- n; ;.

',t icsic vykonu odborn6ho vi,cviku:

Ing. Jaroslav Kapitan
riaditel'SOST

-/s 4'
)i,

iislo St,rdiln6ho
odboru

Corei Erik
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