Zamestnanec je povinny

a) predlozit vyaétovanie cestovnych néhrad zamestndvatel'ovi na schvélenie do desiatich (10)
kalenddrnych dni odo difa ukonéenia pracovnej cesty,

b) pisomne oznamit' zamestnavatelovi bez zbytodného odkladu vietky zmeny, ktoré by mohli
mat’ vplyv na plnenie tejto dohody.
Clanok 11T

Zamestnavatel’ a zamestnanec sa dohodli, Ze zamestnavatel poskytne zamestnancovi nahradu za
pouZivanie cestného motorového vozidla v sume zodpovedajicej cene cestovného listka
pravidelnej verejnej dopravy a takito dohodu urobia aj na cestovnom prikaze.

Clanok IV.
Tato dohoda sa uzatvara na dobu urgiti do konca funk&ného obdobia riaditel’a Skoly.

Této dohoda nadobitida platnost’ difom jej podpisania oboma zmluvnymi stranami a G&innost
dfiom nasledujicom po dni Jej zverejnenia na webovom sidle zamestnavatela.

Vsetky zmeny a dodatky Jje mozné vykonat' pisomné po dohode oboch zmluvnych stran.

Tato dohoda je vypracovana v troch rovnopisoch, z toho jeden je ureny pre zamestnanca, jeden
pre zamestnavatel'a a jeden pre Kosicky samospravny kraj.

Neoddelitel'nou prilohou tejto dohody je fotokopia poistnej zmluvy motorového vozidla
a fotokdpia osved&enia o evidencii motorového vozidla.

Zmluvné strany vyhlasuji a podpisom potvrdzuji, Ze tito dohoda nebola uzavretd v tiesni, za
napadne nevyhodnych podmienok, Ze jej Jednotlivym ustanoveniam porozumeli, tieto si
prejavom ich skutoénej, vaznej a slobodnej véle a zavézuju sa ich dobrovolne plnit’.

.................................... V Kosiciach
Za zamestnavatela: Za zamestnanca:
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predseds Mgr. Drahoslava Vasilova




