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DOHODA
tislo 19/45/524/113

o zabezpeteni podmienok vykondvania aktivaénej innosti formon dobrovolnickej sluZby
a o poskyinuti prispevku na aktivalnt &innost’ formou dobrovol'nickej sluzby prévoickej
osche
uzatvorend podla § S2a ods. 9 zikens €. §72004 7. 7. o sluzdich zumestnanosti a o zmene
a dop!nenl niektorfch zdkonov v zneni neskorSich predpiso¥
(dalej len ,dohoda™)

medzi astnikmi dohody:

L:/'strcdie préce, socidlnych veei & nixling

Urad price, sociélnych veel a rodiny ‘T'rebisoy

Sidle: M.R Stefanika 73/23, 073 01 Trebisov

Zestipeny riadilelkou/riaditelom: lrg. Peter Rico, MBA, LL.M
1C0O: 30794536

DIC: 2021777780

BAN: [S4itna pokladnica]
(Lalef len urad™)

a

Pravnicka osoba: Stredna odbornd $kola - Szakkizépiskola J. Majlitha 2, Pribenik
Sidlo/miestn podrikania J. Mujlatha 2, 076 51 Pribenik

Zastipena Satmamym vistupeom: Ing Stefin Dubik

ICO; 00159557

DIC:2020728292

TRAN:

SK NACE Rev., 2 (kdddzor): 83322 - Odborné uéilidtia

(Palej len . privnickd osoba')

. Clanok 3.
Utel a predmet dohody

1. Uéclom dohody je Gprava prav a povinnosti Gtastaikoy dohody pri poskytovani prispevku na
aklivadni &innost foomou dobrovoTnickej sluzby (Falej len finanén¥ prispevok™) podla § 32a
zikona & 52004 7. 7 osluzbich zamesleanosti a o zmenc a dopineni nickiorych zakonov
v zneri neskordich predpisov (dale len zdkon o sluZhich zamesinanosti™). ktory sa peskytuje
2 7drojov Eurdpskeho socialncho fondu (dalej len JiSF} a Slitneho rozpadiu (dalej len SR
prijemcovi prispevku v amysle;

Narodny projekt Podnora zemesindvania CoZ prostrednictvom vybranyeh aki(vnych opazrent nit triw préze - 4
su realizije vd'oka podpore z Eurdpskelio socidlneha fonda v rérici Operztnéhe programn Ludské zdroje
winy amployrient 2085 e pslaevsk
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a) Opesatného programu Dudské zdroje
Prioritnd os 2 Zamestnanost’,
b} Narodného projektu: Podpora zemestndvania Uo7 prostrednictvom vybranych aktivnych
opatreni na trhu préace - 4
Kod ITMS2014+: 3120318945,
¢) zékona o sluzbach zamestnanosti.

E@E
B
e

. Predmelom dohody je uprava prav a povinnest! tdastulkov dohody pri zabezpeten! podmicnok

vvkon&vania zktivadng &innosti formou dobrovolnickej sluzby (d'alej len .dobrovolnicka
sluZba™) a poskylovani linanéného prispeviu prijemcovi prispevku na thradu ¢asti nakladov
potrchnych na kvalilikované vykondvanie dobrovolnickej sluzby a previdzku dobrovelnickej
sluZby, na Grazové paistenie vehiddzadov o zamestnanic (d'alej len ,,UoZ™). na thradu poplatku
za doklad prenkazujici zdravetnd spdsobilest’ UaZ, sk to pravnickd osoba vyZaduje, na uhradu
¢asti nakladov na osobné ochranné pracowvné prostriedky, pracovné narudie a Cast daliich
nikladov, ktoré stvisia s vykonavanim dahrovoPnickej sluZby a na ghradu fasti celkovej ceny
préce zamestnanca, ktory orgauniznje dobrovolnicku sluZbu v silade s platnFmi a Gdinnymi
vieobeene zivizmymi pravoymi predpismi Slovenskej republiky a prévnymi aktmi Eurdpskych
spaloensiiey,

Finenény prispevok poskylouty na zéklade wjlo dohody pozostava z prispevku zo SR a
prz's{pcvku ESF. Vzdjomny pemer medzi prostriedkami spolufinancovania je 85 % zEST a 15 %
zo SR

Clanok IL

Priva a povinnesti drada

Trad sa zavilzuje:

Poskytniit' pravnickej osobe prispevok podl'a § 32a ods. 4 4 S zikona o sluZbich zamestnznosti
ne gbradu asti ndkladov, ktoré sivisia s vykondvanim dobrovolnickej sluZby. najviac
vo vyike 538,52 € aprispevok na Ohradu Casti cclkovej eeny price zamestnanca, ktory
vrganizuje dobrovelnivku sluZbu, ak ma takéhe zamestanca, najviac vo vyske .00 €, spolu
najvize vo vidke 638.52 € slovomn: ¥est’stotridsatosem £ pat'desiatdva cenfov,

Pri stanoveni celkovej visky poskytovancho prispevku podla kadu | zohFadnit’ termin zadatia
vykongvania dobrovalnicke) sluzhy, dohednuty podel Uo7 uvedeny w2l 1L bod 3, ako a
celkovy padet o7, klori vvkondvajl, resp. vykondvali dobrovolnicku sluzbu, Po zohladneni
tychio skutocnosti poskylnat privnickej osobe mesaéne prispevok za 1 UoZ vykondvajiccha
dobrovoPnicku sloZbu v $truktare: prispevok na tdhradu Custi nékludov, kloré suvisia
s vykon4vanim dobrovolnickej sluiby, najviae vo vidke 53,21 € aprispevok na ubradu Casti
celkovej ceny price zamestiancs, ktory organizuje dobrovePnicku siuzbu, najviac vo vyske 0.00
€, spolu mesadng 71 1 UoZ pajvise vo v¥ske 53,21 €. 3

Poskytnit’ prévricke] osobe prispevok v plnej v¥ske podla bedu 2 tohto &lanku v pripade, ak
termin zadaria dobrovol'nickej sluzby UoZ je od 1. diia do 15. diia v kalendarmom mcsiaci.
Poskytot’ privnickej nsohe prispevak v poloviéne) vitke zo stanovene plnej vysky v pripude,
ak termin zaculia dobrevolnickej sluby UoZ je od 16. dita do konca kalendirmeho mesiaca.

Narodny projekl Pocpaiz zanestravania {107 prostrednicevam vbrangeh aktisnych opatreni na whu prace - 4
sa realizuje vdaka podpare 7 Earépskehn socidlneho fondu v rimet Operaloého programms Cudské zdroje
worw eployinentzov.ek Swany eafoovsk
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- Poskytnil' privnickej asobe prispevok v plnej vike padla bodu 2 whto élankw ak Uoz

odpracuje potas kalenddmcho mesiaca viac sko dvoindsohok dohodnuiého ty#denného
pracovicho Casu.

- Puskytuit’ privnickej osobe prispevok v polevitne] v¥ike pedla bodu 2 tohto tlanky, ak Uo7

odpracuje pocas kulendarnehn mesiaca préve dvojndsobok dohodmméhe t¥zdenného pracovnéha
¢asu, resp. menej ako dvojndsobok tizdenného pracovného Gasu.

. Poskyinif’ pravnickej vsobe mesaénc prispevok za UoZ, klori vykondvali dobrovol'nicku sluzbu

v prisluinom kzalenddmom mesiaci vo viike zodpovedajice) skutoénostiam pedla bodu 2, 3, 4
toito Elinku a skutoéne vynalozenym a preukizanym vidavkam,

- Poukazoval pravnickej osobz padas doby erganizovania dobrovolnickej sluZby mesacne

prispevok  na Get, najneskdr do 30 kalendérnych dnl oda dfs predloZenia véetkych
dohodnutyeh dokladov. V pripade, ak iirad zisti v predlozenych dokladoch nezeovnulosti alebo
mi opodstamnené pochybnosti o pravesti alebo spraviosti predlozenych dokladoy, cheta
na vyplatenie linanéného prispevku podfa predehddzajicy] vety neplynie. a to a2 do skonéenia
kantroly pravosti asordvnosti predioZenyeh  dokladoy ulebo do  odstrinenia zistenych
nezrovnalosts. -

Vyplatit posledni ast prispevku  z celkovéha  dohodmutého prispevku po kempletmom
predivzeni u skontrolovani dohodnutych dokladov a po prodlozent |, Spravy o kvantifikovanom
prinose organizovania aktivacnej dinnosti formou dobrovolnicker sluzhy v purovnant sa stavem
pred fef zacatim™ (dalej len (sprava™) v silude so .. Zdmerom organizavania aktivacnej &innosti
Jormiou dobrovolnicksf stuzhy* a v stlade s hodom 6 tohto lénke.

- Vratif pravnickej vsobe origindly dokladov predlozenych podTa &1, T bodu [ tgjio dohody

v Iehote do 60 kulenddmych dni odo dita ich predlozenia, ak sa Géastnici dohody nedohodnn
inak.

. Omami? préviicke] vsobe, ak dodasna pracovnd neschopnost 1)o7 poéas vvkondvania

debrovolnicke) sluZby trva viac ako 30 kalendarnych dni, vypovedanie dohody s UaZ 7o strany
fradu.

-Pri pouivari vercinych prostricdkov zachovdvar hospodimost’, cfcktivnast a iinnost’ ich

pouZitia v vmysle § 19 nds, 6 zikona & 5232004 Z. 7. v rogpodtovich pravidlich vergjnej
SPravy a @ zmenc a doplneni nicktorych zdkanov v zneni neskossich predpisoy,

. Poskytmf' prévaickej osobe materidly zabezpedujice informovanost o tom, Ze aktivity, Xoré sa
¥ p ] 3 |

realizuju v ramei ndrodncho projekly, sa uskutoéiuja vileka pomeoci ESIE.

Clanok 111
Préva a povinnosti pravnickej osoby

Préavnicki osoba sa zaviizuje:

Informovat' sa u prijatéhe Uo7, & wmd nodpisant tzv, Kartn G¥asmika nirodného projcktu

Narodny¥ projekt Podpors zamestndvania UoZ presmednlctvon vyorunych akthmych opatreni na trhu préee - 4
s realiewje vd'aka podpore z Eurdpskcho suciilneho fandu v rémei Crperatacho programu Cudské zdroje
www employmentgov sk S wew esf.covsk
Simoa 2z 1L
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(najreskér v defi néstupu na dobrovol'nicku sluzbu) a nsledne si 1o overit na drade.

Zabezpedit' dobrovolnicku sluzbu tak, aby cinnosti vykondvané UeZ boli zamcrané na
poskytovanie pomoci pri swrostlivesti o nezamestnané osoby, obtanov so «lravotnym
pestibnutiey, imigrantay, osoby po ndvrate z vikanu Irestu odiatia slakely, dropovo a inak
zavislé osvby, nezanpatrené deti a ostulng osoby adkivané na starostlivost inych osdb. radinu
alebo pri poskytovani vercinoprospeinych sluzieb a dalsich sluzich v oblust socidlnych veor,
zdravotnictva, vzdeldvania, kaltary. Sporlu, pri tvorbe, achrane, udrziavani alcbo zlepiovani
Zivoweho prosiredia, pristarostlivosti o ochranu a zachovanic kultirneho dedidstva, pri
uskutothovani kulturnyeh aleho zbierkovych charitativayeh akeif pre ticte osoby, pri uchrane
spotrebitela a v oblastd stvku s vergjnostou, pr prirodny¥ch  katastrofach, ekologickich
katastrofach. humunitimej pomoci a v civiinej ochrane,

Zabezpedit po dobu od 01.05.209 do 31.10.2019 vykondvanie dobravalnicke]j sluzby pre 2
UeZ. v Siruktire:

Druh vykoné\;an)"ch Rozsgh 1
tinnostl padia § S2a ods. | e Termin vykondvania ,.
zikona o slufhach Poet LuZ 15CO-08 odida (tff:::‘;f‘
zamestuunosti . T =)
Tvorba, achrana, '
udrziavanie a zlepiovanic
7P | 2 D629999 1.5.2019-21.10.20.9 20

Zabezpetit' dodrziavanic denného rozvrhu zadiatkn 2 konea vykandvania dobrovolnickej sluhy
UnZ v $truktire:

T _dei Pondelok | Ctarak Stroda | Seetoh . pntok
{ukazovatel ™ ~—_ [ od-do od-do od-dolod-dolod-do|ud - do od -do|od-dajad-dn| od-do
tasové rozpatic (v .00 7.00- | T.00- < T.o0- T.00-

bodinsch) 11.00 1100 100 11.00 1.0
podel UoZ s l 2 2 | | 2 N

Koordinovat” dobrovoFnicku sluzbu UoZ prostrednictvom 0 vlastagch zamestnancov a
zamestnancov prijatich na fento d¢cl do pracovntho pomer z radov UnZ, Klori budd
arganizaval’ dobrovolnicku stu?bu UoZ v rozsahu 0 hodin Lyzdenne na jedného zamestnanca,
Ak rastane skulagnost, ktord mé za nésledok skontenie pruconvného pomeru zamesmanca, klory
organizuje dobrovolnicku sluzbu (dalej fen organizitor*), préavrickd vsoba v spoluprdci
s uradem je povinnd do 135 kalendérnych dni od skongenia pracovnséhe pomeru uréi? iného
organizitora. Ak préavoicka osoba neustl (nevamesing) organizitora, je za organizovanic
debrovolnicke) sluzby zodpovedny Statutacny zdstupea.

V pripade prijalia do zamestnania urganizétora z radov UoZ dorudil tradu kdpiu pracovne|
amluvy najneskdr do 15 kalenddrnyeh dni od vzniku pracovného pomeru.

Ndrodnd prajekt Podpora zamestnévania UnZ prostredoletvom vybranych aktiviych opatreni na frhu price - 4
sa reelizuje vd'axa podpore z Eurdpskeho secidlneho fondu v rimei Opernéného programu Tudské adcoje
wewewerrpleyment govsk O waw.2sl govask
Steanad 211
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¥ pripade poverenia vlsstného vumecstnanca organizovanim dobrovolnickej sluzby Uo7 zaslar
iradu za tohty zamestnanca képiu pracavhej zmluvy a dohid o zmene pracovnyich podmienok k
pracovinei rmlave, najneskér do |5 kalendamych dni odo diia zatalia organizavania
dobrovol'nicke] sluzby UnZ,

. Viest’ dennt evidenciu dochadzky UoZ, ktori sa zihi€asifivji na vykondvani dubrovolnicke;

sluzhy a arganizétorov, s ich viastoruénym podpisom, ktorym potvrdzujii (éast’ na vykonavani
dobrovoTnickej sluzby, resp. na jej organizovsmi, Pravnicks osoa uvedendl evidenciu
uschoviéva a poskytuje ju na lysickd kortrolu Gradu na ziklade vyzvania a v zmysle pdmicnok
stanovenych v tejto dohode.

Predkladar’ na zaklade dennej evidencie dachadzxy Vo7 a organivitorov 1 origindl a1 kipiu
vyhetoveni na (rad mesuéne, najneskér do 5 pracovnych dni po uplynuil prisluiného mesiacy
«Aviderciu duchddzly uchidzalov o zamestnanic, frori vykoRdvayi akiivadnit Sianost formaou
dobrovolnickef stuhy a,, Evidencin dochdd=ky zamestaancov, Mori OrEQNIDYY aktivacmi
cinnost formou dobrovolnickef sfuzhy ™, potvrdeny padpisom Slatutérneho zistupeu.

- Dohodnuty rozerh hodin vyvkvnsvaniz dobrovolnickej sluzby podTa predlovenéhe denného

rozvrhu sudiatku a konea vykonavania dobrovolnickej sluzby Un7 jo pre privnickt asahu
zavdzny s vynimkou, ak povinnost' Uo7 odpracoval dohednuty pocel hodin pripadne na dud
pracovnsho pokoja, V' pripade, #k na zdklade predloZeného dennéha rozvrhu ma pravaicka
osoba zdujem v oddvodnenych pripadoch arganizovat’ debrovolnicku sluzbu inak, nupr. poéas
dni pracovaého pokoju alcbe voFna, resp. vi: veomnyeh hodindeh alebo poényeh hodindch,
tatle skutodnast ozndmi privnické osvba dradu. Ursd o uvedenej skuto¢nosti uppvedomi Un7.
UoZ méZe vykondvat dobrovolnizku sluzby aj vo vetemnych a noénych hodindeh, resp. v diioch
pracaovnche pokoja a volna s tym. 2e v takichto pripadoch trad vyZaduje sthlas UaZ.

- Predilacat’ fwadu nzjneskar do poslednéhe dia kalenddmeho mesiaca nasledujiceho po

skonZeni alenddrneho mesiaca, v ktorom jej vydavky vunikli, v 1 vyhotoveni Ziadost' o thradu

platby a zdroved aj:

a) podporné doklady - 1 origingl a 1 képiu dokladev o pouzitéch finanZn¥ch prostriedkoch
ifaktiry a doklady o zaplaeni tirazovéha poistenia. mdkupe osobnych ochrannich
pracevnych prostriedkoy, pracovngao naradiy u Jaléich stvisiacich opravnenych vydavkov},
L origindl a 1 képiu vypisu bankavého nétu prijemeu alebo 1 origingl a 1 kdpiu potvedeniu
banky o uskutoéneni prisluine platby a v pripade platby ¥ hotovost: v¥davkovs a prijmovy
pakladning doklad i doklad z registratngj pokladne, )

bl V¥kaz k vipodtu prispevii na astivacni Gnmost Jormon dobrovolnickef slushy ",

¢] vypland pdsku alcho iny doklad. na ziklade ktorého Jje mo2na identifikdcia vyplatency
mzCy. 1 képiu zamestndvateTom potvrdenych mesaingeh vykazov do Socidlng] poistovne
ameseényeh vikazov do wlravome] peisiowvne za zamesindvatel'a, 1 origindl a1 kapiuv
vipisu bankovéha Getu prijemeu alebo 1 origindl a 1 képiu potvrdenia banky o uskutotneni
prislusnc platby a v pripade pluby realizovanej v hotovosti 4j 10 East pokladniéncj knihy
Wovne] jednotky za prisluing mesiac, Kworej s ziznam o platbe tyka, resp, kde sa
predmetny vydavok nachidza,

d} zoznam v¥davkov na realiziciu dobrovolnicke] sluzby,

Nitrudny projekt Podporu zamestidvinia UoZ prostrednictvam vybeangch gklivoych opatren! nz ichu prace - &
sa raalivuje vd'aka podpore » Enréoskeio speitlncho fondu v rarci Operstndio programu Ludske alroie
waaemplaymentgov sk S www.estgovak
Saana s L
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¢) pri predkladani poslednej Ziadosti o dhrady platby predioZit sprivy v | vyholoyeni.
Privnickd osoba jc povinng v sprive uvidzat informiacic, & boli vynaloZené finanéngé
prosuricdky vyuzie hospodame, etektivne, Gécine a primerane vo vztahu k ciefu, ktorym
bola dosiabnut’ ziskanie praklickych skisenost! pre poteeby trhu prace UoZ. Pravnicks
usoba zdokumentujc obsah spravy fo'odokumentacivu pred apo vykonuni jednotlivich
prée. pripadne inym hodnoverngm spasobom pri pracach, pri klor¢eh j= to mosng,

Ozndmit’ Uradu pisomne kazdi zmenu dohodnutych podmienok najneskdr do 30 kulendamych
dni odo dia, kedy skutodnost nasizfa.

- Ozndmit Gradu  redéass redodrianie  vozve hodin,  neskoncenie  alebo  wdmietmuic

vikondvanic dobroveinicks) shby UaZ hezedkladne, najneskir do 3 pracovny¥ch dni od vzniku
Jedrej z uvedenych skutotnost. (vndmir tradu najneskdr do 15 Kalenddmych dni kazdi zmemy
wleba skondenie pracovndho Pomery organizdtora.

V pripade preditusného ukonzenia vykondvania debrovolnickej sluZhy LioZ sa takélo uvolnend
thiesto na dobrovolnicky slugby nepreobsudzuje infm UoZ. v pripade docasnej pracovnej
neschepnosti UoZ aradeného na vyXondvanie dobrovalnickej shizby nemdze privnickd osoba
prijaf na vykondvanic dabrovolnickej sluby indho UoZ, Loz no ukondeni dodasngj pracovpej
ncschopnosti méze v vykondvani dobrovolnickej sluzby nokradovaf v zmysle platngj dohody
s tradom, pricom doda vykongvania dobrovonickej stuzby sa mu o dobu dacasnej pracovnej
neschopnost nepredizuje. Vykondvanic dobrovolnickej slwzby UnZ s¢ konéi uplynutim
dehednutej deby, sk dotusna pracovnd neschopnost' whio UoZ trva dlhdic ako Jje dohodnuta
daha vykongdvania dobrovol'nickej sluzby, Za nspravedineni nefidast UoZ na vykondvuni
dobrovol'nickej sluzhy sa povaZuje darovanic kevi, priceneschopnost na ziklude pisomng¢ho
potvedenia ofelrujiceho lekdra, ofetrovanie chorého ¢lena rodiny na zdklade pisomného
potvrdenia ofetrujuceho lekdry, sprevidzanie rodinného prislusnika na véklade piscmného
potvrdenia ofetrujdiccho lekdia, nivéteva lokirz na zdklade pisomnéhe potvrdenia oSelrujficeho
lekdra a dmutie rodinného prislugnika v rozsahu najviac 2 dni a iné viZne osohné dovody {napr.
davolenka. o ktorej je povinny tirad informovat' vopred).

DPredlozit sprivu v salade  so o ZANErOm  orgunizovania aftivacng  dinnosti formou

dolrovolnickef stutby ™ & v stlade s ¢1. T1. bod 7

Poudit’ 11oZ zaradenych na vykandvanic dobrovolnickef sluzby o povinnosti dodrAavat
predpisy na zaistenic bezpeénosti a ochrany zdravia pii vykondvani dobrovolnickej sluzby
spolu s podpisanym vyhlasenim Uo7, o pouceni. Zaberpedit' Wwazové poistenic Uo7, zaradenych
na vykondvanic dobrovolnickej stuzhy a predlozit’ képiu mluvy o drazovom poisteni (radu.

- Vstlade s § 2 ods, 2 v nadvivmosti na § 7 ods. 7 zékonu & 12472006 Z. 2 o bezpednosti

aochrane sdravia pri praci aozmene a doplneni nicktorsich zékonov v zneni neskorsich
predpiscv plnit' povinnosti a apatrenia ustanovené t¥miu zdkonom v rozsahu nevyhnutmom na
zaistenic bezpeénosti a ochrany zdravia rri praci voéi Uo7, nuchadzajicelio sa « jej vedomim na
jej pracovisku alebo v jej priestore.

Narodny projeki Podpors zamestnavamiz Uog prostrednictyoin vybrangeh aktiviych opatreni na erha peace - 4
& reslizuje vd'aka sodpore z Eurdpskeno socidineho fondu v rémei Operatného progrumu igsks zdroje
sevwamzloymantgov.zk / won.esf zov,h
Strana & # 11
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Na vyziadanie dradu preukdzar dodrziavanie podmicnok tejio dohody, umoznit vikon fvzickej
kontroly a poskytovat pr fejto kontrole sttinnost priebe/ne po celd debu platnosti tejta
dohady, 210 3j pa ukonéeni plamosti Lejto dohedy a4z do 31.12.2028.

{

B
D%

UmoZnil’ poverenym zamestnancom Ministerstya price, socidlnych veel arodiny Slovenskej
republiky, Ustredia price, socidlnveh veci arodiny, fradu a elsim kontrolngm argdnom
dorganom auditu nahliadnut do svojich Gitovaych vykazov, bankovich vypisov a dalsich
doklado¥ aumoznit® vvkonanie konvuly aauditu prichezne pocas tevaniz  zavitkoy
vyplyvajicich z tejza dohedy. a0 aj po ukondeni ich trvania a% do IL12.2028. ¥ pripade, uk
pravnicka osoha newmozni vikon kontroly a auditu, v/nikd pravaickej vsobe povinnost' veati€
poskytouté tinanéné prostriedky v plne vitke.

Vylvorif' poverenym zamestnancom: Ministerstva price, socidlnyeh veel aroding Slovenske
republiky, Ustredia préce, socialnych veel a rodiny, Gradu a dalsich kontrolnych a auditorskych
orgdnav vykondvajicim kontrolu primersmg podmienky na riadne a véasné vvkonanie kontroly
a poskylonul’ im pri joj vykone potrehnii stginnost a victky vyZiadané informdcie a listiny
tykajuce s4 naymi aprivnenosti vimaloZenyeh nakladaoy,

- Oznadit' priestory privnickej osoby plagdtmi. samolepkami, resp. invmi  predmetmi

informujticimi o tom, % aktivity, kioré sa realizujd ¥ rémci ndrodného projekiu, sa uskuloéhuja
vd'aka pomoci ESF. Uvedoné oznatenic ponechar po dobu trvania jto dohady.

-Uchovavat' tito dohodu, vrémane jej priloh, dodatkov avictkych dokladov iykajicich sa

poskytnutého linunéncho prispevku az dv 31,12.2028.

Clinok IV,
Oprévaené vidavky

Opravnenymi nikladmi si len tie naklady, koré privnickd osoba vynaloZiia na vykonsvanie
dobrovolnickej shuzby pre UoZ » opravienej cieluvej skupiny, kior pred vstupom do
narodnéhe projekta podpisali tzv. Kartu déasmika nirodného prajektu.

7 opravnenté niklady su povazujt len tic niklady. kloré vznikli pravnicke] osobe v sivislosti
% Wuio dohodau, najskdr v den joi udinnosii & boli skutotne vynaloZené privnickou esohou a sd
riudne oddvodnent 4 preukizang.

V pripadc platieb v hotovosti st néklady opravnené viedy, ak stav peldadne pri konkeélng
plathe v de platby nebude minusovy,

V¥davok v suvislosti s finanén¥m prispevkum je opravaeny ler v lom pripade, ak spiva
podmisnky hospodarnasti, cfcktiviosti, iécknosti a Ginnost a zodpaveds poirebam narodného
projektu.

. Prispevok poskytovany uradom podlfa €. I bod 1 tejlo dohody sa pouZije len v rozsahu

a Struktire, klord sivisi s arganizovanim a priamym vykondvanim dobrovolnicke sluzby Ln?.
Prispevok je mo7né pouZit' na Ghradu oprivnenyeh nakladoy v zmysle § 324 ods. 4 zakona
osluibich  zamestnanosi.  Vsdlade s pravidlami  pre opravnenost  vydavkov
spolulinancovanych v ESF si je pravnicks osoba vedoms osobitne tychto skutoénosti tykajiicich

Naradny projekt Podpora vamesmivania TloZ, prostrednictyor vybranyeh aktivayeh opatreni na trha préce - 4
&a realizuje vilaky podpore 2 Taropskeho socidliehe Jondu v zéme’ Operacneho programy Likdské ziroje
wave.cniployment.zov.sk /v w sl ov.sk
Sinaa Yzl
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52 opravnenosti vvdavkov:

Vydavky je mozné povaZovar za oprivnené, ak:

= vznikli v aprdvncnorn obdobi, teda v ramei pisonmue dohodnutého obdobiz realizicic
dabrovelnickej sluzhy,

- Sl primerang, (. j, zodpovedaji condm benym (obvyki¥m) na trhu v Gase ich vznikuy,

- navzajom sa neprekrivaji,

- 8d podlozené d&tovnymi dokladmi v rmysle zdkons & 4312002 Z, 2. o Getovnictye v zneni
neskordich precpisov, kioré sy radne evidovand v fi¢tovnictyve priviicke] oseby asi
v sulade s platnymi vicobecnc ZavAznymi privnymi predpi ST,

- spliwjé podmienky hospodémosti, cfekiivaosti a ticelnost].

= beli vymaloZené v salade s plam¥mi pravnymi predpismi Stovenske; republiky a Eurépskych
spolodenstiey,

= 7a hospodame, ticelne a ofcktivne vynaloZent prostriedky pre néely vikonu dabrovalnicke]
sluzby nic je mozn¢ povazovat’ ndklady. kioré venikli posledny mesiac pred ukontenim
vykonu dobrovolnickej sluzby (zdravoma obuv, pracoyné obledenie, pracovné néradie),
Oprivoenim vydavkom je len taky vidavok, ktory je nevyhnuny pre realiziciu narodnéha
projektu a v¥ludne stvisi s realizdcion aktivit nérodngho projektu,

3. Prispevok nie je mozné pouit na investicie, kapitiloveé vydavky atechnické zhodnotenic

majetku Fadatela. Ziadatel PouZzije prispevok v silade s kalkuliciou nakladov, ktord je
siCaslou ., Zdmery organizovania akeivacnef Einmasti formou dobrovolnickef sluzhy* a v silade
80 zdsadou preukdzateFnosti, haspocdmosti & efektivnosti v¥nakladania  prostriedkoy
2 vereinych sdrojov.

. 7a oprivnené vydavky nic je mozné povazovar:

-4

al  droky z dhov,

bl viaind dadi ~ pridang) hodnoty,

¢} nakup dopravnych prostriedkov, infraftruktery, nehnutcPnosti a pozemkoy  (z
prosiriedkov ESF je moZné financoval’ také vybavenieizariadenie, kioré sa hoine (ctje
pri jeho obstarani do vydavkoy priumo do spotreby),

d)  vfdavky hez prismeha vztahu k prujektu.

€)  vydavky, ktoré nic si v stlade s pocmienkami poskythutia prispevku podla zikona
o sluzbach ZUMEesInanosL,

f)  wydavky, ktoré si v predpisoch TSF uvedend ako neopravnend,

g)  vydavky, ktoré nie s v Gtovnictve jednoznuéne osmadené ako vydavky suvisiace
s realizovanym nirodnym projektore v stilade s ynitorngm pradpisom udtovnej jeduotky
k vedeniu tétovnictya,

by viduvky ny subdodavky, ktoré zvyuji nikiady na realiziciu dobrovalnickej siuzby
bez pridania hodnoty,

iy wvydavky, naXtoré u7 holj poskyinuté tinanéné prostriedky z verginych zdrojov,

Pri nékupe nového rariadenia’vybavenia opravnenymi vydavkami budd v¥davky na nikup
noveho zariadeniw/vybaveniz vo forme beznych nalladoy (t. j. ndkup hmotného majetku do
1700 € a néikup nelumotného majctku do 2 400 €).

. Hotovostné platby zahifajice vidavky na obstaranie dlhodobého hmomého a nehmotného
majelku vratane vydavkov sivisiacich s obstaranim tohto majetku nic s6 opravnenc. V pripade

Nirocny projekt Podpors zamestrdvania oz prostrecnictvarn vybrangch aktivnych opatreni na tig pricc- 4
sa realizuje vifaka podpore » Eurépskeho socidlneho foodu v imei Operiéného programu Tadské 2druje
o enployment gov sk www.esr gov.sk
Staama § 2 1)
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ubrad spotrebného malersdlu s vidavky uhradzané v hotovosti oprivoend, ak hotovosing
plathby jedmotlive neprekrofia sumu 500 €, pricom maximilna hodnots realizovanyeh
ihrad v hotovosii v jolnom mesiaci nepresishme 1 5040 enr.

FPei pravniekich osobdeh sg sakazife platbe v hotovoyi, orei hodeota prevysuge § M

Clinok ¥,
Osobitné pmimienky

- Privnickd osoba, ktore] sa poskylujd verginé prostriedky, zodpovedd wa hospoddrenic s nimi a je

povinnd i ich poudivanl zechovival hospodamest, efektivaost o Gfmmost ich pousitia
vamysle § 19 ede. 3 zdhona ¢ 5232004 7. 7 orozpodtovich pravidlach versingj spravy
a0 zmens a doplbeni nicktorfeh zikonow v wneni neskoriich predpisav.

Privmicka osoba berie na vodomie, 22 finandn¥ prispevok jo prestricdkom vyplaensm zo SR
a ESF. Na @ifc] pouitia t¥¢ine prostiiedkav. kontrolu ich pouZitia a ich vyméhanie sa votahujo
redim upraveny v asahitigch predpisoch, najms § 68 wikona o slufbéch zamestanosti, wikon &,
332015 7. & o finantnej kontrole a audite a o 2mene & doplneni nicktorvel: zdkonov, sakon .
3232004 7. = orogpedtovich pravididch worcine] sprivy aowmene ndoplneni micktoren
zikonov v enenl neskorSfch predpisav, «ikon & 3942012 X z. o obmedseni platich v
hotovosti. Privmickd osoba sifasne berie na vedomie, #e padpisom tejlo dohady sa stiva
sitastou sysidmi radenia curdpskych Snukturdlnvel a investidnyeh fondow.

Uzatvorenim tejin dohody nevenikd prévnicke] oscbe ndrok na uluadenic nékladev v pripade,
ak vramel plnenia podmicnok dohody nepreukdie okrem oprivnenost ndidadov aj jelio
nevvhnutnost', hospodarnesC, eleklivoost, décinost’ a féinnest’.

Vopripade nedodr2ania wdvicku podlfa &l I bed 16 prévaickd osoba wndda nasledky
pripadnych poistnieh udalosti.

Uirad nevyplali prispevok, ak pravnickd osoba nepredlofi doklady v lehote stanovens) v el IIL
bod 9 cdoklady v lehote stanovene] v &0 L1 bod 11, uk se dastnic duhedy nedohodnd inak.

Ak s prei vikone nanénej xontroly na misste #sl porudenie (nantne discipliny, osnimi trad
porngenie finanénej discipliny Uradu vladneho audite, ktord je opravneny ukladal a vimahast
odvod, pendle apokulu wa poruienic finanéne] discipliny. Ak prijemen prispevhu advedie
finanéné prostriedky vo wviike porpionia finanénej diseipliny do dia skondenia lonraly,
apravne konanic sa nozadne.

Clanok VI
Skondenie dohody

- Riadne skonéenic tgjio dobody nastane splnenim wdviekow Glasinikoy dohody s sidasne

upiynutim deby, na kiori bola dohoda nzanvarend.

Utinky tejto dohody sanikeji splnenim zévizkn Géastikov tejto dohody, odstipenin
prévnicke] osoay od tejlo dehuwly, odstipenim fradu od tejto dehedy, ukenfenim dohody na

Ivdrodny projeit Podpera zemestndvania Une prostrednictvom vybramyeh akimych opateeni on v préce - 4
sa igaliadje vl'aka podpere & Curdpskeho socidineho fordu v rimei Operoéndha prograrm: Tadsicd zdraje
st plisenend ey sk wwengs o sk
Shaon Oz L
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ziklade vzijomnej pisomnei dohody aleho smrlfou privnickej osoby. O uvedenych
skuto¢nostiach sa tirad vaviizuje bezodkladne upevedomil’ préavnicki asobu,

Tiia dehedn mozno skondit’ na z8k ade pisomnej dohody tidastnikov dohady, pri¢om oprévnene
poskytnulé & Gerpané plnenia 7za wrganizovanic dobrovolnickej slurby Uo7 poskytnuté
prévricke] asobe de dila Gfinnoesti ukendenia dohody zostivait timro nedotkouts.

Kazdy » Gfesinikov dohody je opravaeny pisomne dohodu vypovedat. Vypevednd dobu je
Jjednomesadnd a sacina plynif oc prvéhe difa kalendidrneho mesiacn nasledujiccho po doruten!
vypovede. Vypovedanim dohody zo strany pravnickej osaby vznikd jej povinnost vratit' na adet
tradu vietky poskylouté finanéné prostriedky do 30 kulenddimyeh dni odo dia podania
vypovede na podtovit prepravu alcbo osobného podaniu nu drude.

Kazdy zufasmikov dohady je opravneny odstipit od dobody w pripade jej zivazného
poruenia, Pre platnest’ odstipenia sa vyZaduje plsomné oznimenie o odstipeni dorudent
drubgmu OCesinikovi wjto dohady. Qcstipenic je uéinné diom domuéenia ozndmenia
o odstipeni druhdmu (¢astnikovi tejto dohady. Odstipenim ol dobhody je préavnickd osoba
povinnd vritit’ dradu poskymuté finanéné prostriedky do 30 kalendémych dni od nadobudnutia
udinnosti odstipenia na G&et dradu,

Za zavazné porudenie sodrmienok tejlo dohody zo strany pravnickei osoby sa povaZuje najmi:

a) porusenic ¢l. I bodov 2, 3, 4 a 8 wjw dohunly,

b} vykondvanie dobrovolnickej sluzby v rozpore so zémerom organizovania dobrovolnicke’
sluzby,

¢) ak sa LoZ neziCasmwe(ll) vykondvania dobrovolnickej sluzby, priom su vedend
v evidencii dochddzky,

dl ak pravnicka osoba pouZiva veci a prostriedky vpravnene zakipend v ramed realizdvie
dobrovol'nickej sluzby na iné utely,

¢) uk sy nevykonala praca podfla cokody,

Iy poruSenie ingch povinnasti ako povinnost ustanovenych v pism, 4} aZ ¢), ak nie je moiné
dohodnat’ ich plnenie v dudetoénej (chote,

gl opakovang porufenie inych pavinnesi uko povinnosli ustancvenyeh ¥ pism, a) az ¢),

h) porusenic rozpodtove] discipliny.

Za vizne poruSenie tejto dohody zo strany fuadu sa povazuje najmé porudenic ustanovend &L 1.
hadov | a7 6 tejia dohody,

Pravnickd osoba sa zaviizije vedlic aj prispevok alebo jeho &ast v pripade platby poskyinule
omylom. ,

. Odstipenie od dohady sa netyka ndaroku na ndhradu kody vzniknutej porusenim dohody,

Clinok VIIL

Vicobeené a zdvereEnd ustanovenia

. Zmeny v gjlo dohade moZno vykonat' len pisomnym dodztkom k igjlo dohode podpisangm

oboma atastnikmi dohody na zdklade pisomného néyrbu jedného # atastnikov dohody.

Nanudng projekt Pecpara amesinavinia LDZ prustredoictvom vebrangeh aklivaych opatreni na trhn srice - 4
sarealizuje vd'aka podpore 7 Eordpskehas socidlneho fondo v ramei Operaného programu Tudske zdroic
wiemploymert.gov.sk Swwiesfgovsi
Stmng 100217
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ELRAPSK, (N,

V kaZdom pisomnom stvku st udastnici dehady povinni uvidzar ¢islo tejto dohody.

Privne vztahy ¥yslovne neupruvens v tejto dohode sa riadja prislusnymi ustanoveniamj #ikons
€. 40/1964 2. Obgianskehn zékonnika v zneni neskorsich predpisov n vieobevne ZAvEzn¥mi
praveymi predpismi platnymi v Slovenskej republike, ktoré maji vatah k zavizkom tlystnikoy
dohody, Predpisy komunitirneho priva Ewdpskych spolocenstiey maji prednost' pred zdkonmi
Slavenske; republiky.

Privnicks osoba sihlasi so Zverginenim ddajov v¥plfvajucich z dvhody v rozsahy: nazov, siclo,
nazov ndrodného projektu, vyska finané&ného prispevku.

Tato dohoda nadobida platnost’ ditom I8 podpisania ohama tcasinikmi dobody a géinnost’
driom nasledujiicim PO dni fej zverejnenia,

Utinnost’ tejta dahady zanika splneni zévis kg ucastnikov tejto dobody, pokiaF neddjde k jej
ukonéeniu z dovodiywy uvedenych v &links V.,

Fito dohoda je vyhotavens v dvoch rovnopisach, » ktorych kazdy ma platnost’ origindic., pri¢om
Grad doslune jeden TOYIOpis & préavnick4 osoba Jjeden rovnopis.

Uastnici sejto dohody vyhlasujg, 7 sq oprdvneni tito dohodu podpisar’, e s ju radne
adésledne precitali, Jej vbsahu porozumeli a sthlasia s fou, neuzarvorili Ju v tiesni za ninadne
nevyhodnyeh podmienok a na anak wihlasu s celym obsahom Ju vlasmoruéne podpisuii,

S1F '"".' Bk 7Y
; _J.N“l:l‘!-u‘a;ms_'_ﬁ}\kucih e s e
- ing.Stefan Dubik N Ing. Peter Rico, MBA, L1 M
Meno. priczviska Mena, priczvisko, oddatok pediatky, pocdpis
Slatwidimeho Zdstupey riaditeTa drmdn
préivaicke) asoby, Iesp. j&j zistupcu

Nisudny projzki Podpura zimesinavaniy [0£ prosiroan ictvam viranych akifvnych PPATeni na thu prize - 4
sa realizufe vdzka podpore » Eurdsiulio sociilnehe fondu v rimci Operacréha progranu Lidské sdroje
Ve empluem e o sk 7y wiLesl ooy, sk
Stans 1] 217
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) Vistesdiz précz, socidlnych veel & rodioy
Lrad préace, socidlnych veei  rodiny Trebisov

rava z vikonu administrativnej finanénej kontroly
red uzatvorenim dohody/ pred ozndmenim o schviileni prispevku
vzmysle §52a zakana & 52004 Z. 2. 0 shuzhach zamestiannsti
A0 zmere a doplieni nickorelt zikonoy v znenl neskorich predpisoy
{dalef len , zdkon v sinzhick samestnanati®)
v nadviizosti na zdkon & 3372015 7. 2. o foondnei kantrole o auditz 2.0 21 4 dupineni niekiorych zkonoy
(d"alejf len , aprava)

IDENTIFIKACNE CDAJE OPRAVNENES OSORY

Ustredie prace. socidlnych veei a rodiny

Urad prace, socidloych veei s rodiny Trebitay

Sidle .\’I.R.gtefanilca 73/23, 075 01 1rebidov

10O 307 945 36

V mene xtorgi kond riaditel’ Ing. Peter Rico, MBA, 1.T.M
{dalej len rad™)

IDENTIFTKACNE UDAJE POVINNE] OSOBY

Povinni esoba/Ziadatel’ (meno, priezvisko, titul/obchodné menn}
Stredna adbornd kol - Szakkdzépiskola J. Majldtha 2, Pridenik
Adresa trvalého/prechodného pubytu/miesto podnikania/sidle

I Mnjlathe 2, 076 51 Pribenik

Rodné Gislo/ICO

00159557

Evidenéné Zislo Ziadosti 2019/130762 zo difa 10.04.2019
Privny nirok na poskytnutie finanénych prostriedkov — nie jo

CLEE ADMINISTRATIVNEJ FINANCNET KONTROLY

Ciclom admuinistrativig finanéne kontroly je zahespedit ¢odrzanic:
hospadérnosti, elektivnosti. iéinnosti a téz!nosti pri hospoddreni s vergjnymi financiami

- zukona oslubich zamestnanosti , narcdnébo projektu Podpora zamesnévania LoZ
prosirednictvom vybranyeh aktivnych opatreni na thu price - 4,

- podmicnok posk¥inutia a pouzitia verejnych prostricdkoy.

-

ZAVER 7 ADMINISTRATIVNEJ FINANCNEJ KONTROLY

Oznamujeme Vim, Zc vykonanim administzativaej finanénej kontroly Ziadosti o poskytnutie
finanénych  prostrizdcov  neboli  zistené nedostatky. Predlozena  #adost je v sulade
s ustanoveniami § & zakona & 3572015 Z. z, o finanteej konirole a audite 2 o zmens & doplneni
nicktorych zdkenoy.

Ndrodny projekt Podpora zamesmavania UoZ provirednictron wbvanjich ahilvayeh vpaireni na tehi prdee « 4
sa realizngs vdako podpore z Ewipskelic socidineho jonds v ramci Cperadného progeamu Lidske zgroje



Ma ziklude Vase] Jadosti Vam schval'ujeme prispevok na Podpora rumestndvania ToZ
prostredoictvom vyhran¥eh shtivoych opatreni na irho price - 4 vemysle $52a wikona
o sluibich zamestnanosti v predpokdadane maXimdlne sume 638,52 cur na obdebie od
1L5.2019 do 31.10.201 2,

Prispevek sa poskytuje va wiklade pisomnej dobody o puslrtnutl prispevkn wzatvorene medei
dridum a povinnau asobon (Falej len , dobods™). Povinnd osoba e povinnd do 3 kalenddrnych dni
od prevzatin tejin spravy dostavit 53 na dmd za Gifelom welvorcnia dohiouly. Po uplyoug tejio
Tchoty sa Zadast stéva bezpredmetnon.

Hpréva je vypracovand v dvoch rovnopisoch, pridom jeden dostane (rad a jeden fvirTa osoba.

Sprivu vyhotovil:

Meno a priesvisho zodpovedného zamestnanea: Mur. Helena Heefidkoy .
L s Podpis: _ _ X . e
Spravu overil;

Mene a priczvisko nadriadeného =amestnanca: Inp, Bedls Horovskd s L
Dfa: S _ Podpis: v - wim
Sprivu schvalil:

Meno u pniczvisko riudicel'a tiradu: Ing. Poter Rico, MRA, LL.M

Difia:

Qdtladok petiatky dradu

Podpis Tditela WIAIIL s et bse et ee oo s ees s

Mdruedngd peodent Padsons 2aneiadvaria Dok prosteechaioiviom vibvanyoh aktivrvel apetrenl aa sl prdce - 4
s realinge whaks pridnare 2 Enrduskeho socidlnehs fonds v rduci Operadrdhe programs Duuvks sarage
A AENOTINRE R Nk S v el mon sk



