
Príloha č. 1 
k Zmluve o spolupráci č. 1/2021/DC 

 

Plán aktivít na rok 2021 

 

P. č. názor aktivity typ aktivity popis dátum počet hodín 
počet 

pracovníkov 

počet 

dobrovoľníkov 
iné hodnota 

1 Park v Šemši 
Konzultácie, 

terénne práce 

Cez 100 hodín prác 

v parku v DSS Lúč 

v Šemši, úprava terénu, 

likvidácia invazívnych 

rastlín, podľa možností 

navrátenie vodného toku 

(vieme len vyčistiť, 

nevieme ovplyvniť 

množstvo vody), 

informačné tabule, 

lavičky, park pre 

verejnosť.  

celý rok 
Minimálne 

100 hodín 
2 20 

Na túto 

aktivitu sa 

budeme snažiť 

získať aj iné 

finančné 

zdroje, aby 

sme vedeli 

v parku 

vytvoriť čo 

najviac 

aktivít.  

 

7,59 € super hrubej 

mzdy x 100 hodín = 

759,- € na mzdy, 20 

dobrovoľníkov x 

náhrady na cestovné 

a občerstvenie na pol 

roka je 1000,- €  

materiál na likvidáciu 

pohánkovca 

a informačných 

chodníkov (do 50 000,- 

€, hľadáme iné zdroje) 

 

2 
Oceňovanie 

Srdce na dlani 
Oceňovanie 

Oceňovanie 

dobrovoľníkov je 

podstatná činnosť pri ich 

motivácii, okrem toho je 

to taktiež marketingová 

aktivita. DCKK v roku 

2021 chce realizovať dve 

krajské oceňovania, jedno 

v februári za rok 2020 a 

druhé v decembri za rok 

2021.  

február 

2021, 

december 

2021 

20 hodín príprav, 

marketingu, 

propagácie, 

zbierania 

nominácií,  

4 hodiny 

vyhodnocovania 

3 hodiny 

samotné 

oceňovanie 

5 aj s 

hodnotiacou 

komisiou 

10 

Do hodnoty sa 

zahŕňa aj 

kapela, 

moderátor, 

ceny pre 

ocenených, 

plakety, 

certifikáty, 

občerstvenie, 

prenájom sály 

a pod.  

100,- € moderátor, 

120,- € kapela,  

500,- € priestory (káva, 

čaj, nealko),  

500 € zákusky, 

prípitok,  

200 € propagácia, 400 € 

manažment, príprava - 

časť mzdy zodpovedného 

pracovníka;  

spolu za 1 oceňovanie 

1 900,- €, dve 

oceňovania 3 800,- €.   

Hmotné dary pre 

ocenených 1000,- € 

čiže 4800,- € na dve 

oceňovania 

3 
Konzultácie s 

dobrovoľníkmi 
Konzultácie 

Konzultácie prebiehajú na 

dennej báze s 

dobrovoľníkmi, ktorí chcú 

dlhodobo 

pracovať v organizácií. 

Mesačne sa nám úspešne 

darí umiestňovať 10 

dobrovoľníkov. 

celý rok 

Každý pracovný 

deň, min. 1 

hodina 

1 0 

cca 1/8 

úväzku 

jedného 

zamestnanca 

1200,- € super hrubá 

mzda/zamestnanec,  

z toho 1/8 je 150 € x 12 

mesiacov =  

1800,- € 



4 
Konzultácie s 

organizáciami 
Konzultácie 

 

Konzultácie prebiehajú na 

dennej báze s 

organizáciami, ktoré chcú 

pri nejakej konkrétnej 

aktivite pracovať s 

dobrovoľníkmi alebo 

dlhodobo systematicky 

pracovať s dobrovoľníkmi. 

Mesačne sa nám úspešne 

darí vytvárať aspoň 5 

nových dlhodobých 

dobrovoľníckych 

príležitostí a taktiež aspoň 

30 krátkodobých príležitostí. 

 

celý rok 

Každý pracovný 

deň 1 hodina, 

plus  

min. 20 hodín 

mesačne na 

premiestňovanie 

sa po kraji za 

organizáciami.  

1 0 

ide o 1/8 

úväzku 

jedného 

zamestnanca 

1200,- €  super hrubá 

mzda/zamestnanec,  

z toho 1/8 je 150 € x 12 

mesiacov =  

1800,- €,  

plus 100,- €/mesiac na 

premiestňovanie po 

kraji za organizáciami 

5 
Firemné 

dobrovoľníctvo 

Pracovné 

stretnutia 

Organizácia firemných 

eventov spojených s 

dobrovoľníctvom, 

vytváranie 

dobrovoľníckych 

príležitostí podľa veľkosti 

a záujmu firmy, chceli by 

sme aspoň jednu firmu 

tento rok namotivovať 

k firemnému jazierku vo 

svojom areáli 

z dažďových odkvapov. 

celý rok 
Každý týždeň  

2 - 3 hodiny 
1 0 

opäť aktivity 

na časť 

úväzku  

1200,- € ročne, ak by sa 

podarilo vytvoriť aj 

vodozádržné opatrenie, 

tak by sme naňho vedeli 

prispieť do 1200,- € 

(veľké firemné jazierka 

môžu stáť aj  

10 000,- €, ale chceli by 

sme motivačne firme 

aspoň čiastočne 

prispieť, pokiaľ by išlo 

o veľkú strechu a veľký 

objem vody, ktorý sa 

vďaka tomu zadrží) 

6 

Rozprávkový 

festival na 

Tokaji 

Víkendová 

akcia pre 

verejnosť a 

rodiny 

 

V auguste  

od 6 - 8.8. 2021 je 

naplánovaná realizácia 

rozprávkového festivalu 

určená pre rodiny s deťmi, 

aby sme ukázali, že  

Tokaj nie je iba pre 

milovníkov vína, ale práve 

preto, aká  je to čistá 

oblasť, kde nikdy nebol 

priemysel a je tam zdravý 

vzduch,  tak je vhodná 

destinácia aj na rodinné 

pobyty a dovolenky. 

Aktivity 

prípravné 

trvajú už od 

januára 

2021, 

realizácia 

bude 

v auguste 

2021 

 

Verejné stretnutie  

pre tisícky ľudí, 

veríme, že potom  

sa môže 

realizovať 

každoročne 

a môže byť 

v budúcnosti 

jednou z aktivít, 

ktoré bude 

propagovať  

aj Terra Incognita 

ako peknú nosnú 

aktivitu v kraji. 

 

2 40 

Stovky hodín 

príprav od 

januára, 

v auguste 

realizácia 

počas 60 hodín 

(program 

piatok až 

nedeľa) 

2000,- € príprava, 

3000,- € propagácia, 

Podujatie 

a účinkujúci  

14 000,- € 

(spolufinancované 

z programu Via 

carpathia) 



7 

Najtvorivejší 

Rómovia sú na 

Gemeri 

Celoročná 

akcia 

 

V rámci projektu Kredo 

a BBS s rómskymi deťmi 

a rómskymi dobrovoľníkmi 

budeme počas roka 2021 

realizovať tvorivé aktivity 

na Gemeri a to najmä 

v oblastiach: Hanková, 

Brdárka, Ochtiná, Dobšiná, 

Slavošovce.  Tvorivo 

chceme vytvoriť ďalšie 

atrakcie na ceste k tunelu 

pod Homôľkou, na ceste 

k Ochtinskej aragonitovej 

jaskyni, v okolí 

Palcmanskej Maši, a taktiež 

na ceste k hore Radzim.  

Ide o oblasti, ktoré sú 

zaujímavé pre turistov, ale 

v týchto oblastiach býva 

množstvo Rómov, ktorí sa 

môžu o tieto miesta starať 

a zveľaďovať ich tak, aby 

boli z roka na rok 

atraktívnejšie a lákali stále 

viac turistov.  

 

celoročne 

Každý týždeň 

s dobrovoľníkmi 

pracujeme 

v týchto 

oblastiach 

a doučujeme deti 

v rámci BBS 

a s dospelými 

Rómami 

pracujeme 

v rámci 

programu Kredo 

2 
aktivita pre 

cca 500 ľudí 

Každý týždeň 

sú 2 hodiny 

aktivít 

v každej 

z týchto 

lokalít, takže 

ide o 800 

hodín BBS, 

a plus 600 

hodín Kredo 

Aspoň 10 000,- €  na 

nové atrakcie, plus 

cestovné pre 

dobrovoľníkov 

a koordinátorov. Okrem 

toho aspoň 5 000,- € na 

materiál a ceny pre 

rómske deti v BBS, 

motivácia do učenia.  

8 

Koncepcie, 

metodiky, 

starostlivosť 

o stránku 

www.dckk.sk, 

starostlivosť 

o facebook, 

komunikácia 

s poslancami, 

nákup ďalších 

defibrilátorov, 

účtovníctvo, 

marketing, 

riadenie, 

organizácia, 

pracovné 

stretnutia 

s možnými 

partnermi 

Celoročná 

aktivita 

 

Všetky ďalšie aktivity, 

ktoré sú potrebné pre chod 

našej organizácie, a ktoré 

zabezpečujeme vždy, keď 

nie sme v teréne. Tento rok 

chceme vytvoriť aspoň pre 

mesto Michalovce a mesto 

Spišské Vlachy stratégie 

dobrovoľníctva, ak sa nám 

to podarí aj pre niektoré 

obce, budeme len radi, 

ideálne sa budeme snažiť 

urobiť do 10 stratégií. 

Taktiež v marketingu by 

sme chceli dosiahnuť, aby 

našu FB stránku začala 

sledovať ďalších tisíc ľudí.  

 

celý rok 

160 hodín 

mesačne počas 

zimných 

mesiacov a 40 

hodín mesačne 

počas letných 

mesiacov, kedy 

sme viac v teréne 

2 150 

20 000,- € na 

mzdové a  

marketingové 

náklady 

        20 000,- € 

http://www.dckk.sk/


9 

zriadenie 

a zabezpečenie 

prevádzky  

call centra  

bezplatnej 

infolinky 

 

 

Poskytovanie informácií 

o ochorení COVID – 

19 pre obyvateľov 

Košického 

samosprávneho kraja a 

o očkovaní obyvateľov 

žijúcich na území  

Košického 

samosprávneho kraja  

 

 

podľa 

potreby 

 

     

 

 


