
il.
Obsah a rozsah iinnosti pracovnej zdravotnej sluZby

a spdsob plnenia zmluvy

l. Poskytovatel' sa zavdzuje vykon6vat' pre objednilatela dinnosti pracovnej zdravotnej
sluZby v rozsahu stanovenom zSkonom C,. 124/2006 Z. z. o bezpednosti a ochrane zdravia
pri pr6ci a o zmene a doplneni niektorych zakonov,v znenineskorsich predpisov a zitkona('. 35512007 Z. z. o ochtane, podpore arozxoji verejn6ho zdravia uo r-.rr. adoplneni
niektorlfch zdkonov v znenineskoiSich predpisov v rJrsahu:

D o hf ad nad pr ac ovnlmi p o dmi e nkami ;

a) Posudzovanie zdravotneho rizikaz expozicie faktorom prircea pracovndho prostredia.
b) Vypracovanie pre zamestnflatel'a posudku o riziku s lategorliiciou pr6c zhl,adiska

zdravotndho tizika. V prfpade, Ze sa nezisti zmena pracovnych podmienok, ktor6 by
mohla mat' vplyv na mieru zdravotneho nzika alebo kaieg6iiu pr6ce z hfadiska
zdravotnlho izika, vypracuje sa pre zamestn|vatel'a pisornili ,6)nu o posrideni
izika.

c) Urdenie strat6gie a rozsahu objektivizdcie faktorov pracovndho prostredia.
d) Navrhuj e zamestndvatellovi opatrenia naznilenie aGbo odstr6nenie zdravotneho rizika

aupozorni ho na prdcu so zvysenou mierou zdravotnlho rizika.
e) Vypracovanie prevddzkov6ho poriadku v sflade s poZiadavkami prislu5nych

legislativnych riprav.
0 Zabezpedenie dohfadu nad faktormi pracovndho prostredia anad stavom pracovnych

podmienok.
g) Poskytovanie zamestn6vatel'ovi a zamestnancom poradenstva zameran1 na:- pldnovanie a organizSciu pr6ce a odpodinku zamestnancov vr6tane usporiadania

pracovisk a pracovnych miest a sp6sob vykonu prfrce z hl'adiska ochrany zdravia
- ochranu zdtaviapred nepriaznivym vplyvom faktorov pr6ce upru.oun6ho prostredia
alebo technol6gif, ktor6 sa pottLivajualebo pl6nuj upouzivat
- ochranu pred chorobami zpovolaniaa ochoreniami srivisiacimi s pr6cou.

h) Poskytovanie poradenstva o novych legislativnych riprav6ch, pomoc pri vypracovanf
zoznamov, zdznamov,tladiv, noriem a pod. v srilade s platnou legislativou.i) Zridastriuje sa na
- zlep5ovani ptacovnych podmienok ana vyhodnocovani novych zariadeni
a technol6gii z hl'adiska ochrany zdravia
- spolupr6ci so zamestn6vatellom pri poskytovani informricif zamestnancom,
vzdel|vania a vychovy v oblasti ochrany a kladn6ho ovpllviov ania zdravia, hygien/,
fyziol6gie, psychol6gie pr6ce a ergon6mie.

2. iinnosti podl'a tejto zmluvy budri rcalizovand pre zamestnancov objedn6vatel,a
pracujricich v priestoroch objedn6vatela, wiiane i mimo jeho sfdla a na pracovisk6ch
objednrivatela, akv tejto zmluve nie je dohodnutd inak.

3. Previerku pracovn6ho prostredia na pracovisk6ch objedndvatelavykon6 poskytovatel,
v termine podlia dohody s objedn6vatel,om.

4. Ostatnd odpo_rridand sluZby poskytovatel'om si objedn6vatel' u poskytovatefa
zabezpedqe formou pisomnej objedn6vky, ktorii musf obsahovat' akri sluZbu
obj edn6vatef poZaduj e.

5. Poskytovatel' a objedndvatel sa vopred dohodnf na rozsahu a terminoch konania
a r ealizfrcie j ednotliqf ch dinno sti.


