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Stredoskolské vzdeldvanie u nds prechddza rovnakym vyvinom ako vo vicSine novych
Clenskych krajin Eur6pskej tnie.

Vo vzdeldvani sa uplatiuje Standardizacia, ktord zblizuje jeho zamery a ciele v jednotlivych
krajindch. V predchddzajicom obdobi prechddzala celd spolo¢nost’ vyznamnymi zmenami, ¢o
sa vyrazne prejavilo aj na zmenéch v Skolskom systéme. Zavadzali sa nové ucebné a Studijné
odbory a odborné zamerania, vznikali neStatne Skoly, experimentdlne sa overovali nové
odbory v spoluprici s krajinami EU v rdmci projektu PHARE. V uplynulych rokoch sa trh
price iba formoval a orientoval prevazne len na evidenciu nezamestnanosti a volnych
pracovnych miest bez dokladnejSej analyzy o potrebe kvalifikovanych pracovnikov
s dlhodobejsim vyhladom, ktory by zodpovedal o¢akdvanému rozvoju jednotlivych odvetvi
hospodarstva.

Dosledkom absencie zdkladnej stratégie rozvoja regiénov je, Ze siet’ Skol nezodpovedd
redlnym potrebdm a moZnostiam rozvoja regiénov. Zisadné spolocensko-politické
a ekonomické zmeny postupne vnasali nové poziadavky, ktoré vytvéaraju potrebu kvalifikacie
s vac8im rozsahom vedomosti prierezového charakteru.

Uvedené skutocnosti maju dopad na prebiehajuce procesy racionalizdcie v Skolstve, na
zdklade novych legislativnych noriem, ktoré sa maji uskutoCfiovat v stucinnosti so
zvySovanim jeho kvality. Efektivnost, produktivita a kvalita si poziadavky, ktoré su uzko
prepojené a navzajom podmienené.

Racionalizdcia v regiondlnom Skolstve znamend upravu siete $kol, ktord pri zohladiovani
ekonomickych moznosti samospridvneho kraja prispdsobuje kapacitu S§kol aktudlnym
a perspektivnym tendencidm popula¢ného vyvoja v regione, potrebam Ziadanej kvalifikovane;j
pracovnej sily na trhu priace, optimalizuje prevadzku $kol z persondlneho a finan¢ného
hl'adiska.

Kvalita je chdpand ako schopnost plnit poziadavky, ocakdvania, uspokojit potreby
zucCastnenych partnerov Skoly — predovSetkym Studentov — a stiCasne rodiCov, zriad’ovatela,
Skolskych orgénov, ¢i odberatel'ov absolventov Skoly. Kvalita sa upriamuje predovsetkym na
procesy v Skole, z ktorych je prirodzene najddlezitejsi ten, pre ktory bola Skola zriadena,
proces ucelovy — proces vyucby.

Ekonomické zdzemie regionu, poziadavky trhu prace, financovanie Skolstva, demograficky
vyvoj obyvatel'stva vyZzaduji urychlené opatrenia na zefektivnenie Skolského systému,
nasmerovanie l'udskych, materidlnych a financnych zdrojov do rozvoja odbornej pripravy
a vzdelavania. Potreba permanentného zlepSovania kvality pri sti¢asnom zniZzovani nakladov
je sposobend velkou konkurenciou a neustdle sa zvySujucimi poziadavkami partnerov Skoly.
Ulohou stredného 3kolstva nie je len pripravit’ kvalifikovanych odbornikov v celom spektre
Studijnych a u¢ebnych odborov pre potreby trhu prace, ale plne rozvinit’ osobnosti Studentov,
naucit ich Zit’ svoj vlastny Zivot.

Vtomto materidli chceme prostrednictvom informacii o Skoldch a Skolskych
zariadeniach v zriad’'ovatel'skej pdsobnosti KSK, informdcidch o Skoldch a Skolskych
zariadeniach v zriad'ovatel'skej pdsobnosti cirkvi, sikromnych o0sob, Stitu a obci ako aj
uplatneni absolventov naSich $kol v praxi ukdzat’ sti¢asny stav stredného Skolstva v naSom
regione. Na zdklade poznania sti¢asného stavu a vyjadrenia ekonomickych dopadov navrhnut
zdkladné usporné opatrenia spocivajice hlavne v presunoch $kol do objektov, kde ich
prevadzka bude efektivna pri zachovani odborov o ktoré je zdujem zo strany Ziakov, a ktorych
absolventi nachddzajui uplatnenie v praxi. Uvedenymi presunmi sa uvolnia objekty, kde
vlastnikmi st cudzie subjekty t.j., kde sa vynakladaji finan¢né prostriedky na thradu ndjmu,
resp. objekty, ktoré d’alej moZze vlastnik — KSK — zhodnotit’.



Racionalizdcia siete v uvedenom rozsahu nie je koncepciou Skolstva v posobnosti
samosprdvneho kraja. Opatrenia navrhnuté vtomto materidli si prvym krokom
k zefektivneniu fungovania Skolstva v kraji a reakciou na objektivne skuto¢nosti z pohl'adu
poklesu poctu Ziakov a s tym suvisiace persondlne a finan¢né dopady. Vytvorenie komplexne]
koncepcie Skolstva samosprdvneho kraja predpokladd jasné zadefinovanie koncep&nych
krokov ztrovne ministerstva Skolstva (postavenie samospravnych krajov v suvislosti
s existenciou resp. posobenim krajskych Skolskych uradov, v sivislosti s financovanim
Statnych 1 neStatnych $kol; prijatie nového Skolského zakona,....).



I. Analyza sucasného stavu

1. Struktira $kol v zriad’ovatel’skej posobnosti KSK
1.1. Skoly

Stredné Skoly poskytuju stredné odborné vzdelanie, uplné stredné vzdelanie, uplné stredné
odborné vzdelanie a vySSie odborné vzdelanie. Pripravuji Ziakov na vykon povolani
a ¢innosti, ako aj na Studium na vysokych Skoldch. Sustavu strednych $kol tvoria stredné
odborné ucilistia, gymnazid a stredné odborné Skoly. Vychovu a vzdeldvanie zabezpecuju aj
zdruzené stredné Skoly, ktoré vznikli splynutim strednych odbornych $kol a strednych
odbornych ucilist’, spravidla s rovnakym alebo obdobnym obsahom odborného vzdeldvania.
Od skolského roku 2005/2006 zahdjili svoju cinnost' aj spojené Skoly, ktoré navonok
vystupuji ako jednotné samostatné pravne subjekty, ale vnitorne sa Clenia na organizacné
zlozky $kol, spojenim ktorych vznikli.

Tab. €. 1 - Pocet $kol a Ziakov podla druhov strednych §kdl v zriad'ovatel'skej posobnosti KSK

Druh skoly Pocet skol Pocet Ziakoy

Denné stidium
Gymnadzia 22 11429
Stredné odborné skoly 46 17 486
Stredné odborné ucilistia 26 8461
Spolu 94 37 376

Udaje pri jednotlivych druhoch strednych $kol st vritane organiza¢nych zloZiek spojenych
§kol. K SOS st zaritané aj udaje o zdruZenych strednych $koldch. Z uvedenych tudajov je
zrejmé, Ze priemerny pocet Ziakov na jedno gymnazium je 520, na jednu SOS je 380, na jedno
SOU je 325, ¢o jednoznacne dokazuje rozdielny zdujem o jednotlivé druhy stredoSkolského
vzdelania.

Graf ¢. 1 — Zasttipenie poctu strednych skol - KSK — podla druhov
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Najvicsie zastipenie v Struktire $kol maju SOS, ktoré zastresuji SPS, umelecké $koly, OA,
SPOS, ZSS, Spojené Skoly, SZS.



Tab. ¢. 2 - Zastipenie poctu $kol a Ziakov podla druhov a typov $kol, vritanie kapacity skol a jej

vyuZitia
Skola I;’(I)ccéelt I;)i‘:; Kapacita 5;’;2:} VytaZenost’
Gymndzia 21 344 10 890 11 030 101,28 %
Stredné priemyselné Skoly 14 227 6570 5993 91,22 %
Obchodné akadémie 7 110 3150 3177 100,86 %
Stredné umelecké Skoly 3 33 1230 712 57,89 %
Stredné pol'nohospodarske skoly 4 37 1410 708 50,21 %
Zdruzené stredné skoly 7 160 3690 4260 115,45 %
Stredné odborné uciliStia a uciliStia 20 312 8310 7 003 84,27 %
Stredné zdravotnicke Skoly 4 46 1500 1329 88.60 %
Spojené skoly 7 135 3900 3164 81,13 %
SPOLU 87 1404 40 650 37 376 91,95 %

Kapacita v tomto pripade, aj v nasledujicich tabul'kach je dand na zaklade udajov od riaditel'ov $kol a
Statistickych vykazov SKOL 7-01, 8-01, 25-01.

Poznamka:

Rozdiel v pocte ziakov gymndazii a SOU medzi tab.¢.1 a tab.c.2 je spésobeny tym, Ze Udaje v tab. ¢.2
si bez organizacnych zloZiek spojenych $kdl. Spojené Skoly su v tab.¢.2 vykdzané ako samostatnd
kategéria. Z tab.C.2 je evidentnd najniZSia vytazenost strednych pol'nohospodérskych $kol.
Pokles vytaZzenosti $kdl celkom k 15.9. 2006 je oproti predchddzajicemu roku 2,67 %, na
zédklade poklesu poctu ziakov o viac ako tisic.

Graf ¢.2 — Zastiipenie poctu Ziakov denného stidia KSK
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1.2 Skolské zariadenia

V zriadovatel'skej pdsobnosti KSK je 12 Skolskych zariadeni s pravnou subjektivitou
a ostatné su sucastou Skol.

Tab. &.3 — Skolské zariadenia

& PN . Zariadenie Skolského stravovania 60
Skolské ucelové zariadenia ; : L - -
Zariadenie praktického vyucovania 1
Domov mlddeze 22
Skolsky klub deti 1
Vychovno-vzdeldvacie zariadenia Skolské stredisko zdujmovej ¢innosti 3
Centrum vol'ného Casu 1
Skola v prirode 5
Zdujmovo-vzdeldvacie zariadenia Statna jazykova $kola 4

Od 1.9.2006 je zo siete vyradend SvP Vyiny Medzev.

2. Vyvoj v pocte ziakov gymnazii na Slovensku a v Skolach so zriad’ovatel’skou
posobnost’'ou KSK

2.1. Vyvoj v poéte ziakov gymnazii na Slovensku do roku 2005
Ziujem o gymnazidlne Stddium sa zvySoval od zaciatku 90. rokov. Hlavny podiel na tomto
trende mal extenzivny ndrast osemrocnych gymndazii. Od roku 2005 sa zac¢ina na gymnézidch
prejavovat’ demograficky faktor — niZSia pdrodnost’, s tym suvisiaci mensi pocet Ziakov

konciacich zakladnu skolu.

Graf ¢.3 — Vyvoj v pocte Ziakov
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Oproti roku 2003 bol zaznamenany pokles o 2 038 Ziakov, t.j. 0 2%.



2.2. Predpoklad vyvoja po¢tu ziakov gymnazii na Slovensku do roku 2015

Do roku 2010 podla UIPS poklesne pocet Ziakov gymnazii na Slovensku o 11 356 Ziakov, &o
predstavuje pokles o 11,8%. V roku 2015 poklesne pocet Ziakov o 23 277 ziakov, €o
predstavuje oproti roku 2006 pokles o 24,2%. (Vid'. Priloha €. 1)

2.3. Vyvoj pocltu ziakov gymnazii v zriad’ovatel’skej posobnosti KSK za roky 2004 -

2006
Tab. €. 4 - Vyvoj poctu ziakov gymndzii KSK
Skola Pocet Ziakov Index 06/04
Rok 2004 | Rok 2005 | Rok 2006

Gelnica 388 363 340 0,88
Maraiho, Kuzmanyho 6 KoSice 481 464 428 0,89
Srobdrova 1, Kogice 707 718 712 1,01
Postova 9, Kosice 525 541 540 1,03
TrebiSovska 12, KoSice 781 765 760 0,97
gportové, Popradska 1, KoSice 495 511 552 1,12
Exnarova 10, KoSice 506 496 431 0,85
Alejova 1, KoSice 421 428 447 1,06
Opatovskd 7, KoSice 618 576 612 0,99
Moldava n Bodvou 383 386 367 0,96
L. Stira Michalovce 612 661 708 1,16
P. Horova, Masarykova 1, Michalovce 987 962 956 0,97
Velké Kapusany 218 207 216 0,99
Dobsina 329 313 317 0,96
Roznava 443 439 453 1,02
Sobrance 366 360 348 0,95
Krompachy 320 314 310 0,97
Javorova 16, Spisskd Nova Ves 530 596 662 1,25
Skolsk4 7, Spisskd Nova Ves 660 660 658 1,00
Kral'ovsky Chlmec 581 558 563 0,97
TrebiSov 675 649 650 0,96
Secovce * 431 430 399 0,93
SPOLU 11 457 11 397 11 429 0,997

* Gymndzium Secovce od roku 2005 je organiza¢nou zloZkou Spojenej Skoly Secovce.

Vv

Oproti roku 2005 stipol pocet Ziakov gymnéazii o 32 ziakov, t.j. 0 0,28 %. Najvicsi pokles v
pocte Ziakov je na Gymndaziu Exnarova KoSice, pokles o 65 Ziakov, t.J. o0 13 %. Najvicsi
ndrast je na Gymndziu Javorovda SNV, ndrast o 66 Ziakov, t.j. o 11 % (otvorili sa triedy so 4 —
rocnym Studiom).

2.4. Predpoklad vyvoja poctu zZiakov gymnazii v zriad’ovatel’skej posobnosti KSK
do roku 2015

Predpokladany pokles po¢tu Ziakov gymnazii v zriadovatel'skej pdsobnosti KSK podla UIPS
v roku 2015 oproti roku 2006 predstavuje pokles o 2681 Ziakov, t.j. 0 24%. (Vid'. Priloha €. 2)

! Podkladom pre vypracovanie prognézy su udaje cerpané z UIPS (oddelenie analyz a progndz) Bratislava.
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3. Vyvoj poctu ziakov SOU na Slovensku a v Skolach so zriad’ovatel’skou posobnost’ou

KSK

3.1. Vyvoj poctu ziakov SOU na Slovensku do roku 2005

Graf €. 4 — Vyvoj poctu ziakov SOU - SR
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3.2. Predpoklad vyvoja poctu zZiakov SOU na Slovensku do roku 2015

Do roku 2010 podla UIPS poklesne pocet Ziakov SOU na Slovensku o 21 762 Ziakov, &o
predstavuje pokles o 20,6%. V roku 2015 poklesne pocet Ziakov o 37 129 €o predstavuje
oproti roku 2006 pokles o 35,1 %. (Vid'. Priloha ¢. 3))

3.3. Vyvoj poctu ziakov SOU v zriad’ovatel’skej posobnosti KSK za roky 2004 -2006

Tab. ¢.5 - Vi’voi ioétu ziakov SOU KSK

A. Stodolu KoSice 333 283 255 0,77
Post KoSice 636 560 492 0,77
Dopravné KoSice 1003 912 869 0,87
Hutnicke KosSice 640 690 733 1,15
Stavebné, Kukuc¢inova KosSice 483 410 416 0,86
Stavebné, Ostrovského KoSice 827 883 822 0,99
Potravinarske KoSice 284 269 217 0,76
Pol'nohospodirske KoSice - Barca 426 438 395 0,93
Pol'nohospodarske Medzev 199 224 260 1,31
Stavebné Michalovce 360 286 286 0,79
Strojarske Michalovce 437 449 414 0,95
Pol'nohospodarske Michalovce 100 55 21 0,21
Pol'nohospodarske Strazske 85 35 15 0,18
Energetické Vel'ké KapuSany 259 254 224 0,86
Dobgina 257 226 200 0,78
Roznava 301 295 280 0,93
Pol'nohospodirske Stitnik 168 157 131 0,78
Stavebné SNV 601 582 580 0,97
Pol'nohospodarske Pribenik 273 293 268 0,98
Pol'nohospodarske Vinicky 138 138 125 0,91
Prakovce * 276 252 202 0,73




Pol'nohospodarske Sobrance* 267 279 258 0,97
Nabytkarske SNV* 521 452 352 0,68
Zelezni¢né Cierna n. T.* 313 249 210 0,67
Kralovsky Chlmec* 273 239 210 0,77
Secovce * 246 235 226 0,92
Spolu 9706 9 145 8461 0,87

* Skoly st organiza¢nou zlozkou Spojenych 3kol.

V porovnani s rokom 2004 sa pocet Ziakov v roku 2006 zniZil o 1 245, ¢o predstavuje pokles
013 %.

3.4. Predpoklad vyvoja poctu ziakov SOU - KSK

Na SOU predpokladame pokles poctu Ziakov v roku 2015 oproti roku 2006 o 3 427 Ziakov,
tj. 0 35,1%. (Vid’. Priloha ¢.4)

4. Vyvoj pottu Ziakov SOS na Slovensku a v §kolich so zriad’ovatel’skou pdsobnostou
KSK

Vyvoj poétu Ziakov na SOS bol poznamenany rdoznymi inovdciami a systémovymi
zmenami v $kolstve. Zadinajiic rokom 1989 prevladal na SOS na Slovensku klesajici trend.
Zékladnou pri¢inou poklesu je zniZenie pocCtu novonarodenych deti, ktoré sa zacina
prejavovat’ od roku 1980. Podl'a demografickej prognézy bude vyraznejsi pokles pokracovat
az do roku 2008. V nasledujicich rokoch sa tempo poklesu znizi. Ocakdvame, zZe
demograficky vyvoj bude mat’ zasadny dopad aj na pocet Ziakov SOS.

4.1 Vyvoj poétu zZiakov SOS v SR

Graf. &.5 — Vyvoj poétu Ziakov SOS v SR
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4.2 Predpoklad poétu Zziakov SOS v SR

Pocet Ziakov SOS bude mat’ klesajtci trend. V roku 2015 sa zniZi na 66 tisic. Celkovy pokles
oproti roku 2006 by mal predstavovat’ 36,6% (vid. Pozndmka - bod 2.2.). Klesajuci trend je
zapri¢ineny demografickym vyvojom, ako aj reStrukturaliziciou odborov na Skoldch. (Vid.
Priloha ¢.5)



4.3 Vyvoj poétu ziakov SOS v zriad’ovatel’skej posobnosti KSK za roky 2004 -2006

Tab. €.6 - Vyvoj poctu ziakov SOS KSK * Skoly st organizaénou zloZkou Spojenych $kal.
Skola 2004 2005 2006 index 06/04
OA Watsonova 1, Kosice 912 877 821 0,90
OA KoSice — Barca 175 164 167 0,95
OA Poldrna 1, KoSice 596 537 498 0,84
OA Michalovce 335 355 353 1,05
OA Roznava 432 445 387 0,90
OA TrebiSov 378 414 401 1,06
Hotelova akadémia, KoSice 536 550 550 1,03
SPOS Kosice — Barca 163 155 167 1,02
SPOS Moldava n/Bodvou 215 177 141 0,66
SPOS Michalovce 296 244 202 0,68
SPOS Velké Kapugany 212 207 198 0,93
SPS Dopravné, Kogice 861 825 788 0,92
SPS Elektrotechnicka, KoSice 649 633 671 1,03
SPS Stavebnd a geodeticka, Kosice 497 445 447 0,90
SPS Strojnicka, Kogice 476 419 372 0,78
SPS a OA Gresédkova 455 401 411 0,90
SPS Hutnicke, Kogice 664 643 578 0,87
SPS Michalovce 343 277 228 0,66
SPS Elektrotechnickd, Michalovce 635 599 572 0,90
SPS Dopravné, Strazske 108 111 137 1,27
SPS Stavebné, Roziava 205 194 176 0,86
SPS Drevirska, SNV 513 470 478 0,93
SPS Strojnicka, SNV 469 477 510 1,09
SPS Spigskd Nova Ves 431 415 425 0,99
SSP Moldava n/Bodvou 0 0 34 0
SSP Strazske 171 170 166 0,97
SZS Moyzesova, Kosice 461 395 371 0,80
SZS Kukuéinovd, Kogice 433 414 397 0,92
SZS Michalovce 241 266 288 1,20
SZS Roziava 274 270 273 1,00
Konzervatérium, KoSice 244 250 252 1,03
SUV, Kogice 234 236 255 1,09
SUS, Kogice 188 198 205 1,09
7SS Gemerskd, Kogice 728 684 662 0,91
7SS Odevni a Textilnd, Kogice 398 346 307 0,77
7SS Michalovce 783 800 861 1,10
7SS Rozhava 502 532 510 1,02
7SS Hot. sluZ. a obchodu SNV 563 563 600 1,07
7SS Trebigov 557 518 503 0,90
OA Prakovce * 133 140 110 0,83
OA Sobrance * 132 130 120 0,91
OA SNV * 394 431 480 1,22
SPOS SNV * 203 191 172 0,85
DOS SNV * 92 86 93 1,01
OA Cierna nad Tisou * 137 122 120 0,88
DOS Kralovsky Chlmec * 98 96 93 0,95
DOS Sedovce* 216 202 119 0,55
7SS Bocatiova 847 852 817 0,96
SPOLU 18 585 17 926 17 486 0,94




4.4 Predpoklad poétu Ziakov SOS v zriad’ovatelskej posobnosti KSK

Najvicsi pokles predpokladdme na strednych pol'nohospodarskych Skoldch a strednych
priemyselnych Skoldch hlavne stavebnych a zameranych na strojarstvo. NajmenS$i pokles
predpokladdme na hotelovych akadémiéch, strednych zdravotnickych Skoldach a umeleckych
Skolach. Uvedené typy $kol v sucasnosti vyuZzivaju celu kapacitu Skoly. Pokles poctu Ziakov
na pol'nohospodarskych Skoldch tzko sivisi okrem nepriaznivého demografického vyvoja aj s
poklesom zdujmu o Stidium pol'nohospodérskych odborov. Rozpadom pol'nohospodérskych

.....

poklesu pracovnych prilezitosti v agrarnej oblasti. (Vid'. Priloha ¢.6)

5. Uplatnenie absolventov strednych $kol v praxi

Jednym z cielov Odboru skolstva KSK je zmapovanie situdcie zamestnanosti absolventov
strednych $kol na trhu prace, ktor{ tvoria rizikova skupinu. Kritické pre absolventov je najmi
obdobie bezprostredne od ukoncenia Skoly az po ndjdenie si prvého zamestnania.
Nezamestnany absolvent je definovany ako uchadza¢ o zamestnanie po dobu dvoch rokov od
ukoncenia Skoly. V pripade, Ze doba evidencie na urade prace prekro¢i jeden rok, eviduje sa
nezamestnanost’ ako dlhodoba. V naSej analyze nezamestnanosti rozoberame obdobie od
madja 2005 do septembra 2006. Najvicsi pocet nezamestnanych absolventov $kdl je v mesiaci
september. Po tomto obdobi pocet nezamestnanych klesd a najmensie hodnoty dosahuje
v mesiaci mdj. Ulohou analyzy je zistit charakteristiky vyvoja v nezamestnanosti
a porovnanie nezamestnanosti podl'a druhu vzdelania a odborov.

5.1. Nezamestnanost’ absolventov strednych $kol v ramci KSK podPa druhu skol

Vyvoj poctu nezamestnanych absolventov ma typicky sezénny priebeh. V pripade

Vv s

absolventov strednych $kol kulminoval v septembri a do mdja postupne klesal. Najvyssi pocet
nezamestnanych absolventov bol v SOS v septembri 2006. (Vid'. Priloha €. 7)

5.2. Nezamestnanost’ absolventov strednych $kol v ramci KSK podl’a okresov

Tab.& .7 - Nezamestnanost’ absolventov strednych §kol v ramci KSK podla okresov”

Gymnazia Stredné odborné skoly | Stredné odborné
ucilistia
Okres

M4j 2005 | Sept. 2006 | M&j 2005 | Sept. 2006 | Maj 2005 | Sept. 2006
Kosice 38 31 151 550 267 521
Kosice okolie 11 11 25 35 50 23
Gelnica 33 8 28 4 208 17
Michalovce 41 42 132 294 194 147
Rozriava 19 14 62 66 179 122
Sobrance 12 10 20 14 74 29
Spisska Nova Ves 14 15 87 100 119 75
Trebisov 31 37 145 109 352 171

? Zdroj ddajov - UPSVaR
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Najviac evidovanych absolventov §kol na dradoch préce je z uvedenych odborov:
= Obchod a podnikanie

= QOperator odevnej vyroby

= (QOdevnictvo

= Elektrotechnika v doprave a spojoch

= Technicko-informatické sluzby

= Doprava — mestskd doprava

= Stavitel'stvo

= Strojarstvo — dopravné zariadenia
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I1. Vyvoj poctu Ziakov sikromnych a cirkevnych skol
1. Sukromné a cirkevné skolstvo v izemnej posobnosti KSK

Stikromné $koly v SR st zriadované a svoju ¢innost’ vykonévaji na zdklade Vyhlagky MS
SR ¢. 280/1994 Zb. o sikromnych Skolach, cirkevné Skoly v SR su zriadované a svoju
¢innost’ vykondvajui na zdklade Vyhlasky €. 536/1990 Zb. o cirkevnych Skoldch. Zriadenie a
zruSenie $kOl schvaluje oddelenie sikromnych a cirkevnych $kol MS SR. Kogicky
samospravny kraj podl'a sicasne platnej legislativy nemd kompetencie na usmeriiovanie poctu
novovznikajicich $kdl. Spomenutd skutocnost’ (zriadenie stikromnych a cirkevnych §kol,
zmeny v sieti kol - zaradenie novych odborov na tychto $koldch) berieme do tvahy pri
realizdcii racionalizacnych opatreni v stvislosti so Skolami v zriad’'ovatel'skej pdsobnosti
KSK. Ich existencia sa stdva pre Stitne Skolstvo faktorom, ktory nezanedbatel'ne ovplyviluje
pocty ziakov Studujuicich na Statnych Skol4ch.

1.1. Zastapenie strednych kol v kraji podPa zriad’ovatel’a

-

Tab. ¢.1 — Zastupenie strednych $kol v kraji podl'a zriad’ ovatel’a

Gymndzia 6 619 Stkromny 16,7 4,1

Gymnizia 2 1280 |KSU 56 8,5

Gymndizia 6 1687 |Cirkevny 16,7 11,2
Gymndzia 22 11429 |KSK 61,1 76,1
Spolu v kraji gymndzia: 36 15015

Najvicsie zastipenie v rdmci kraja po KSK maji sikromné a cirkevné gymndzia, najmenSie
gymnézid v zriadovatel'skej pdsobnosti KSU. Oproti predchadzajicemu $kolskému roku je
celkovy pocet zZiakov gymndzii v inej zriad’. pdsobnosti ako KSK nizsi o 76.

SOS 10 1349 | Stkromny 19,9 6.8
SOS 0 0 KSU 0 0
SOS 3 921 | Cirkevny 5.1 4,7
SOS 46 17486 |KSK 78 88,5
Spolu v kraji SOS: 59 19 756

Najvicsie zastipenie v ramci kraja po KSK maji sikromné $koly, KSU nemé zastiipenie v SOS.
Aj tu celkovy pocet ziakov oproti predchadzajicemu skolskému roku poklesol o 415.

SOU 1 79 Stkromny 3,4 0,9
SouU 1 409 |KSU 3.4 4.4
SOU 2 275 Cirkevny 34 3,0
SOU 26 8 461 KSK 89,7 91,7
Spolu v kraji SOU 30 9224
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Najvicsie zastipenie v rdmci kraja po KSK maji sikromné a cirkevné SOU, KSU mé v
zriad'ovatel'skej pdsobnosti 1 SOU. Pokles poctu Ziakov oproti predchddzajicemu roku je
2216.

Celkove za kraj:

% %0
Typ Pocet Pocet . . | zastiupenia
skoly kol | Ziakov | POSTEPEMA | T L aii
v kraji Skoly Siaci

Z toho cirkevné: 10 2 883 8,1 6,4
Z toho sukromné: 17 2 047 13,7 4.7
Z toho KSU: 3 1689 2,4 3,8
Z toho KSK: 94*%| 37376 75,8 85,0
Spolu Skoly v kraji: 124 43995

* daj vratane organiza¢nych zloziek spojenych kol

1.2. Predpokladany vyvoj na Skolach s inou zriad’ovatel’skou posobnost’ou ako
KSK

Vzhl'adom na Struktiru odborov na Skoldch predpokladdme nérast poctu Ziakov na Stkromne;j
obchodnej akadémii Bukoveckd v Kogiciach, cirkevnej ZSS sv. Jozafita v TrebiSove.

Pokles poétu Ziakov o¢akdvame na SPS odevnej Michalovce a siikromnych a cirkevnych
SOU. Nadrast poctu ziakov by mal byt z dovodu zaradenia novych odborov do siete
uvedenych $kol (hotelovd akadémia, ucitel’'stvo pre materské skoly a vychovavatel'stvo).
Predpokladame pokles poctu Ziakov z dovodov poklesu zaujmu Ziakov o odbory odevné a
textilné, ako aj vSetky ucebné odbory na SOU. Nevylucujeme aj vznik novych $kol (hlavne s
atraktivnymi odbormi - hotelovd akadémia, kozmeticka a vizazistka). Vytvaranie novych $kol
a odborov na Skolach s inou zriad’ovatel'skou posobnost'ou ako KSK zniZuje pocet Ziakov na
Skoldch v zriad'ovatel'skej pdsobnosti KSK. Predpokladany pokles podl'a niaSho ndzoru
najviac postihne SOU a SOS.

13



2. Vyvoj poctu ziakov na sikromnych a cirkevnych skolach za Skolské roky 2004/2005
az 2006/2007.

2.1. Cirkevné Skoly

V Skolskom roku 2005/2006 vznikli dve cirkevné stredné Skoly: Cirkevné gymnazium SNV a
Katolicka strednd pedagogicka skola KoSice.

Tab. ¢. 2 — Pocet ziakov (Cirkevné skoly)

5 Pocet Ziakov
Skola Index
Sk. rok Sk. rok Sk. rok 06/04
2004/2005 2005/2006 | 2006/2007
Gymnazium Spis§skd Novad Ves 0 35 84 0,00
Gymnazium sv. Edity KoSice 41 67 94 2,29
Evanjelické Gymnazium KoSice 624 610 594 0,95
Gymnézium T. Akvinského, KoSice 547 542 542 0,99
Gymnézium TrebiSov 237 233 210 0,89
Gymnazium KoSickych mucenikov KoSice 160 188 163 1,02
Katolicka strednd ped. Skola KoSice 0 34 102 0,00
CZSS Trebisov 656 704 685 1,04
SOU Michalovce 334 317 275 0,82
SZS Kogice 162 135 134 0,83
SOU sv. Jozefa Kosice 87 47 0 0,00

Za sledované obdobie vykazuju vyrovnany pocet Ziakov na Evanjelickom gymnéziu J.A.
Komenského Kosice, Gymnaziu T. Akvinského KoSice. Od Skolského roku 2006/2007
zaniklo SOU sv. robotnika Jozefa KoSice.

2.2. Sikromné Skoly

Tab. ¢.3 — Pocet ziakov - Stikromné Skoly

5 Pocet Ziakov
Skola
Sk. rok Sk. rok Sk. rok
2004/2005 2005/2006 2006/2007

Gymnazium Katkin park KoSice 102 103 73
Gymnazium Postupimska KoSice 126 116 100
Gymnézium Galaktickd KoSice 42 108 70
Gymndzium Dneperskd KoSice 270 273 276
Soc.- prav. akadémia KoSice 0 45 64
Tanecné konzervatérium KoSice 0 8 24
OA Postupimska KoSice 83 123 114
OA Bukovecka KoSice 152 251 323
SOS Tercium Kogice 33 42 51
Stikromna SUS Kogice 0 47 68
HA ESO Michalovce 72 85 117
SPS odevnd Michalovce 35 55 64
SZSS Krompachy 0 465 429
SOU Pamiko KoSice 109 104 79

? Zdroj tdajov : UIPS
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Stikromna SOS, Postupimské Kogice 0 0 95
Sukromné Sportové gymndzium
KoSice 0 0 91
Sukromné gymndzium Petzvalova KE 0 0 9

V Skolskom roku 2006/2007 vznikli 3 sukromné stredné Skoly - Stikromnd SOS, Postupimska
Kosice, Stukromné Sportové gymnazium KoSice, Sukromné gymnazium Petzvalova KE.
Najvicsi narast v pocte Ziakov bol zaznamenany na OA Bukovecka KoSice, narast sposobilo

zavedenie novych odborov pedagogického smeru.

2.3 Stredné $koly v zriad’ovatel’skej pésobnosti KSU

. Pocet Ziakov
Skola
Sk. rok Sk. rok Sk. rok
2004/2005 2005/2006 2006/2007
Gymnazium L. Novomeského KoSice 665 672 670
Gymndzium Park Mladeze 550 580 610
SOU Zelezni¢né KoSice 541 503 409

SOU Zelezni¢né Kosice preslo do zriadovatel'skej pdsobnosti KSU na zéklade §10 Zdkona
596/2003 pre osobitné podmienky. Nakolko v stasnosti uzZ osobitné podmienky nie su
aktudlne, samospravny kraj skima moZnost’ presunu zriadovatel'skej posobnosti z KSU na
KSK, ¢o moZe vzhladom na kvalitu, kapacitu a nizku vytaZenost objektu SOUZ napomdct
pri rieSeni racionalizacnych opatreni pripravovanych KoSickym samospravnym krajom
v nasledujucej etape.
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II1. Prognoza vyvoja stredného Skolstva
1. Prognéza vyvoja stredného Skolstva v zriad’ovatel’skej posobnosti KSK.

Vyvoj stredného Skolstva v ¢asovom horizonte do 5 rokov budd ovplyviiovat’ podl'a ndsho
ndzoru tieto aspekty:
a) Kvalita
b) Ekonomika
¢) Nestatne Skolstvo
d) Demograficky vyvoj

a)  Kvalita

,,Rozhodujice zmeny v nasledujicich rokoch by sa mali uskuto¢nit’ v samotnych Skolach, ale

na to je nevyhnutné vytvorit’ také predpoklady, podmienky a mechanizmy pdsobenia na Skoly

zvonku, aby sa samé mohli, chceli a vedeli menit’ zvnttra® (Bacik 1997).

Uvedeny citat poukazuje na uzku prepojenost’ na vonkajsi faktor - pdsobenie Ministerstva

$kolstva SR a priamo riadenych organizacii ministerstvom (KSU, SSI, SPU, MPC).

Preto, aby racionaliza¢né aktivity zriad'ovatel’a priniesli Ziadany efekt je podl'a ndsho ndzoru

zo strany MS SR v prvom rade potrebné zrealizovat’:

1. doslednu prestavbu stredného Skolstva — osobitne odborného, spocivajiiceho vo vytvoreni
novych ucebnych pléanov, Standardov

2. restrukturalizdciu existujiicich odborov, zavedenie Siroko profilovych odborov na SOS
a SOU

3. vytvorenie priestoru pre tvorbu vlastnych vzdeldvacich Standardov pre samotné Skoly
(odporicame cca 40% vol'by)

b) Ekonomika

Financovanie strednych kol podl'a si¢asného normativneho prispevku na Ziaka postacuje aj
pri optimistickom predpoklade len na udrZanie fungovania $kol. Normativ neumoziuje narast
platov ugitelov okrem valorizécie platov, ktord je sicastou normativu pre mzdy. Dal3f narast
miezd ako aj rozvoj materidlno-technickej zdkladne je bez internych a externych
racionalizacnych opatreni $kol a Skolskych zariadeni z vlastnych zdrojov obmedzeny.
Normativ neumoziuje obnovu materidlno - technickej zdkladne, konzervuje sucasny stav.
Dalsfm zdrojom financovania §kdl sd rozvojové programy (ktoré sd uz v §tadiu realizacie —
nové odborné ucebne, materidlno-technické zabezpecenie, obnova didaktickej techniky), ktoré
sa mdzu uplatnovat’ len formou poddvania projektov. Ich schvdlenie arealizdcia je vSak
neurCitd. Racionaliza¢né opatrenia $kol a Skolskych zariadeni smeruju k:

. zefektivneniu vydavkov na prevadzku

. optimalizdcii poCtu zamestnancov

. likvidacii neefektivnych sucasti §kol,

a v kone¢nom dosledku u stabilizovanych $kol k nastartovaniu rozvojovych programov, ktoré
budi znamenat’ zvysenie kvality vychovno-vzdeldvacieho procesu. Racionaliza¢né opatrenia
moze vykonat’ interne Statutdr — riaditel’ Skoly resp. Skolského zariadenia, alebo sa v Skole
premietnu ako externé t.j. opatrenia zo strany zriad'ovatel’a.

¢) Nestdtne skolstvo

Financovanie Statnych $kol a sikromnych a cirkevnych $kol je na rovnakej drovni (okrem
kapitdlovych investicii), pricom Stdtne Skolstvo nemd moZnosti mimo sponzorskych
prispevkov a podnikatel’skej Cinnosti, na navySenie prijmov. Sukromnd Skola md moznost
navySenia finan¢nych prostriedkov vyberom prispevkov od zdkonnych zastupcov Ziaka, ¢o
jej dava lepsie predpoklady pre rozvoj.
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1.1 Prognéza vyvoja Gymnazii

Na gymndzidch v sucasnosti Studuje zhruba 30% populdcie stredoSkolskej mlddeze.
Vzhl'adom na populacny vyvoj nepredpokladdme d’al$i ndrast poctu Ziakov Studujicich na
Staitnych gymndzidch. Zarad'ovanie stikromnych a cirkevnych §kol do siete Ministerstvom
Skolstva SR doteraz prebichalo bez komunikécie so zriadovatelmi $titnych $kol a vznik
d’alSich nestatnych $kol (hlavne gymndzii) méze mat’ za ndsledok ndrast poctu ich Ziakov na
ukor §kol v zriad’ovatel'skej pdsobnosti KSK. Na§ predpoklad vychddza z faktu, Ze sa otvdrajd
nové cirkevné a sikromné gymnazid v regiéne a gymnazidlne Stidium sa stdva dostupnejsie
financovani, nakol’ko normativ pre Skoly pri nie 100%-nej vytazenosti nezabezpecuje
modernizaciu Skol.

S ohfadom na uvedené OS KSK bude problematiku gymnézii riesit diferencovane
s prihliadnutim na regiondlne pomery a kapacitu tried na Skole v d’alSej etape racionalizicie.

1.2 Prognéza vyvoja SOS
1.2.1 Stredné priemyselné $koly (SPS)

Na SPS Studuje v sdcasnosti cca 15 % zo Zziakov strednych $koél v zriadovatelskej

posobnosti KSK. V sic¢asnom obdobi je zvySeny zdujem o Stidium odborov so zameranim na
elektrotechniku a dopravu. Velmi maly ziujem je o Stidium odborov stavebnych a
strojarskych, Co spdsobuje problémy pri zabezpeCovani chodu §kol pri normativnom
financovani. Trvalym problémom SPS je zabezpecovanie praxe. Dielne, ktoré sliZia pre tieto
ucely, uz nevyhovuju sicasnym poziadavkam, financné prostriedky na modernizdciu chybaju,
priemyselné zavody a podniky sa aZ na vynimky nezaujimaji o vyucovanie a nie su pristupni
Ziadostiam o prispevky pri financovani vyucovania. Vykondvanie praxe v podnikoch
azdvodoch sa tymto komplikuje, v dosledku toho chyba priame prepojenie na prax.
Absolventi $kol, na zdklade uvedeného, sa s problémami umiestiiujd na trhu prace a nakol'ko
v §truktdre SPS je mélo zastipené pomaturitné $tidium, v pripade neprijatia na vysoké §koly
hl'adaji uplatnenie v odboroch, kde nie st schopni vyuzit vedomosti zo $kdl. Znacné
problémy spdsobuje aj zaostavanie teoretického vyucovania za praxou a hlavne prepojenie
tychto dvoch zloziek. Je nedostatok kvalitnych ucebnic a ucebnych pomdcok a proces
vytvérania Sirokospektralnych odborov je podl'a naSho ndzoru vel'mi pomaly.
V dalSej etape racionalizdcie predpokladdme vytvorenie stredisk odbornej praxe. V
strediskdch odbornej praxe by sa mohli sustredit, napriek nedostatku financii, stroje
a zariadenia z jednotlivych dielni, vyuCovanie by zabezpecovali kvalifikovani odbornici na
kvalitnych strojoch a zariadeniach a usporili by sa aj ndklady pri vykondvani praxe. Financie
poskytované zriad'ovatel'om by sa vyuZili na modernizdciu mensieho poctu dielni a netriestili
medzi viac $kol s rovnakym obsahom ucebnych osnov pre prax. V tejto oblasti je potrebné
podla vzoru Getrag Ford rokovat’ s d’alSimi vyrobnymi firmami a na zdklade dvojstrannych
zmliv zabezpeCit vychovu odbornikov tak, aby zodpovedala ich poZiadavkdm ale aj
vSeobecne potrebdm praxe a dosiahnut’ tak uplatnenie absolventov na trhu prace v naSom
regione. Tak ako sa to zrealizovalo pri vytvoreni sukromnej zdruZenej strednej Skole
v Krompachoch, kde prechodom do inej zriad'ovatel'skej pOsobnosti sa dosiahlo lepSie
prepojenie na prax. Dobrd spoluprica je aj s firmou EMBRAKO v Spisskej Novej Vsi.
V stcasnosti sa rozbieha spoluprica s firmou STEEL TRANS v Kosiciach, kde sa pripravuju
zéakladné pedagogické dokumenty pre odbor - kamiénova doprava a d’alSimi firmami hlavne
z priemyselného parku v Kechneci.
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Spolu so Skolami je Ziadice uskutociiovat’ pravidelné sledovanie vyvoja na trhu price
a s kratkodobym (max. 3 ro€nym) ale aj dlhodobym vyhl'adom usmernovat’ orienticiu Ziakov
vo volbe volitelnych predmetov, ako aj orientdciu rodiCov a zZiakov s poukdzanim na
moznosti uplatnenia sa na trhu prace v regione.

Vzhl'adom na pribuznost’ odboru technicko-informatické sluzby, ktory sa vyucuje na SPS
s odbormi na obchodnych akadémidch, predpokladdme v d’alSom obdobi tento dat’ do ttlmu
a vyucovanie realizovat’ vo forme voliteI'nych predmetov v 3. a 4. ro¢niku Stadia.

1.2.2 Obchodné akadémie a hotelové akadémie (OA a HA)

Na obchodnych a hotelovych akadémiédch v si€asnosti Studuje 11 % zo ziakov strednych
Skol v zriadovatel'skej posobnosti KSK. Zdujem o Stddium na hotelovych akadémidch
prevySuje kapacitné moznosti Sk6l. Zaujem o Stidium na obchodnych akadémidch je
nerovnomerny Vv jednotlivych mikroregiénoch. Vzhl'adom k tomu, Ze pokrytie regiénu
obchodnymi akadémiami je dostatocné (v kazdom okrese existuje minimdlne jedna OA),
nepovazujeme za potrebné vytvaranie novych §kol a ani rusenie existujicich §kdl, nakol'ko by
to mohlo spdsobit’ kolaps §kol, v ktorych obchodné akadémie existuju ako organizacné zlozky
spojenych Skol. Finan¢né prostriedky poskytované vo forme normativov st dostacujice len
na udrzanie chodu $kol. Odportic¢ame ponechat’ doterajsi pocet Skol.

1.2.3 Umelecké skoly

V strednych odbornych Skoldch umelecké Skoly zastupuji 3 Skoly s 3% zastipenim
Ziakov. Najvicsi zdujem je o Stuidium na konzervatériu. V rdmci umeleckych $kol sa na
Strednej umeleckej Skole v KoSiciach uskutociiuje vyu€ovanie aj vrémskom jazyku.
Finanéné prostriedky poskytované cez normativy st nedostatoténé pre Skolu uZitkového
vytvarnictva, ktord sidli v neddstojnych priestoroch a vyucovanie je zabezpeCované aj
v priestoroch mimo aredlu Skoly, formou prendjmu alebo zabezpeCenim odborného
vyucovania v priestoroch na Rumanovej ulici v KoSiciach. Predpokladdme, Ze zdujem
o umelecké odbory zostane zachovany aj v buddcnosti, preto nenavrhujeme ruSenie $kol ani
zmenu Vv Struktire odborov.

1.2.4 Stredné polnohospodarske $koly (SPOS)

Stredné pol'nohospodarske Skoly s poctom kol 5, maji 5% zastipenie $kol medzi Skolami
v zriad'ovatel'skej posobnosti KSK. Rozpadom pol'nohospodarskych podnikov a zdvodov sa
zaujem o Stddium zna¢ne zmenSil. Vynimku tvori Strednd veterindrna Skola v KoSiciach —
Barci, ktord nema momentédlne problémy s poctami novoprijatych Ziakov a funguje v jedne;j
budove s Obchodnou akadémiou v KoSiciach — Barci. Normativne financovanie v znacnej
miere sposobuje ekonomické problémy v prevadzke sSkol. Nakolko predpokladdme, Ze
v najblizSom obdobi sa zdujem o Skoly nebude menit’, pripadne skor predpokladdme mensi
zdujem, ¢im je do budicna ohrozené prevadzkovanie $kol (hlavne v Michalovciach
a v Moldave nad Bodvou).
OS KSK bude neustile monitorovat’ situdciu na SPOS, v pripade pokradujiicich problémov
bude rieSit’ zhorSenu situdciu v zabezpeCovani bezproblémového chodu §kol ich spdjanim
s inymi typmi Skol.
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1.2.5 Stredné zdravotnicke Skoly (SZg)

Stredné zdravotnicke $koly zaSkoluji 4% stredoskolskej populicie SOS
v zriadovatel'skej posobnosti KSK. Pokrytie regiénu SZS je dostatotné, odbory vyu¢ované na
Skoldch su stabilizované, a absolventi §k6l nemajui problémy s umiestnenim sa na trhu préce.
Najvicsi zaujem o $tidium je o odbor farmaceuticky laborant, ktory sa vyucuje na SZS na
Moyzesovej ulici v KoSiciach.
Vzhl'adom kustidlenému vyvoju v zdujme o Stddium nepredpokladdme problémy
s kapacitnym vyuZitim $kol. Odpori¢ame roziirenie ponuky oPMS v Michalovciach
a Roznave.

1.2.6 Dievéenské odborné Skoly (DOS)

Dievcenské odborné Skoly boli vytvorené pri SOU ako samostatné Skoly za ucelom

naplnenia kapacity $kol, ktord bola v dosledku menSieho zdujmu o Stidium na SOU
nevyuziti. Experiment s DOS viak nepriniesol oakdvany vysledok, a v si¢asnosti existuju
len 3 DOS ako organizatné stcast’ Spojenych §kol. Na DOS $tuduji 3% zo Ziakov SOS
v zriad’'ovatel'skej posobnosti KSK.
Vzhladom na pokles v zaujme o Stidium a existenciu len jedného Studijného odboru — obchod
a podnikanie, ako aj vel'mi blizku pribuznost’ so Studijnym odborom vyucovanym na
obchodnych akadémidch predpokladdme v d’alSej etape racionalizdcie utlm uvedeného typu
Skoly.

1.2.7 Zdruzené stredné skoly (ZSS)

Zdruzené stredné $koly vznikli zdruzenim SOU aDOS, SPS, SOU aDOS,
s vyu¢ovanim pribuznych odborov na jednotlivych $koldch. Na ZSS v tomto $kolskom roku
Studuje 7,5% ziakov SOS v zriad'ovatel'skej pdsobnosti KSK. V zdujme naplnenia kapacity
Skol boli na Skoldch zavedené nové Studijné odbory, zktorych najmd odbor hotelova
akadémia do znalnej miery zatraktivnil $tddium na 8koldch. Nakolko aj ZSS postihol
nezdujem o Stddium v odboroch odevnych a textilnych, ako aj odborov stavebnych
a potravinarskych, Skoly rieSia vzniknutd situdciu reStrukturalizaciou odborov na Skole,
zavadzanim novych odborov a dtlmom odborov, o ktoré nie je zdujem.
Odpordame vytvorenie spolotnej ZSS zo ZSS odevnej atextilnej aZSS Gemerskej
v KoSiciach so sidlom na Gemerskej ulici v KoSiciach, ako aj v pokraCovani zavadzania
novych Studijnych odborov na Skolach, hlavne odborov, o ktoré je zdujem Ziakov a rodicov
Ziakov, a zdaroven odborov, ktoré maju uplatnenie na trhu préce.

1.3 Stredné odborné ucilistia (SOU)

Na SOU studuje 20,5% populdcie Ziakov strednych $kol v zriadovatel'skej pdsobnosti
KSK. Zaujem o Stidium ma klesajici trend. V poslednom obdobi je najmensi zdujem
o Stadium pol'nohospodarskych odborov, stavebnych odborov a strojarskych odborov.
Pri¢inou je rozpad podnikov a zdvodov, ktori v zna¢nej miere zamestndvali absolventov $kol
a podielali sa na financovani vyucovania na $koldch. Odporic¢ame Skoldm prehodnotit’
Struktdru ucebnych a Studijnych odborov na Skoldch s citlivym pristupom k regiondlnym
tradicidm a s perspektivou vyuZitia odboru na trhu prace.

V rdmci racionalizaénych opatreni navrhujeme spdjanie $kol v blizkom regiéne, s cielom
zefektivnenia chodu $kOl a zvySenia kvality vyuCovania, ako aj materidlno - technického
zabezpecenia.
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Sucasny nezdujem o Stadium stavebnych odborov a strojarskych odborov nerie$it’ dtlmom
odborov, nakolko predpokladdme v budicnosti zdujem o Stddium tychto odborov, a aj
v sicasnosti sa uz za¢ina prejavovat’ nedostatok odbornikov na trhu prace. Cestou je lepSia
spolupréca s vychovnymi poradcami na ZS, informovanost’ Ziakov a rodi¢ov Ziakov, ako aj
Sirokej verejnosti o potrebe odborov na trhu price, o uplatneni absolventov a finan¢nych
pomeroch pri ndstupe do zamestnania v uvedenych odboroch. Predpokladdme d’al$i rozvoj
pilotnych centier po vzore uz vytvoreného pilotného centra pri Strednom odbornom ucilisti
dopravnom v KoSiciach, ktoré bolo vytvorené na zaklade poziadaviek predajcov automobilov
za ucelom lepSieho prepojenia pripravy Ziakov na trh préce.

Zaver:

Zamerom odboru Skolstva KSK je vytvorit’ takd siet’ $kol a odborov na skolédch, ktord by v

plnej miere vyhovovala zdujmom rodiov, Ziakov $kdl, zamestndvatel'skym organizacidm,

a ktord by fungovala bezproblémovo pri normativnom financovani na Ziaka.

Za hlavné tlohy povaZujeme:

a)  vykonat reStrukturaliziciu siete kol

b)  spojit’ Skoly s pribuznym zameranim v blizkom regiéne

c) hladat’ sposoby prepojenia $kol na podnikatel'skd sféru

d) skvalitnenie vyucovania na Skoldch

e) zlepSenie materidlno- technickych podmienok $kol

f)  vytvorenie podmienok pre rozvoj Skol

g)  vspoluprici so Stitnym intititom odborného vzdelania (SIOV) previest' tpravu
ucebnych pldanov aucebnych osnov scielom zavedenia stupiiovitej pripravy vo
vzdelavani

h)  spoluprdcu so zriad'ovatel'mi ZS asamotnymi ZS (hlavne s vychovnymi poradcami na
7Z8).

i)  spoluprdacu so zamestnavateI'mi s povinnostou $kol evidovat’ uplatnenie absolventov
Skoly v praxi a pokraGujicich v $tidiu na VS, v zmysle vyhliasky MS SR 9/2006 Z.z.
o Struktire aobsahu sprdv o vychovno-vzdeldvacej cCinnosti, jej vysledkoch
a podmienkach $kol a skolskych zariadeni (tato vyhlaSka nadobudla d¢innost’ 1.2.2006)
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IV.  Skoly a $kolské zariadenia v jednotlivych regiénoch — ndvrhy na

racionalizdaciu

1. Spisska Nova Ves (SNV) a okolie

1.1 Skoly v zriad’ovatel’skej posobnosti KSK v SNV a okoli

Tab. ¢.1
Skola Pocet skol Pocet Ziakov
Gymnazid 3 1630
SPS 3 1413
Spojené skoly 2 994
SOU 1 580
A 1 600
Spolu 10 5217

Najvicsie zastipenie v okrese maji SPS a Gymndzid, najviacsi pocet Ziakov je na

gymnaziach.

1.2 gkoly v inej zriad’ovatel’skej posobnosti ako KSK v SNV a okoli

Tab. ¢.2

Skola Pocet skol | Pocet Ziakov
Cirkevné Gymndzium 1 84
Stikromna ZSS Krompachy 1 429

Cirkevné gymnazium SNV vzniklo v Skolskom roku 2005/2006. Sikromna zdruZena stredna
Skola Krompachy vznikla v roku 2005/2006 po zliceni SOU Krompachy a SPS

elektrotechnickej Krompachy.

1.3 Vyvoj poctu zZiakov na Skolach v zriad’ovatel’skej posobnosti KSK - jednotlivé

Skoly v SNV a okoli
Tab. ¢.3
Skola __ Polet Ziakov Kapacita | % vyuitia
Sk.r. Sk.r. Sk.r. skoly kap. $ko Iy
04-05 05-06 06-07
SPS Dreviérska SNV 513 470 478 560 85
SPS Strojnicka SNV 469 477 510 500 102
SPS SNV 431 415 425 440 97
G Javorova 16, SNV 530 596 662 500 132
G Skolskd 7, SNV 660 660 658 570 115
G Krompachy 320 314 310 360 86
7SS SNV ok 563 563 600 420 143
SOU Stavebné SNV ok 601 582 580 810 72
Spojend $kola, Stojan 1, SNV 597 622 652 660 99
Spojend Skola MarkuSova cesta, SNV *%* 405 418 342 420 81
Poznéamka:
* Skola realizuje prax a vyucovanie odbornych predmetov v odbornych u¢ebniach a dielnach

ksk
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Najvacsi ndrast v pocte Ziakov bol na Gymndziu Javorovd SNV (oproti roku 2004 narast o
132 ziakov, t.j. 0 24,9 %), narast spdsobilo zaradenie 4-ro¢ného gymndézia do siete.

Najvacsi pokles poctu Ziakov bol na Spojenej Skole, MarkuSovska cesta (pokles o 63 Ziakov,
tj. 0 15,5 %) pokles spdsobil mensi zdujem o drevirske odbory. Na SPS drevirskej SNV
(pokles o 35 Ziakov, t.j. 0 6,8 %) pokles sposobil mensi zdujem o nabytkéarske odbory.

1.4 Vyvoj poctu ziakov v zriad’ovatel’skej posobnosti KSK podPa typov skol

Tab. &.4
Pocet Ziakov
Typ

Skoly Sk.r. Skur. Skur.

04-05 05-06 06-07
Gymndzia 1510 1570 1 630
SPS 1413 1362 1413
Spojené 8koly 1002 1 040 994
SOU 601 582 580
7SS 563 563 600
Spolu: 5089 5117 5217

Nérast poétu Ziakov zaznamenali gymndzia a ZSS, pokles SOU.

1.5 Vyvoj v Studijnych a ucebnych odboroch na Skolach v zriad’ovatel’skej
posobnosti KSK v SNV, ktoré zaznamenali najvicsi pokles poc¢tu ziakov

Tab. ¢.5
Skola Odbor sk.r. sk.r. sk.r.

2004/2005 | 2005/2006 | 2006/2007
SPS Drevirska, SNV tvorba ndbytku 115 108 107
drevérstvo a ndb. 271 245 237
stolar 98 73 61
Spojena Skola MarkuSovska cesta, SNV | ¢alinnik 38 18 8
krajCirka 71 59 53

1.6 Specifika v ramci regionu

Skoly v regiéne si zastipené v okresnom meste a v Krompachoch. Vytvorenie SPS a SOU
bolo potrebné pre pripravu kvalifikovanych odbornikov v banictve, drevospracujicom
priemysle, elektrotechnike, strojnictve a stavebnictve. Rozpadom zdavodov a podnikov sa
menila aj Struktura Studijnych a u¢ebnych odborov na Skolach.

Gymndzia boli vytvorené v okresnom meste SNV - na Skolskej ulici klasické a na Javorovej
8-rocné a v Krompachoch - klasické aj osemrocné. Sucasny zdujem o Stidium na klasickom
gymniziu v SNV vysoko prevazuje kapacitné moZnosti Gymnazia na Skolskej ulici, preto sa
roz$irila vyucba na Gymnaziu Javorov4 o triedy s klasickym gymnaziom.

Gymnéazium v Krompachoch pokryva potreby blizkeho okolia.

Stredné priemyselné Skoly - vznikli za ucelom pripravy odbornikov pre zavody v regidne.
Rozpadom zdvodov sa &iastoéne zmenila $truktdra Studijnych odborov. SPS drevirska sa
zameriava aj na umelecké odbory mimo klasickych nébytkdrskych odborov. SPS rozsiruje
vyuébu o $tudijny odbor polytechnika a v elektrotechnickych odboroch. SPS strojnicka
o Studijné odbory dopravné.
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Zdruzena strednd Skola hotelovych sluzieb a obchodu sa zameriava na pripravu v oblasti
sluZieb, o ktoré je v regidne vel’ky zdujem. Z perspektivneho hl'adiska je potrebné uvazovat’ aj
o rozsireni vyucby v odbore kozmeticka a kadernicka.

Strednd polnohospodarska Skola pdsobi v jednej budove pod jednym riaditel'stvom s
Obchodnou akadémiou. Zaujem o $tidium na SPOS je maly a nepokryva kapacitné moZnosti
Skoly. Vytvorila sa Spojena Skola.

Obchodn4 akadémia bola vytvorend v priestoroch SPOS. Je sicastou Spojenej §koly, Stojan
SNV.

Stredné odborné ucilistia boli vytvorené pre vyucbu v stavebnych a drevarskych odboroch.
Rozpadom zavodov sa Ciasto¢ne zmenila Struktira odborov a v rdmci vyuZitia kapacity sa
zaviedla vyucba v odboroch, ktoré s povodnou orientdciou $kdl nemaji spolo¢né zameranie.
Vytvorila sa Spojend $kola, Markusovska cesta z SOU nabytkarske, DOS a SPV.

Dievcenska odbornd Skola - sa vytvorila pri SOU ndbytkarskom za d¢elom lepSieho vyuZitia
kapacity Skoly. Zaujem o Stidium na tejto sucasti spojenej Skoly postupne klesd, perspektivne
je potrebné uvazovat' o utlme Studijného odboru obchod a podnikanie. V sicasnosti je
organiza¢nou zlozkou Spojenej Skoly, MarkuSovska cesta SNV.

1.7 Racionaliza¢né opatrenia v ramci mesta SNV

Vzhl'adom na pokles poétu Ziakov na SPS drevirskej a Spojenej $kole, MarkuSovskd cesta

SNV a pokles zaujmu o Stidium drevarskych a ndbytkarskych odborov navrhujeme:

1.  Vytvorenie Zdruzenej strednej Skoly drevarskej a ndbytkdrskej (pripadne iny nazov
Skoly podla poziadavky $kolskej rady ,, SPS Drevirska ,, na zdklade udelenia vynimky
ministerstvom $kolstva) so sidlom na Filinského ulici z SPS drevérskej a SS
MarkuSovskd cesta 2 (organizacna zlozka SOU odbory drevarske a nabytkarske
a organizaénej zlozky DOS). Presundt’ uéebné a $tudijné odbory stoldrske a drevérske,
Spojene;j $koly, MarkuSovska cesta do priestorov SPS dreviarska, ¢im ddjde k vyradeniu
Spojenej $koly Markugovsk4 cesta 2 a SPS drevirska zo siete §kol a $kolskych zariadeni
a naslednému zaradeniu ZSS drevirskej a nabytkérskej (prip. iny nidzov $koly) do siete
SaSzZ.

Zddvodnenie:

a) neustdle sa zniZuje pocet ziakov prejavujucich zdujem o Stidium v drevarskych a
nabytkarskych odboroch.

b) DOS je svojim zameranim podobné odboru - technicko-informaéné sluzby. Studijny
odbor obchod a podnikanie, ktory sa vyuéuje na DOS pripravuje Ziakov na
Uctovnictva, strojopisu arozSirenou vyucbou cudzich jazykov. Technicko—
informacné sluzby maji rovnaky obsah pripravy, len pribudne Specializicia na
jednotlivé  Studijné odbory (stavebnictvo, ndbytkdrstvo, strojirstvo a pod.)
v poslednych dvoch ro¢nikoch.

c) predpokladdme aj nad’alej pokles poctu Ziakov (demograficky vyvoj, zniZeny
zaujem o Stadium urcitych odborov)

2. Presunut’ ucebné a Studijné odbory Spojenej Skoly, MarkuSovskd cesta do priestorov
SOU stavebné SNV ( odevné odbory a uciliSte ).
Zdovodnenie:
a) neustdle sa zniZuje pocet Ziakov prejavujicich zdujem o Stidium v odevnych
odboroch
b) pokracuje zniZzeny zadujem o stavebné odbory
c) kapacita SOU stavebné nie je naplnena
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Hodnotenie a zaver: z hladiska naplnenia kapacity Skoly a zmeny Struktiry odborov na
Skole, odporti¢ame presun odevnych odborov a ucilista do priestorov Skoly.

3. Presunit’ SPS do uvolnenych priestorov po Spojenej $kole Markugovskd cesta.
Zdovodnenie:
a)  Skola sidli v prenajatych priestoroch, ktoré si majetkom evanjelickej cirkvi
b) nabudove skoly je potrebné vykonat’ rekonStrukéné prace
¢) SPS s danou Struktirou Studijnych odborov, zdujmom Ziakov o Stddium,

predpokladanym

vyvojom v

strednom

odbornom

Sirokoprofilovanych odborov, ma perspektivu d’alSieho rozvoja.
Hodnotenie a zdver: odporic¢ame presun Skoly do priestorov Spojenej Skoly,
MarkuSovskd cesta, spravu ubytovne Limba — dnes sucast’ Spojenej Skoly
Markusovskd cesta 2 navrhujeme presunit na zdklade zloZenia odborov na
novovzniknutd ZdruZzenu strednu Skolu drevérsku a nabytkarsku (prip. iny nazov
Skoly) so sidlom na Filinského ulici.

1.7.1. Charakteristika Skol podl’a kritérii pre racionalizaciu:

skolstve

vyucovanie

Spojend Skola SPS p
oy & . P! . TPV SOU stavebné
Kritéria SPS Drevdrska | MarkuSovskd cesta Stefdanikovo v
p . Markus. cesta 4
2 ndmestie
Vyt'aZenost’ skoly | 85% 81 %* 97% 72%**
Demograficky V oblasti v roku 2011 pokles o 129 ziakov — 10,6 %
vyvoj
Uspesnost’ Vzhl'adom na Ziaci ucilista maju Ziaci tspesne Ziaci nemaju problém

absolventov v

rozpad priem.

velké tazkosti

pokracuju v stadiu

umiestnit’ sa v praxi,

praxi podnikov s uplatnenim sa na trhu | na VS a nachadzajii | vzhl'adom na odbory,
vyrabajicich préce. Ziaci - obchod uplatnenie v praxi | ktoré su na trhu prace
ndbytok sa Ziaci a podnikanie sa Ziadané
Skoly umiestiiuju umiestiuji aj mimo
v inych odboroch, svojho odboru
alebo pokracuji na
VS
Cerpané bezné 39 500,- Sk 30 300,- Sk 34 800,- Sk 36 500,- Sk
vydavky na 1
Ziaka v §k r.2005
Poloha skoly v ZastreSovala Pripravovala Ziakov Pripravuje Ziakov V celom spisskom
regione drevarske z blizkeho okolia v odboroch, ktoré regiéne nema Skola
a nabytkarske hlavne v u¢ebnych majud v regiéne konkurenciu
odbory odboroch — nabytk., tradiciu ako aj v odboroch, ktoré
s celokrajskou odevnictvo, obchod v perspektivnych vyucuje
pdsobn., hlavne pre | a podn. odboroch, ktoré
vyrobcov nabytku budd potrebné na
trhu préice
Stav objektu Z ddévodov Dobre udrZiavany, VyuZiva objekt, Objekt je v dobrom

zaskolovania bola
postavend nova
budova.
Podmienky
vyhovuju pre
mimoskol. ¢innost’
- Sport. Budova je
v dobrom stave,

v sdicasnosti
planujeme
pristavbu dielni

vykonand ¢iasto¢na
rekonstrukcia

ktory je majetkom
evanjelickej cirkvi,
objekt si vyzaduje
opravy

a rekonsStrukciu,
ndrast ndjmu

v predchadzajicom
obdobi, avizovany

ndrast pre nasl.
obdobie.

stave. Problémom Skoly
je zabezpecovanie
vycviku nakol’ko ¢ast
dieln{ sa nachddza
mimo aredlu Skoly
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Kapacitné Skola svojou Vzhl'adom na Skola s podobnou Existencia odborov
opodstatnenie $pecifickost'ou predpokladany vyvoj Struktdrou odborov | Skoly je opodstatnena
existencie a existenciou v oblasti $kolstva je v regioéne
odborov odbornych ucebni (stupiiovita priprava), potrebnd
a dielni ma a predpoklad rozvoja
predpoklad pre nabytkarstva je
rozZvoj zachovanie odborov
potrebné
Spoluprdca so Vel'mi dobrd. Vel'mi dobrd. Vel'mi dobra Vel'mi dobra
zamestndvatel’mi | 3 firmy v oblasti 3 firmy v oblasti 2 firmy v oblasti 8 firiem v oblasti
(Uvddzajii sa drevarstva v oblasti drevarstva tazby a Gpravy stavebnictva
organizdcie I firma v oblasti nerastov
s poctom odevnictva
zamestnancoy
nad 20, podla
tidajov ORR
UKSK)
Existencia inych Neexistuje Neexistuje Neexistuje Neexistuje
zriad’ovateloy
Zdver a V stlade Odporti¢ame presun Vzhl'adom na Odporicame presun
hodnotenie s navrhovanou odborov so zameranim | potrebu fin. odborov (krajcirka,
reStrukturalizdciou | nabytkarstvo prostriedkov na ucilistné odbory) zo
siete $kol v meste a drevarstvo do objektu | prendjom a invest., | Spojenej Skoly Mark.
odporicame SPS Drevirska odporticame presun | Cesta 2 do objektov
realizéciu presunu Skoly do objektov SOU stavebné
odborov — stoldr, Spojenej Skoly
¢alunnik, obchod MarkusSovska cesta
a podnikanie zo 2.
spojenej Skoly
Markusovska cesta
2 na SPS
drevérska.

* Ziaci SOU navstevuji vyucovanie cyklicky (tyZzden teéria, tyzden odborny vycvik
** cyklické vyuCovanie (tyzden tedria, tyzden odborny vycvik) a uciliSte jeden dent v tyzdni ma
teoretické vyucovanie

1.7.2. Ekonomicky odhad dspor

Predpokladané tuspory zracionalizdcie v okrese SpiSskd Novd Ves uvddzame na zdklade
predpokladaného prebytku poctu pedagogickych a nepedagogickych zamestnancov, ktoré su
priamo tmerné poctom Ziakov na jednotlivych odboroch resp. poctom Ziakov jednotlivych
§kol v suavislosti s uvedenim racionalizaénych navrhov do praxe. VysSka predpokladanych
mzdovych tdspor je odvedend od priemernych platov pedagogickych a nepedagogickych
pracovnikov vrdtane poistnych fondov. Oblast predpokladanych prevadzkovych uspor
viaZzeme na ndklady, ktoré v dosledku presunov $kol vyrazne poklesnd respektive odpadnd.
Ide o kuarenie, udrzbu a ndjom.

V nasledujicom tabulkovom prehl'ade uvddzame predpokladané minimalne mzdové tspory

vratane poistnych fondov vyplyvajice z racionalizicie v meste SpiSskd Novd Ves za rok
2008:
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Tab. ¢.6

pedagogicki a nepedagogicki zamestnanci pocet zamestnanci mzdova uspora
predpoklad v roku 2008 v Sk
predpoklad
pocet pedagogickych zamestnancov 3 1011769
pocet nepedagogickych zamestnancov 5 1043137
spolu 8 2 054 906

Celkova mzdova uspora v roku 2008 vychadza z predpokladanych 6 % ndrastov priemernych
platov pedagogickych a nepedagogickych pracovnikov, ktoré uvddzame v nasledujicom
tabul’kovom prehlade ¢.7. K 31.12.2005 priemernd mzda u pedagogického pracovnika ¢inila
hodnotu 17 486,- Sk a u nepedagogického 10 817,- Sk /vykaz Skél MS SR 1-04/. Ku diu
30.6.2006 priemernd mzda pedagogického zamestnanca €inila hodnotu 18 356,- Sk /vykaz
Skol MS SR 1-04/.

V roku 2007 mzdovu udsporu z racionalizacie nepredpokladime nakolko dojde k vyrovnaniu
zaviazkov organizdcii na odstupnom pre prebytocnych pracovnikov v zmysle platnej
legislativy a kolektivnej zmluvy vysSieho stupna.

Tab. ¢.7 tab. v Sk
zamestnanec v Skolstve predpokadany vyvoj priemerného platu v Sk
2005 2006 2007 2008
pedagogicky zamestnanec 17 486 18 535 19 647 20 826
nepedagogicky zamestnanec 10817 11 466 12 154 12 883

/vykaz Skol MS SR 1-04/

Celkovu predpokladant prevadzkova tsporu za obdobie od 1.9.2007 do 31.12.2008
uvadzame v nasledujicom tabul’kovom prehlade :

Tab. ¢.8 tab. v Sk
pravny subjekt polozka predpoklad 2007 predpoklad 2008
SPS, Stefanikovo nam. 21/27 karenie 200 000 570 000
Spisska Nova Ves najom 290 000 870972
Gdrzba 100 000 320 000
spolu 590 000 1760 972

/idaj $koly/

Pri urceni prevddzkovej uspory vychadzame z uctovnych podkladov Skoly a to z dosiahnutych
skuto€nosti v ndkladovej oblasti za rok 2005 navysSené o 5 % medzirocny ndrast cien.

Celkové predpokladané ndklady na stahovanie predstavuji sumu 600 000,- Sk. Stahovanie
zahffia presun potrebného kabinetného nabytku, u¢ebnych pomocok, triedneho vybavenia,
archivu, dielenského vybavenia, laboratorii, Internetu a pod.

Celkové predpokladané investicné ndklady suvisiace s pripravou podmienok na umiestnenie

Skoly do novych priestorov predstavuju sumu 1 100 000,- Sk.

Uvedené investi¢né ndklady viazeme na :

= Upravu priestorov objektu Spojenej koly, Markugovska cesta ¢.2, Spisskd nova Ves.
Stavebné tdpravy rieSia vytvorenie novych odbornych ucebni ato preburanim priecok.
Upravam1 vytvorime dostatoénd priestorovi kapacitu objektov pre potreby SPS,
Stefanikovo nam. 21/27, Spisska Nova Ves. Investi¢né ndklady zahriiuji vypracovanie
statického posudku, vyrezdvanie a statické zaistenie otvorov v prieCkach, priestorové
Upravy — buranie prieCok, murovanie priecok, elektroinStalatné priace v suvislosti so
zariadenim elektrolaboratérii aucebni VT, malovanie rekonStruovanych tried,
rekonStrukcia socidlneho zariadenia a iné.
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Zhodnotenie:

V pripade uskuto¢nenia uvedenych nédvrhov a pri splneni vysSie uvedenych predpokladov
konStatujeme, Ze dspora z racionalizécie v ¢ase od 1.9.2007 do 31.12.2008 c¢ini hodnotu 2,7
mil. Sk. Néklady, ktoré je potrebné vynalozit' v roku 2007 na uvedenie racionalizacnych
zdmerov do praxe cinia 38,5 % z celkovej ocakdvanej uspory v case od 1.9.2007 do
31.12.2008. Navratnost’ ndkladov spojenych so stahovanim a tpravou priestorov odhadujeme
v termine do 30.4.2008.

1.8 Struktira odborov na novovzniknutej Skole (Priloha ¢.8)
1.9  Skolské zariadenia v regiéne

Skolské zariadenia tohto regiénu su situované priamo v meste Spisskd Novd Ves, okrem
Skolskej jedalne pri Gymndziu v Krompachoch. Dostato¢ny zdujem Ziakov o stravovanie
potvrdzuje aj existencia Skolského stravovacieho zariadenia takmer pri kazdej zo strednych
§kol. Domov mlddeZe pri ZSS HS a O sliZi pre potreby ubytovania Ziakov vietkych strednych
Skol v Spisskej Novej Vsi.

Z navrhovanych racionalizaCnych opatreni v sieti strednych S§kol nevyplyvaju Ziadne
nasledné zmeny v sieti Skolskych zariadeni.

Prehl'ad SZ vid'. Priloha &.9.

1.10 Zaver

Racionalizacné opatrenia v meste sa dotknui 4 $kol (SP§ drevarska, SPS, SOU stavebné a

Spojenej skoly MarkuSovska cesta). Realizaciou racionalizacnych opatreni sa:

a) zlepsi kapacitné vyuzitie §kol - SPS drevarska a SOU stavebné

b)  vyuZiju sa priestory KSK a zru$si sa prendjom cirkevnych objektov (dspora vo
financovani prevadzky skoly)

¢) umoZni sa ziakom kol ( SPS drevirska a Spojenej $koly, MarkuSovska cesta) $tddium
stupnovitou formou: stredné vzdelanie, Gplné stredné vzdelanie

d) skvalitni sa odbornd priprava sustredenim odborov s rovnakym zameranim na jednej
Skole, zlepsi sa vybavenie dielni a Specializdcia ucitelov odbornych predmetov

e)  znizia sa ndklady na ekonomické a spravne ¢innosti

f)  vytvori sa spolocné dokumentacné pracovisko

g)  zniZi sa pocet prevadzkovych pracovnikov

h)  znizia sa ndklady potrebné pre odborny vycvik a prax

1)  znizia sa prevadzkové ndklady celkom

2. Gelnica a okolie

2.1 Skoly v zriad’ovatel’'skej pdsobnosti KSK v Gelnici a okoli

Tab. ¢.9

Skola Po’et skol Pocet Ziakoy

Gymnézium 1 340
Spojend Skola 1 312
Spolu: 2 652

Stredné Skolstvo v Gelnici a okoli zastupuje Gymndzium v Gelnici a Spojend Skola v
Prakovciach.
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2.2 Skoly v inej zriad’ovatelskej posobnosti ako KSK v Gelnici a okoli
V Gelnici a okoli nemaju zastipenie stredné Skoly v inej zriad'ovatel'skej pdsobnosti.

2.3 Vyvoj v pocéte ziakov na Skolach v zriad’ovatel’skej posobnosti KSK - jednotlivé
Skoly v Gelnici a okoli

Tab. ¢.10
. Pocet Ziakoy %
Skola Sk.r. Sk.r. Sk.r. | Kapacita vyuZitia
04-05 | 05-06 | 06-07 Skoly kap. skoly
Gymnézium Gelnica 388 363 340 420 81
Spojend Skola Prakovce 409 392 312 450 69

Pocet Ziakov klesa na Gymnadziu aj na Spojenej Skole.

2.4 Vyvoj v pocte Ziakov na organizacnych zlozkach Spojenej Skoly Prakovce

Tab. ¢.11
Pocet Ziakov
Typ
S0y Sk.r.04-05 §k.r.05-06 Sk.r.06-07
OA Prakovce 133 140 110
SOU Prakovce 276 252 202

Pokles evidujeme na obidvoch organizacnych zlozkéch spojenej Skoly.
2.5 Specifika v ramci regiénu

Gymnézium Gelnica realizuje vyucovanie na 4 - ro¢nom type gymndzia a 8 - rocnom type
gymnazia. Vzhl'adom na demograficky vyvoj v okrese, predpokladdme pokles poctu Ziakov
na Skole. SOU Prakovce - vzniklo z dovodu zabezpecenia strojarskych odborov pre strojarsky
zavod v regiéne. V dosledku spolocenskych premien sa do siete odborov na Skole zaviedli
nové nie strojarske odbory (krajcirka, mechanik opravir -cestné motorové vozidla, stolar,
predavac, kuchar, ¢asnik, hostinsky).V stcasnosti je evidovany zniZeny zdujem o Stidium na
Skole. OA Prakovce - vznikla ako samostatnd Skola, po zruSeni DOS. V sicasnosti
zaznamendvame mierny ndrast v pocte ziakov. Od Skolského roku 2005/2006 SOU a OA
vytvorilo Spojenu Skolu Prakovce.

2.6 Skolské zariadenia v regione

V tomto regione st Skolské zariadenia zastipené Skolskou jedalnou pri Gymnaziu v Gelnici,
ktord je toho Casu v rekonsStrukcii. V Spojenej Skole v Prakovciach bol schvéleny ndvrh na
vyradenie Skolskej jeddlne a stravovanie bude zabezpecovat zdkladnd $kola v Prakovciach na
zdklade dohody o poskytovani stravy. Okrem tychto Skolskych zariadeni si v regidne
zastipené dve Skoly v prirode — KojSov a Gelnica.

Prehl'ad vid'. Priloha ¢.9.
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2.7 Zaver

Vzhl'adom na Specifickost’ regiénu - vysokd miera nezamestnanosti, zhorSend dostupnost’
k vzdelaniu, odporic¢ame ponechat’ existenciu obidvoch §kol. Od Skolského roku 2007/2008
bude vytvorené udiliste pre Ziakov s neukondenym zdkladnym vzdelanim. Skola bude
existovat ako organizacnd zlozka Spojenej Skoly Prakovce. V pripade §kol v prirode
zriad’ovatel’ v spolupraci s ich vedenim zintenzivni spolupricu so zriadovatelmi ZS v regiéne
za ucelom vysSieho vyuzitia kapacity tychto zariadeni na zdklade uZz spominanej analyzy
prevadzky a ¢innosti tychto zariadeni .

3. Sobrance

3.1 Skoly v zriad’ovatel’'skej posobnosti KSK v Sobranciach

Tab. ¢.12

Skola Pocet skol Pocet Ziakov
Gymnazium 1 348
Spojenad skola 1 378
Spolu: 2 726

Stredné Skolstvo ja sistredené v meste Sobrance.
3.2 Skoly v inej zriad’ovatel’skej posobnosti ako KSK v Sobranciach
V Sobranciach nemaju zastipenie stredné $koly v inej zriad'ovatel'skej pdsobnosti.

3.3 Vyvoj v pocte ziakov na Skolach v zriad’ovatel’skej posobnosti KSK - jednotlivé
Skoly v Sobranciach

Tab. ¢.13
Skola __Pocet ziakoy Kapacita| % vyuZitia
Sk.r. Sk.r. Sk.r. skoly kap. $koly
04-05 | 05-06 | 06-07
Gymndézium 366 360 348 570 61
Spojenad skola 399 409 378 570 66

Pocet Ziakov na Skolach mierne klesa.

3.4 Vyvoj v polte ziakov na organiza¢nych zlozkach Spojenej Skoly Sobrance

Tab. ¢.14
Pocet Ziakov
T - - .
S"kﬁll, Sk.r. Sk.r. Sk.r.
Yy 04-05 05-06 06-07
OA Sobrance 132 130 120
SOU Pol'nohospodarske Sobrance 267 279 258

Mierny pokles je zaznamenany na obidvoch organiza¢nych zlozkach spojenej Skoly.
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3.5. Specifika v ramci regionu

Stredné odborné uciliste - vzniklo za ucelom pripravy Ziakov pre polnohospodarske zavody.
Postupne s rozpadom pol'nohospodérskych zavodov sa zaviedli nové odbory so zameranim na
sluzby.V sicasnej dobe je organizacnou zlozkou Spojenej Skoly.

Obchodnd akadémia - bola zriadend z dovodu poklesu poctu Ziakov na SOU s cielom
naplnenia kapacity Skoly. V stcasnej dobe je organiza¢nou zloZkou Spojenej skoly.
Gymndzium - vzniklo z dévodov zabezpeéenia USV v meste.

3.6. Skolské zariadenia v regione
Priamo v meste Sobrance su dve Skolské stravovacie zariadenia pri Gymndaziu a Spojene]
Skole a Skola v prirode Inovce.
Prehl'ad vid'. Priloha ¢.9

3.7. Zaver

Vzhl'adom na Specifikd regiénu a zdujem o Stidium v meste a okoli nenavrhujeme Ziadne
racionalizacné opatrenia.

4. Roznava a okolie

4.1 Skoly v zriad’ovatel’skej posobnosti KSK v RoZiiave a okoli

Tab. ¢.15

Skola Pocet skol Pocet Ziakov
Gymndzia 2 770
SOS 4 1346
SOU 3 611
Spolu 9 2727

vz

Najvicsie zastipenie a najvacsi pocet Ziakov je na SOS.
4.2. Skoly v inej zriad’ovatel’skej posobnosti ako KSK v RoZiiave a okoli
V RoZnave a okolf nie sd zastipené stredné skoly s inou zriad’ovatel'skou pdsobnostou.

4.3. Vyvoj v pocte Ziakov na Skolach v zriad’ovatel’skej posobnosti KSK - jednotlivé
Skoly v Roziave a okoli

Tab. ¢.16
Skola __Polet Ziakov Kapacita | % vyuZitia
Sk.r. Sk.r. Sk.r. skoly kap. $koly
04-05 | 05-06 06-07 .
Gymnézium Roznava 443 439 453 450 101
Gymndzium Dobgind 329 313 317 360 88
OA Roznava 432 445 387 480 81
SOU Pol.. Stitnik * 168 157 131 300 44
SOU Rozinava * 301 295 280 330 85
SOU Dobsind * 257 226 200 300 67
SPS Stavebnd RoZhava 205 194 176 240 73
SZS Rozhava 274 270 273 360 76
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ZSS RoZhava 502 532 510 540 | 94 |

Spolu 2911 2871 2727

* vyucovanie na SOU je v dvoj tyzdiiovych cykloch (tedria, odborny vycvik, ¢o skresl'uje kapacitu
§kol - uvddzame kapacitu na teoretické vyucovanie).

Najvacsi pokles poctu Ziakov bol zaevidovany na SOU Dobsina (pokles o 57 Ziakov) pokles
oproti roku 2004 o 22,2 %. Kapacitne je najmenej vyuzité SOU Stitnik. Ndarast poc¢tu Ziakov
bol zaznamenany na Gymnaziu RozZnava.

4.4. Demograficky vyvoj v rozinavskom regione

Na zédklade podkladov zo Statistického uradu sa predpokladd najvicsi pokles poctu Ziakov
konéiacich ZS v rokoch 2006 a7 2008 (pokles o 136 Ziakov, t.j. o 16%), po Eiastoénom
ndraste v rokoch 2009, 2010, 2012 a 2013 pokracuje pokles poctu ziakov v roku 2015, az

0 17% oproti roku 2006.

4.5. Specifika v ramci regionu

Gymnézia - v regiéne majui svoju tradiciu, vznikli v meste Roznava a DobSind. Gymndzia
poskytuju vyucovanie v 4-ro¢nej a 8- ro€nej forme, v Roznave prebieha vyucCovanie aj v
mad’arskom jazyku.

SPS stavebnd - pripravuje Ziakov na USV v stavebnych odboroch, za posledné roky je
zaznamenany pokles v pocte Ziakov celkom a pokles zdujmu o stavebné odbory.

OA - sa pretransformovala zo strednej ekonomickej Skoly, zaujem o Stidium je rovnomerny.
Skola je ¢iastoéne umiestnend v priestoroch, ktoré si vlastnictvom cirkvi.

SZS - pripravuje Ziakov v slovenskom a madarskom jazyku, sidli v budove, ktord je
majetkom cirkvi, ¢o v urcitych smeroch brani rozvoju Skoly.

SOU - vznikli pre uspokojenie persondlnych potrieb priemyselnych a pol'nohospodérskych
zdvodov v regiéne. Za posledné roky znaéne poklesol zdujem o $tidium na nich. V Stitniku a
Dobginej prebiecha na udili§ti vyuovanie aj pre Ziakov, ktori ukonéili ZS skor ako v
9.ro¢niku. Ziaci tychto ugilist’ vo velkej miere konéia pripravu v 1. roéniku $tddia.

4.6. Racionaliza¢né opatrenia v ramci mesta Roziiava

Vzhl'adom na pokles v poctoch Ziakov, predpokladany demograficky vyvoj a existenciu $kol
v prenajatych priestoroch navrhujeme:
a) presun SPS stavebnej do objektu SOU RoZhava pri zachovani samostatnosti oboch
subjektov vzhl'adom na réznorodost’ u¢ebnych odborov.
Zddvodnenie:
= lepSie vyuZitie kapacity Skoly
= zniZzenie poctu nepedagogickych zamestnancov
= zniZenie poctu pedagogickych zamestnancov
b) presun SZS okrem $kolskej jeddlne a §kolskej kuchyne do uvolnenych priestorov po
SPS stavebnej
Zddvodnenie:
= zlepSenie vyuZitia priestorov v majetku KSK
= uSetria sa ndklady na prendjom
vytvoria sa lepSie podmienky pre d’alsi rozvoj Skoly.
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4.7. Charakteristika Skol podl’a kritérii pre racionalizaciu

Kritérida SPS stavebna SZS SOU
Vyt'aZenost’ skoly 73 % 76% 85% *
Demograficky vyvoj Do roku 2008 pokles Do roku 2008 pokles 0 136 | Do roku 2008 pokles o 136
0 136 ziakov — 16% Ziakov — 16% Ziakov — 16%
Uspesnost’ S problémami sa Bez problémov sa uplatiiujd | S problémami sa umiestiuji

absolventov v praxi

umiestiujd na trhu prace,
Cast’ pokracuje na VS

na trhu prace a pokracuju aj
v $tidiu na VS

na trhu prace a pokracuji
v $tddiu v nadstavbovych
formdch $tudia

C‘erpane’ beiné 34 000,- Sk 42 900,- Sk 39 400,- Sk
vydavky na 1 Ziaka
v Sk r.2005
Poloha skoly Skola zabezpecuje Skola zaskol'uje Ziakov Skola charakterom pripravy
v regione pripravu v odboroch v Slovenskom remeselnych profesii je z
stavitel'stvo pre cely a Mad’arskom jazyku pre hl'adiska regiénu potrebna
region potreby zdravotnickych
zariaden{
Stav objektu Vybudovala sa telocvicha | Objekt je majetkom cirkvi. Skola je v dobrom
a pristavba $koly, Budova si vyzaduje opravy | technickom stave, k
Upravili sa Sportoviska, a nie st poskytnuté dispozicii je velka
vybudovali sa Satne a podmienky pre rozvoj telocvicna a Sportovy aredl,
socidlne zariadenia. v aredli Skoly je domov
Budova skoly je v dobrom mladeze, ktory sa
stave, je vSak potrebna prenajima, nakol’ko zdujem
rekonstrukcia kotolne. o Stddium na $kole z inych
regiénov je nulovy
Kapacitné Skola v regidne pripravuje | vzhl'adom na pokrytie v Roznave a regiéne je
opodstatnenie ako jedind Ziakov v regiénu zdravotnickym Skola jedinou, ktora

existencie odborov

odbore stavitel'stvo, z
perspektivneho hl'adiska
je existencia Skoly

persondlom je existencia
odborov na $kole ako aj
existencia skoly

pripravuje Ziakov na
uvedené profesie, z
uvedeného dovodu je jej

potrebnd opodstatnena. existencia opodstatnena aj s
celou Skdlou odborov na
skole.

Spoluprdca so Dobra. Dobra Dobra

zamestndvatel’mi 1 firma v oblasti 3 subjekty v oblasti 3 subjekty pre vyrobu

(Uvddzaju sa stavebnictva zdravotnictva a socidlnej kovovych konstrukcif

organizdcie s poctom starostlivosti a kovovych vyrobkov

zamestnancov nad 20, 1 subjekt pre vyrobu strojov

podla iidajov ORR a zariadeni

UKSK)

Existencia inych Neexistuje Neexistuje Neexistuje

zriad’ovatel’ov

Zdver a hodnotenie Odporicame vzhlPadom na Odporucame realizaciu
prest’ahovanie Skoly do | prevadzkovanie Skoly v presunu SPS stavebnej do
priestorov SOU prenajatych priestoroch, priestorov SOU, z dovodu

Roziiava finan¢né naklady na - predpokladu, Ze sa

prenijom, malé mozZnosti
na modernizaciu
vyucovania, ako aj
nutnost’ opravy objektu
odporucame presun Skoly
okrem Skolskej kuchyne
a Skolskej jedalne do
uvol’nenych priestorov po
SPS stavebnej RoZiiava

naplni kapacita Skoly a
zarovei sa umozni
naplnenie réznych
moznosti pri ziskavani
odborného vzdelania -
SOU alebo SPS s
moznost’ou prestupu v
ramci jedného objektu.

* ziaci SOU nevyuZivaju triedy pravidelne, vyucovanie je cyklické
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4.8. Ekonomicky odhad dspor

Predpokladané tspory =z racionalizdcie v okrese RoZznava uvddzame na zdklade
predpokladaného prebytku poctu pedagogickych a nepedagogickych zamestnancov, ktoré su
priamo tmerné poctom Ziakov na jednotlivych odboroch resp. poctom Ziakov jednotlivych
§kol v suvislosti s uvedenim racionalizaénych navrhov do praxe. Vyska predpokladanych
mzdovych tdspor je odvedend od priemernych platov pedagogickych a nepedagogickych
pracovnikov vrdtane poistnych fondov. Oblast predpokladanych prevadzkovych dspor
viazeme na ndklady, ktoré v désledku presunov $kdl vyrazne poklesnu respektive odpadnu.
Ide o kuarenie, udrzbu a ndjom.

V nasledujicom tabulkovom prehl'ade uvddzame predpokladané miniméalne mzdové tspory
vratane poistnych fondov vyplyvajice z racionalizacie v meste Roznava za rok 2008 :

Tab.C.17
pedagogicki a nepedagogicki zamestnanci pocet zamestnancov mzdova uspora
predpoklad v roku 2008 v Sk
predpoklad
pocet pedagogickych zamestnancov 0 0
pocet nepedagogickych zamestnancov 2 417 255
spolu 2 417 255

Celkova mzdova uspora v roku 2008 vychddza z predpokladanych 6 % narastov priemernych
platov pedagogickych a nepedagogickych pracovnikov, ktoré uvddzame v nasledujicom
tabul’kovom prehl'ade ¢.18. K 31.12.2005 priemernd mzda u pedagogického pracovnika cinila
hodnotu 17 486,- Sk a u nepedagogického 10 817,- Sk /vykaz Skl MS SR 1-04/. Ku diu
30.6.2006 priemernd mzda pedagogického zamestnanca ¢inila hodnotu 18 356,- Sk /vykaz
Skol MS SR 1-04/.

V roku 2007 mzdovd dsporu z racionalizdcie nepredpokladime nakolko dojde k vyrovnaniu
zaviazkov organizdcii na odstupnom pre prebytocnych pracovnikov v zmysle platnej
legislativy a kolektivnej zmluvy vysSieho stupna.

Tab. ¢.18 tab. v Sk
zamestnanec v skolstve predpokladany vyvoj priemerného platu v Sk
2005 2006 2007 2008
pedagogicky zamestnanec 17 486 18 535 19 647 20 826
nepedagogicky zamestnanec 10817 11 466 12154 12883

/vykaz Skol MS SR 1-04/

Celkovu predpokladant prevadzkovu tsporu za obdobie od 1.9.2007 do 31.12.2008
uvadzame v nasledujicom tabulkovom prehl’ade :

Tab. ¢.19 tab. v Sk
pravny subjekt polozka predpoklad 2007 predpoklad 2008
SZS, Saférikova 3, Rozfava karenie 210 000 600 000
najom 180 000 470 000
Udrzba 10 000 40 000
spolu 400 000 1110 000

/idaj Skoly/

Pri urCeni uspory vychdadzame z tctovnych podkladov Skoly a to z dosiahnutych skuto¢nosti
v nékladovej oblasti za rok 2005 navysené o 5 % medziro¢ny nérast cien.
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Celkové predpokladané ndklady na stahovanie predstavuji sumu 450 000,- Sk. Stahovanie
zahffia presun potrebného kabinetného nabytku, u¢ebnych pomocok, triedneho vybavenia,
archivu, dielenského vybavenia, laboratorii, Internetu a pod.

Celkové predpokladané investicné ndklady suvisiace s pripravou podmienok na umiestnenie

Skoly do novych priestorov predstavuji sumu 3 000 000,- Sk.

Uvedené investi¢né ndklady viazeme na:

. Upravu priestorov objektu $koly SOU, Hviezdoslavova 5, RoZfiava a objektu domova
mladeze pri SOU, Hviezdoslavova 5, RoZznava. V pripade domova mladeze stavebné
Gpravy rie§ia vytvorenie tried zo $tudovni domova mlddeZe. Upravami vytvorime
dostatocnd priestorovd kapacitu objektu pre potreby oboch subjektov. Investicné
ndklady zahriiuji vypracovanie statického posudku, priestorové upravy — buranie
priecok, elektroinStalacné prace, napojenie vody, rekonStrukciu socidlnych zariadeni,
vytvorenie Satni. Miestnosti budd omietnuté, vymal'ované a pokryté gumolitom v silade
s poziadavkami RUVZ a HZ .

Zhodnotenie:

V pripade uskuto¢nenia uvedenych ndvrhov konStatujeme, Ze Usporu z racionalizdcie v Case
od 1.9.2007 do 31.12.2008 neocakavame nakol’ko ndklady suvisiace so stahovanim a ipravou
priestorov prevysujui predpokladané dspory. Navratnost’ ndkladov spojenych so stahovanim
a Upravou priestorov odhadujeme v termine do 31.12.20009.

4.9. Struktira uéebnych a $tudijnych odborov na $kolich v RoZiiave
(Priloha ¢.10)

4.10. Skolské zariadenia v regiéne

Skolské zariadenia v regiéne reprezentuji interndtne $kolské jedalne pri Obchodnej akadémii
a Strednej zdravotnickej Skole a su¢asne domovy mladeze pri tychto Skoldch. Zvys$né stredné
Skoly v meste, ktoré nemaju vlastné stravovacie zariadenie, vyuZivaji moznost poskytovania
stravy v Skolskych jedalnach pri zdkladnych Skoldch na zdklade vzajomnych dohod.
Stravovanie Ziakov v SOUP Stitnik posudzujeme z hl'adiska regiondlnych $pecifik, t.j. chyba
ndhradné rieSenie.

Stdastou siete $kolskych zariadeni je Skola v prirode Rejdovd, ktord aktivne pdsobi
v regidne.

Prehl'ad vid'. Priloha ¢.9.

Zmena sidla Skolskej jedélne pri Strednej zdravotnickej $kole, Safarikova 3, RoZiiava
Prestahovanim SZS do priestorov SPS stavebnej, Nam. 1. Mdja 1, v RoZnave, nastane nielen
zmena sidla Skoly, ale aj Skolského zariadenia t.j. Skolskej kuchyne a Skolskej jedélne.
V sicasnej dobe Skolska kuchyna a Skolskd jeddlenn sidli priamo v budove Skoly na
Safirikovej ulici a okrem obedov zabezpeduje aj celodenn stravu Ziakom zdravotnickej §koly
ubytovanym v domove mladeZze.

moznost stravovania v Skolskych jedalnach pri zdkladnych Skoldch. Strednd zdravotnicka
Skola potrebuje priestory pre prestahovanie Skolskej kuchyne s jedaliou.

V bezprostrednej blizkosti SPS stavebnej sa nachddza budova, ktord je majetkom Mesta
Roziiava (Ul Cyrila a Metoda 104/1, RoZfiava). VyuZivanim tejto budovy by SZS ziskala
vhodné priestory pre stravovanie vlastnych Ziakov a zamestnancov skoly. V tejto sivislosti sa
uz zacali rokovania medzi KSK a Mestom RoZnava. V pripade nedspesSnosti rokovani buda
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riaci SZS stravovani v SKaSJ pri OA RoZiava, ktord je v blizkosti, pripadne na zakladnych
Skolach v meste a ndsledne dojde k vyradeniu SKaSJ pri SZS zo siete $kol a Skolskych
zariadeni.

Aktudlne iidaje k skolskej jeddlni pri SZS RoZiava:
Pocet vydanych hlavnych jedél za I. polrok roku 2006  celkom - 36 420
z toho Ziaci - 30 022
Pocet vydanych doplnkovych jeddl za I. polrok roku 2006 celkom - 26 022 len Ziakom
Priemerny pocet stravnikov: 280 — Ziaci
30 — zamestnancov Skoly
40 - cudzi stravnici

Kapacita kuchyne: 300

Kapacita jedalne: 150

Pocet zamestnancov: 8

Prepocitany pocet zamestnancov: 8

Vyska skuto¢nych rezijnych nakladov: 30 Sk na jedno hlavné jedlo
Doplatok ziaka za stravu: ~ 5,- Sk

4.11. Zaver

Racionaliza¢né kroky sa dotknu 3 §kol. V dosledku racionalizacie sa:

a)  uSetrf na prevadzkovych nakladoch (prevddzka a prendjom budovy SZS)

b)  zlepsi sa kapacitné vyuZitie priestorov SOU Roziava vratane DM

¢c) umozni sa zavedenie stupnovitej pripravy Ziakov (u¢ebné a Studijné odbory)

d) uSetri sa na mzdovych ndkladoch (zniZenim poctu pedagogickych a nepedagogickych
zamestnancov)

e)  vytvori sa spolo¢né dokumentacné stredisko pre 2 Skoly

f)  umoZni sa rozvoj SZS v novych (vlastnych priestoroch)

g) nezmeni sa Struktdra ucebnych a Studijnych odborov v regiéne

SOU v Stitniku a Dobginej navrhujeme ponechat’ v sieti vzhladom na osobitné postavenie
$kol v oblasti (zaSkol'ovanie menej prisposobivych ziakov).
5. TrebiSov a okolie

5.1 Skoly v zriad’ovatel’'skej pdsobnosti KSK v TrebiSove a okoli

Tab. & 20
Skola Poéet skol | Podet Ziakov
Gymnézia 2 1213
OA 1 401
7SS 1 503
SOU 2 393
Spojené Skoly 3 1377
Spolu 9 3887

Najvacsi pocet Ziakov Studuje na spojenych Skoldch, najmenej na SOU.

35



5.2 Skoly v inej zriad’ovatelskej posobnosti ako KSK v TrebiSove a okoli

Tab. ¢.21

Skola Pocet §kol | Pocet Fiakov
Cirkevné Gymnazium 210
Cirkevn4 ZSS 685
Spolu 895

Najvicsi pocet ziakov je na CZSS, kde predpokladdme z dovodov zaradenia novych odborov
do siete d’al$i narast.

5.3 Vyvoj v pocte Ziakov na Skolach v zriad’ovatel’skej posobnosti KSK- jednotlivé
Skoly v TrebiSove a okoli

Tab. ¢. 22
Skola - Pocevt B - Kapacita ¢7:, .
Skur. Sk.r. Sk.r. skoly vyuzitia
04-05 | 05-06 | 06-07 kap. Skoly
OA Trebisov 378 414 401 420 95
Gymndzium TrebiSov 675 649 650 570 114
Gymnazium Kral. Chlmec 581 558 563 510 110
ZSS Trebisov 557 518 503 510 99
SOU Pribenik 273 293 268 420 64
SOU Vini¢ky 138 138 125 240 52
Spojend Skola Cierna n. T. 450 371 330 420 79
Spojens Skola Kral. Chlmec 371 335 303 540 56
Spojend Skola Se¢ovce 893 867 744 870 86
Spolu 4316 4143 3887

Najvicsi ndrast bol zaznamenany na OA TrebiSov (ndrast oproti roku 2004 o 23 Ziakov t.].

vV

0 6,1%). Najviacsi pokles v pocte ziakov bol zaznamenany v Spojenej Skole Secovce (pokles o

149 Ziakov) t.j. 0 16,7 %.

5.4 Vyvoj v pocet Ziakov na spojenych Skolach v zriad’ovatel’skej posobnosti KSK v

TrebisSove a okoli

Tab. ¢.23

& Pocet Ziakov

S Sk.r. Sk.r. Sk.r.

04-05 05-06 06-07

SOU Cierna nad Tisou 313 249 210
OA Cierna nad Tisou 137 122 120
SOU Kralovsky Chlmec 273 239 210
DOS Krilovsky Chlmec 98 96 93
SOU Secovce 246 235 226
DOS Segovee 216 202 119
Gymnézium Secovce 431 430 399

Najvigsi pokles v poéte Ziakov bol zaznamenany na SOU Cierna n/ Tisou a DOS Secovce.
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5.5 Demograficky vyvoj v trebiSovskom regione

Najvi¢si pokles v poéte Ziakov konéiacich ZS v regiéne predpokladdme v rokoch 2006 a7
2009 (pokles o 246 ziakov t.j. 0 16%). Po Ciasto¢nom ndraste v rokoch 2010 a 2011 pokracuje
pokles az do roku 2015 (oproti roku 2006 az o 349 Ziakov, t.j. 0 23%). Demograficky pokles
podla naSich predpokladov najviac zasiahne $koly v Secovciach, Ciernej nad Tisou,
Vinickéich a Krdlovskom Chlmci, pricom aj ostatné Skoly zrejme zaznamenaji pokles v pocte
Ziakov.

5.6 Specifika v ramci regionu

Gymndzia - maji v regiéne svoju tradiciu. Gymndzium v Kralovskom Chlmci poskytuje
vyucovanie v slovenskom aj mad’arskom jazyku v 8- roénom a 4-ro¢nom Stidiu.

OA TrebiSov- vznikla po zdniku pedagogickej $koly. Skola sidli v novovybudovanych
objektoch, vystavba Skoly vSak nie je ukoncend (chyba telocvicha — momentalne vo vystavbe
a jeddlen).

7SS TrebiSov - vznikla na zaklade poZiadaviek potravindrskeho priemyslu v meste, ako
potravindrska Skola. Po rozpade potravinarskych zdvodov v meste bola zriadena pedagogicka
$kola, ktord spolu s potravindrskou $kolou splynula do ZSS.

SOU - vznikli na zdklade poZiadaviek pol'nohospodarskych a priemyselnych zavodov. Po ich
rozpade sa znacne zmenila Struktira odborov na Skoldch, v sicasnom obdobi prechadzaji
etapou premien na Skoly ponukajice Siroké spektrum odborov so zameranim hlavne na
sluzby.

Spojené $koly - vznikli spojenim SOU, DOS, OA a gymnazia. Uvedené typy $kol existovali
ako samostatné Skoly.

5.7 Skolské zariadenia v regiéne (Prehlad v prilohe &.9)

V TrebiSovskom regione je vzhl'adom k poctu strednych $kol (9) pomerne vysoky pocet
Skolskych zariadeni (10) spdsobeny lokalizdciou jednotlivych §kol. Vzhl'adom k dostupnosti
a nedostatku ndhradnych rieSeni je potrebné zachovat’ terajsSiu Struktiru Skolskych zariadeni.

5.8 Zaver

Vzhl'adom na Specifickost’ regiéonu (dostupnost ku vzdelaniu a narodnostné Skolstvo)
nenavrhujeme v regidne v tejto etape Ziadne racionalizacné opatrenia. Na zdklade poklesu
poctu ziakov zo Statistickych ddajov v predchddzajuicich tabul'kédch, predpokladaného vyvoja
poctu ziakov a zdujmu o Studium jednotlivych odborov na Skoldch v regione predpokladdme
v d’alSej etape racionalizdcie opatrenia aj v okrese TrebiSov.
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6. Michalovce a okolie

6.1. Skoly v zriad’ovatel’skej posobnosti KSK v Michalovciach a okoli

Tab. &.24
Skola Pocet skl Pocet Ziakov

Gymnéazium 3 1 880
OA 1 353
SPOS 2 400
SPS 4 1103
SZS 1 288
7SS 1 861
SOU 5 960
Spolu 17 5845

vz

Najvicsi pocet ziakov $tuduje na gymnazidch, najmenej na SZS.

6.2. Skoly v inej zriad’ovatel’'skej posobnosti ako KSK v Michalovciach a okoli

Tab. ¢.25

Skola Pocet $kol |  Pocet Fiakov
Cirkevné SOU 1 275
Stikromné SOS 2 181
Spolu 3 456

Najviacsi pocet Ziakov Studuje na cirkevnom SOU Michalovce.

6.3. Vyvoj v pocte ziakov na Skolach v zriad’ovatel’skej posobnosti KSK - jednotlivé
Skoly v Michalovciach a okoli

Tab. ¢.26
Sk Pocet Ziakov . e
ola - g - Kapacita | % vyuZitia
Sk.r. Sk.r. Sk.r. skoly kap. $koly
04-05 | 05-06 | 06-07 )
G P. Horova, Masarykova 1, Michalovce 987 962 956 780 123
G Velké Kapusany 218 207 216 180 120
G ul. L. Stira Michalovce 612 661 708 A750 A125
OA Michalovce 335 355 353 B330 107
SPOS Michalovce 296 244 202 510 40
SPOS Velké Kapugany 212 207 198 330 60
SPS Michalovce 343 277 228 A A
SPSE Michalovce 635 599 572 600 95
SPS Dopravné, Strazske 108 111 137 X360 38
SS podnikania, Strazske 171 170 166 X
SZS Michalovce 241 266 288 270 107
7SS Michalovce 783 800 861 690 125
SOU Stavebné Michalovce HE 360 286 286 480 60
SOU Strojarske Michalovce ok 437 449 414 390 106
SOU pol’. Michalovce 100 55 21 B
SOU pol. Strazske 85 35 15 X
SOU Velké Kapusany 259 254 224 300 75
Spolu 6182 5938, 5845
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Poznamka:

A.B,X skoly sidlia v tej istej budove a vyuZivaji spolo¢ne ucebne

ok vyucovanie na SOU sa realizuje v tyZdennych cykloch (teéria, odborny vycvik) kapacita $kol
je tymto sposobom skreslend. Gymnazia vyucCovanie zabezpecuji aj v Specializovanych
ucebniach.

Najvicsi pokles bol zaznamenany na SPOS Michalovce, SPS Michalovce, SOU
polnohospodirskom Michalovce a SOU pol'nohospoddrskom Strdzske. Na SOU
pol'nohospodarskom Michalovce a SOU pol'nohospodéarske StraZzske od Skolského roku
2003/2004 neotvorili prvé roCniky, predpokladdme, Ze Skoly v Skolskom roku 2007/2008
zaniknu.

6.4. Demograficky vyvoj v michalovskom regione

Od roku 2006 az po rok 2009 sa predpokladd pokles v pocte Ziakov o 253 Ziakov, t.j. o 16%.
Do roku 2015 bude pokles o 341 Ziakov t.j. 0 22% oproti roku 2006.

6.5. Specifika v ramci regionu

Gymnazia - su zastipené v Michalovciach a vo Velkych KapuSanoch. Na Gymnéziu Vel'ké
KapuSany sa vyucuje v slovenskom a madarskom jazyku. Po vytvoreni Strednej odborne;j
Skoly Michalovce, ktord bude zastreSovat SP§, ul. [. Stira a SOU v meste Michalovce,
predpokladdme vytvorenie spolo¢ného riaditel'stva pre gymndzia.

SPS - zabezpetuji vyudovanie v odboroch stavebnych, strojarskych, elektrotechnickych a
dopravnych. Vzhladom na pokles poctu Ziakov z ddvodov demografického vyvoja a z
dovodov mensieho zdujmu o Stddium na SPS a SOU v ¢&asti racionalizaéné opatrenia
odpori¢ame vytvorenie nového typu strednej Skoly.

7SS - povodne zastresovala uéiovské Skolstvo v meste, vytvorenim samostatnych SOU sa
orientovala na sluzby, neskdr vznikom hotelovej akadémie na zdruzenu Skolu. Skola sidli v
priestoroch byvalej ZS, vzhladom na zdujem o $tidium odpori¢ame presun do uvolnenych
priestorov po prestahovani SPS.

SZS - m4 v regiéne uZ svoju tradiciu a v si¢asnosti zaznamendvame narast podtu Ziakov.
SOU, SPS dopravni a $kola podnikania v StraZskom - SOU bolo zriadené pre potreby
pol'nohospodarskych podnikov v regione, ich zanikom sa pocet Ziakov na Skole zniZoval, z
uvedenych dovodov sa postupne v ramci jednej budovy vytvorili SPS dopravnd, Strednd $kola
podnikania vritane sdcasti Stitnej jazykovej $koly. SOU polnohospodirske pre nezdujem
Ziakov o Stidium ukonc¢i svoju ¢innost’ v Skolskom roku 2007/2008.

OA - bola vytvorend v budove SOU pol'nohospodarske Michalovce po poklese poctu Ziakov
na SOU.

SPOS - st umiestnené v Michalovciach a vo Velkych Kapusanoch. SPOS Velké Kapusany
zabezpecuje vyucovanie aj v madarskom jazyku. V poslednych rokoch zna¢ne poklesol
zaujem o Stadium na Skoldch, z uvedenych dovodov realizujeme v Skolskom roku 2007/2008
racionalizacné opatrenia.

SOU - vznikli a Specializovali sa na pripravu odbornikov pre zdvody v meste a okoli.

V dosledku zmien - zanik zdvodov - ubuda pocet Ziakov, ktori maji zdujem o Stddium na
Skolach. Situdciu SOU rieSime navrhovanymi racionalizaénymi opatreniami.
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6.6. Racionaliza¢né opatrenia v ramci mesta Michalovce
6.6.1. Stredna technicka Skola Michalovce

Vytvori sa z SPS Michalovce, SPS elektrotechnickej Michalovce, SOU strojarskeho
Michalovce, SOU stavebného Michalovce a SPoS Michalovce. Na zdklade uvedeného
budi tieto $koly zo siete SaSZ MS SR vyradené k 30.6.2007. Na Skolich sa zavedie
experimentdlne overovanie novych Studijnych a u¢ebnych odborov, na zdklade odsuhlasenia
MS SR o experimentdlnom overovani, pricom v stéasnosti vyucované odbory nebudd do
tohto experimentdlneho overovania zahrnuté.

Zdovodnenie: pokles v pocte Ziakov prejavujicich zdujem o Stddium technickych odborov.
Priestorové riesenie: prevadzka sa bude realizovat’ v Styroch od seba odlicenych aredloch, v
aredli SOU strojarske - uéebné odbory, v aredli SPS elektrotechnickej - §tudijné odbory a SPS
Michalovce v nezmenenej podobe. V SPoS Michalovce bude prebiehat vyuka odborov

sucasnej SPoS a odborov SOU Stavebného, &m sa uvolni aredl SOU Stavebného.

6.6.1.1. Charakteristika $kol (kritéria) pre racionalizaciu

Strednad

Kritéria riemyselnd SPS SoU il
el elektrotechn. strojnicke stavebné
Skola
Vyt'azenost’ skoly *s G 125% 95 % **106 % **60%
Demograficky vyvoj do roku 2009 rovnaky pre rovnaky pre rovnaky pre
pokles 0 253 cely region cely regioén cely regién

ziakov t.j. 0 16%

Uspesnost’ absolventov
v praxi

vzhl'adom na
rozpad podnikov
slabd, prevlada
$tidium na VS

dobrd, prevlada
Stddium na VS

rOzna, suvisi

s typom odboru,
strojarske odbory
ziada trh préce,
ale

je maly zaujem zo
strany Ziakov

pre trh prace

su absolventi
Skoly ziadant,

je ale maly
zaujem o Stidium

Cerpané bezné vydavky na 1 |36 800,- Sk 32 500,- Sk 37 900,- Sk 39 900 Sk

Ziaka v Sk r.2005

Poloha skoly v regione Skola pripravuje | Skola pripravuje | Skola pripravuje | Skola pripravuje
Ziakov z Ziakov z Ziakov z odborov | Ziakov zo
michalovského michalovského strojarskych a stavebnych
regiénu regiéonu elektrotechn. odborov,
v odboroch v odboroch sucast'ou
stavebnych a elektrotechn. Skoly je aj uciliSte
strojarskych

Stav objektu budova Skoly budova Skoly budova Skoly budova Skoly

bola postavena
v 60.rokoch, je v
dobrom stave

potrebuje opravu
strechy

je v dobrom
technickom stave

je v dobrom
technickom stave
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Kapacitné opodstatnenie
existencie odborov

z dovodov
vytvorenia
nového

typu stredne;j
odbornej skoly
a zastipeniu
odborov

je navrhnuty
novy model

a odbory Stidia

z dovodov
vytvorenia
nového

typu stredne;j
odbornej skoly
a zastipeniu
odborov

je navrhnuty
novy model

a odbory $tidia

z dovodov
vytvorenia
nového

typu stredne;j
odbornej skoly
a zastipeniu
odborov

je navrhnuty
novy model

a odbory Stidia

z dovodov
vytvorenia
nového

typu stredne;j
odbornej Skoly
a zastipeniu
odborov

je navrhnuty
novy model

a odbory $tidia

Spoluprdca so Dobra Dobra Dobra Dobra

zamestndvatel’mi 13 firiem v oblasti | 4 firmy v oblasti |4 firmy v oblasti | 13 firiem v oblasti

(Uvddzajii sa organizdcie stavebnictva elektrotechniky strojarstva stavebnictva

§ poctom zamestnancov nad |4 firmy v oblasti

20, podl’a tiidajov ORR strojarstva

UKSK)

Existencia inych nie su nie su nie su nie sd

zriad’ovatel’ov

Zdver a hodnotenie Odporicame Odporacame Odporicame Odporiacame
vytvorenie vytvorenie vytvorenie vytvorenie
nového typu nového typu nového typu nového typu
skoly skoly skoly skoly. V ramci

Strednej
technickej Skoly,
Skolu presunit’
do objektu
SPOS.

* Skola je v jednej budove s gymnaziom
** yyuCovanie sa realizuje v dvojtyZdnovych cykloch

Kritéria

Strednd pol’nohospoddrska Skola

Vyt'aZenost’ skoly

40 %

Demograficky vyvoj

do roku 2009 pokles o 253 Ziakov t.j. o 16%

Uspesnost’ absolventov v praxi

vzhl'adom na Struktiru odborov na Skole vel'mi slaba

Cerpané beiné vydavky na 1 %iaka v Sk r.2005

42 500,- Sk

Poloha skoly v regione

pdvodny charakter $koly, zameranost’ na
pol'nohospodarstvo
sa meni na zameranie ekonomické a dopravné

Stav objektu

vo vel'mi dobrom stave

Kapacitné opodstatnenie existencie odborov

zmenou Struktiry odborov na
Skole zameranie na agropodnikanie a dopravu je
zachovanie odborov potrebné
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Spoluprdca so zamestndvatel’mi Dobra
(Uvddzajii sa organizdcie s poctom zamestnancov 17 subjektov
nad 20, podl’a iidajov ORR UKSK)
Existencia inych zriad’ovatel’oy
Zdver a hodnotenie

Neexistuju

Odpori¢ame SPOS (SOS) priradit’

k novovzniknutej Strednej technickej Skole.
Skolsky majetok, ktory je si¢astou SPOS
navrhnit’ odélenit’ od SPOS k 1.1.2008 a vytvorit’
samostatny pravny subjekt.

6.7. Ekonomicky odhad uspor

Predpokladané tspory zracionalizdcie v okrese Michalovce uvddzame na zdklade
predpokladaného prebytku poctu pedagogickych a nepedagogickych zamestnancov, ktoré su
priamo umerné poctom Ziakov na jednotlivych odboroch resp. poctom Ziakov jednotlivych
Skol v suvislosti s uvedenim racionalizaénych ndavrhov do praxe. VySka predpokladanych
mzdovych tdspor je odvedend od priemernych platov pedagogickych a nepedagogickych
zamestnancov vrdtane poistnych fondov. Oblast’ predpokladanych prevddzkovych uspor
viazeme na ndklady, ktoré v désledku presunov $kdl vyrazne poklesnu respektive odpadnu.
Ide o kdrenie, adrzbu a d’alSie média.

V nasledujicom tabulkovom prehl'ade uvddzame predpokladané minimalne mzdové tspory
vratane poistnych fondov vyplyvajice z racionalizicie v meste Michalovce za rok 2008:

Tab. ¢.27
pedagogicki a nepedagogicki zamestnanci pocet zamestnancov mzdova uspora
predpoklad v roku 2008 v Sk
predpoklad
pocet pedagogickych zamestnancov 2 674 512
pocet nepedagogickych zamestnancov 7 1460 391
spolu 9 2134 903

Celkova mzdova dspora v roku 2008 vychadza z predpokladanych 6 % narastov priemernych
platov pedagogickych a nepedagogickych pracovnikov, ktoré uvadzame v nasledujicom
tabul’kovom prehl'ade ¢.28. K 31.12.2005 priemernd mzda u pedagogického pracovnika Cinila
hodnotu 17 486,- Sk a u nepedagogického 10 817,- Sk /vykaz Skol MS SR 1-04/. Ku diiu
30.6.2006 priemernd mzda pedagogického zamestnanca €inila hodnotu 18 356,- Sk /vykaz
Skol MS SR 1-04/.

V roku 2007 mzdovu usporu z racionalizacie nepredpokladime nakolko dojde k vyrovnaniu
zavizkov organizdcii na odstupnom pre prebytocnych pracovnikov v zmysle platnej
legislativy a kolektivnej zmluvy vysSieho stupna.

Tab. ¢.28 tab. v Sk
zamestnanec v Skolstve predpokadany vyvoj priemerného platu v Sk
2005 2006 2007 2008
pedagogicky zamestnanec 17 486 18 535 19 647 20 826
nepedagogicky zamestnanec 10817 11 466 12 154 12 883

/vykaz Skol MS SR 1-04/

Celkovi predpokladani prevddzkovd tusporu za obdobie od 1.9.2007 do 31.12.2008
uvddzame v nasledujicom tabul’kovom prehl'ade :
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Tab. ¢.29 tab. v Sk

pravny subjekt polozka predpoklad 2007 predpoklad 2008
SOU stavebné Partizanska 23,
Michalovce kurenie 855 000 2 692 000
udrzba 175 000 550 000
spolu 1030 000 3242 000

/adaj skoly/

Pri urceni prevadzkovej uspory vychddzame z uctovnych podkladov Skoly a to z dosiahnutych
skuto€nosti v ndkladovej oblasti za rok 2005 navySené o 5 % medziroCny ndrast cien.

Celkové predpokladané ndklady na stahovanie predstavuji sumu 775 000,- Sk. Stahovanie
zahtnia presun potrebného kabinetného nabytku, dielenského vybavenia, u¢ebnych pomocok,
triedneho vybavenia, archivu, laboratérii, Internetu a pod.

Celkové predpokladané investicné naklady stvisiace s pripravou podmienok na umiestnenie
SOU stavebného, Partizdnska 23, Michalovce do novych priestorov ¢ini sumu 2 000 000,- Sk.
Uvedené investi¢né ndklady viazeme na:

. Upravu priestorov objektov SPoS, Kapusianska 6, Michalovce a v rdmci tohto subjektu
upravu dielenskych priestorov na Skolskom majetku. Zaroven vykondme dpravu
objektu dielni situovanych v aredli Skoly SOU pol'nohospodarske, KapuSianska 2,
Michalovce. Uvedenymi upravami zabezpeCime dostatocny priestor pre realizaciu
teoretického a praktického vyucCovania pre ziakov SOU stavebného, Michalovce
v novych priestoroch. Investi¢né ndklady zahriiuji nasledovné tpravy — buranie priecok,
upravu podldh, vymalovanie novovzniknutych priestorov, osadenie novych okien,
Uprava elektroinStaldcie arozvodov vody, demontiZ andslednd montdZ zariadeni
v Specializovanych ucebniach.

Zhodnotenie:

V pripade uskuto¢nenia uvedeného ndvrhu a pri splneni vysSie uvedenych predpokladov
konStatujeme, Ze uspora z racionalizécie v ¢ase od 1.9.2007 do 31.12.2008 cini hodnotu 3,6
mil. Sk. Ndklady, ktoré je potrebné vynaloZit' v roku 2007 na uvedenie racionaliza¢ného
zameru do praxe Cinia 43,3 % zcelkovej ocakdvanej dspory v case od 1.9.2007 do
31.12.2008. Névratnost’ ndkladov spojenych so stahovanim a dpravou priestorov je do
30.4.2008.

6.8. Struktira $kél SPS , SOU, SPOS v Michalovciach
(Priloha ¢.11)

6.9. Skolské zariadenia v regiéne

(Prehlad vid'. Priloha ¢.9)

V regidne sa stravovanie na strednych skolach realizuje formou Skolskych jedélni priamo na
Skoldch a dovozom stravy do vydajni, ktoré sa prevadzkuji v Michalovciach na troch Skolach
a jedna na Gymnaziu vo Velkych KapuSanoch.

Ubytovanie Ziakov strednych $kdl je v Michalovciach, zabezpecuju ho dva domovy mladeze
pri Zdruzenej strednej Skole a Strednej pol'mohospodarskej Skole. Podla redlnej potreby
v d’alSej etape prehodnotime opodstatnenost’ d’alSej existencie dvoch domovov mladeze.

Zmeny v sieti Skolskych zariadeni so zmenou sidla SOU stavebného, Partizanska 23,
Michalovce
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So vznikom Strednej technickej Skoly ako nového subjektu, budd aj v sieti Skolskych
stravovacich zariadeni realizované zmeny podla redlneho stavu, teda najskdr v sk.r.
2009/2010.

V suvislosti s prestahovanim SOU stavebného, Partizanska 23, do priestorov Strednej
pol'nohospodarskej Skoly na Kapusianskej ulici €. 4, v Michalovciach nastand aj zmeny v sieti
Skolskych zariadeni. Sticasna situdcia na jednotlivych Skolach:

Od 1.9. 2005 je na SOU stavebnom v prevadzke vydajnad Skolskd kuchyna s jedaliiou
s dovozom stravy zo Strednej zdravotnickej Skoly na Masarykovej 27, Michalovce.

Pri SPoS je v sieti evidovana §kolskd kuchytia s jedaliiou a domov mladeze.

Aktudlne iidaje k skolskej jeddlni pri SPoS Michalovce:

Pocet vydanych hlavnych jedal za I. polrok roku 2006 celkom - 9 993 (z toho Ziaci - 4 683)
Pocet vydanych doplnkovych jedal za I. polrok roku 2006 celkom - 6 792 len Ziakom.

Priemerny pocet stravnikov: Ziaci 30
zamestnancov Skoly 20
cudzf{ stravnici 20

Kapacita kuchyne: 300

Kapacita jedalne: 100

Pocet zamestnancov: 2

Prepocitany pocet zamestnancov: 2,5

Vyska skuto¢nych rezijnych ndkladov: 30 Sk na jedno hlavné jedlo
Doplatok zZiaka za stravu pri obede 6,- Sk, pri celodennej strave 9,- Sk.

Skolsk4 jeddlen poskytuje celodennii stravu pre ubytovanych Ziakov, &o zvySuje ndroky na
pocet zamestnancov v Skolskej jedalni. Narast poCtu zamestnancov zvySuje uz aj tak vysoké
rezijné naklady pri nizkom pocte stravujucich sa Ziakov.

Stravovanie Ziakov oboch $kol a zamestnancov Skoly bude zabezpecené v Skolskej
kuchyni s jedaliiou pri Strednej pol'nohospodérskej Skole na KapusSianskej 4 a podl'a aktudlnej
potreby sa zo siete $kol a Skolskych zariadeni vyradi

. vydajna Skolska kuchyna s jeddlnou pri Strednom odbornom ucilisti stavebnom

Pri kazdej alternative je potrebné zabezpecit’ aj celodennu stravu, ak domov mlddeZe zostane
nad’alej v prevadzke.

Domov mladeze pri SPOS

Kapacita pévodna 280, vyclenend pre potreby domova 40.

Pocet ubytovanych Ziakov v sk.r. 2006/2007: 34

Pocet zamestnancov: 2

Podla normativu pre domovy mlddeze na zdklade poctu ubytovanych ziakov s ostatni
zamestnanci domova mlddeze plateni z podnikatel'skej ¢innosti.

Dalgia prevadzka Domova mlddeze pri SPOS bude zdvisiet od aktudlnych potrieb Ziakov
strednych $kol v Michalovciach. Ak domov mlddeZe pri ZdruZenej strednej Skole dokdze
ubytovat’ vSetkych stredoskoldkov v Michalovciach, ktori potrebuji ubytovanie bude domov
mlddeZe pri SPOS v daliej etape racionalizdcie vyradeny zo siete a vyuZity pre iné tdely.
Skolsky majetok, ktory je si¢astou SPOS navrhnit’ odélenit od SPOS k 1.1.2008 a vytvorit
samostatny pravny subjekt.
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6.10. Zaver a hodnotenie

Racionalizdcia v Michalovciach sa dotkne 5 §kol. V dosledku racionalizécie:

. uvol'ni sa Skolskd budova SOU Stavebného

. zavedie sa novy druh strednej Skoly zamerany na odbornu pripravu

. skvalitni sa troven pripravy Ziakov hlavne v odbornych predmetoch

. zlepsi sa materidlno-technické vybavenie $kol- sustredenim do objektov spolo¢nej Skoly

. efektivnejsie a plnsie sa vyuzije kvalifikdcia ucitel'ov

. zniZia sa naklady na ekonomické a spravne ¢innosti

. vytvori sa spolo¢né dokumentacné stredisko

. vyriesi sa kapacitnd naplnenost’ §kol Ziakmi

. pri normativnom financovani je mozné realizovat’ bezproblémovu prevadzku

. zniZia sa prevadzkové ndklady

. vzhladom na klesajici pocet Ziakov na SOU pol'nohospodirskom Michalovce
odporidcame k 31.8.2007 vyradit’ Skolu zo siete $kol a Skolskych zariadeni
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7. KosSice a okolie

7.1 Skoly v zriad’ovatel'skej posobnosti KSK v Kosiciach a okoli

Tab. &.30

Skola Pocet §kél | Pocet Ziakov
Gymndzia 9 4 849
OA 4 2036
SPOS 2 308
SZS 2 768
Umelecké skoly 3 712
7SS 3 1786
SPS 7 3301
SOU 9 4459
Spolu 39 18 219

* 7SS Bocatiova (vznikla 1.1.2006) je uvddzand pod SOU a SSP

Najvicsie zastipenie medzi Skolami maji Gymnéazid a SOU, na ktorych Studuje 9 308 ziakov.

Najmenej Ziakov $tuduje na SPOS.

7.2 Skoly v inej zriad’ovatel’'skej posobnosti ako KSK v Kosiciach a okoli

Tab. &.31

Skola Pocet kol | Pocet Ziakov
Cirkevna 7 1629
Sukromna 14 1437
KSU 3 1 689
Spolu 24 4755

Sukromné a cirkevné Skolstvo md svoje zastipenie len v meste KoSice.

7.3 Struktira sikromnych a cirkevnych $kél a ich vyvoj v meste Kogice

Tab. ¢.32
5 Pocet Ziakov
Skola
Skur. Skur. Skur.
04-05 05-06 06-07

G sv. Edity Steinovej KoSice 41 67 94
Evanjelické Gymndzium Kosice 624 610 594
G T. Akvinského, KoSice 547 542 542
Gymnazium Kosickych mucenikov Kosice 160 188 163
Katolicka strednd pedagogicka skola KoSice 0 34 102
SZS Kogice 162 135 134
SOU sv. Jozefa KoSice 87 47 0
Gymnazium Katkin park KoSice 102 103 73
Gymnézium Postupimska KoSice 126 116 100
Gymndzium Dneperskd KoSice 270 273 276
Gymnazium Galaktickd KE 42 108 70
Soc.prav.akad. KoSice 0 45 64
Tanecné konzervatérium KoSice 0 8 24
OA Postupimskd KoSice 83 123 114
OA Bukoveckd KoSice 152 251 323
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SOS Tercium Kogice 33 42 51
SUS Kogice 0 47 68
SOU Pamiko KoSice 109 104 79
Stikromna SOS, Postupimska KoSice 0 0 95
Stikromné Sportové gymndzium KoSice 0 0 91
Stkromné gymndazium Petzvalova KE 0 0 9
Spolu 2 538 2 843 3066

V skolskom roku 2006/2007 ukoncilo svoju ¢innost’ SOU sv. Jozefa KoSice.

7.4 Vyvoj poctu ziakov na Skolach v zriad’ovatel’skej posobnosti KSK - jednotlivé

Skoly v KoSiciach a okoli

Tab. ¢.33
Pocet Ziakov %
Skola Kapacita | vyuZitia
Sk.r. Sk.r. Sk.r. Skoly kap.
04-05 05-06 06-07 Skoly

G Mairaiho KoSice 481 464 428 550 78
G Srobdrova 1 Kogice 707 718 712 750 95
G Postova 9 Kosice 525 541 540 510 106
G TrebiSovska 12 KoSice 781 765 760 760 100
éportové Gymndazium, Poradskd 1, KoSice 495 511 552 660 84
G Exnarova Kosice 506 496 431 660 65
G Alejova Kosice 421 428 447 430 104
G Opatovska 7 Kosice 618 576 612 570 107
G Moldava n. Bodvou 383 386 367 450 82
OA Watsonova KoSice 912 877 821 810 101
OA Kosice - Barca 175 164 167 180 93
OA Polarna Kosice 596 537 498 540 92
Hotelova akadémia Kosice 536 550 550 480 115
SPOS Kosice - Barca 163 155 167 180 93
SPOS Moldava n. Bodvou 215 177 141 210 67
SZS Moyzesovi Kosice 461 395 371 360 103
SZS Kukuéinova Kogice 433 414 397 510 78
Konzervatérium KoSice 244 250 252 330 76
SUV Kogice 234 236 255 240 106
SUS Kogice 188 198 205 200 103
7SS Gemerska Kogice 728 684 662 660 100 *
7SS Odevni a Textilnd Kogice 398 346 307 390 79 *
SPS Dopravné Kogice 861 825 788 780 101
SPS Elektrotechnické Kogice 649 633 671 570 118
SPS a OA Kogice 455 401 411 450 91
SPS Stavebné Kogice 497 445 447 600 75
SPS Strojnicka Kogice 476 419 372 690 54
SPS hutnicka KE 664 643 578 600 96
7SS Bocatiova 847 848 817 600 136 *!
SOU A. Stodolu KoSice 333 283 255 450 57 *
SOU post a tel. KoSice 636 560 492 540 91 *
SOU Dopravné KoSice 1003 912 869 810 107 *
SOU Hutnicke KoSice 640 690 733 900 81*
SOU Stavebné, Kukucéinova Kosice 483 410 416 630 66 *
SOU Stavebné, Ostrovského KoSice 827 883 822 870 94 *
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SOU Potravindrske KoSice 284 269 217 270 80~
SOU Pol'nohospodérske Kosice - Barca 426 438 395 380 104 *
SOU Pol'nohospodérske Medzev 199 224 260 330 79"
SSP Moldava n/Bodvou 0 0 34 0 0
Spolu 19480 18751 18219

*1 SOU obchodné a SSP Kogice od 1.1.2006 vytvorili ZSS, sidlia v spolo¢nej budove

* Skoly zabezpecujui vyu€ovanie v cykloch (tedria, odborny vycvik)

Najvacsi pokles poctu Ziakov bol za uvedené obdobie na SOU P6st a telekomunikécii (pokles
o 144 ziakov, t.J. 0 22,6 %). Pokles spdsobil nezdujem o pripravu v odboroch na Skole.

Najvicsi ndrast poctu Ziakov je na SOU hutnicke KoSice, ndrast o 93 Ziakov, t.j. 0 14,5 %.
Tento ndrast suvisi s ponukou pracovnych miest v rdmci spoluprice so spolo¢nostou U. S.

Steel KoSice s.r.0..
7.5 Demograficky vyvoj v koSickom regione

Skoly v Kogiciach pripravuji v odboroch s celokrajskou pdsobnostou. Demograficky vyvoj
preto uvadzame pre cely kraj. Najvicsi pokles v poéte Ziakov konéiacich ZS je v rokoch 2006
az 2009 (pokles o 1 907 ziakov, t.j. o 17%). Po menSom ndraste v rokoch 2010 a 2011
pokracuje pokles az do roku 2015 (pokles o 2723 Ziakov, t.j. 0 24% oproti r. 2006).

7.6 Specifika v ramci regionu

Gymnazia - v meste KoSice a v Moldave nad Bodvou zaskol'uju 26% Ziakov zo strednych
Skol v zriadovatel'skej poOsobnosti KSK koSického regiéonu. NajmenSiu tradiciu ma
gymnézium Exnarova KoSice.

SPS - boli postupne od&lenené zo SPS strojnickej, ich vznik a vyvoj bol prepojeny na vznik
novych zdvodov a podnikov. V stcasnosti je maly zdujem o pripravu v strojarskych a
stavebnych odboroch.

OA - ich vyvoj a rozvoj ovplyvnila potreba stredoskolskych ekonomickych sil v regidne.
SPOS - Stredn4 veterindrna $kola v Kogiciach- Barci pripravovala veterinarnych technikov s
celoslovenskou pdsobnostou, rozpadom pol'nohospodérskych zdvodov a vznikom novych
$kol na Slovensku sa pocet zdujemcov o Stidium zniZoval, ¢o bolo dovodom pre vytvorenie
OA v budove Skoly.

SPOS Moldava nad Bodvou - zabezpeGuje pripravu stredoikolskych odbornikov pre
pol'nohospodarske podniky. Ich rozpadom sa podstatne zniZil zdujem o Stddium na Skole, v
sucasnosti Skola md problémy so zabezpeCovanim svojho chodu z ddévodu nedostatku
finan¢nych prostriedkov.

Umelecké Skoly - zabezpecuji pripravu Ziakov s celokrajskou aj celoslovenskou
pdsobnostou. Ekonomické a priestorové problémy ma SUV a Konzervatérium.

ZSS - boli vytvorené z SOU, DOS a SPS so zameranim na sluzby a odevny a textilny
priemysel. V sucasnosti je evidentny pokles zdujmu o pripravu v textilnych a odevnych
odboroch a narast v odboroch sluzby.

SOU - ich vznik a vyvoj v podstatnej miere ovplyvnila situdcia stvisiaca so vznikom
podnikov a zdvodov v meste. Rozpad velkych podnikov a zdvodov sposobil pokles poctu
Ziakov na Skoléch, ako aj zmenu Struktdry odborov na Skol4ch.

Predpokladdme pokracujici pokles v pocte Ziakov.
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7.7 Racionaliza¢né opatrenia v ramci mesta KoSice

7.7.1 Presun SOU polPnohospodarske KoSice - Barca do priestorov SOU
stavebné Kukucinova KoSice pri zachovani oboch subjektov

Zdovodnenie:

SOU pol'nohospodarske sidli v nevyhovujicich priestoroch, pripravuje aj Ziakov, ktori
neukondéili ZS. SOU stavebné Kukué&inova KoSice ma volnid kapacitu a na $kole sa zavidza
priprava formou Skoly druhej Sance, prave pre Ziakov, ktori neukoncili zdkladni Skolu,
presunom sa lepsie vyuZiju priestory SOU stavebné Kukuc¢inova KosSice. Nakol'ko klesd pocet
Ziakov so zdujmom o pripravu v stavebnych odboroch, ktoré sa duplicitne vyucuji aj na SOU
Ostrovského KosSice, st vytvorené skupiny a triedy s malym poctom Ziakov, je potrebné v
ramci reStrukturalizécie odborov sustredit’ odbory na jednu skolu.

7.7.1.1 Charakteristika Skol podPa kritérii pre racionalizaciu

Kritéria SOU pol. SOU stavy. SOU stav.
KE - Barca Kukucdinovd KE Ostrovského KE
VytaZenost’ Skoly 104 % 66 % 94 %
Demograficky vyvoj oproti roku 2006 pred- oproti roku 2006 pred- oproti roku 2006
pokladany pokles v roku pokladany pokles v roku | predpokladany
2009 o 2197 Ziakov, 2009 o 2197 ziakov, t.j. o | pokles v roku 2009 o

tj. 0 19 %.

19 %.

2197 ziakov, t.j. 0 19 %.

Uspesnost’ absolventov v
praxi

absolventi odborov kuchar,
¢asnik, masiar

maji dobré uplatnenie

v praxi, polnohospodarske
odbory vel'mi malé,

o absolventov
stavebnych od-
borov je velky
z&ujem na trhu
prace, nedari sa

o absolventov
stavebnych od-
borov je velky
zaujem na trhu
price, nedari sa

absolventi ucilista vSak naplnit’ vsak naplnit’

sa tazko uplatiluji na trhu planované planované

préce. pocty Ziakov. pocty zZiakov.
Cv’erpané bezné vydavky na | 35 300,- Sk 39 200,- Sk 37 200,- Sk

1 Ziaka v Sk r.2005

Poloha skoly v regione

Skola pripravovala Ziakov na
pol’. odbory,

neskdr z ddvodov nezdujmu
o Stidium

aj s inymi odbormi, hlavne so
zameranim

na potravindrstvo a sluzby

Skola pripravovala Ziakov
z celého kraja,

rozpadom stavebnych
zévodov znac¢ne poklesol
zdujem o Stadium, aj ked’
trh préce tieto odbory
potrebuje, vypad v pocte
Ziakov sa Skola

snazi riesit’ zavedenim
novych odborov.

Skola pripravovala
Ziakov z celého kraja,
rozpadom stavebnych
zavodov znacne poklesol
zaujem o Stddium, aj
ked’ trh préce tieto
odbory potrebuje, vypad
v pocte Ziakov sa Skola
snazi riesit’ zavedenim
novych odborov.

Stav objektu

v zlom technickom stave,
nevyhovuje
Skolskym podmienkam

objekty pre odborny
vycvik sa dobudovavaju,
ostatné objekty sd v
dobrom

stave, Cast’ objektov sa
prenajima

objekt Skoly sa opravuje,
objekty

pre odborny vycvik sd
vo vyhovujicom stave.
Cast’ domova

mlddeZe sa prenajima.
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Kapacitné opodstatnenie | odbory vyucované na uciliSti | odbory na ucilisti stavebné odbory
existencie odborov je potrebné zachovat’, ostatné | je potrebné zachovat, st vzhl'adom na
odbory je potrebné ostatné odbory riesit’ potrebu trhu préace
prehodnotit’. presunom na SOU potrebné, ostatné odbory
stavebné Ostrovského. tiez zachovat’.
Spoluprdca so 8 resStauracnych zariadeni Dobra Dobra
zamestndvatel’mi s viac ako 25 zamestnancov | 42 firiem v oblasti 42 firiem v oblasti
(Uvddzajii sa organizdcie stavebnictva stavebnictva
§ poctom zamestnancov
nad 20, podla uidajov
ORR UKSK)
Existencia inych v odboroch kuchdr, ¢aSnik neexistuju neexistuju
zriad’ovatel’ov existuje sukromnd skola
Zdver a hodnotenie odporicame presun odporicame presun Odporiéame
Skoly do novych priestorov. | stavebnych odborov realizovat’ presun
do priestorov SOU odborov zo SOU
stavebné Ostrovského stavebné Kukudinova
Kosice. Kosice.

7.7.1.2 Ekonomicky odhad vspor

Predpokladané udspory zracionalizdcie v okrese KoSice uvddzame na zdklade
predpokladaného prebytku poctu pedagogickych a nepedagogickych zamestnancov, ktoré su
priamo umerné poctom Zziakov na jednotlivych odboroch resp. poctom Ziakov jednotlivych
SkOl v suvislosti s uvedenim racionalizacnych navrhov do praxe. Vyska predpokladanych
mzdovych tuspor je odvedend od priemernych platov pedagogickych a nepedagogickych
zamestnancov vrdtane poistnych fondov. Oblast’” predpokladanych prevdadzkovych uspor
viaZzeme na ndklady, ktoré v dosledku presunov $kodl vyrazne poklesnud respektive odpadnd.
Ide o kdrenie a udrzbu.

V nasledujicom tabulkovom prehl'ade uvddzame predpokladané minimdlne mzdové tspory
vratane poistnych fondov vyplyvajice z racionalizacie v meste KoSice :

Tab. ¢.34
pedagogicki a nepedagogicki zamestnanci pocet zamestnancov mzdova uspora
predpoklad v roku 2008 v Sk
predpoklad
pocet pedagogickych zamestnancov 5 1 686 281
pocet nepedagogickych zamestnancov 8 1669 018
spolu 13 3 355 299

Celkova mzdova uspora v roku 2008 vychadza z predpokladanych 6 % narastov priemernych
platov pedagogickych a nepedagogickych pracovnikov, ktoré uvadzame v nasledujicom
tabul’kovom prehlade ¢.35. K 31.12.2005 priemerna mzda u pedagogického pracovnika Cinila
hodnotu 17 486,- Sk a u nepedagogického 10 817,- Sk /vykaz Skoél MS SR 1-04/. Ku diiu
30.6.2006 priemernd mzda pedagogického zamestnanca ¢inila hodnotu 18 356,- Sk /vykaz
Skol MS SR 1-04/.

V roku 2007 mzdovu usporu z racionalizicie nepredpokladdame nakolko ddjde k vyrovnaniu
zavazkov organizdcii na odstupnom pre prebytoCnych pracovnikov v zmysle platnej
legislativy a kolektivnej zmluvy vysSieho stupna.
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Tab. ¢.35 tab. v Sk

zamestnanec v skolstve predpokladany vyvoj priemerného platu v Sk
2005 2006 2007 2008
pedagogicky zamestnanec 17 486 18 535 19 647 20 826
nepedagogicky zamestnanec 10817 11 466 12154 12 883

/vykaz Skol MS SR 1-04/

Celkovi predpokladani prevddzkovd tusporu za obdobie od 1.9.2007 do 31.12.2008
uvadzame v nasledujicom tabul’kovom prehl’ade :

Tab. ¢.36 tab. v Sk
pravny subjekt polozka predpoklad 2007 predpoklad 2008
SOU polnohoposdarske kurenie 190 000 540 000
Abovska 32, KoSice - Barca Gdrzba 80 000 240 000
spolu 270 000 780 000

/idaj Skoly/

Pri urceni prevddzkovej uspory vychadzame z uctovnych podkladov Skoly a to z dosiahnutych
skuto€nosti v ndkladovej oblasti za rok 2005 navysSené o 5 % medzirocny ndrast cien.

Celkové predpokladané ndklady na stahovanie predstavuji sumu 100 000,- Sk. Stahovanie
zahffia presun potrebného kabinetného nabytku, u¢ebnych pomocok, triedneho vybavenia,
archivu, dielenského vybavenia, laboratorii, Internetu a pod.

Celkové predpokladané investicné ndklady suvisiace s pripravou podmienok na umiestnenie

Skoly do novych priestorov predstavuji sumu 540 000,- Sk.

Uvedené investi¢né naklady viazeme na :

= Upravu priestorov Stredného odborného ucilistia stavebného Kukucinova 23, Kosice,
kde dojde k dprave 3 vicSich ucebni o ploche 70 m? a2 menSich o ploche 35 m2.
Stavebné tUpravy zahffiaji vymenu podlah, hygienicki malbu a nétery, osvetlenie,
rekonStrukciu socidlno-hygienického zariadenia, vymenu okien a vytvorenie priecky.

Zhodnotenie :

V pripade uskutoCnenia uvedeného zameru a pri splneni vysSie uvedenych predpokladov
konStatujeme, Ze Uspora z racionalizacie v ¢ase od 1.9.2007 do 31.12.2008 ¢ini hodnotu 3,8
mil. Sk. Naklady, ktoré je potrebné vynalozit' v roku 2007 na uvedenie racionalizatného
zameru do praxe Cinia 14,5 % 1z celkovej ocakdvanej dspory v Case od 1.9.2007 do
31.12.2008. Navratnost’ ndkladov spojenych so stahovanim odhadujeme v termine do
31.1.2008.

7.7.2  Vyradenie zo siete ZSS odevna a textilna Kosice, presun odborov do
priestorov ZSS Gemerska Kosice

Zdovodnenie:

Na obidvoch Skolach sa vyu€uji odbory rovnakého zamerania /kraj¢irka, obchod a
podnikanie/, klesd podet Ziakov na Skoldch, kapacita Skoly ZSS Gemerskd umoZiiuje
prevadzku obidvoch $kol v jednom objekte.
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7.7.2.1 Charakteristika Skol podPa kritérii pre racionalizaciu

Kritéria ZSS odevni a textilnd 7SS Gemerskd
Vyt'aZenost’ skoly 79 % 100 % *
Demograficky vyvoj oproti roku 2006 predpokladany oproti roku 2006 predpokladany

pokles v roku 2009 o 2197 ziakov, t.j.
019 %.

pokles v roku 2009 o 2197 Ziakov,
tj. o 19 %.

Uspesnost’ absolventov v praxi

absolventi odevnych a textilnych
odborov sa

tazko umiestnuju na trhu prace,
absolventi odboru obchod a
podnikanie sa umiestiiuji v inych
oblastiach

dobre sa umiestiluji absolventi z od
borov kadernik, kozmeticka,
absolventi odboru obchod a
podnikanie sa umiestiiuji v inych
oblastiach

Cerpané bezné vydavky na 1
Ziaka v Sk r.2005

35 700,- Sk

36 400,- Sk

Poloha Skoly v regione

Skola pripravovala ziakov pre odevny
zavod, zdnikom zdvodu sa menila aj
Struktdra

odborov na Skole, orientdcia na sluzby

Skola pripravuje Ziakov s orientdciou
na sluzby, zavadzaji sa nové odbory,
prebieha aj experimentalne
overovanie

novych odborov

Stav objektu

objekt povodne sluzil ako
zavod, bol prestavany na Skolské
ucely. Problémy su

so strechou, zateplenim a
oplastenim budovy.

Skola pripravuje Ziakov v 3 objektoch,
ktoré boli ¢iasto¢ne rekonstruované.
V sti¢asnosti sa opravujui objekty na
Turgenevovej a

Tovérenskej ulici.

Kapacitné opodstatnenie
existencie odborov

odbory s umeleckym zameranim su
neatraktivne

pre ziakov ZS, ked’Ze sivisia

s tradiciou regiénu povazujeme za
potrebné ich zachovat’. Odbor obchod
a podnikanie je duplicitny s odborom
na ZSS$ Gemersk4, tak isto aj odbor
krajéirka

zaujem o odbory kadernik,
kozmeticka, prevySuje kapacitné
moznosti $koly, trh prace si Ziada
absolventov odborov, ostatné odbory
odporicame ponechat’ so

zretelom na zastipenie v regione.

Spoluprdca so zamestndvatel’mi
(Uvddzajii sa organizdcie

s poctom zamestnancov nad 20,
podla vidajov ORR UKSK)

Slaba spolupriaca
4 firmy v oblasti textilnej vyroby

Slaba spolupriaca

4 firmy v oblasti odevnej vyroby
23 firiem v oblasti inych obchodnych
sluZieb

Existencia inych zriad’ovatel’oy

Neexistuje v regione

Neexistuje v regione

Zdver a hodnotenie

vzhladom na nenaplnenti
kapacitu Skoly, pokles zaujmu o
odbory odporic¢ame presun Skoly
do objektov ZSS Gemerska.

vzhladom na duplicitné vyucovanie
niektorych odborov

odporicame presun ZSS

odevnej a textilnej do objektu Skoly.

* na Skoldch su zastipené aj uc¢ebné odbory/vyucovanie v cykloch/.

7.7.2.2 Ekonomicky odhad tspor

V nasledujicom tabulkovom prehl'ade uvddzame predpokladané mzdové tdspory vritane

poistnych fondov vyplyvajuice z racionalizacie v meste KoSice :
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Tab. ¢.37

pedagogicki a nepedagogicki zamestnanci pocet zamestnancov mzdova uspora
predpoklad v roku 2008 v Sk
predpoklad
pocet pedagogickych zamestnancov 5 1686 281
pocet nepedagogickych zamestnancov 4 834 509
spolu 9 2520 790

Celkova mzdovd uspora v roku 2008 vychddza z predpokladanych 6 % nérastov priemernych
platov pedagogickych a nepedagogickych pracovnikov, ktoré uvddzame v nasledujicom
tabul’kovom prehl'ade ¢.38. K 31.12.2005 priemernd mzda u pedagogického pracovnika cinila
hodnotu 17 486,- Sk a u nepedagogického 10 817,- Sk /vykaz Skoél MS SR 1-04/. Ku diu
30.6.2006 priemernd mzda pedagogického zamestnanca €inila hodnotu 18 356,- Sk /vykaz
Skdl MS SR 1-04/.

V roku 2007 mzdovu udsporu z racionalizacie nepredpokladime nakolko dojde k vyrovnaniu
zaviazkov organizdcii na odstupnom pre prebytocnych pracovnikov v zmysle platnej
legislativy a kolektivnej zmluvy vysSieho stupna.

Tab. ¢.38 tab. v Sk
zamestnanec v Skolstve predpokladany vyvoj priemerného platu v Sk
2005 2006 2007 2008
pedagogicky zamestnanec 17 486 18 535 19 647 20 826
nepedagogicky zamestnanec 10817 11 466 12154 12 883

/vykaz Skol MS SR 1-04/

Celkovi predpokladani prevddzkovd tusporu za obdobie od 1.9.2007 do 31.12.2008
uvadzame v nasledujicom tabul’kovom prehl’ade :

Tab. ¢.39 tab. v Sk
pravny subjekt polozZka predpoklad 2007 predpoklad 2008
ZSS odevnd a textiina karenie 310 000 960 000
Textilna 1, KoSice udrzba 20 000 55000
spolu 330000 1015000

/idaj Skoly/

Pri ur€eni prevadzkovej uspory vychdadzame z uctovnych podkladov Skoly a to z dosiahnutych
skuto¢nosti v ndkladovej oblasti za rok 2005 navysené o 5 % medziroCny ndrast cien.

Celkové predpokladané ndklady na stahovanie predstavuji sumu 300 000,- Sk. Stahovanie
zahffia presun potrebného kabinetného nabytku, u¢ebnych pomdcok, triedneho vybavenia,
archivu, dielenského vybavenia, laboratorii, Internetu a pod.

Celkové predpokladané investicné ndklady suvisiace s pripravou podmienok na umiestnenie

Skoly do novych priestorov predstavuja sumu 100 000,- Sk.

Uvedené investi¢né ndklady viazeme na:

= Upravu priestorov ZdruZenej strednej 3koly, Gemerskd 1, KoSice — objekt na ul.
Turgenevova. Stavebné upravy rieSia vytvorenie 4 tried zo 6 miestnosti skladovych
priestorov a to prebdranim prieCok. Miestnosti budi omietnuté, vymalované a pokryté
gumolitom v silade s poZiadavkami RUVZ a HZ.
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Zhodnotenie :

V pripade uskutocnenia uvedeného zameru a pri splneni vysSie uvedenych predpokladov
konStatujeme, Ze Uspora z racionalizacie v ¢ase od 1.9.2007 do 31.12.2008 ¢ini hodnotu 3,4
mil. Sk. Néklady, ktoré je potrebné vynalozit' v roku 2007 na uvedenie racionalizacného
zameru do praxe Cinia 10,3 % zcelkovej ocakdvanej dspory v case od 1.9.2007 do
31.12.2008. Névratnost’ ndkladov spojenych so stahovanim odhadujeme v termine do

31.1.2008.

7.7.2.3 Struktiru odborov na $kolach, $truktiru po presune odborov
(Priloha ¢.12)

7.7.3 Presun SOU Aurela Stodolu Kosice do priestorov SOU hutnicke Kosice-

Saca

Zdovodnenie: pretrvava nezdujem Ziakov o Stddium, pretrvdva pokles poctu Ziakov Skoly, nie
je naplnend kapacita SOU A. Stodolu, odchodom gymndazia z objektu SOU Hutnicke ani

kapacita SOUH.

7.7.3.1 Charakteristika skol podPa Kritérii pre racionalizaciu

pokles v roku 2009 o 2197 zZiakov,
tj.o19 %

s SOU A. SOU hutnicke
Kritéria S
Stodolu KE Ke-Saca
VytaZenost’ Skoly 57 % 81 %
Demograficky vyvoj oproti roku 2006 predpokladany oproti roku 2006 predpokladany

pokles v roku 2009 0 2197 ziakov,
tj.o19 %

Uspesnost’ absolventov v praxi

trh préce si vyZaduje odbornikov
so zameranim na obrabanie kovov,
zaujem o Stddium na Skole je vel'mi
maly, Skole sa dlhodobo ne-

darf plnit’ plan ndboru.

Skola dspesne pripravuje Ziakov pre
U.S.STEEL, v poslednom obdobf je
zaznamenany aj zvyseny

zaujem o Stadium.

Cerpané bezné vydavky na 1
Ziaka v Sk r.2005

40 400,- Sk

37 600,- Sk

Poloha Skoly v regione

Skola pripravovala Ziakov pre
priemyselny zdvod, rozpadom zavodu
zaujem ziakov o Stddium na Skole klesd,
niektoré odbory

na Skole sa vyucuju aj na inych skolach
v blizkom regidne.

Skola pripravuje Ziakov so
zameranim na hutnictvo
elektrotechniku a strojarstvo hlavne
pre hutnicky zdvod.

Presunom gymnazia, ktoré sidlilo v
priestoroch Skoly sa kapacita Skoly
nevyuziva na

100%,situdcia sa rieSila pripravou
v elokovanych triedach Gymnazia
Secovce. Elokované triedy
gymnazia

planujeme presundt’ do priestorov
Gymnazia Opatovské KoSice.
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Stav objektu

objekt je v zlom technickom stave,
vyZzaduje si opravu. Cast’ objektu sa
prenajima a je nevyuZitd.

objekt Skoly je v dobrom stave,
opravu si vyzaduje plavéreii. Cast’
objektu sa prenajima, v dosledku
prestahovania

gymnazia vznikli vol'né priestory v
objekte Skoly,

ktoré sa Ciastocne vyuzivali pre
elokované triedy Gymnazia
Secovce.

Kapacitné opodstatnenie
existencie odborov

odbory, ktoré sa vyucuji na Skole st
Ziadané na trhu prace vznikaji

vSak problémy s ich zachovanim na
Skole pre nezdujem Ziakov o Stidium

Struktura odborov na $kole
vyhovuje najvicsiemu odberatel'ovi
absolventov skoly, vzhl'adom na
vol'nu kapacitu, pribuznost’ odborov
na obidvoch Skoldch je potrebné
odbory sustredit’ na jednu Skolu.

Spoluprdca so
zamestndvatel’mi

(Uvddzajii sa organizdcie

§ poctom zamestnancov nad
20, podla vidajov ORR UKSK)

Vel'mi dobra
18 firiem v oblasti strojarstva

Vel'mi dobra
4 firmy v oblasti vyroby kovov

Existencia inych
zriad’ovatel’ov

Neexistuju

neexistuju

Zdver a hodnotenie

z dovodov poklesu zaujmu zo strany
Ziakov ZS o $tadium na $kole, s
ohl'adom na zachovanie

odborov odporic¢ame presun

do objektu SOU hutnicke

Kosice - Saca.

z dovodu nenaplnenej kapacity
Skoly, duplicitu

odborov na obidvoch Skolach

a perspektivu Skoly odporicame
realizaciu

presunu SOU A. Stodolu do
objektov SOU hutnicke

Kogice - Saca.

Elokované triedy Gymnazia
Selovce, v pripade kapacitnych
problémov/ odporii¢ame preradit’
na Gymnazium Opatovska
Kosice.

7.7.3.2 Ekonomicky odhad dspor

V nasledujicom tabulkovom prehl'ade uvddzame predpokladané minimalne mzdové tspory
vratane poistnych fondov vyplyvajice z racionalizdcie v meste KoSice :

Tab. ¢.40
pedagogicki a nepedagogicki zamestnanci pocet zamestnancov mzdova uspora
predpoklad v roku 2008 v Sk
predpoklad
pocet pedagogickych zamestnancov 1686 281
pocet nepedagogickych zamestnancov 2086 273
spolu 15 3772554

Celkova mzdova uspora v roku 2008 vychadza z predpokladanych 6 % nérastov priemernych
platov pedagogickych a nepedagogickych pracovnikov, ktoré uvddzame v nasledujicom
tabul’kovom prehl'ade ¢.41. K 31.12.2005 priemernd mzda u pedagogického pracovnika cinila
hodnotu 17 486,- Sk a u nepedagogického 10 817,- Sk /vykaz Skoél MS SR 1-04/. Ku diu
30.6.2006 priemernd mzda pedagogického zamestnanca ¢inila hodnotu 18 356,- Sk /vykaz

Skol MS SR 1-04/.
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V roku 2007 mzdovu dsporu z racionalizacie nepredpokladime nakolko dojde k vyrovnaniu
zavizkov organizdcii na odstupnom pre prebytocnych pracovnikov v zmysle platnej
legislativy a kolektivnej zmluvy vysSieho stupna.

Tab. ¢.41 tab. v Sk
zamestnanec v Skolstve predpokladany vyvoj priemerného platu v Sk
2005 2006 2007 2008
pedagogicky zamestnanec 17 486 18 535 19 647 20 826
nepedagogicky zamestnanec 10817 11 466 12154 12 883

/vykaz Skol MS SR 1-04/

Celkovi predpokladani prevddzkovd tusporu za obdobie od 1.9.2007 do 31.12.2008
uviadzame v nasledujicom tabul’kovom prehl’ade :

Tab. ¢.42 tab. v Sk
pravny subjekt polozka predpoklad 2007 predpoklad 2008
SOU Aurela Stodolu kurenie 420 000 1300 000
Strojarska 3, KoSice Udrzba 40 000 120 000
spolu 460 000 1420000

/daj $koly/

Pri ur€eni prevadzkovej uspory vychddzame z uctovnych podkladov Skoly a to z dosiahnutych
skuto¢nosti v ndkladovej oblasti za rok 2005 navysené o 5 % medziroCny ndrast cien.

Celkové predpokladané ndklady na stahovanie predstavuji sumu 300 000,- Sk. Stahovanie
zahffia presun potrebného kabinetného nabytku, u¢ebnych pomdcok, triedneho vybavenia,
archivu, dielenského vybavenia, laboratorii, Internetu a pod.

Zhodnotenie :

V pripade uskuto¢nenia uvedeného ndvrhu a pri splneni vysSie uvedenych predpokladov
konStatujeme, Ze uspora z racionalizécie v ¢ase od 1.9.2007 do 31.12.2008 cini hodnotu 5,4
mil. Sk. Ndklady, ktoré je potrebné vynaloZit' v roku 2007 na uvedenie racionaliza¢ného
zameru do praxe ¢inia 5,3 % z celkovej o¢akdvanej tuspory v ¢ase od 1.9.2007 do 31.12.2008.
Navratnost’ ndkladov spojenych so stahovanim odhadujeme v termine do konce roka 2007.

7.7.4 Presun stavebnych odborov z SOU stavebné Kukuéinova na SOU
stavebné Ostrovského Kosice

Zdovodnenie: na Skoldch sa vyucujui odbory s rovnakym zameranim, ktoré nemajui dostatocnu
naplnenost’ v ucebnych skupindch a v triedach. Neefektivne sa vyuZivaji dielne a nie je
vyuzita kapacita Skol.

Hodnotenie a zdver: vzhl'adom na uvedené odportic¢ame presun odborov do objektov SOU
stavebné Ostrovského Kosice.

7.7.4.1 Presun odborov (Priloha ¢. 13)
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7.7.5 Skolské zariadenia v regiéne

(Prehlad vid'. Priloha ¢.9)

Vzhl'adom na koncentriciu strednych Skol v KoSiciach a okoli je tu aj najvacsi pocet
Skolskych zariadeni. Okrem Skolskych stravovacich zariadeni, kde prevazuju Skolské jeddlne
a interndtne Skolské jeddlne je priamo v meste KoSice dvandst domovov mladeze. Tri su
samostatné pravne subjekty a zvy$né domovy mlddeZe su sucastou $kol. Svojou kapacitou
a vytazenost'ou zodpovedaji potrebdm regionu.

Stravovacie a ubytovacie zariadenie pri SOUP Medzev — napriek nedostato¢nej vytazenosti
tychto zariadeni je potrebné ich ponechat’, nakol’ko si to vyZaduje Specifickost’ tohto regiénu/
K Skolskym zariadeniam v regiéne patria aj Skoly v prirode, ktoré sa nachdadzaji v Kysaku
a Vy$nom Medzeve. SVP v Medzeve bola k 31.8.2006 vyradend zo siete .

Zmeny v sieti Skolskych stravovacich zariadeni v nadvéznosti na racionaliza¢né zmeny
Pri presune SOU pol'nohospodarskeho Kosice Barca do priestorov SOU stavebné,
Kuku¢inova budd mat’ Ziaci SOUP moznost’ ziskat’ ubytovanie a stravovanie priamo v aredli
SOU stavebného, na Kukuc¢inovej ulici v KoSiciach.

Vyradenie vydajnej $kolskej kuchyne pri ZSS odevnej a textilna, Textilna 1, Kosice zo
siete Skol a Skolskych zariadeni.

V stvislosti s vyradenim ZSS Odevna a textilnd zo siete ddjde k zaniku opodstatnenosti
existencie vydajne stravy pri ZSS odevnej a textilnej, nakol’ko stravovanie Ziakov zabezpe&i
Skolska jedélen pri Zdruzenej Skole na Gemerskej ulici v KoSiciach.

Siicasny stav vo vydajni stravy ZSS Odevnd a textilnd:
_Pocet vydanych hlavnych jedél za I. polrok roku 2006 celkom - 3 570
z toho Ziaci - 629

Pocet zamestnancov - 2 /zamestnanci Skoly, ktori na 0,5 tvédzok vydéavaju stravu/
Prepocitany pocet zamestnancov - 0,5
Kapacita jeddlne -100
Priemerny pocet stravnikov 15 — Ziaci

25 — zamestnancov Skoly

Stravu dovozom zabezpecuje SOU stavebné, Kukucinova 43, KoSice

Na zdklade tejto skutoGnosti zriadovatel' pisomne poziada MS SR o zmenu v sieti $kol
a Skolskych zariadeni.

Pri presune Ziakov SOU A. Stodolu do priestorov SOU hutnickeho bude Ziakom po
prestahovani do Sace zabezpedené stravovanie vo vydajni stravy pri SOU hutnickom
a ubytovanie v Domove mladeZe pri SOU hutnickom v Kogiciach — Saci.

Stredné odborné uéiliste hutnicke v Koiciach — Saci nemalo vlastné stravovacie zariadenie
a stravu doteraz zabezpecovala stikromna firma Gastrometal.

Sucastou Skoly je domov mlddeze, ktory je povinny zabezpecCovat ubytovanym ziakom
celodennu stravu v zmysle vyhlasky ¢. 196/1994 Z. z. o domovoch mlddeZe.

Vzhladom k tomu, Ze firma Gastrometal avizovala ukoncenie svojej ¢innosti v dohl’adne;j
dobe, nevyhnutnym rieSenim v tomto pripade bolo zriadenie vydajne stravy vo vhodnych
priestoroch Skoly.

Dovoz stravy pre Ziakov ubytovanych v domove mlddeZe a zamestnancov S$koly zabezpeci
vlastnym motorovym vozidlom ind Skola v zriadovatel'skej pdsobnosti KSK - SOU
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stavebné na Kukucinovej ulici, ktord tymto spdsobom doddva stravu aj pre Zdruzenu strednu
Skolu textilnu a odevnu v KoSiciach.

Strava bude cenovo vyhodnejSia ako od sikromnej firmy a uvedené rieSenie bude v stcasnosti
vyhodnejSie aj ako zriadenie Skolskej kuchyne a Skolskej jedalne pri SOU Hutnickom
vzhl'adom na skuto¢nost’, Ze v tejto Skole neexistovala kuchyna, t.j. jej zriadenie by bolo
finanéne velmi ndro¢né. Skolskd jeddlet pri SOU stavebnom si zdroveii zlepsi svoju
vytaZenost, ktord sa premietne do prispevku zriad’ovatel’a na pocet odvarenych jedal.

7.7.6 Zaver

. racionalizacné opatrenia v KoSiciach sa dotknu 7 §kol

. v ddsledku racionalizécie sa uvol'nia 3 Skolské objekty

. zrusi sa duplicita odborov na Skolach

. zlepsi sa materidlno- technické vybavenie $kol

. naplni sa kapacita skol

. zniZi sa pocet pedagogickych a nepedagogickych zamestnancov

. zlepsi sa odbornost’ vo vyucovani

. presunom sa zlepsia sa podmienky pre realizaciu VVP

. presunom sa vyrieSia problémy so stravovanim a vyu¢ovanim telesnej vychovy
. odstrania sa problémy s nedostatkom financif pri prevadzkovani dotknutych $kol
. zjednodusi sa systém informovanosti o odboroch na Skolach

. zniZia sa prevadzkové naklady
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8. Zaver racionalizacie strednych Skol v zriad’ovatel’skej posobnosti KSK

a)

b)

d)
e)

g)

racionalizdciou sledujeme:

naplnenie kapacity $kol, ktoré si v zriad'ovatel'skej pdsobnosti KSK

sustredenie rovnakych odborov, ktoré st vyu¢ované na Skoldch v blizkom regione
usporu v pocte pedagogickych a nepedagogickych zamestnancov z dovodov
presunov $kol do novych objektov, kde sa bude prevadzat’ priprava v rovnakych
odboroch (odstranenie duplicity)

zniZenie prevadzkovych nakladov $kol

vyuZzivanie objektov, ktoré su majetkom KSK

lepsie vyuzitie Specializécie ucitel'ov

lepSie vyuzitie dielni

racionalizdcia sa dotkne v jednotlivych regiénoch tychto $kol:

Spissko-novomestsky region - SPS drevirska SNV, Spojend $kola, MarkuSovsk4
cesta 2 SNV, SOU stavebné SNV, SPS SNV.

Spolu 4 Skoly

Rozinavsky region - SPS stavebna Roznava, SZS Roziiava, SOU Rozhava.

Spolu 3 Skoly.

Michalovsky region - SPS Michalovce, SPS elektrotechnickd Michalovce, SOU
stavebné Michalovce, SOU strojarske Michalovce, SPOS Michalovce.

Spolu 5 8kol.

KoSicky region - SOU Aurela Stodolu Kosice, SOU hutnicke KoSice - Saca, SOU
polnohospodirske KoSice - Barca, SOU stavebné, Kukucéinova KosSice,
SOU stavebné, Ostrovského, Kosice, ZSS odevnej a textilnej KoSice,
7SS Gemerska Kogice.

Spolu 7 $kol.

V celom kraji sa racionalizacia dotkne 19 §kol

v dbsledku racionalizdcie sa uvol'nia priestory 4 Skolskych objektov v zriad’ovatel'skej
posobnosti KSK (v I. etape), 2 vydajne jedal

zrusi sa prendjom v 2 cirkevnych objektoch

predpokladdme pokles poc¢tu pedagogickych zamestnancov cca o 20 osdb, z dovodov
presunu $kol (hlavne v odbornych predmetoch)

predpokladdme pokles poctu nepedagogickych zamestnancov o cca 36 o0s0b,
z dévodov zmeny sidla skoly (hlavne technicko - hospodarskych zamestnancov)
racionalizdciou sa zlep$i vyucovanie telesnej vychovy a odbornych predmetov
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9. Zhrnutie ekonomickych uspor z racionalizacie v ramci KSK

Predpokladané dspory z racionalizicie uvddzame na zdklade predpokladaného prebytku poctu
pedagogickych a nepedagogickych zamestnancov, ktoré su priamo imerné poctom Ziakov na
jednotlivych odboroch resp. poctom Ziakov jednotlivych §kol v suvislosti s uvedenim
racionalizacnych navrhov do praxe. VySka predpokladanych mzdovych uspor je odvedena od
priemernych platov pedagogickych a nepedagogickych zamestnancov vratane poistnych
fondov. Oblast’ predpokladanych prevadzkovych dspor viazeme na ndklady, ktoré v dosledku
presunov $kol vyrazne poklesnu respektive odpadnu. Ide o kirenie a tidrZzbu a ngjom.

V nasledujicom tabulkovom prehl'ade uvddzame predpokladané miniméalne mzdové tspory
vritane poistnych fondov vyplyvajice z racionalizicie $kol v zriad'ovatel'skej pdsobnosti
Kosického samospravneho kraja za rok 2008:

Tab. ¢.1
pedagogicki a nepedagogicki zamestnanci pocet zamestnancov mzdova uspora
predpoklad v roku 2008 v Sk
predpoklad
pocet pedagogickych zamestnancov 20 6745125
pocet nepedagogickych zamestnancov 36 7 510 583
spolu 56 14 255 708

Celkova mzdova dspora v roku 2008 vychadza z predpokladanych 6 % narastov priemernych
platov pedagogickych a nepedagogickych pracovnikov, ktoré uvadzame v nasledujicom
tabul’kovom prehl'ade ¢.2. K 31.12.2005 priemerna mzda u pedagogického pracovnika Cinila
hodnotu 17 486,- Sk a u nepedagogického 10 817,- Sk /vykaz Skol MS SR 1-04/. Ku diu
30.6.2006 priemernd mzda pedagogického zamestnanca ¢inila hodnotu 18 356,- Sk /vykaz
Skol MS SR 1-04/.

V roku 2007 mzdovu usporu z racionalizicie nepredpokladdame nakolko ddjde k vyrovnaniu
zavazkov organizdcii na odstupnom pre prebytoCnych pracovnikov v zmysle platnej
legislativy a kolektivnej zmluvy vysSieho stupna.

Tab. ¢.2 tab. v Sk
zamestnanec v Skolstve predpokadany vyvoj priemerného platu v Sk
2005 2006 2007 2008
pedagogicky zamestnanec 17 486 18 535 19 647 20 826
nepedagogicky zamestnanec 10817 11 466 12154 12 883

/vykaz Skol MS SR 1-04/

Celkovi predpokladani prevddzkovd tdsporu za obdobie od 1.9.2007 do 31.12.2008
uvddzame v nasledujicom tabul’kovom prehl'ade :

Tab. ¢.3 tab. v Sk
pravny subjekt polozka predpoklad 2007 predpoklad 2008
Skoly kirenie 2185000 6 662 000
najom 470 000 1340 972
udrzba 425 000 1 325 000
spolu 3 080 000 9 327 972
/adaje Skol/

Pri urCeni prevadzkovej tspory vychddzame z tuctovnych podkladov §kdl a to z dosiahnutych
skutocnosti v nakladovej oblasti za rok 2005 navySené o 5 % medzirocny nérast cien.
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Celkové predpokladané ndklady na stahovanie predstavuji sumu 2 525 000,- Sk. Stahovanie
zahffia presun potrebného kabinetného nabytku, u¢ebnych pomocok, triedneho vybavenia,
archivu, dielenského vybavenia, laboratorii, Internetu a pod.

Celkové predpokladané investicné ndklady suvisiace s pripravou podmienok na umiestnenie
§kol do novych priestorov predstavuji sumu 6 740 000,- Sk.

Zhodnotenie:

V pripade uskuto¢nenia uvedenych ndvrhov apri splneni predpokladov konStatujeme, Ze
uspora z racionalizdcie v Case od 1.9.2007 do 31.12.2008 ¢ini hodnotu 17,4 mil. Sk. Naklady,
ktoré je potrebné vynaloZit' v roku 2007 na uvedenie racionalizacnych zdmerov do praxe €inia
34,7 % z celkovej ocakdvanej uspory v case od 1.9.2007 do 31.12.2008. Navratnost’
ndkladov spojenych so stahovanim a dpravou priestorov odhadujeme v termine do
30.04.2008.

10. Prehlad o ¢erpani beznych vydavkov v roku 2005 (Priloha ¢.14)

11. Postupnost’ krokov pri racionaliza¢nych opatreniach na Skolach so zriad’ovatel’skou
posobnost’'ou KSK

September 2006
= prerokovanie racionalizacnych krokov vedenim KSK, Skolskou komisiou, izemnou
Skolskou radou, riaditeI'mi $kol, prislusnou skolskou samospravou
= {prava materidlu pre rokovanie zastupiteI'stva KSK
= dpravy planov vykonov - ndvrhy na pocty novoprijatych Ziakov Skoldm pre Sk.r.
2007/2008
= stavebné Upravy v objektoch - ndvrh

December 2006
= prerokovanie racionaliza¢nych krokov zastupitel'stvom KSK
= predlozenie dokumenticie na schvdlenie v ,skratenom legislativnom konani"
Ministerstvu Skolstva SR
= vypovedanie ndjomnych zmliv — ndjom cirkevnych objektov (SNV, Roznava)

Janudr - jun 2007
= stavebné Upravy v objektoch

Jiin 2007
= priprava na presun S$kol do novych objektov (presun ped. dokumentécie,
inventarov Skol)
= odovzdanie povodne uzivanych objektov - cirkvi, sprave majetku
= realizdcia presunu

September 2007
= zahdjenie prevadzky v novych objektoch
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ZAVER

Transformdcia vzdeldvania od roku 2003 vstupuje do novej etapy. Decentralizicia
kompetencii v oblasti vzdeldvania a pripravy sa presunula z ndrodnej tirovne na samospravu
vysSich dzemnych celkov. Je oddvodnend predovsetkym poziadavkou na flexibilitu, ktord
predchddzajici systém uz nemohol uspokojivo zabezpecovat’. Decentralizcia sa uzko dotyka
zvysenia relevancie odborného vzdeldvania voci potrebdm zamestnavatel'ov, rozhodovania
o Struktdre vzdeldvania voci potrebdm zamestndvatel'ov, ale i o decentralizdcii finan¢nych
prostriedkov a pod. Charakterizovand je adaptdciou systému vzdeldvania na poziadavky
meniaceho sa socidlno-ekonomického systému. Tyka sa vnutornej logiky vzdeldavacieho
systému a jeho vztahu k systému zamestnanosti. V pripade strednych odbornych ucilist, ich
riadenia, je potrebné citlivo reagovat na poZiadavku vytvorenia a zavedenia efektivne]
komunikicie medzi vzdeldvanim a redlnostou uplatnenia na trhu prace. Ocakdva sa i zmena
postojov a aktivit tych institicii, ktoré st uz tradi¢ne spité so vzdeldvanim a zamestnanost'ou.
Zaujem o Stidium na SOU je dlhodobo nizky. Nenaplneny pldan vykonov je hlavne
v odboroch so zameranim na textil aodevy, stavebné odbory a odbory strojarske. Je
paradoxné, Ze absolventi strojarskych a stavebnych odborov su v si¢asnosti najviac Ziadani na
trhu prace. Na druhej strane zdujem o Stidium podstatne prevySuje kapacitné moZznosti Skol
v odboroch Studijnych so zameranim na elektrotechniku a sluzby. V dosledku dlhodobého
nezdujmu niektoré odbory zanikaju. Racionalizdcia siete je neodkladnd a kazdy zameSkany
Skolsky rok moze sposobit’ neefektivne vynakladanie Casti finanénych prostriedkov, u tych
$kol a skolskych zariadeni, ktoré maju nenaplnené kapacity a dlhodobo zdpasia s nedostatkom
ziakov. Ekonomické tspory vyplyvajuice z racionalizdcie vyznamnou mierou podporia rozvoj
Skol. Normativ stanoveny Ministerstvom Skolstva Slovenskej republiky nezohladiuje
ekonomickd ndroc¢nost hlavne vo vyucovani odborného vycviku jednotlivych odborov.
Demograficky pokles v poéte ziakov ako aj orienticia Ziakov na SOS a Gymndzia, aj napriek
slabym vyulovacim vysledkom na ZS, tento stav len prehlbuje. Problematika SOU,
nenaplnenost’ §kol, nedostatok financovania $kol na zdklade normativu na ziaka je obzvlast
citlivou zélezitostou v oblastiach s vysokou nezamestnanostou a v oblastiach s vysokou
romskou populdciou. Tieto oblasti, Specifikd v rdmci kraja, je potrebné zo strany zriad'ovatel’a
dofinancovat’, a udrzat’ SOU aj napriek nizkemu poctu Ziakov na Skoldch. Osobitni pozornost’
je potrebné venovat’ Ziakom, ktori pokracuji v §tddiu na uéilistiach (Ziaci s neukon&enou ZS).
Jednd sa prevaZzne o Ziakov romskej ndrodnosti, ktori patria medzi socidlne znevyhodnenu
skupinu populdcie. V tychto oblastiach povazujeme za nevyhnutné vytvorenie elokovanych
tried ucilist, ako aj zavedenie novych odborov na Skoldch, odborov, ktoré by boli pre
romskych Ziakov atraktivne.

Uvedent problematiku je potrebné rieit’ aj v prepojeni na ZS, lebo podl'a nasho ndzoru je
jedinec vo veku stredoskoldka t'azko ovplyvnitel'ny. RieSenie problematiky racionalizicie
siete musi prebiehat’ v tizkej spolupréci s riaditeI'mi zainteresovanych $kol, podnikatelskej
a zamestnavatel'skej sféry. Bez koordindcie tychto zloZiek kazdy pokus o racionaliziciu je
odsudeny na zanik.

Odbor skolstva Uradu Kogického samospriavneho kraja pldnuje pripravit’ koncepciu $kol
v zriad'ovatel'skej pdsobnosti v zdvislosti od stratégie danej ministerstvom Skolstva, tpravy
legislativnych podmienok a internych podmienok v rdmci kraja.

V koncepcii  Skolstva KoSického samospravneho kraja pldnujeme okrem samotného
vychovno-vzdeldvacieho procesu, vzdeldvania managementov $kol, d’alSieho vzdeldvania
pedagégov a hospodarenia s majetkom v sprave $kol a Skolskych zariadeni rieSit’ aj problémy
$kol, s ktorymi sa spdjaju Specifikd (socidlny pohl'ad, vysokd nezamestnanost’, znevyhodnené
prostredie, malopodnetné prostredie a pod.), ¢im umoZnime tymto Skoldm s regiondlnymi
Specifikami nad’alej v Skolskej sieti plne fungovat'.
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POUZITE ZDROIJE:
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10.

11.
12.

13.

Vykaz§kdl 7 - 01 (MS SR)
Vykaz§kdl 8 - 01 (MS SR)
Vykaz §kdl 25 - 01 (MS SR)
Vykaz §kdl 17 - 01 (MS SR)
Vykaz §kol 18 - 01 (MS SR)
Vykaz §kol 19 - 01 (MS SR)

Vykaz §kdl ~ 3a - 01 (MS SR)

Vekovi $truktira obyvatel'stva Kosického kraja k 31.12.2001 Statisticky trad, Krajskd
sprava v KoSiciach

Prognéza vyvoja zakladnych a strednych §kol (vratane $pecidlnych), UIPS, Bratislava
2005

Koncepcia rozvoja vychovy a vzdeldvania a Narodny program vychovy a vzdeldvania
v Slovenskej republike - projekt ,,Milénium*, Bratislava, MS SR 2000

Statistickd ro¢enka Skolstva SR, Bratislava, UIPS 2002, 2003, 2004, 2005.

Prognéza vyvoja obyvatel'stva v SR do roku 2025. Bratislava, Statisticky trad SR,
oktober 2002.

www.minedu.sk (internetova stranka Ministerstva Skolstva SR)
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POUZITE SKRATKY:

G
SOS
SPS
SZS
7SS
CZSS
SPOS
SOu
Um. k.
DM
ST
SIS
cvC
szC
SvP
UIPS
MS SR
SaSz
HSaO
SSI
STS
PMS
KSU
Usv
SV

gymnéazium

strednéd odborna Skola

strednd priemyselna Skola

strednd zdravotnicka Skola

zdruzend strednd Skola

cirkevnd zdruzena strednd Skola
strednd pol'nohospodarska Skola
stredné odborné uciliste

umeleckd Skola

domov mlddeze

Skolska jedalen

Stitna jazykova Skola

centrum vol'ného ¢asu

stredisko zdujmovej ¢innosti

Skola v prirode

ustav informdcii a progndz Skolstva
Ministerstvo Skolstva Slovenskej republiky
Skoly a $kolské zariadenia

Hotelové sluzby a obchod

Stétna $kolskd in§pekcia

Strednd technicka Skola

Pomaturitné Stddium

Krajsky Skolsky urad

Uplné stredné vzdelanie (s maturitou)
Stredné vzdelanie (s vyuénym listom)
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