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Participatívne naplnenie platformy dotvorsa.sk 

 1. Popis projektu  
 
Cieľom projektu je vytvorenie jednotného prístupu k bohatej ponuke aktivít/podujatí 
neformálneho vzdelávania - je to aj jedným z opatrení aktuálne platnej regionálnej 
Koncepcie rozvoja práce s mládežou na území KSK na roky 2021 - 2025. Takáto 
platforma doteraz v KSK chýbala a bola vytvorená Radou mládeže Košického kraja 
(ďalej len “RMKK”). 
 
Pri tvorbe regionálnej Koncepcie rozvoja práce s mládežou na území KSK na roky 2021-
2025 sa v roku 2020 okrem online prieskumu realizovali aj fokusové skupiny so 
stredoškolákmi v rámci jednotlivých okresov Košického kraja - z týchto stretnutí 
vyplynula potreba jednotnej online platformy, ktorá by obsahovala komplexnú ponuku 
aktivít a podujatí neformálneho vzdelávania na jednom mieste. Stredoškoláci sa vyjadrili, 
že hoci sa toho vo veľkých mestách deje celkom dosť, častokrát sa o mnohých 
podujatiach a aktivitách ani nedozvedia, lebo informácie o nich sú zdieľané na rôznych 
platformách. Hoci je webová platforma vytvorená už od januára 2022, nie je na nej 

dostatočný počet organizácií pracujúcich s mládežou (ďalej len “organizácie”), a teda ani 
aktivít - to KSK vníma ako probémovú situáciu a chce to čo najskôr zmeniť. 
 
Hlavná náplň projektu: 
Letné mesiace júl a august 2023 chceme využiť na komunikáciu s organizáciami s 
cieľom oboznámiť ich s danou platformou a naučiť ich ju používať - zároveň bude úlohou 
získať od týchto organizácií spätnú väzbu k platforme v zmysle jej využitia a dosiahnutia 
čo najvyššej intuitívnosti používania. Následne po naplnení platformy organizáciami a 
ponukou ich aktivít plánujeme v mesiacoch september - október uskutočniť online 
prieskum na stredných školách a taktiež budeme realizovať menšie fokusové skupiny so 
stredoškolákmi s cieľom zistiť, o aké aktivity majú najväčší záujem a ako vnímajú danú 
platformu (čo oceňujú, prípadne čo by vylepšili). 
 
 

 2. Začiatok projektu: júl 2023  
Koniec projektu: november 2023 

 3. Fázy projektu (včítane časovej osi): 

Júl 2023 – prípravná fáza: 

- prvé pracovné stretnutie so zadávateľom projektu na upresnenie cieľov projektu, 

- rozdelenie rolí v rámci jednotlivých fáz projektu medzi zadávateľom a KP, 
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- koordinačné pracovné stretnutie s tvorcom platformy – RMKK za účelom zladenia 
jednotlivých fáz projektu,  

- konzultovanie úrovne rozpracovania projektového rámca, analýzy návrhu 
participatívneho procesu, navrhnutie systému monitoringu, 

- rozdelenie projektu do jednotlivých fáz, 

- oslovenie prvých organizácií. 

August 2023: 

- pokračovanie v oslovovaní ďalších organizácií (zistenie, či majú organizácie kapacitu 
nahadzovať si údaje samé a získať feedback k používaniu platformy s následnou 
implementáciou vylepšení získaných od oslovených organizácií), 

- samostatne prebehne aj hromadné online stretnutie so zástupcami kultúrnych 
organizácií, ktorí tiež realizujú aktivity neformálneho charakteru pre žiakov 
základných a stredných škôl, ale doteraz neexistovala jednotná platforma, kde by o 
svojich aktivitách mohli informovať, 

- tvorba dotazníka pre stredoškolákov - o aké aktivity majú mladí záujem resp. čo im 
chýba nielen na platforme (primárne budeme vychádzať z obsahu platformy, (otázky 
budú konzultované s tímom KP, zadávateľom/odborným garantom, expertom 
participácie a PF), 

- koordinačné pracovné stretnutie s tvorcom platformy – RMKK. 

September – október 2023: 

- zasielanie dotazníkov na SŠ prostredníctvom programu Edupage – 09.- 21.09.2023, 

- vyhodnotenie dotazníkového prieskumu, pozn.: deadline na vyhodnotenie 
dotazníkov je 07.10.2023 (veríme, že 2 týždne budú postačovať, nakoľko bude 
dotazník obsahovať aj otvorené otázky, ktoré bude potrebné vyhodnocovať 
kvalitatívne), 

- interná analýza výsledkov v rámci realizačného tímu (koordinátori KP, 
zadávateľ/odborný expert a expert participácie), 

- koordinačné pracovné stretnutie s tvorcom platformy – RMKK, 

- plánovanie fokusových skupín a vytvorenie harmonogramu (zadávateľ projektu 
plánuje osloviť zástupcov školských parlamentov župných stredných škôl – realizácia 
fokusových skupín môže prebehnúť v online alebo prezenčnej forme – bude to 
závisieť od aktuálnych podmienok a odozvy škôl), 
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- počet realizovaných fokusových skupín: 4-5 (1 fokusová skupina s maximálne 10 
žiakmi, pričom 1 žiak/škola) – termín: október 2023 

- vyhodnotenie výsledkov fokusových skupín. 

Október - november 2023: 

- koordinačné pracovné stretnutie s tvorcom platformy – RMKK (posunutie informácií 
na zapracovanie do platformy), 

- zapracovanie výstupov z fokusových skupín do platformy dotvorsa.sk, 

- posunutie výsledkov dotazníkového prieskumu organizáciám, aby mali možnosť 
zamerať obsah svojich aktivít potrebám mladých ľudí, 

- finálna správa z participatívneho procesu, 

- vypracovanie výsledného protokolu so spracovaním získaných dát, 

- odprezentovanie danej platformy na podujatí Správna voľba povolania. 

 4. Výstupy:  

 ➔ Výstup 1: zápisnice zo stretnutí s organizáciami a stredoškolákmi v rámci 
fokusových skupín (v prípade online stretnutí videozáznam/ fotozáznam) 

 ➔ Výstup 2: dáta od študentov SŠ – výsledky dotazníkového prieskumu a 
fokusových skupín 

 ➔ Výstup 3: protokol – výsledný koncepčný materiál spracovania získaných dát 
 

 

 5. Výsledky:  
Hlavným výsledkom projektu je vytvorenie jednotnej živej online platformy, ktorú budú 
poznať organizácie pracujúce s mládežou, školy a školské zariadenia a najmä samotní 
žiaci základných a stredných škôl. Rozdiel, ktorý očakávame, by sa mal prejaviť v 
dostupnosti informácií, čo doteraz veľmi nefungovalo. Mladí ľudia nebudú odkázaní na 
posunutie informácie od učiteľa či riaditeľa školy, ale budú si môcť sami podľa záujmu 
vyhľadávať podujatia na 1 webovej stránke. Zároveň vytvoríme spoločný priestor, kde sa 
môžu organizácie prezentovať a vzájomne inšpirovať (prípadne networkovať). 
Systematicky uchopíme prácu s mládežou a podporíme tak synergiu medzi formálnym a 
neformálnym vzdelávaním, čo je jedna zo strategických priorít aktuálne platnej 
Koncepcie rozvoja práce s mládežou na území KSK na roky 2021-2025. 
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 6. Plán monitorovania a evaluácia 
 

6.a Logika: 

 

Aktivita Výstup Výsledok 

1. Dotazníkový prieskum 1.1. Dotazník, protokol 
spracovaných dát 

Kvantitatívny zber dát za 
účelom zmapovanie 
prioritných potrieb 
stredoškolákov v oblasti 
neformálneho vzdelávania.  

2. Stretnutia s 
organizáciami 

2.1. prezenčná listina, 
fotodokumentácia, zápisnica 
zo stretnutí (v prípade online 
stretnutia videozáznam) 

Zistenie, či majú organizácie 
kapacitu nahadzovať si údaje 
na platformu samé a získať 
feedback k používaniu 
platformy s následnou 
implementáciou vylepšení  

3. Fokusové skupiny so 
študentmi 

3.1. prezenčná listina (v 
prípade online stretnutia 
videozáznam), 
fotodokumentácia, zápisnica 
zo stretnutí 

Zistenie, o aké aktivity majú 
najväčší záujem a ako 
vnímajú danú platformu (čo 
oceňujú, prípadne čo by 
vylepšili) 

4. Odprezentovanie 
platformy na podujatí 
Správna voľba 
povolania 

4.1. Prezenčná listina z 
podujatia 

Propagácia platformy pred 
riaditeľmi a výchovnými 
poradcami základných a 
stredných škôl 

 
 

 

6.b Indikátory: 

 

Aktivita 1. Dotazník Indikátory Cieľ Zdroj dát 

1.1. Dotazník 
 

Počet 
respondentov  
 
 

Min. 1500 odpovedí  
 
 
 

Databáza odpovedí 
Databáza Edupage 
Doteraz zaslaný 
dotazník na 66 
stredných škôl a 
školských zariadení 

1.2.  Dodanie všetkých 
výstupov 

1x databáza 
1x analýza odpovedí 

Databáza odpovedí 
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1.3.  Kvalita dodaných 
výstupov (z pozície 
zadávateľa) 

Výstupy budú dodané 
v požadovanej kvalite 
a bude možné na ich 
základe zlepšiť 
funkcionalitu 
platformy 

Zápisnice z 
pracovných stretnutí 

1.4.  Miera zapojenia 
účastníkov do 
procesu 

4-5 focusových 
skupín po 10 žiakov – 
50 zapojených 
študentov 

Projektový rámec 
popisujúci mieru 
zapojenia študentov 
do aktivít projektu, 
Prezenčná listina, 
zápisnica zo stretnutia 
(prípadne 
videozáznam) 

Aktivita 2. Stretnutia s 
organizáciami 

Indikátory Cieľ Zdroj dát 

2.1.  Počet oslovených 
organizácií  

30 - Min. 25 nových 
organizácií 
zapojených do 
platformy 

Projektový rámec, 
Prezenčná listina, 
zápisnica zo stretnutia 
(prípadne 
videozáznam) 

2.2.  Spokojnosť 
zapojených 
organizácií 

30 zapojených 
organizácií, ktorí budú 
spolupracovať, 
aktívne prispievať do 
platformy 

evaluačný dotazník 

2.3.  Dodanie všetkých 
výstupov 

Min 5 zápisníc z 
pracovných stretnutí 

Zápisnica, prezenčné 
listiny 

2.4.  Kvalita dodaných 
výstupov 

Veľmi dobrá Zápisnice z 
pracovných stretnutí 

2.5.  Miera zapojenia 
účastníkov do 
procesu 

Min 25 
novozapojených 
organizácií 

Zápisy z pracovných 
stretnutí 
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Aktivita 3. 
Odprezentovanie 
platform na podujatí 
Správna voľba 
povolania 

Indikátory Cieľ Zdroj dát 

Odprezentovanie 
platformy na podujatí 
Správna voľba 
povolania 

3 – 4 podujatia v 
Košickom kraji 
1 vstup na každom 
podujatí 

3 – 4 vstupy Fotodokumentácia 

Projektové riadenie Indikátory Cieľ Zdroj dát 

3.1. Dĺžka projektových 
fází 

4 mesiace Projektový rámec, 
zápisnice z 
pracovných strenutí, 
prezenčné listiny 

3.2. Výstupy boli 
dodané v 
požadovanej kvalite 

Do 4 mesiacov Projektový rámec 

3.3. Náklady Občerstvenie 
focusových skupín 
(300 eur) 

Projektový rámec 

 
 

 

 7. Cieľové skupiny pre konzultáciu a zber dát 
Cieľovou skupinou sú v 1. fáze samotné organizácie pracujúce s mládežou na území 
Košického kraja, ktoré hrajú kľúčovú rolu pri naplnení platformy dotvorsa.sk.  
 
Nemenej dôležitou cieľovou skupinou sú žiaci stredných škôl (hoci si myslíme, že daná 
platforma bude využívaná aj žiakmi základných škôl, prípadne aj žiakmi vysokých škôl, 
keďže práca s mládežou sa týka ľudí do 30 rokov) – avšak nakoľko KSK je 
zriaďovateľom stredných škôl, v rámci dotazníkového prieskumu a fokusových skupín sa 
zameriame najmä na stredoškolákov (oslovíme ale aj žiakov 8-ročných gymnázií, aby 
sme mali zástupcov vekovej kategórie 10 – 14 rokov). 
 
Treťou cieľovou skupinou v rámci propagácie platformy sú riaditelia a výchovní 
poradcovia základných a stredných škôl, ktorých chceme informovať o platforme a 
motivovať ich k jej používaniu. 
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 8. Pravidlá 
 

Do dotazníkového prieskumu budú zapojené všetky stredné školy v zriaďovateľskej 
pôsobnosti KSK. Dotazník bude distribuovaný formou platformy Edupage, ktorý majú k 
dispozícii všetky školy. Na základe dlhodobých profesionálnych vzťahov zadávateľa s 
riaditeľmi stredných škôl nepredpokladáme neochotu škôl sa do projektu zapojiť. 

Dotazník bude distribuovaný rozvnomerne, bez výnimiek zamerania škôl a okresov. Do 
fokusových skupín budú vyberaní žiaci zo školských parlamentov (ale nie je to 
nevyhnutná podmienka) na základe odporúčaní pedagógov a riaditeľov stredných škôl.  

Všetky fázy pripravovaného projektu búdú uverejňované na webovom sídle Košického 
samosprávneho kraja za účelom informovanosti a zabezpečenia transparentnosti 
projektu. Každé pracovné stretnutie bude podchytené zápisom a fotodokumentáciou (v 
prípade online stretnutia videozáznamom – videozáznamy však budú slúžiť iba na účely 
spracovania údajov – nebudú zverejňované). 

 9. Rozpočet a jeho kapitoly 
 
- Administrácia dotazníka – bez nákladov (prostredníctvom emailu a EduPage) 

- Príprava dotazníka – expert participácie (DoVP z rozpočtu projektu) a odborný expert 
(DoPČ z rozpočtu projektu) 

- 4 – 5 fokusových skupín: 300 eur (zabezpečenie občerstvenia pre účastníkov 
fokusových skupín, avšak len v prípade prezenčnej formy) 

- Priestory – bez nákladov, projekt ráta s tým, že sa stretnutia s organizáciami budú 
konať vo vlastných priestoroch daných organizácií, fokusové skupiny so stredoškolákmi 
sa budú organizovať v priestoroch škôl alebo v online priestore a v prípade 
odprezentovania platformy na podujatí Správna voľba povolania tiež bez nákladov 
(prebieha v priestoroch škôl). 

 10. Projektový tím a zdroje  

 10.1. Vlastník projektu: Mgr. Natália Vince, Odbor školstva, vedúca oddelenia 
riadenia a rozvoja školstva 

Email: natalia.vince@vucke.sk; 055 7268 258 

 10.2. Komu eskalovať:  

Ing. Barbora Kováčová, Odbor regionálneho rozvoja, vedúca referátu 
regionálneho rozvoja;  
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Mgr. Natália Vince, Odbor školstva, vedúca oddelenia riadenia a rozvoja školstva 

 10.3. Projektový tím a funkcie: 
(kto koordinuje, zodpovedá, podporuje, konzultuje)?  

Mgr. Iveta Urbanová – koordinátor participácie – junior, 
iveta.urbanova@vucke.sk, 055 6196 659 
Ing. Tünde Erényi – koordinátor participácie – senior, tunde.erenyi@vucke.sk, 
055 6196 664 
Ing. Jana Mesárošová – koordinátor participácie – junior, 
jana.mesarosova@vucke.sk, 055 6196 665 
 
Úlohy KP: koordinácia aktivít projektového zámeru, dohliadanie na časový 
harmonogram, zodpovednosť za administratívu projektu a implementáciu aktivít, 
hodnotenie a monitoring projektu, 

Mgr. Natália Vince – zadávateľ projektového zámeru, odborný garant 
projektového zámeru, 

Úlohy zadávateľa: koordinácia a komunikácia so školami a školskými 
zariadeniami, odborné dohliadanie na implementáciu projektu vo fáze tvorby 
dotazníka, vo fáze výberu metód pre fokusové skupiny 

 10.4. Odhadované pridelenie ľudských zdrojov: počet úväzkov 

Tím koordinátorov participácie: 3 funkčné miesta (2x junior, 1x senior) 

Zadávateľ projektu: 1x 

 10.5. Očakávané externé ľudské zdroje a ich úloha:  

Expert participácie (Mgr. Martin Boršč) - senior: 1x, zodpovedný za vypracovanie 
dotazníka pre žiakov stredných škôl, expert bude prítomný na stretnutiach s 
organizáciami a tiež na fokusových skupinách so stredoškolákmi. Rovnako tak 
bude prítomný pri vyhodnocovaní a prezentovaní výsledkov participatívneho 
procesu. 

 11. Požadované nástroje 
 

Plánovanie projektového zámeru bude využívať nasledujúce e-nástroje: MS Teams, 

Miro, Google disk, google forms, slido, email, Edupage (školy). 

Metódami participatívneho procesu budú dotazník, fokusové skupiny, rozhovor 
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 12. Plán pre komunikáciu 
 

Projekt bude komunikovaný prostredníctvom webového sídla Košického samosprávneho 
kraja a prostredníctvom sociálnej siete. Projekt ráta s prezentáciou na podujatí Správna 
voľba povolania, kde sú pozvaní riaditelia a výchovní poradcovia základných a stredných 
škôl. Ide o podujatie, na ktorom sa prezentujú stredné školy pre žiakov končiacich 
ročníkov základných škôl. Na tomto podujatí budú prezentovaná platforma dotvorsa. 
S organizáciami sa bude aktívne komunikovať už od konca júla 2023 do konca augusta 
2023. 
So školami sa bude aktívne komunikovať od septembra 2023, a to v rámci rozoslania 
dotazníkov a tiež naplánovania a realizácie fokusových skupín.  
Forma komunikácie: telefonicky, emailom, osobne – prostredníctvom experta 
participácie, v prípade online stretnutí využijeme MS Teams. 
 
 

 13. Účel projektu  
 

Cieľom projektu je vytvorenie jednotného prístupu k bohatej ponuke aktivít/podujatí 
neformálneho vzdelávania - je to aj jedným z opatrení aktuálne platnej regionálnej 
Koncepcie rozvoja práce s mládežou na území KSK na roky 2021 - 2025. Takáto 
platforma doteraz v KSK chýbala a hoci bola vytvorená Radou mládeže Košického kraja 
(ďalej len “RMKK”), je na nej len 5 organizácií, čo nie je postačujúce pre jej funkčnosť. 
 

Hlavným výsledkom projektu je vytvorenie jednotnej online platformy, ktorú budú poznať 
organizácie pracujúce s mládežou, školy a školské zariadenia a najmä samotní žiaci 
základných a stredných škôl. Rozdiel, ktorý očakávame, by sa mal prejaviť v dostupnosti 
informácií, čo doteraz veľmi nefungovalo. Mladí ľudia nebudú odkázaní na posunutie 
informácie od učiteľa či riaditeľa školy, ale budú si môcť sami podľa záujmu vyhľadávať 
podujatia na 1 webovej stránke. Zároveň vytvoríme spoločný priestor, kde sa môžu 
organizácie prezentovať a vzájomne inšpirovať (prípadne networkovať). Systematicky 
uchopíme prácu s mládežou a podporíme tak synergiu medzi formálnym a neformálnym 
vzdelávaním, čo je jedna zo strategických priorít aktuálne platnej Koncepcie rozvoja 
práce s mládežou na území KSK na roky 2021-2025. 
 
 

 14. Ako definujete úspech projektu 
 

 14.1. Hmatateľný úspech:  kvantifikovateľný/merateľný (splnenie/odovzdávanie výstupov, 
výsledkov, účasť obyvateľov, zlepšenie kvality/služieb) 

-  zvýšenie počtu organizácií na platforme dotvorsa.sk na minimálne 30 
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- vypracovaný dotazník administrovaný medzi všetky SŠ minimálne v zriaďovateľskej 
pôsobnosti KSK 
- analýza dát získaných dotazníkovým prieskumom 
- účasť 50 stredoškolákov v rámci fokusových skupín 
- účasť na podujatí Správna voľba povolania, kde odprezentujeme platformu dotvorsa.sk 

 

 14.2. Nehmatateľný úspech: 

- podpora synergie medzi formálnym a neformálnym vzdelávaním, 

- zvýšenie povedomia o akvtivitách organizácií pracujúcich s mládežou na území KSK 

- zvýšenie zapájania sa mládeže do aktivít a podujatí neformálneho charakteru 

 

 15. Obmedzenia  
 

Možným obmedzením/rizikom je dovolenkové obdobie, ktoré môže skomplikovať 
naplnenie harmonogramu s organizáciami. V prípade ostatných fáz – dotazníkový 
prieskum, fokusové skupiny a prezentácia platformy neočakávame nijaké obmedzenia 
vzhľadom na to, že vyššie uvedené aktivity budú realizované v rámci riadneho 
vyučovacieho času. Analýza dát bude prebiehať v mesiacoch september – október (v 
závislosti od počtu odpovedí bude možno potrebná pomoc pri vyhodnocovaní 
otvorených otázok). 
Projekt neráta so zmenami v rámci personálneho zabezpečenia implementácie aktivít 
projektu. Finančné prostriedky na DoPČ zadávateľa a DoVP externého experta 
participácie sú súčasťou rozpočtu NP Parti II. 
Finančné prostriedky z paušálu projektu budú vynaložené na: občerstvenie pre 
účastníkov fokusových skupín len v prípade prezenčných stretnutí. S prenájmom 
priestoru sa neráta vzhľadom na to, že sa využijú priestory župných škôl, prípadne 
online priestor. 
 
 

 16. Vylúčenie z projektu 
Tento projektový rámec sa netýka tvorby novej Koncepcie rozvoja práce s mládežou na 
území KSK, nakolko zatiaľ máme platnú koncepciu do roku 2025. Výstupy 
dotazníkového prieskumu však budú môcť byť využité ako podklad pre tvorbu novej 
koncepcie v roku 2024. 
 
 

 17. Riziká 
 Potenciálnymi rizikami sú: 



Projektový rámec Participatívne naplnenie platform dotvorsa.sk    

     

Od: Mgr. Natália Vince, Odbor školstva, vedúca oddelenia riadenia a rozvoja školstva 

 

1. Riziko nedodržania časového harmonogramu a jednotlivých fáz projektu – riziko bude 
eliminované rozdelením zodpovedností v rámci tímu koordinátorov participácie a 
zadávateľa. Všetky administratívne a organizačné úlohy budú zaznamenané v zápisoch 
zo stretnutí a zachytené taktiež na internej komunikačnej platforme Teams, kde bude 
zriadený kanál určený pre potreby projektu. Termíny stretnutí budú starostlivo 
konzultované so zadávateľom a riaditeľmi stredných školách. 

2. Priveľké množstvo odpovedí v rámci otvorených otázok – riziko bude eliminované 
dobrovoľnosťou otvorenej otázky, na ktorú nebude musieť odpovedať každý, no napriek 
tomu nám to pomôže vytvoriť si istý doplňujúci obraz (zvyšné otázky budú uzatvorené 
alebo polozatvorené). 

 

 
 
Prílohy: 
Súčasťou projektového rámca sú nasledujúce prílohy, ktoré budú vyplnené a odovzdané v priebehu projektu.  

 1. Správa k ukončeniu projektu  

 2. Evaluačná správa (externý evaluátor, prípadne interný) 

 3. Podporné podklady/dokumenty 

 4. Zmluvy potrebné pre vybavenie projektu 

 5. Podporné mapové podklady  

 6. Mapa stakeholderov projektu (tabuľka) 

 

 

Dátum 

Podpis 
Projektový manažer 
 

 

 

Dátum 

Podpis Vlastník projektu 
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