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REGIONALNA INOVACNY EKOSYSTEM KSK

Subjekty verejnej spravy
1. Kosicky samospravny kraj

Hlavnym cielom KoSického samospravneho kraja (KSK) je zvysit' inovacnu vykonnost’ a
regionalnu konkurencieschopnost’, a tym zabezpecovat’ zlepSovanie podmienok pre zivot a
pracu obyvatel'ov na danom uzemi. Realizuje aktivity zamerané na celé spektrum oblasti, od
hospodarskej cez socidlnu, legislativnu, koncepénli a realizacnu. Aktivity regiondlneho
rozvoja zabezpecuje Odbor regionalneho rozvoja, Uzemného planovania a zivotného
prostredia, ktoré tiez zabezpeCuje vypracovanie, plnenie a vyhodnocovanie Programu
hospodarskeho a socidlneho rozvoja KoSického samospravneho kraja a inych strategickych
dokumentov, medzi ktoré patri i Regiondlna inova¢na stratégia. Odbor aktivne sleduje
rozvojové, technologické a biznis prilezitosti a trendy vo vybranych oblastiach ekonomiky
a socialnej agendy v Europe a vo svete.

Medzi kl'aicové aktivity KSK v oblasti regionalneho inova¢ného rozvoja do roku 2020 patria:
1. vypracovanie, koordinacia plnenia a vyhodnocovanie Programu hospodarskeho
a socialneho rozvoja KSK, Regiondlnej integrovanej uzemnej stratégie, Regionalnej
inovacnej stratégie KSK,
2. vypracovanie a plnenie stratégii a rozvojovych planov,
3. stadie uskutocnitel’nosti v kI'i€ovych oblastiach hosp. a socialneho zaujmu,
4. hladanie investicnych prileZitosti a komunikdcia s domdcimi a zahraniénymi
investormi,
5. podpora klastrov technologickych a inovaénych platforiem, EZUS,
6. podpora start-upov a inova¢nych voucherov,
7. prevadzkovanie inovativnych centier odborného vzdelavania,
8. podpora kl'icovych inova¢nych klastrov a klastrovych iniciativ,
9. vypracovanie odbornych stanovisk a pripomienok k jednotlivym politikdm a zamerov,
ktoré ovplyvnia rozvoj kraja,
10. navrh a podpora implementacie kIic¢ovych rozvojovych projektov v kraji,
11. vytvéranie a rozvijanie spoluprace s verejnym, sukromnym a akademickym sektorom,
12. sledovanie a vyhodnotenie prilezitosti a trendov v oblasti ekonomiky a socialne
agendy na tirovni SR, EU a OECD.
http://web.vucke.sk

1. Mesto KoSice

Vizia Mesta KoSice v oblasti podpory podnikania a inovacii je vybudovat moderné mesto
s vysokokvalifikovanou pracovnou silou, s vysokym inovaénym a kreativnym potencialom
koncentrovanom v inova¢nom distrikte/okrsku Kosic, vid’. nasledujuci obrazok.


http://web.vucke.sk/sk/samosprava/urad/organizacna-struktura/orrpaip.html
http://web.vucke.sk/sk/samosprava/urad/organizacna-struktura/orrpaip.html
http://web.vucke.sk/
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Obr. 35 Inovacny distrikt v meste KoSice

Zdroj: vilastné spracovanie

Mesto preto vytvara priaznivé podmienky na podporu podnikania, a to najméd vytvaranim
prepojeni a kontaktov na dostupné klastre, obchodni komoru, vyskumné organizacie a iné
podporné inovacné inStitlicie. Aktivity regiondlneho rozvoja zabezpeCuje oddelenie
strategického rozvoja, ktoré tiez zabezpeluje spracovanie stratégie regionalneho rozvoja
a vypracovanie programov hospodarskeho rozvoja a socialneho rozvoja. V maji 2015 bol
aktualizovany aj Program rozvoja mesta KoSice 2015 — 2020, ktory predstavuje zékladny
dokument v zmysle zdkona o podpore regiondlneho rozvoja pre Cerpanie finanénych
prostriedkov strukturalnych fondov pre roky 2014 — 2020.

Mesto KosSice pripravilo vroku 2015 publikdciu ,,Guide to investment in KoSice* na
pritiahnutie novych investorov do mesta a okolia.

http://www.kosice.sk



http://www.kosice.sk/
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Univerzity

Kosice st vyznamnym univerzitnym a vysokoskolskym vzdelavacim a vyskumnym centrom.
V Kosickom kraji sa nachadzaju 3 univerzity (Technickd univerzita - 9 fakult, Univerzita
P.J.Safarika — 5 fakalt a Univerzita veterinarnej mediciny) a jedna stkromna vysoka kola
neuniverzitného charakteru (Vysoka skola bezpe¢nostného manazérstva). Zastipené su tu aj
fakulty niektorych dalSich vysokych $kél so sidlom mimo Kosic (Podnikovohospodarska
fakulta Ekonomickej univerzity v Bratislave, Teologicka fakulta Katolickej univerzity v
Ruzomberku).

2. Technicka univerzita v KoSiciach

Technickd univerzita v KoSiciach (TUKE) so sidlom v KoSiciach je verejnd vysoka Skola
univerzitného typu so silnou orientaciou na vyskum a vyvoj. Dnes ma TU v KoSiciach devit’
fakult a okolo 16 tisic Studentov, okolo 700 doktorandov, pracuje na nej takmer 900
pedagdgov a rovnaky pocet vyskumnych a technicko-hospodarskych pracovnikov. Technicka
univerzita v KoSiciach pokryva Siroké spektrum potrieb vzdeldvania nielen pre region
vychodného Slovenska, ale v mnohych technickych odboroch je jedinym centrom vedy,
vyskumu a vzdelavania nielen na Slovensku, ale aj v stredoeurépskom priestore. Uzko
spolupracuje s inymi univerzitami a s priemyselnym zazemim vychodoslovenského regionu 1
celého stredoeurdpskeho regionu.

Je poprednou technickou univerzitou na narodnej a uznavanou technickou univerzitou na
medzinarodnej urovni, rozvija vedecké poznanie a na zaklade vlastnych povodnych vysledkov
a poskytuje excelentné vzdelavanie vo vSetkych troch stupnioch vysokoskolského studia a
celozivotného vzdeldvania. Svojim vyskumom sa snazi napiiat’ odakavané potreby priemyslu,
regionu a spolocnosti.

Fakulty:

Fakulta banictva, ekoldgie, riadenia a geotechnologii.
Hutnicka fakulta.

Strojnicka fakulta.

Fakulta elektrotechniky a informatiky.

Stavebna fakulta.

Ekonomicka fakulta,

Fakulta vyrobnych technologii.

Fakulta umeni.

Letecka fakulta.

CoNoOR~WNE

Skladba a pocet tvorivych pracovnikov

Vedecku a umelecku ¢innost’ vykonavaju na TUKE ucitelia a vedecko-vyskumni pracovnici.
Skladba a pocty zamestnancov na fakultach a pracoviskach TUKE su uvedené v tab. 14
(prepocitany stav k 31.12. 2013).
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Tab. 14 Prepoditané pocty ucitelov a vyskumnych zamestnancov s vysokoskolskym vzdelanim podla faklt.

Priemerny prepocitany pocet za rok 2013

Fakulta Vyskumni zamestnanci
Utitelia s VS vzdelanim Spolu
FBERG 1191 27,5 146,6
HF 77,9 10,9 88,8
SjF 132,6 27,7 160,3
FEI 149,0 15,9 164,9
SvF 68,5 5,0 73,5
FVT 69,2 10,0 79,2
EkF 50,3 8,2 58,5
FU 34,5 2,5 37,0
LE 55,9 7,9 63,8
Spolu 757,0 115,6 872,6
R TUKE 51,0 3,9 54,9
Spolu TUKE 808,0 119,5 927,5

Zdroj: Vyrocna sprava o ¢innosti Technickej univerzity v KoSiciach

Vyskum

Rozvoj vzdelavania, vyskumu a vyvoja na univerzite bol aj v roku 2013 vyznamne podporeny
zo zdrojov Strukturdlnych fondov dotovanych Eurdpskou komisiou. Na univerzite sa
realizovalo 55 projektov podporenych v celkovej vyske sumou 194,2 mil. EUR. Technicka
univerzita v KoSiciach sa na spolufinancovani tychto projektov podiel'a sumou takmer 6 mil.
EUR c¢o tvori 5% spoluti¢ast’ na finanénom prispevku.

Najvyznamnej$im celouniverzitnym projektom TUKE koordinovanom v roku 2013 bol
projekt ,,Univerzitny vedecky park TECHNICOM pre inovaéné aplikdcie s podporou
znalostnych technologii, v skratke UVP TECHNICOM s celkovymi vydavkami takmer 42
mil. €, v ktorom okrem TUKE ako hlavného partnera figuruji aj Univerzita Pavla Jozefa
Safarika a PreSovska univerzita v PreSove na poziciach partnerov. TUKE je prostrednictvom
Strojarskej a Hutnickej fakulty partnerom v dalSich dvoch projektoch univerzitnych
vedeckych parkov.

Velmi tspeSne sa vroku 2013 uviedli projekty aplikovaného vyskumu spracované na
fakultach univerzity, ktoré boli podporené sumou v celkovej vyske 16,3 mil. EUR.

Granty

Tab. 15 Podiel fakalt TUKE na prostriedkoch ziskanych v roku 2013 na rieSenie projektov z domacich
a zahrani¢nych zdrojov (tdaje uvadzané v EUR)
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Zdroj: Vyrocna sprava o ¢innosti Technickej univerzity v KoSiciach

Na obr. 36 je uvedené porovnanie mnozstva dotacii na domace a zahrani¢né granty v roku
2013 na jednotlivych fakultach a pracoviskach TUKE.
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Obr. 36 Porovnanie mnozstva dotacii na domace a zahrani¢né granty v roku 2013 na jednotlivych fakultach
a pracoviskach TUKE

Zdroj: Vyrocna sprava o ¢innosti Technickej univerzity v KoSiciac

http://www.tuke.sk

1. Univerzita P.J.Safarika

Univerzita Pavla Jozefa Safarika v Kogiciach (d’alej len ,,Univerzita®) patri k vyznamnym a
uznavanym vzdelavacim a vedeckym ustanovizniam nielen v Slovenskej republike, ale aj vo
vyspelej Europe.

V sucCasnom obdobi mé univerzita fakulty lekarsku, prirodovedecku, pravnickt, fakultu
verejnej spravy a filozoficku fakultu, ktoré pripravuju lekarov, odbornikov z prirodovednych
disciplin, matematiky a informatiky, ucitel'ov, pravnikov, odbornikov pre oblast’ verejnej
spravy, filozofie, jazykov, psycholdgie a socidlnej prace. Absolventi tejto druhej najstarSej
klasickej slovenskej univerzity majua dobrii povest doma i v zahrani¢i. Jej sucastou su aj
univerzitné pracoviskd. Na univerzite sa realizuju vSetky tri stupne vysokoskolského
vzdelavania, t.j. bakalarske, magisterské, resp. doktorské a doktorandské stadium.


http://www.tuke.sk/

Regiondlna inovacnd stratégia KoSického kraja 2016+

Hlavnym poslanim Univerzity je poskytovat’ trojstupiiové vysokoskolské vzdelavanie na
zéklade najnovSich vedeckych poznatkov v Sirokom medzinarodnom kontexte, podla
europskych trendov v tejto oblasti, Boloiiskej deklaracie a d’alSich dokumentov. Univerzita
poskytuje sluzby verejnosti Sirenim poznania prostrednictvom vyskumu a vyvoja, podporou
regiondlnych a narodnych aktivit a umoznenim d’alSieho vzdeldvania obCanov. Univerzita
poskytuje vzdelavanie na zaklade tvorivého vedeckého badania. Hlavnym cielom v oblasti
vedy a vyskumu je prispdsobit univerzitu poziadavkam vnatorného a medzinarodného
prostredia.

Univerzita predpoklada ucast’ v d’alSich eurdpskych aktivitdich zameranych na hodnotenie
kvality vzdelavania, vzajomné porovnavanie Studijnych programov a d’alSie.

Kvalifika¢na Struktira
V roku 2013 na UPJS poésobilo celkovo 823 tvorivych zamestnancov. Z toho bolo 693
vysokoskolskych ucitel'ov a 130 vyskumnych pracovnikov.

Oblast’ vedy, vyskumu, inovacii a umeleckej ¢innosti

V rokoch 2013 bolo na UPJS implementovanych 21 projektov z Eurdpskeho fondu
regionalneho rozvoja v Operaénom programe Vyskum a vyvoj (prioritnd os Podpora vyskumu
a vyvoja). Celkova vySka NFP tychto projektov predstavuje sumu 82 654 269,45 €.

Projekty podporované z domacich grantovych schém
V roku 2013 sa na UPJS riesilo 181 projektov podporenych z domacich grantovych schém, z
toho 174 bolo vyskumnych projektov a 7 ostatnych projektov v Struktire:

Vyskumné projekty:

1. 115 projektov VEGA, z toho 24 so zaciatkom rieSenia v roku 2013 (aspesnost’ 51 %);

2. 19 projektov KEGA, z toho 7 so zaciatkom rieSenia v r. 2013 (tispesnost’ 33 %);

3. 33 projektov APVV VV (24 — veducich riesitelov z UPJS a 9 — spoluriesitelia z
UPJS), z toho 9 so zadiatkom riesenia v roku 2013 (aspesnost’ 52 %);

4. 5 projektov APVV typu ,,Podpora 'udského potencialu v oblasti vyskumu a vyvoja a
popularizacia vedy* (LPP), (5 — vedtcich riesitefov z UPJS a 0 — spoluriesitelia z
UPJS), z toho Ziaden so za&iatkom riesenia v roku 2013;

5. 2 iné projekty, z toho 1 so zaciatkom rieSenia v roku 2013.

Ostatné projekty:

1. 4 projekty APVV typu bilateralnej spoluprace, z toho 1 so zaciatkom rieSenia v roku
2013;

2. 3 iné projekty so zaciatkom rieSenia v roku 2013.

Projekty podporované zo zahrani¢nych grantovych schém
V roku 2013 sa riesilo 25 projektov podporenych zo zahraniénych grantovych schém:

1. 6 projektov bolo financovanych Eurdpskou komisiou (rdmcové projekty), z toho 1 so
zaCiatkom rieSenia v roku 2013 - projekt CELIM s celkovym financovanim vo vyske 2
613 937 € (vroku 2013 — 1 699 059 €);
d’alSich 13 vyskumnych projektov, z toho ziaden so zaciatkom rieSenia v 1.2013;

3. 6 ostatnych zahrani¢nych projektov - iného ako vyskumného charakteru, z toho 2 so

zaCiatkom rieSenia v roku 2013.

N



Regiondlna inovacnd stratégia KoSického kraja 2016+

Na rieSenie zahraniénych vyskumnych projektov a ostatnych zahraniénych projektov v roku
2013 ziskali zamestnanci UPJS sttazivou formou finanéné prostriedky v celkovej vyske 2
342 tis. €, z toho na rieSenie zahrani¢nych vyskumnych projektov 1 895 tis. €. Priemerna
suma ziskanych finanénych prostriedkov zo zahrani¢nych grantov na jedného tvorivého
zamestnanca UPJS predstavuje viac ako 2 845 €.

Medzinarodné vedeckovyskumné aktivity

V roku 2013 sa UPJS zapojila do eurdpskeho vyskumného priestoru formou ziskania
medzinarodnych vedeckych projektov. Tieto sa realizovali v rdmci medzivladnych dohod, v
ramci medzinarodnych projektov a na zdklade medzinarodnych alebo medziuniverzitnych
zmlav. Prirodovedecka fakulta UPJS sa podielala na $tyroch rozsiahlych
vedeckovyskumnych projektoch financovanych na zdklade medzivladnych dohdd.

Jej zamestnanci spolupracovali so Spojenym ustavom jadrového vyskumu v Dubne (Rusko),
so Svajéiarskym centrom CERN a tvorivi zamestnanci viacerych ustavov spolupracovali s
European XFEL GmbH a DESY (Deutsches Elektronen-Synchrotron) Hamburg v Nemecku
na vyvoji unikatneho zariadenia XFEL (X-ray Free Electron La-ser) pre vyskum §truktary
latok. Projekt XFEL patri k najprestiznejiim projektom EU v konkurenénom prostredi
svetovej vedy.

Vedecko-vyskumné projekty v trvani od jedného do piatich rokov s medzinarodnou par-
ticipaciou boli v roku 2013 rie$ené na Prirodovedeckej fakulte UPJS, Lekarskej fakulte UPJS,
Filozofickej fakulte UPJS a Fakulte verejnej spravy UPJS. Financovanie projektov bolo zo
zdrojov EU — zo 7. Ramcového programu a ESF a zo zdrojov MS SR — hlavne z APVV. Maly
podiel predstavovali financie, ziskané z inych zahraniénych grantovych zdrojov, napriklad z
Medzinarodného vySehradského fondu a cast’ financii bola z VEGA a KEGA. Partnermi v
projektoch boli prevazne institucie v eurdpskych krajinach.

Medzinarodna vedecko-vyskumna spolupraca na zaklade medzindrodnych alebo
medziuniverzitnych zmlav sa v roku 2013 realizovala na Lekarskej fakulte UPJS a na
Prirodovedeckej fakulte UPJS. Na Lekarskej fakulte UPJS pokracovalo z predchadzajuceho
obdobia vietkych 12 projektov na Ustave verejného zdravotnictva v spolupraci s Univerzitou
v Groningene v Holandsku. Zmluvna spolupracu s Univerzitou v Uppsale a Univerzitou v
Gotlande, vo Svédsku a VUT, Ustavom elektrotechnologie v Brne, CR zacala Prirodovedecka
fakulta UPJS.

http://www.upjs.sk

1. Univerzita veterinarskeho lekarstva a farmacie v KoSiciach

Univerzita veterinarskeho lekarstva a farmacie v KoSiciach, zriadend ako Vysokéd skola
veterindrska, je jedinou inStitiiciou svojho druhu pre univerzitné pregradualne, gradualne a
postgradualne veterindrske vzdeldvanie v Slovenskej republike.

V' sucasnosti poskytuje vzdelanie v akreditovanych S$tudijnych programoch kynoldgia,
bezpe€nost’ krmiv a potravin, vztah ¢lovek — zviera a jeho vyuZzitie v canisterapii a
hipoterapii, vSeobecné veterinarske lekarstvo, hygiena potravin, farmacia, trh a kvalita
potravin a produk¢né zdravie zvierat a ochrana zivotného prostredia.

Univerzita je dobre vybavend; mé operacné saly, cviebne, vySetrovne, ustajiovacie priestory
a dalSie. Klinickd ¢innost’ na klinikdch je 24 hod. Univerzita méa niekol’ko klinik: Klinika
koni, Klinika prezivavcov, Klinika oSipanych, Klinika malych zvierat a Klinika vtactva a


http://www.upjs.sk/
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exotickych a volne Zzijicich zvierat. Univerzita ma taktiez morfologicky, chemicky a
farmaceuticky pavilon a niekol’ko d’alsich katedier.

Za dobra povazuje spolupracu s veterinarnymi inStituciami a vedeckymi pracoviskami SAV
so sidlom v KoSiciach a Bratislave, predovSetkym s Neuroimunologickym ustavom SAV v
Bratislave, Ustavom fyzioldgie hospodarskych zvierat SAV v Kogiciach, Parazitologickym
ustavom SAV v Kosiciach, Virologickym ustavom SAV v Bratislave a Instititom vzdelavania
veterinarnych lekarov v Kogiciach. Univerzita uzko spolupracuje so Statnou veterinarnou a
potravinovou spravou Slovenskej republiky a Komorou veterindrnych lekérov Slovenskej
republiky. Na trovni $tatnej spravy a samospravy univerzita spolupracuje s Krajskym uradom
v Kosiciach, Kosickym samospravnym krajom a mestskymi ¢astami Tahanovce a Kogice-
Sever.

http://www.uvm.sk

Ustavy SAV

Slovenska akadémia vied je zastupend svojimi vynikajicimi pracoviskami alokovanymi v
Kosiciach:

Ustav materialového vyskumu

Ustav experimentilnej fyziky

Ustav geotechniky

Neurobiologicky tstav

Parazitologicky ustav

Ustav fyziolégie hospodarskych zvierat

Spolocenskovedny ustav

NoookrwnpE

Ustav materialového vyskumu

Ustav materialového vyskumu SAV (UMV SAV) sa stal jednym z veducich institGtov
strednej Eurdpy v oblasti praSkovych technoldgii/materidlov, nano-materidlov a kompozitov s
keramickou matricou pocas jeho 55-rocnej existencie.

Vedecka orientacia UMV SAV (84 zamestnancov, z toho 3 profesori, 5 DrSc., 33 PhD.) je
zamerand na rozvoj a skuSanie novych materidlov (fyzikdlne a mechanické vlastnosti,
deformacia a charakteristika lomu rozlicnych materialov pri nizkych, izbovych a vysokych
teplotach) a novych technologii s aplikaciou v doprave, energetike, informatike atd’.

Vedecké oddelenia

Oddelenie mikroStruktiury a mechanickych vlastnosti oceli.

Oddelenie mikrostruktirneho inzinierstva oceli.

Oddelenie difaznych a transformaénych procesov v kovovych systémoch.
Oddelenie praskovej metalurgie Zeleza.

Oddelenie nanostruktirnych materidlov.

Oddelenie elektrokeramiky.

Oddelenie konstrukénej keramiky.

NogakrwnpE

Hlavné oblasti vyskumu:
8. Progresivne ocele.
9. Progresivne praskové technologie/materialy.


http://www.uvm.sk/
http://www.imr.saske.sk/sk/39-40/konstrukcna_a_funkcna_keramika/progresivne_ocele
http://www.imr.saske.sk/sk/39-41/vyskumna_cinnost/moderne_praskove_technologie/materialy
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10. Nanostruktarne materialy.
11. Konstruk¢na a funkéna keramika.

Progresivne ocele

Aktivity v oblasti progresivnych oceli (Oddelenie mikroStruktiry a mechanickych vlastnosti
oceli, Oddelenie mikrostruktirneho inzinierstva oceli a Oddelenie difiznych a
transformacénych procesov v kovovych systémoch) sa zameriavaju na vyskum tvorby a vyvoja
mikroStruktiry oceli pocas tepelného a tepelno-deformacného spracovania. Cielom je
analyzovat a definovat vplyv mikrostruktiry a chemického zlozenia na pevnostné,
deformacné a lomové vlastnosti, vratane predikcie zivotnosti a spolahlivosti oceli pri roznych
pracovnych podmienkach.

http://www.imrnov.saske.sk

Ustav experimentilnej fyziky

V ramci budovania vedeckej zakladne SAV vznikol 1.1.1969 aj Ustav experimentalnej fyziky
SAV v Kosiciach, aby sa tak vytvorila moznost' zapojit' do fyzikdlneho badania v SirSom
meradle aj tvorivy I'udsky potencial vychodného Slovenska. V priebehu uplynulych rokov sa
v spolupraci s fyzikalnymi katedrami Prirodovedeckej fakulty UPJS podarilo vybudovat’ a
vyprofilovat’ Ustav tak, Ze sa dnes cielavedome orientuje na fyziku magnetickych javov,
fyziku kovov, fyziku nizkych a supernizkych teplot, subjadrovu fyziku, kozmicka fyziku a
biofyziku. Svojou vyskumnou tematikou ustav vhodne a ucelne dopliiuje vyskumny program
ostatnych fyzikalnych pracovisk na Slovensku, priCom véc¢sina vyskumnych tém je pre ustav
$pecificka a riesi sa na Slovensku len v Kogiciach. Ustav je zamerany na zakladny vyskum v
oblasti fyzikalnych vied (vo fyzike kondenzovanych latok, subjadrovej fyzike, kozmickej
fyzike a biofyzike), ako aj vo vybranych oblastiach chemickych vied, biologickych vied a
nanotechnologie. Z hladiska Struktiry mé tustav 7 vedeckych oddeleni a 3 vedecké
laboratoria.

Jeho su¢astou st vedecké utvary
Oddelenie biofyziky.
Oddelenie fyziky kovov.
Oddelenie fyziky nizkych teplot.
Oddelenie kozmickej fyziky a detaSované pracovisko na Lomnickom Stite.
Oddelenie fyziky magnetickych javov.
Oddelenie subjadrovej fyziky.
Oddelenie teoretickej fyziky.
Laboratérium experimentalnej chemickej fyziky.
Laboratorium materialovej fyziky.
10 Laboratérium nanomaterialov a aplikovaného magnetizmu.
http://uef.saske.sk

CoNR~ LN E

Ustav geotechniky

Ustav geotechniky Slovenskej akadémie vied je podla zriad’ovacej listiny Predsednictva SAV
zo dna 19.12.2002 vedeckou organizaciou s prispevkovou formou hospodarenia. Utav
geotechniky SAV je svojim zameranim na oblasti zakladného a aplikovaného vyskumu
rozpojovania hornin, upravy nerastnych surovin a odpadov, mechanochémie, mineralnych


http://www.imr.saske.sk/sk/39-42/konstrukcna_a_funkcna_keramika/nanostrukturne_materialy
http://www.imr.saske.sk/sk/39-43/vyskumna_cinnost/konstrukcna_a_funkcna_keramika
http://www.imrnov.saske.sk/
http://uef.saske.sk/obf/
http://uef.saske.sk/ofk/
http://uef.saske.sk/ofnt/
http://uef.saske.sk/okf/
http://uef.saske.sk/ofmj/
http://uef.saske.sk/osf/
http://uef.saske.sk/otf/
http://uef.saske.sk/lechf/
http://uef.saske.sk/lmf/
http://uef.saske.sk/lnam/
http://uef.saske.sk/
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biotechnologii a ochrany zivotného prostredia suvisiaceho s banskou ¢innost’ou vynimocny a
svojho druhu jediny na Slovensku.

Odborna ¢innost’ tstavu je v sucastnosti orientovana na:

1.  zékladny vyskum dejov v oblasti kontinudlneho porusovania horninového masivu a
skiimania stability podzemnych diel a objektov, transportu energie a hmoty v procese
dezintegracie horniny; zékladny vyskum zakonitosti tvorby tuhych disperzii a
modifikacie ich  vlastnosti  fyzikdlnymi, = mechanickymi, chemickymi a
biotechnologickymi postupmi; kvalitativne a kvantitativne hodnotenie interakcii faz pri
tvorbe disperznych ststav a pri ich Sireni v pracovnom a zivotnom prostredi,

1.  wvyuzitie teoretickych poznatkov z uvedenych oblasti na rozpracovanie principov
Spickovych technolégii v oblastiach: rozpojovania hornin, komplexného spracovania
nerastnych surovin, monitorovania vybranych zloziek zivotného a pracovného
prostredia a enviromentalnych, chemickych a geologickych zmien na skladkach
odpadov s ciel'om ekologickej revitalizacie,

2.  poskytovanie poradenskych a expertiznych sluzieb, ktoré stvisia s hlavnou ¢innost’ou

ustavu,

vedecku vychovu v zmysle v§eobecne platnych pravnych predpisov,

4.  publikaciu vysledkov vedeckovyskumnej Ccinnosti prostrednictvom periodickej a
neperiodickej tlace. Vydavanie periodickej a neperiodickej tlace sa riadi uzneseniami
Predsednictva SAV.

http://www.saske.sk/UGT

w

Neurobiologicky tstav

Neurobiologicky ustav SAV je vyskumné pracovisko orientované na vyskum akutnych
neurodegenerativnych onemocneni nervového systému stavovcov. K hlavnym témam patria
mozgovo-cievne poruchy ako jedny z najzavaznejSich ochoreni nervového systému u l'udi.
Projekty si zamerané hlavne na Stidium mechanizmov poskodenia nervového systému
spOsobeného i1schémiou (nedostatoéné krvné zasobenie) alebo traumou (poranenie). Cielom
experimentadlnych ~ Stddii je  znizenie  dosledkov  poSkodenia  prostrednictvom
neuroprotektivnych latok, neurotransplantécii a za vyuzitia regeneracnej kapacity CNS.
http://www.neurobiology.sk

Parazitologicky ustav

Parazitologicky (predtym Helmintologicky) ustav SAV je jedinym pracoviskom na
Slovensku, ktoré komplexne skiima parazity a nimi vyvolavané ochorenia l'udi, zvierat a
rastlin so Sirokou medzindrodnou spolupracou a uplathovanim modernych molekulovo-
biologickych postupov. Vedecké vysledky tustavu maju charakter prevazne zékladného
vyskumu, v mensej miere strategického aplikovaného vyskumu. Ziskané poznatky od r. 1953
vyznamne obohatili parazitologiu v celosvetovom i regiondlnom rozsahu. Vyznam a
originalitu poznatkov dokumentuje ich publikovanie vo svetovych parazitologickych
periodikach a monografidch, udelenie prestiznych medzindrodnych oceneni, ucast’ zastupcov
ustavu vo vyboroch organov svetovych a eurdpskych parazitologickych spolo¢nosti a iné
domace i medzinarodné uznania.

http://www.saske.sk/pau/iaps.htm



http://www.saske.sk/UGT
http://www.neurobiology.sk/
http://www.saske.sk/pau/iaps.htm
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Ustav fyziolégie hospodarskych zvierat

Ustav bol zaloZzeny v roku 1964 ako Oddelenie fyziologie hospodarskych zvierat na Ustave
experimentalnej bioldgie a stal sa samostatnym ustavom SAV v roku 1969. Za svoju
dlhoro¢nu historiu sa vyprofiloval na jediné pracovisko Slovenskej akadémie vied zdkladného
vyskumu na Slovensku, ktoré sa zaoberd fyzioldégiou hospodarskych zvierat. Vyskum je
zamerany hlavne na komplexny vyskum fyziologie traviaceho traktu z interdisciplinarneho
pohl'adu na réznych trovniach, od molekulérnej cez bunkovu az ku systémovej, s dérazom na
molekuldrnu diagnostiku komenzalnej mikroflory vo vztahu ku zdravotne nezavadnym
potravinam, ochrane zdravia zvierat a I'udi a fyziologické regulacie makroorganizmu.
http://www.saske.sk/ufhz

Spolocenskovedny ustav

Ide o etablované vedecko-vyskumné pracovisko so zameranim na interdisciplinarny vyskum
etnickych vzt'ahov, najmi na problematiku mensin a socidlno-psychologicky vyskum stratégii
spravania sa v narocnych situdcidch. Vyskum reaguje aj aktualne problémy spoloc¢nosti,
akymi st napr. nezamestnanost,, otazky etnickej identity, romska problematika a pod.

Ma dve oddelenia:
1. Oddelenie historie — zaobera sa vedecko-vyskumnou ¢innost'ou v oblasti slovenskych
dejin 20. storocia.
2. Oddelenie socialnej psycholdgie — pre oddelenie je taziskové dlhodobé zameranie na
rozvoj socialnej psychologie, teda systematické $tidium vzajomnych interakcii 'udi a
ich socidlneho prostredia.

Spoloéenskovedny tistav SAV vydava internetovy ¢asopis Clovek a spolo¢nost’ — Individual.
Www.svusav.sk



http://www.saske.sk/ufhz
http://www.svusav.sk/
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INSTITUCIONALNY SYSTEM PODPORUJUCI INOVACIE
A TRANSFER TECHNOLOGII

Centra excelentnosti

Centra excelentnosti predstavuju Spickové vyskumné pracoviskd, ktoré st zamerané na
konkrétne vedné oblasti alebo problematiku. Centrd vicSinou vznikaji pri vyskumnych
organizaciach, ktoré poskytuju kritickii masu poznatkov a vyskumnych pracovnikov.

1. Centra excelentnosti na TUKE

V roku 2013 sa na jednotlivych fakultich TUKE implementovali projekty siedmych centier
excelentného vyskumu s vySkou finan¢nej podpory takmer 20 mil. EUR.
Tymito centrami su:
1. Centrum informaénych a komunika¢nych technolégii pre znalostné systémy.
2. Centrum excelentného vyskumu progresivnych stavebnych konstrukcii, materialov a
technologii.
3. Centrum excelentné¢ho vyskumu ziskavania a spracovania zemskych zdrojov.
4. Centrum excelentnosti vykonovych elektronickych systémov a materialov pre ich
komponenty.
5. Centrum vyskumu riadenia technickych, environmentdlnych a humannych rizik pre
trvaly rozvoj produkcie a vyrobkov v strojarstve.
Centrum excelentnosti biomedicinskych technologii.
7. Centrum excelentnosti integrovaného vyskumu a vyuzitia progresivnych materialov a
technologii v oblasti automobilovej elektroniky.

o

Centrum informaénych a komunikaénych technolégii pre znalostné systémy

Centrum je sucastou FEI Technickej univerzity v KoSiciach. Centrum bolo excelentnym
pracoviskom vyskumu a vyvoja v oblasti podskupiny odborov vedy a techniky - Informacné
a komunikacné technoldgie, s dorazom na odbory vedy a techniky zamerané na informacné,
komunika¢né a znalostné technoldgie, pokryva vybrané oblasti riadenia, automatizacie,
elektroniky a spracovania signalov.

Poslanim centra je vo vSeobecnosti uskutociiovanie vedeckovyskumnej ¢innosti (zékladny a
aplikovany vyskum), vyvoja a transferu technoldgii ako aj disseminacia vysledkov
dosiahnutych v oblasti vedeckovyskumnej c¢innosti, v oblasti vzdelavania a v oblasti
spoluprace s priemyselnou praxou.

Centrum excelentného vyskumu progresivnych stavebnych konStrukcii, materidlov
a technologii

Jeho cinnost’ stvisi s ¢innostou laboratoria digitalneho vyskumu stavebnych konStrukcii,
materidlov atechnologii pomocou virtudlnej reality, ¢im sa dosiahlo prepojenie
experimentalneho vyskumu so simulovanim parametrov tvorby nosnych konstrukceii,
vnutorného prostredia budov, materialového a environmentalneho rieSenia, ako aj ekonomiky
a efektivnosti stavebnych konstrukceii v digitalnom prostredi.

Centrum excelentného vyskumu ziskavania a spracovania zemskych zdrojov



Regiondlna inovacnd stratégia KoSického kraja 2016+

Integrované v ramci Vyvojovo-realizacného pracoviska ziskavania a spracovania surovin
(VRP), Fakulty banictva, ekologie, riadenia a geotechnolédgii. Z hl'adiska odbornej profilacie
sa VRP sustred’'uje na problematiku ziskavania a spracovania surovin pre potreby podnikovej
praxe vSetkych inovacnych trovniach (uroven elementarneho procesu, komponentu, modulu,
agregatu a technoldgie) a v ramci celého inovacného cyklu (zékladny a aplikovany vyskum,
vyvoj, transfer a realizdcia) generovat’ a realizovat’ komercne ispe$né inovacie.

Spolo¢nym motivom vysSie ¢innosti VRP je ndvrh koncepcie Digitalneho podniku a SMART
podniku pdsobiaceho v oblasti ziskavania a spracovania surovin a jej realizacia v praxi.

Centrum excelentnosti vykonovych elektronickych systémov a materialov
Cielom bolo vybudovanie centra excelentnosti pre vyskum a vyvoj v oblasti vykonovych

elektronickych systémov a materidlov pre ich komponenty. Projekt podporoval vysokoko
kvalifikované vyskumno-vzdelavacie kolektivy, ktoré st rozdelené podla zamerania do

Specifikych cielov:
1. Vyskum a vyvoj novych perspektivnych S$truktar vykonovych polovodicovych
menicov.

2. Vyskum a implementacia novych sofistikovanych riadiacich algoritmov pre vykonové
elektronické systémy na pohybové aplikacie (meni¢ové elektrické pohony).

3. Vyskum metdd a spdsobov obmedzenia neziaduceho spitného vplyvu vykonovych
polovodicovych menicov na napdjaciu aj spotrebitel’sku siet’, vratane EMC.

4. Vyskum a vyvoj materidlov pre komponenty vykonovych elektronickych systémov.

Cielom centra bolo tiez podporit’ integraciu mladych vyskumnikov, excelentnych pracovisk a
pracovisk vyskumu a vyvoja do medzinarodnej spoluprdce v oblasti vykonovych
elektronickych systémov a materidlov pre ich komponenty. TUKE je partnerom v tomto
centre, pri¢om inicidtorom je Zilinska univerzita v Ziline.

Centrum vyskumu riadenia technickych, environmentialnych a humannych rizik pre
trvaly rozvoj produkcie a vyrobkov v strojarstve

Ciel'om projektu bolo vybudovanie excelentného pracoviska vyskumu a vyvoja, ktoré¢ umozni
zvySenie ucasti vedy a techniky na celkovom rozvoji hospodarstva, vratane budovania
vyskumnej a vyvojovej infrastruktury s podporou modernych technoldgii a materidlov a s
previazanostou na excelentné vyskumné a vyvojové kapacity v zahrani¢i.

Vystupom rieSenia projektu bola progresivna sietova vedecka a vyskumna platforma, ktord
zabezpecuje:

1. koordiniciu aktivit a zabezpecenie kvality vystupov vedeckych a vyskumnych
pracovisk, resp. laboratorii,

2. synergické a komplementarne zameranie obsahu a rozsahu vedeckych a vyskumnych
aktivit,

3. ulelnu koncentraciu kapacit, finanénych a materidlovych zdrojov pre vedecké a
vyskumné aktivity tak, aby vysledky a produkty ich rieSenia zodpovedali sti¢asnej
urovni relevantného vyskumu vo svete, a boli bazou pre zlepSenie podmienok ucasti v
ramcovych programoch EU.

Centrum excelentnosti biomedicinskych technologii


http://www.vrp.sk/
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Partnermi projektu spolufinancovaného zo zdrojov EU boli Lekarska fakulta UPJS, Technicka
univerzita, Ustav fyziolégie hospodarskych zvierat SAV a Ustav materialového vyskumu
SAV a Univerzita veterinarskeho lekarstva a farmacie (vSetci v KoSiciach). Ciel'om projektu
je vytvorenie centra excelentnosti na vyskum a vyvoj modernych biomaterialov pre klinicka
prax bolo dobudovanie infrastruktiry a inicidcia spolocného vedeckého vyskumu pracovisk.
Projekt prispiel k modernizacii a skvalitneniu pristrojového vybavenia a infrastruktiry, ¢im
sa zvySila vedecko-vyskumnd Uroven prace a poznatkového fondu v oblasti vyskumu a
aplikacie novych typov biomateridlov, ¢o nasledne prispieva k rozvoju novych technologii
a materialov, a d’alej zvysuje hospodarsky rast a konkurencieschopnost’ regionu.

Centrum excelentnosti integrovaného vyskumu a vyuZitia progresivnych materialov a
technoldgii v oblasti automobilovej elektroniky

Projekt spoc¢ival vo vybudovani infrastruktiry excelentného pracoviska zameraného na
vyskum moznosti vyuzitia integrované¢ho vyskumu a vyuzitia progresivnych materidlov a
technoldgii v oblasti automobilovej elektroniky. Centrum excelencie bolo zamerané na oblast’
materidlového vyskumu zaloZzeného na vyuziti modernych experimentdlnych metéd a
pocitacovych technologii. Vdaka realizacii projektu vzniklo excelentné pracovisko
integrujuce Spickové rieSitel'ské timy FEI TU v KoSiciach, ktoré disponuje Spi¢kovou
infraStruktirou umoziujicou tento potencial vyuzit na ziskanie a rieSenie vyznamnych
vedeckych projektov na narodnej i medzindrodnej urovni.

Centra excelentnosti na Univerzite Pavla Jozefa Safarika v KoSiciach

Centrum excelentnosti | Ustav farmakologie Lekarskej | 1. Ustav  lekérskej  biofyziky

pre individualiziciu fakulty UPJS v Kogiciach Iﬁelf"?"r?keﬂ fakulty UPJS v
e s . . oSiciach;
protinidorovej terapie 2. Neurochirurgicka klinika
(CEX INDICATE) Lekarskej fakulty UPJS v
Kosiciach a Fakultnej nemocnice
L. Pasteura v Kosiciach;
3. Neurobiologicky ustav
Slovenskej  akadémie  vied,
Kosice;
4. Vychodoslovensky onkologicky
ustav, KoSice.
Centrum fyziky vePmi | Ustav fyzikalnych vied 5. Ustav  chemickych  vied
nizkych teplét Prirodovedeckej fakulty UPJS Prirodovedeckej fakulty UPJS v
(CFNT) v Kosiciach posiciach;
Ustav experimentalnej fyziky
Slovenskej akadémie  vied,
Kosice.
Centrum pre vyskum Ustav humanitnych vied 6. Ustav  matematickych  vied

spolocenskych aspektov | Prirodovedeckej fakulty UPJS Prirodovedeckej fakulty UPJS v
. v s Kosiciach;
zdravia v Kosiciach

. . 7. Ustav socialnej mediciny
(KO_SICG Institute for Lekarskej fakulty UPJS v
Society and Health - Kogiciach;

KISH) 8. Neurologickd klinika Lekarskej


https://www.upjs.sk/vyskum/centra-excelentnosti/indicate/
https://www.upjs.sk/vyskum/centra-excelentnosti/indicate/
https://www.upjs.sk/vyskum/centra-excelentnosti/indicate/
https://www.upjs.sk/vyskum/centra-excelentnosti/indicate/
http://www.saske.sk/CLTP/index_sk.html
http://www.saske.sk/CLTP/index_sk.html
http://www.saske.sk/CLTP/index_sk.html
http://www.kish.upjs.sk/
http://www.kish.upjs.sk/
http://www.kish.upjs.sk/
http://www.kish.upjs.sk/
http://www.kish.upjs.sk/
http://www.kish.upjs.sk/
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fakulty UPJS v Kogiciach;

9. Klinika pre infekéné choroby
Lekarskej fakulty UPJS v
Kosiciach;

10.Dept of Social Medicine,
University ~ Medical  Center

Groningen, University of
Groningen, The Netherlands;
11. Transplantacné oddelenie

Fakultnej nemocnice L. Pasteura
v Kosiciach;

12.Nefrologické  a  dialyzacné
centrum Fresenius, KoSice;

13. Vychodoslovensky ustav kardio-
vaskularnych chorob, Kosice;

14. Neurologicka klinika Zelezniénej
nemocnice v KoSiciach;

15.Katedra S$pecialnej pedagogiky
Pedagogickej fakulty PreSovskej
univerzity, PreSov;

16. Spolocenskovedny ustav
Slovenskej  akadémie  vied,
Kosice.
Kompetencné centra
1. Kompeten¢né centrum znalostnych technologii pre inovacie produkénych systémov v priemysle

a sluzbach

Kompetencné centrum Startuje dlhodobu iniciativu spoluprace medzi akademickym sektorom
reprezentovanym excelentnymi vedeckymi skupinami a podnikatel'skym sektorom. Centrum
od zaciatku podporovalo medzinarodné vyskumné aktivity (napr. snahu o aktivne pdsobenie
vV Europskych technologickych platformach, medzinarodnych semindroch a konferenciach,
podporovalo zapojenie do ramcovych programov EU, vedeckych mobilit a pod.)
a anagazovalo sa tieZ v oblasti regionalneho rozvoja.

Kompetenéné centrum malo tychto partnerov: Technickd univerzita v Kosiciach, Zilinska
univerzita vZiline, PreSovskd univerzita v PreSove, ZTS VVU Kosice, a.s., T-Systems
Slovakia, s.r.o., ELCOM, s.r.o. Presov, ANTIK Telecom, s.r.o., CET SK, s.r.o., ITKON,
s.r.o., IPM SOLUTIONS, s.r.o.

Zameranie centra tvori:
1. cieleny zédkladny a aplikovany vyskum a vyvoj v oblastiach mobilnych servisnych
robotov,
umelej inteligencie,
mobilnych sieti,
multimodalnych komunika¢nych rozhrani,
dorucovania a reprezentacie znalosti,
geopriestorovych sluzieb,
manazmentu rozsiahlych informacnych systémov.

Nogokrwd
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1. Probiotech

V ramci rieSenia projektu PROBIOTECH bola na Ustave experimentalnej mediciny Lekarskej
fakulty UPJS v Kosiciach v sulade s jeho vyskumnym programom realizovana komplexna
rekonsStrukcia  vyskumnych priestorov a vybavenie novou pristrojovou technikou.
Kompetenéné centrum pre biomodulatory a vyzivové doplnky je zamerané na Spickovy
vyskum v oblasti vyuzitia probiotickych mikroorganizmov, naturadlnych bioaktivnych latok a
funk¢énych potravin v prevencii srdcovo-cievnych a nadorovych chorob, ktoré v spolupraci so
sukromnou sférou zabezpecuje vyuzitie ziskanych vysledkov v praxi.

Strategickym cielom projektu bolo podporit a zlepSit dlhodobu spolupraicu medzi
akademickymi inStitGciami a priemyslom, stimulovat’ konkurencieschopnost’ a aplikovany
priemyselny vyskum, zefektivnit' vymenu poznatkov a Sirenie novych technoldgii, vytvorit’
dostatocné mnozstvo excelentnych vedeckych vystupov a zavadzat osvedcené efektivne
postupy v oblasti riadenia vyskumu a vzdelavania.

2. Kompetenéné centrum pre vyskum a vyvoj v oblasti diagnostiky a terapie onkologickych ochoreni

Strategickym cielom kompetenc¢ného centra bolo vybudovanie S$pi¢kového medicinsko —
technologického kompetenéného centra orientovaného na onkologickil problematiku so
Specifickymi ciel'mi:
1. Vybudovanie priestorov Kompeten¢ného centra na JLF UK v Martine a vytvorenie
zékladnych stratégii vyskumu a vyvoja.
2. Vytvorenie a podpora ¢innosti parcidlnych ramien Kompeten¢ného centra.

Kompetencné centrum malo tychto partnerov:

Jesseniova lekarska fakulta UK Martine.

Ustredna vojenska nemocnica SNP v Ruzomberku.
Zilinska univerzita v Ziline.

Univerzita Pavla Jozefa Safarika v Kogiciach.
EVPU a.s, Nova Dubnica.

Konstrukta-DEFENCE, a.s.Dubnica nad Vahom.

oakrwdE

Univerzitné vedecké parky

Celkova schéma vizie vychodoslovenského inovacného partnerstva, ktoré by mohlo
zabezpeCit' dosiahnutie excelentnosti KoSického kraja vo vyskume, vyvoji a inovaciach je
znazornena na nasledujicom obrazku.
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SLOVENSKA AKADEMIA VIED
Ustav experimentainej fyziky, Ustav neurobiologie,
Ustav materidlového vyskumu, Ustav geotechniky,

Ustav materidlov a mechaniky strojov

PARTNERSKE UNIVERZITY

*TECHNICKA UNIVERZITAV l
KOSICIACH

SUNIVERZITA PAVLA JOZEFA Pripravovany
SAFARIKA VYSKUMNE CENTRUM
PROGRESIVNYCH
SUNIVERZITA VETERINARNEHO MATERIALOV PRE
LEKARSTVA A FARMACIE SUCASNE A BUDUDE

+PRFSOVSKA UNIVERTITA V PRESOVE APLIKACIE SAV Klaster IT Valley
Zakiadatel!' vs » s
SAV Kosice a dalsie

Partneri: UPJS partnerské
v Koficiach Z =
TKE v Kodiciach vyskumneé
a priemyselné
zdruzenia, verejna
sprava, financne
ustavy a komercné
firmy

Obr. 37 Schematické znazornenie prepojenia partnerov v Kosice Science City

Zdroj: A. Lavrin: Univerzitny vedecky park TECHNICOM pre inovacné aplikdcie s podporou znalostnych
technologii, workshop Inovacny potencial Vychodného Slovenska

1. Univerzitny vedecky park Technicom

Partnermi v  projekte Univerzitného vedeckého parku
1uvp Technicom na Technickej univerzite v Kosiciach pre inovac¢né
TE(HN | (OM aplikacie s podporou znalostnych technoldgii (UVP Technicom)

st Univerzita Pavla Jozefa Safarika v Kogiciach a PreSovska

univerzita v PreSove. Strategickym cielom projektu je vybudovat UVP Technicom ako
medzindrodne uznavané centrum vyskumu a transferu technologii. V ramci projektu sa ukon¢i
vystavba budovy Technicom, ktord je situovand v areali TUKE, vedla univerzitnej kniznice
a vybuduje sa nova a skvalitni sa existujica infrastruktira laboratorii.

Univerzitny vedecky park stimuluje, rozvija a zabezpecuje predovsetkym aplikovany vyskum,
a v budtcnosti tiez ucinny transfer znalosti, produktov a technoldgii medzi univerzitami,
vyskumnymi inStitGciami a firmami v trhovom prostredi na baze vzdjomne vyhodnej
spoluprace. Tym prispeje aj k rozvoju inovacne orientovanych firiem vo forme ,,spin-off™,
alebo “start-up*.

Technicom rozvija vybrané pilotné aplikaéné a inovacné projekty s priamou vidzbou na
potreby praxe. V  stcasnosti je to 36 pilotnych aplikacnych projektov s perspektivou
inova¢ného vystupu v predmetnych oblastiach vedy a techniky.
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Potencial pre inovacné rieSenia vedeckého parku sa predpokladd z ocakavanych
asociovanych kapacit sucasnych pracovisk, resp. centier aplikovaného vyskumu na
univerzitich z  projektového konzorcia (Centrum VUKONZE, Kompetenéné centrum
ZATIPS, VRP ZaSs).
Technicom obsahuje nasledovné vyskumné aktivity a laboratoria:

7. Informacné a komunikacné technologie.

8. Elektrotechnika, automatizécia a riadiace systémy.

9. Strojarstvo.

10. Stavebné inzinierstvo.

11. Environmentélne inZinierstvo.
http://technicom.tuke.sk

1. Medicinsky univerzitny vedecky park v Kosiciach - MEDIPARK

Projekt MEDIPARK sa tyka vybudovania biomedicinskeho univerzitného vedeckého parku
ako Spickového narodného a medzindrodného centra pre aplikovany vyskum a transfer jeho
vysledkov do praxe v oblasti biomediciny. Jeho realizatorom bude Univerzita Pavla Jozefa
Safirika v Kosiciach v spolupraci s Neurobiologickym ustavom Slovenskej akadémie vied,
Univerzitou veterinarneho lekdrstva a farmacie v KoSiciach a Technickou univerzitou v
Kosiciach.

Myslienkou tohto vyznamného projektu je zriadenie univerzitného vedeckého parku, ktory
prepoji Spickové vyskumné timy pdsobiace vo viacerych instituciach, a zaroven pripravi pddu
na interakciu vedeckej sféry s podnikatel'skym sektorom v oblasti medicinskeho vyskumu a
vyvoja s cielom transferovat’ ziskané poznatky atechnologie do oblasti huménnej a
veterinarnej mediciny. Vytvorenim MEDIPARKu sa dosiahne koncentracia vedeckého
potencidlu a experimentdlnej infrastruktiry v oblasti mediciny, bioldgie, biochémie,
biofyziky, informatiky a bioinzinierstva spolo¢ne s integraciou biomedicinskeho vyskumu a
prenosu vysledkov vyskumu do medicinskej praxe v oblasti prevencie, diagnostiky a lieCby,
a Vv neposlednom rade aj aplikdciu vedeckych poznatkov v klinickej praxi, verejnom
zdravotnictve, vzdeldvani, a biotechnologidch. Vznik tohto vedeckého parku umozni
dosiahnut’ excelentni. medzinarodna Uroven v biomedicinskych vedach a vytvorit
nadStandardné podmienky pre podporu aplikovaného vyskumu a v partnerstve s d’alSimi
vyskumnymi organizaciami zabezpeCit ochranu intelektualneho vlastnictva vysledkov
aplikovaného vyskumu, ako aj transfer tychto vysledkov do realiza¢nej praxe.
http://www.upjs.sk/univerzita/medipark-kosice

2. Vyskumné centrum progresivnych materialov a technolégii pre sucasné a buduce aplikacie -
PROMATECH

PR"/QM ATEC Prvého septembra 2013 sa zacalo rieSenie projektu Vyskumné
e centrum progresivnych materidlov a technologii pre stcasné a

buduce aplikdcie PROMATECH. Celkové vydavky projektu
predstavuju 22 192 045,17 EUR.
Partnermi v projekte PROMATECH su:
12. Ustav materialového vyskumu SAV.
13. Ustav experimentélnej fyziky SAV.
14. Ustav geotechniky SAV.
15. Ustav materialov a mechaniky strojov SAV.


http://technicom.tuke.sk/
http://www.upjs.sk/univerzita/medipark-kosice
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16. Univerzita Pavla Jozefa Safarika v Kogiciach.

17. Technicka univerzita v KoSiciach.
Cielom projektu je vybudovanie a sprevadzkovanie slovenského vyskumného centra na
Spickovej medzinarodnej trovni ako integrovaného a interdisciplindrneho centra, v ktorom sa
bude realizovat’ vyskum materidlov a technoldgii pre sti¢asné a buduce aplikacie, vytvarajici
vedecko-vyskumné vysledky s vysokym inovaénym potencialom a kratkou dobou aplikacie
do priemyselnej praxe.

Centrum po svojom vybudovani bude smerovat’ k:

18. budovaniu pristrojovej bazy pre aplikovany vyskum a vyvoj porovnatelnej so
standardom EU, ktora sa bude spolo¢ne vyuZivat’ viacerymi vedeckymi organizaciami,
vysokymi Skolami a predstaviteI'mi priemyslu,

19. posilneniu koordinacie vyskumu medzi jednotlivymi rieSitel'skymi kolektivmi,

20. identifikovaniu potencidlnych aplikacii dosiahnutych vysledkov a zabezpeceniu ich
rychlej realizacii vziajomne vyhodnej spoluprace pre vyskumnikov aj pre
priemyselnych partnerov, vratane ochrany vyvinutého know-how,

21. vytvaraniu excelentného motivacného prostredia pre potencialnych doktorandov
a ostatnych nadanych mladych pracovnikov,

22. vytvaraniu stabilnych schém pre celozivotné vzdelavanie odbornikov z akademickej
obce ako aj priemyselnej praxe,

23. poskytovaniu  aktuadlnych  informécii o rieSenych  projektoch, dosahovanych
vysledkoch a dostupnych technolégiach, centralnej ponuke vedeckovyskumnych
sluzieb partnerom z praxe, vratane rychleho expertného servisu s vyuzitim odbornikov
centra excelentnosti.

PROMATECH obsahuje nasledovné vyskumné aktivity a laboratdria:
24. vyskum avyvoj modernych oceli, produktov praskovej metalurgie a tvrdych
povlakov,
25. vyskum a vyvoj materidlov pre biomedicinu a environmentalne technolégie,
26. materialy pre IKT technolédgie a kryotechnologie,
27. vyskum a vyvoj novych magnetickych materidlov.

Tento vyskum a vyvoj sa bude realizovat’ v cca 40 novych laboratoriach v areali SAV na
Watsonovej 47 v Kosiciach, rekonstruovanych priestoroch v historickej budove UPJS na Park
Angelinum 9 KoSiciach a rekonStruovanych existujacich priestorov a vystavby nového
technologického pavilénu v detasovanom pracovisku UMMS SAV v Ziari nad Hronom.

Projekt smeruje k vytvoreniu narodnej technologickej platformy v oblasti materidlov
a technologii ako predpoklad na vstup do eurdpskych technologickych platforiem prislusného
zamerania, ¢o sa v suCasnosti povazuje za kl'ucové, aby bolo Slovensko plnopravnym a
uspeSnym partnerom v oblasti medzinarodnych projektov vyskumu a vyvoja, a aby sa
zdynamizoval technologicky transfer a rozvoj slovenskej ekonomiky v oblasti Spi¢kovych
technologii.
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Obr. 38 Priestory Vyskumného centra PROMATECH v Kosiciach

Zdroj: Databdza projektu PROMATECH
http://www.umms.sav.sk

Start-up centra a centra transferu technologii

Univerzitné centrum inovacii, transferu technolégii a ochrany dusevného vlastnictva

V roku 2012 po ukonceni rovnomenného projektu vznikol na Technickej univerzite v
Kosiciach novy utvar s nazvom Univerzitné centrum inovacii, transferu technologii a ochrany
dusevného vlastnictva (UCITT). Medzi zakladné tilohy a poskytované sluzby patri podpora
spoluprace s praxou, a to v oblasti aplikovaného vyskumu, inovacii a transferu technolégii z
akademickej do priemyselnej sféry, podpora pre vedecké, vyskumné a inovacné projekty,
podpora ochrany dusevného vlastnictva (ODV) pre vystupy vedecko-vyskumnej ¢innosti
TUKE, podpora rozvoja ludskych zdrojov a metodik sluzieb pre uvedené oblasti,
marketingovd podpora pre dosiahnuté vysledky v oblasti inovécii, transferu technologii a
pomocou portalového informacného systému.

Poslanim pracoviska UCITT je vytvorit’ relevantné virtualne prostredie pre trvali podporu
rozvoja VVI spoluprace vyskumného sektora s praxou na zabezpecenie efektivneho prenosu
poznatkov, produktov a technoldgii do spolocenskej a hospodarskej praxe. Prostrednictvom
svojich domacich a medzinarodnych vztahov a s podporou otvorenej architektiry vlastnej
informacnej platformy UCITT zabezpeCuje relevantné a ucinné Sirenie svojich sluzieb a
vhodnych produktov v domacom aj v =zahranicnom vyskumnom, spolo¢enskom a
podnikatel'skom priestore. V stcasnosti je najvyraznejSou priprava patentovej cinnosti v
oblasti ODV podporena aktualizaciou vnutornej legislativy TUKE.

http://ucitt.tuke.sk

Startup centrum TUKE

Startup centrum TUKE vzniklo iniciativou Technickej univerzity v Kosiciach, ktora mé vo
velkej miere pomdct Studentom, ale aj 'ud’om s inovativnym potenciadlom rozvijat sa v


http://www.umms.sav.sk/
http://ucitt.tuke.sk/
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r6znych oblastiach posobenia. Hlavnou myslienkou je ,naStartovat™ proces, ktory podpori
ucastnikov pri realizécii myslienky a pomoéze premenit’ myslienku do inovativneho, komeréne
vyuziteI'ného produktu alebo ¢i sluzby. Startup centrum TUKE je organiza¢na Struktira, ktora
vznikla v ramci Univerzitného centra inovacii, transferu technoldgii a ochrany dusevného
vlastnictva (UCITT) amda regiondlnu posobnost. Hlavné priestory Startup centra sa
nachadzaji v budove Centra Technologickych inovacii, v ktorej su vyhradené kancelarske
priestory pre Cast startup firiem umiestnenych v Startup centre TUKE.

Vyhodou Startup centra TUKE je spojenie kvalitnej infrastruktury s mentorskou podporou.
Mentori maji skusenosti nielen zo slovenskej akademickej akomerénej sféry, ale
prostrednictvom projektov financovanych z eurdpskych zdrojov a eurdpskeho komeréného
prostredia st schopni naplno rozvinut’ potencidl danej myslienky a pretransformovat’ vysledky
posobenia v Startup centre TUKE do hospodarskej praxe.

Obr. 39 Priestory Start-up centra Technickej univerzity v Kosiciach

Zdroj: Databaza TUKE
http://startupcentrum.tuke.sk

Eastcubator

Kosicky inkubator Eastcubator podporuje spolupracu pri rozvoji podnikania. Svoje sluzby
pontika zalinajicim firmém, freelancerom, Studentom. Ponuka prendjom priestorov,
poradenské sluzby, pristup k potencidlnym investorom, mentoring, networking v komunite
startupov, organizuje podujatia a odborné skolenia.

Eastcubator zalozila partia mladych nadSencov v roku 2014. Este pred tym ako vznikol
samotny priestor, Eastcubator pripravoval podujatia. Prvym bol 24-hodinovy hackathon a
dalsim StartupWeekend, ktory dopomohol k nadviazaniu kontaktov s bratislavskym
inkubatorom The Spot, vd’aka ¢omu zakladatelia dosli az k myslienke spolocnych priestorov
pre mladych podnikatel'ov. Eastcubator sa usidlil v historickej budove Radnice Starého mesta
a zlucuje startupovi komunitu vychodného Slovenska na jednom mieste.
http://www.eastcubator.sk
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Budovanie vyskumno-vyvojovych centier firmami v KoSickom kraji ako
priklad buducich kompeten¢nych vyhod

Embraco Slovakia s.r.0. — vystavba technologického centra

Embraco Slovakia s.r.o. ako vyrobny podnik nielen vyraba, ale prinaSa vlastné napady ¢im
posiliiuje stabilitu a konkurencieschopnost’ svojho zavodu. Velka Cast’ portfolia pre komercné
chladenie sa v rdmci tohto globalneho koncernu vyraba len v Spisskej Novej Vsi. Embraco
planuje v roku 2015 investovat’ do spiSskonovoveského zavodu 7,3 milidna eur, z toho takmer
50 % pojde do vyskumu a vyvoja. Este silnejSiu ulohu by malo slovenské oddelenie vyskumu
a vyvoja zohravat’ po avizovanej vystavbe technologického centra, ktoré podporila danovymi
ulavami vlada SR. Ukoncenie vystavby sa predpoklada v priebehu roka 2015.

Najnovs§im uspechom spolocnosti je komerény kompresor novej generacie, ktorého vyvoj
patri medzi najnadejnejSie projekty korporacie Embraco vzhl'adom na buducnost. Ide o prvy
projekt najvysSej kategorie, ktory bude Uplne riadeny zo Slovenska, na ¢om maju velku
zésluhu tunajs$i vyvojari a lokalny slovensky manazment. Prvych pit modelov nového
kompresora planuju na Spisi vyrobit’ a v spolupraci so zdkaznikmi aj otestovat’ v roku 2018.

Michatek, k.s.

Vyrobna spolocnost’ Michatek, k.s. Michalovce spustila v roku 2013 vystavbu novych
vyrobnych a logistickych priestorov s rozlohou priblizne 4000 m® Svoj projekt s
predpokladanymi ndkladmi 5,7 miliona EUR realizovala aj vd’aka investi¢nej pomoci od
Statu. Michatek, k.s., dnes zamestnava vo svojom zavode priblizne 230 pracovnikov. S
planovanou roz§irenou vyrobou pribudlo 80 pracovnych miest. Priblizne 80 % novych
pracovnikov bolo prijatych pre potreby vyroby. ZvySnu Cast’ tvoria prevazne inzinieri
potrebni na vyskum a vyvoj novych produktov.

Spolo¢nost” Michatek, ktora je clenom skupiny Gronbach, je jednym z najvéacSich vyrobcov
ohrevnych zasuviek a komponentov pre doméce spotrebice, vyraba aj ventilatorové kolieska
¢1 ramy spotrebiCov pre mnohé svetové znacky. Po roz$ireni vyroby firma v Michalovciach
vyraba milién kusov ventilatorovych koliesok, 50 tisic kusov ramov pristrojov a 100 tisic
kusov ohrevnych zasuviek. Tym, Ze spolo¢nost’ disponuje vlastnym projekénym a vyvojovym
oddelenim, ktoré v roku 2015 d’alej rozSiruje mézeme povazovat’ za kompetenént vyhodu do
buducnosti.

Oerlikon Balzers — vystavba novej vyrobnej haly

Lichtenstajnskd spolo¢nost’ Oerlikon Balzers Vv juni 2015 slavnostne ukon¢i vystavbu novej
vyrobnej haly v priemyselnej zone Vel'ka Ida ned’aleko Kosic. Oficialne sldvnostné otvorenie
a spustenie vyroby je planované na jesenn roku 2015. Ide o prvu investiciu spolo¢nosti
Oerlikon Balzers na Slovensku. Oerlikon Balzers je jednym z poprednych svetovych
dodavatel'ov technoldgii povrchovych uprav, ktoré¢ vyznamne zlepSuju vykon a trvanlivost
presnych dielov a néstrojov v priemyselnych odvetviach na spracovanie kovov a plastov. Na
rieSenia povrchove] upravy od spolo¢nosti Oerlikon Balzers sa spoliehaji renomovani
vyrobcovia automobilov a dodavatelia na celom svete. Medzi diely, na ktoré Oerlikon Balzers
aplikuje povrchovlil upravu, patria vstrekovacie ihly, piesty a piestne Capy pre moderné
spalovacie motory.
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Lichtenstajnska firma planuje vytvorit vySe 100 pracovnych miest, a to najmid pre
kvalifikovanych pracovnikov v oblasti spracovania kovu a mechatroniky, ako aj pre
inzinierske profesie v oblasti strojarstva a kvality so sklisenostami v automobilovom
priemysle.

V sucasnosti je spolo¢nost’ v procese prijimania kvalifikovaného technického personalu, ako
st servisni a laboratdrni technici, ale tiez vyrobnych pracovnikov. Podla riaditel’a spolo¢nosti
je umiestnenie spolo¢nosti v KSK (Velka Ida) v mnohych ohl'adoch idealnou volbou. V
dostupnej vzdialenosti je k dispozicii kvalifikovand pracovna silu, dobré dopravné napojenie.
Kvalitné vzdeldvanie na miestnej urovni umoziuje zamestnat’ dostato¢ny pocet inzinierov.
Zavod vo Velkej Ide bude najvacsim vyrobnym centrom spolo¢nosti s najvyssimi Standardmi
kvality a s planovanim vyroby pomocou pocitacov. Oerlikon Balzers planuje v investicii do
zavodu vo Velkej Ide vyznamne pokracovat, priCom druhd faza vystavby je pldnovana na
roky 2017 a 2018. V novom zavode chce spolocnost’ do roku 2018 realizovat’ povrchova
upravu 25 miliénov dielov motorov ro¢ne pre eurdpsky automobilovy priemysel.

Klastre a klastrové iniciativy

1. KoSice IT Valley

e Kosice IT Valley je zdruzenie 47 subjektov posobiacich v oblasti
/ informacnych technologii, Skolstva a verejnej spravy.

Vzniklo v roku 2007. Je jedinym certifikovanym  Zlatym klastrom

B \RER'8 Vkrajinach V4. Svoje aktivity zameriava na rozvoj, podporu vyucby a

CEELLLMELE inovacii v sektore IT na vychodnom Slovensku, ¢o sucasne prinasa regionu

podporu zamestnanosti a orientdciu na technologie s vySSou pridanou

hodnotou. Viziou rozvoja zdruzenia je podporit znalostny trojuholnik univerzita —

samosprava — IT sektor s dorazom na skvalitnenie a rozsirenie vyucby IT a robotiky na

akademickej pode, tvorba inovacii a spolupraca s inymi zlatymi klastrami v zahranici.

Strategickym ciel'om zdruZenia je pdsobit’ na rozvoj priemyslu IT v regione tak, aby do roku
2020 presiahol pocet odbornikov pracujucich v priemysle IT v regione 10 000+.

Zakladajiicimi €lenmi boli dve univerzity (Technickd univerzita v KoSiciach a Univerzita
Pavla Jozefa Safarika v Kogiciach), Kosicky samospravny kraj a sedem poprednych firiem
zameranych na informacné technologie, ktoré posobia v KoSiciach. V stcasnosti ¢lenmi
zdruZenia je viac ako 50 firiem a organizécii.

V zaujme zvySovania investorskej atraktivity regionu a zamestnanosti IT Valley spojilo
konkurencné subjekty. Nadviazala sa spolupraca medzi univerzitami, krajom a firmami v
oblasti IT. Spolu vytvorili podmienky pre rozvoj IKT priemyslu a celého ekosystému okolo
neho na vychode Slovenska.

Zdruzenie prispieva k budovaniu informacnej a znalostnej spolocnosti v regione a vytvara
komunika¢nll platformu medzi verejnou spravou, podnikatel'skym sektorom a vzdelavacimi
inStitaciami, ktord vedie k urychleniu rozvoja IKT priemyslu v regidne.
Medzi hlavne aktivity patri:

28. Podpora a rozvijanie iniciativ.
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29. Zlepsenie kvality tréningovych programov IKT.

30. Motivacia deti a mladeze.

31. Rozvoj spoluprace.

32. Podpora inovacii.

33. Zvysovanie socialnej inkluzie.
Zdruzenie KoSice IT Valley spolu so svojimi zakladajucimi c¢lenmi a dalSimi IT
spolo¢nostami a za vyznamnej podpory spolo¢nosti SAP vytvorila projekt SAP Akadémia,
ktory je svojou podstatou jedinecny nielen na Slovensku, ale aj v celej strednej a vychodne;j
Europe. Jeho realizaciou ziska region potencial vytvorit’ vyse tisic novych pracovnych miest v
oblasti podpory systému SAP a d’al$ich dvoch tisic pracovnych miest v odboroch IKT
priemyslu.
http://www.kosiceitvalley.sk

1. KLASTER Automatiza¢nej techniky a robotiky AT+R

KLASTER Klaster AT+R bol zalozeny v roku 2010 inpvativnymi firmami
SPINEA, s.r.o. PreSov, ZTS VVU, a.s. KoSice, VUKOV Extra,
n T R a.s. PreSov, PROCONT, spol. s r.0. Presov, EVPU, a.s. Nova
Dubnica, CEIT, a.s. Zilina, vyskumnymi a vzdeldvacimi
indtitciami Technicka univerzita v Kosiciach a Zilinska univerzita v Ziline, a tiez Kosickym
samospravnym krajom a PreSovskym samospravnym krajom s cielom podporit’ spolo¢ny
vyskum, rozvoj inovacii, rozvoj spolo¢nych projektov, vyroby i vzdeldvania zamestnancov v
oblastiach mechatroniky, automatizovanych vyrobnych systémov, robotiky a novych
materialov.
Zaciatkom roka 2014 sa stali ¢lenmi klastra d’alSie firmy: SEZ Krompachy, a.s., PLOSKON
AT, s.r.o. PreSov, Kybernetika, s.r.o. KoSice, Technicka Diagnostika, spol. s r.0. Presov,
ELCOM, spolo¢nost’ s ru¢enim obmedzenym Presov a MANEX, spol. r.0. KoSice.

Cielom klastra je koncentrovat rozvojové kapacity a prehlbovat tuzemskd odborova
profilaciu a ucast’ v medzinarodnych zoskupeniach a klastroch pre oblast AT+R. Zakladnym
cielom ucastnikov klastra je efektivnejSie a dynamickejSie vykondvat vlastné ¢innosti, ktoré v
nadvédznosti na ostatnych c¢lenov umoziiuji komplexnejSie a kvalitnejSie vstupovat' na
tuzemsky a zahrani¢ny trh v oblasti robotiky, automatizacie a AAL systémov.

Pre oblast’ automatizacnej a robotickej techniky su potencidlni partneri z odborov
automobilového priemyslu, spotrebnej elektroniky, meracej a regulacnej techniky,
komponentov pohonovej, senzorickej a riadiacej techniky, manipulacnej, robotickej techniky
a automatizovanych vyrobnych systémov. Pri rozvojovych projektoch podporovanych zo
zdrojov EU bude predstavovat’ Klaster AT+R zoskupenie s vysokym tvorivym potencialom a
konkurencieschopnou vyrobnou a dodavatel'skou ¢innost'ou. Cez Clenska zakladiiu SAATAR
(Slovenska asociacia automatizacnej techniky a robotiky) je uz vytvorend priama vézba a
¢lenstvo na eurdpsku technologicku platformu MANUFUTURE, EUROP a EUnited Robotics
ako aj zdruzenie EFFRA podporujuce PPP projekty EU, §pecialne program Factories of the
Future.

V d’alSej faze pri etablovani aplikacie narodnej RIS 3 SK, klaster AT+R mé dobré podmienky
prerast’ do klastra advance manufacturing klastra podl'a nizsie uvedenej schémy.


http://www.kosiceitvalley.sk/
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Obr. 40 Kompeten¢na mapa klastra ATR+R

Zdroj: KSK
http://www.clusteratr.sk

2. Cassovia Life Sciences

Cassiovia Life Sciences (CLS) je asociacia vyskumnych inStitucii posobiacich v regione
Kosic, Zakarpatskej Ukrajiny a Casti Mad’arska, ktora zdruzuje vyskumné timy s jasnou
orientaciou zapojit’ sa do eurdpskych vyskumnych projektov, predovSetkym Horizont 2020.
Vznikla v roku 2013 vzhl'adom na potrebu medziregionalnej kooperacie vedeckych institucii
zaoberajucich sa biomedicinskym vyskumom, pricom myslienkou bolo integrovat’ potencial
vyskumnych institlcii a prepojit’ ho s moznost’ami malych a strednych podnikov.

Jej zakladajucimi ¢lenmi sG Ustav experimentilnej mediciny Lekarskej fakulty UPJS v
Kosiciach, Ustav mikrobiologie a gnotobiologie Univerzity veterinarskeho lekarstva a
farmacie v Kosiciach, Ustav fyziologie hospodarskych zvierat Slovenskej akadémie vied v
Kosiciach, Fakulta chemickej a potravinarskej technologie Slovenskej technickej univerzity v
Bratislave, Katedra mikrobiologie, imunoldgie a virologie so zameranim na infekéné choroby
Lekérskej fakulty Narodnej univerzity v Uzhorode a Eszterhdzy Karoly College Egerfood
Knowledge Centre v mad’arskom Egeri. Okrem 6 zakladajtcich Clenov pdsobia v asocidcii aj
d’alsi partneri z tohto cezhrani¢ného regionu, predovsetkym malé a stredné podniky.

3. Klastrova iniciativa v oblasti obnovitel’'nych zdrojov energii

Iniciativa vychadza z realizovaného projektu FP7 KNOWBRIDGE, ktory bol zamerany na
zlepSenie a posilnenie vyskumného potencidlu dvoch prihraniénych konvergenénych


http://www.clusteratr.sk/
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regionov (Kosického samospravneho kraja na slovenskej strane a Zzupy Borsod-Abauj-
Zemplén na strane mad’arskej) prostrednictvom podpory:

1. nového inovativneho cezhrani¢cného vyskumného klastra, ktory je zamerany na

obnovitel'né zdroje energie (OZE) a

2. spajanim vyskumnych institucii, podnikatel'skych subjektov a regionalnej samospravy.
Na zéklade tejto iniciativy pod gesciou KoSického samospravneho okraja sa vyprofilovalo 5
prioritnych vyskumnych oblasti rozvijanych v ramci iniciativy:

3. solarna energia,

4. geotermdlna energia,

5. vodna energia,

6. veterna energia,

7. biomasa.

Subjekty kreativnej ekonomiky a kreativne centra

Kosice disponuju kI'icovymi piliermi, ktoré predstavuju prostredie vhodné pre rozvoj aktivit
kreativneho sektora, resp. aktivit znalostnej ekonomiky: univerzity a vyskumné ustavy,
informacno-telekomunikacna infrastruktira, podnikatel'ské prostredie a kultira a kultirne
dedi¢stvo. Uz dlhsie je znama kvalita poznatkovej bazy KoSic a jej tizkeho vztahu s
pozitivnym ekonomickym vyvojom mesta. Podobne sa v poslednych rokoch do centra
pozornosti v suvislosti s ekonomickym rozvojom, predovsetkym kreativnymi aktivitami
spojenymi ziskanim titulu Eurdpskeho hlavného mesta kultiry, posunuli aj odvetvia
opierajuce sa o kultiru, umenie a vSeobecne tvorivost. Tento fakt reflektuje najmi post-
industridlny model rozvoja miest a v kontexte meniacej sa bazy miestnej ekonomiky
sucasnych velkych miest. Sti¢ast'ou tohto procesu je nahradzanie priemyselnych aktivit ako
»motorov ekonomiky mesta r6znymi produktmi kreativneho sektora, r6znorodymi druhmi
spolo¢ensko-kultarnych aktivit a podujati (filmové a hudobné festivaly, kulturno-historické
slavnosti, karnevaly a iné), s rasticim ekonomickym vyznamom.

Klacové subjekty podporujice rozvoj kreativnej ekonomiky su KoSicky samospravny kraj,
Mesto Kosice, Institat kreativnej ekonomiky n.o., Koalicia 2013+ n.o., Platforma Kreativne
Kosice a potom kultirne organizacie a kreativni podnikatelia.

Mesto KoSice ma ambicie vstupit’ do siete UNESCO Creative Cities Network v kategorii
Media Arts.

Silnu tlohu v podpore kreativnej ekonomiky hraju i neddvno zriadené a funkcéné kreativne
centrd ako Tabacka KulturFabrik, Eastcubator a Halmiho dvor, tieto ponukaju vlastné
programy na podporu zac¢inajucich kreativnych podnikatel'ov, pontkaju priestor, vzdelavacie
a poradenské aktivity a d’alSie sluzby pre zalinajucich podnikatelov. Pripravuje sa aj
zriadenie nového kreativneho centra ICE, ktoré bude zamerané na interaktivne média
a vyuzitie IT v kreativnom priemysle financované¢ho z IROP.
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TABACKA

KULTURFABRIK

Obr. 41 Geografické oznacenie kultirnych a kreativnych centier v Kosiciach

Zdroj: viastné spracovanie
Inovacni sprostredkovatelia

1. Regionilna siet’ podnikatel’skych inkubatorov v KoSickom kraji

Hlavnym cielom bolo vybudovat’ nastroj podpory zakladania a rozbehu malych a strednych
podnikov s doérazom na posilnenie ich konkurencieschopnosti a tvorbu pracovnych miest cez
dobudovanie regiondlnej Struktiry podnikatel'skych inkubétorov v mestich Michalovce,
Sobrance, TrebisSov, Kralovsky Chlmec, Krompachy, Dobsina a Medzev, a nasledne
zabezpecenie transferu inovacii vytvorenim regionalneho inovacného portalu.

2. Vychodoslovenska investi¢na agentira

Vychodoslovenskd investicnd agentira bola zaloZena na zaklade potreby podniknit’ kroky
proti dlhodobému zhorSovaniu ekonomickej pozicie regionu vychodného Slovenska a jeho
obyvatel'ov. Projektu prejavili podporu a podiel'ali sa aj na jeho zaloZzeni orgdny izemnej
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samospravy, predstavitelia akademickej obce a podnikatelia tohto regionu. Agentira ma jasné
ciele a poslanie:

1. priniest do regionu vychodného Slovenska, prostrednictvom novych investicii
pracovné prilezitosti, ktoré buda vytvarat vysoku pridani hodnotu v oblasti
priemyselnej vyroby, cestovného ruchu, sluzieb, vyskumu a vyvoja v roznych
sektoroch hospodarstva,

2. vysokou profesionalnou c¢innostou svojich ¢lenov zabezpecit' aktivnu spolupracu
obidvoch samospravnych krajov, miest a obci, ako aj podnikatel'skej sféry a
akademickej obce s cielom zatraktivnenia regiénu pre potencidlnych investorov ako
miesta kde sa oplati podnikat’ a zit’,

3. vytvorit’ platformu pre vymenu ddlezitych informacii medzi jej jednotlivymi ¢lenmi a
partnermi s cielom vzajomne podporit’ vlastné aktivity, ako aj aktivity jednotlivych
¢lenov v nadvdznosti na rozvoj regionu,

4. vytvarat priestor na odbornt diskusiu a formovanie ndzorov na tému koncepcie a
stratégie rozvoja a smerovania vychodoslovenského regiénu v jednotlivych oblastiach
podnikatel'skych aktivit, v previazanosti na narodnu stratégiu rozvoja regionov v
rokoch 2014-2020.

http://www.agenturavia.sk

1. Karpatsky rozvojovy inStituat

Karpatsky rozvojovy institat, zalozeny v roku 2004, je popredna odborna organizacia
zamerana na  podporu  inovativneho  rozvoja  regidbnov, miest a  obci.
Poslanim Karpatského rozvojového institatu (KRI) je prispievat’ k rozvoju izemia Slovenska
a presadzovat’ systémové zmeny v prospech udrzateI'ného rozvoja, s dérazom na periférne,
marginalizované izemia. O dosiahnutie tychto zmien sa dlhodobo usiluji prostrednictvom
formovania ideologicky nezavislého a intelektudlne kritického prostredia. Vychodiskom pre
jeho kreovanie je analyza a nasledny transfer zahrani¢nych sktsenosti a najnovsich poznatkov
aplikovanych pre podmienky Slovenska.

Ako organizacia typu think-tank prepdja vyskum v oblastiach rozvoja s fungovanim a
¢innost'ou samosprav a d’alSich rozvojovych aktérov v uzemi. Poskytuje rozvojové analyzy,
Stidie, scenare a navrhy rozvojovych stratégii, planov a programov, ako podklad pre
rozhodovaci proces na narodnej, regionalnej, subregionalnej a lokalnej trovni. Problematiku
rozvoja chape komplexne vratane rozvoja obcianskej spolo¢nosti, rozvoja l'udskych zdrojov,
ako aj technologického, environmentalneho a kulturneho rozvoja.

http://kri.sk

Priklady dobrej praxe budovania sukromnych i univerzitnych vyskumno-
vyvojovych centier v KoSickom Kraji

2. ZTS-VVU KOSICE, a.s.

ZTS VVU KOSICE as. je sukromnym vyskumnym ustavom pdsobiacim v oblasti
strojarenstva a elektrotechniky. Vznik firmy sa odvija od vyclenenia Casti utvaru Konstrukcia
byvalych VSS n.p. KoSice do Vyvojového zdvodu v roku 1976. V stcasnosti ma priblizne
100 zamestnancov. Medzi kIicové aktivity spolocnosti patri vyskum a vyvoj a dodavka
produktov v tychto oblastiach:

5. Dopravné a manipulacné systémy.


http://www.agenturavia.sk/
http://kri.sk/
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6. Roboty a manipulatory.
7. Vyrobné stroje a zariadenia.
8. Technologické zariadenia pre papierensky a chemicky priemysel.
9. Zariadenia pre jadrové elektrarne a ich likvidaciu.
10. Linky pre povrchovu Gpravu plechu.
11. Ugelové vozidla a kontajnery.
12. Priemyselnd automatizacia, pohony.
13. Obchodné zastapenie HITACHI.
http://www.ztsvvu.eu

1. CEIT Biomedical Engineering, s.r.o..

Spolocnost’ CEIT Biomedical Engineering, s.r.o. bola zalozena v roku 2010 ako ¢len skupiny
CEIT, a.s., ktorej cielom je vyvoj inovativnych rieSeni a ich nésledna komercializacia.
Spolocnost” CEIT Biomedical Engineering, s.r.0. je zameranad prevazne na aktivity v oblasti
biomedicinskeho inZinierstva:

14. Navrh a vyroba implantatov na mieru.

15. Vyskum a vyvoj v oblasti biomediciny.

16. Priemyselna tomografia a meranie.

17. Meranie, analyza a skenovanie - priemyselna tomografia.

18. Aditivna vyroba - laserové sinterovanie kovov

19. Aditivna vyroba — 3D tlac z plastov

20. Meranie, analyza a skenovanie - skenovanie a digitalizacia.

21. Meranie, analyza a skenovanie - termograficka diagnostika.

22. Meranie, analyza a skenovanie - stiradnicova metrologia.

23. Vyroba - trabekularny titan.
http://www.ceit-ke.sk

1. Vyvojovo-realiza¢né pracovisko ziskavania a spracovania surovin (VRP)

Poslanim VRP od jeho vzniku je rozvijanie a skvalitiiovanie vyskumnych kapacit v oblasti
ziskavania a spracovania surovin, t.j. v banskom a hutnickom priemysle a v priemysle vyroby
stavebnych hmot s cielom zabezpecit' okamzité rieSenie aktudlnych potrieb a poziadaviek
podnikov prostrednictvom vlastného vyskumu a vyvoja, overovania novych myslienok,
navrhov a koncepcii v laboratornych a poloprevadzkovych podmienkach a ich urychleného
transferu ziskanych znalosti do praxe v podobe trhovo realizovatelnych inova¢nych rieSeni v
ramci inovacného podnikania a nasledne aj do vzdelavacieho procesu.

Viziou VRP je stat’ sa nadrodnym vyskumno-inova¢nym klastrom pre oblast’ ziskavania a
spracovania surovin a efektivne poskytovat komplexné vyskumno-vyvojové a inovacné
sluzby, nielen v ramci slovenského, ale aj eurdpskeho trhu. Naplhanie tejto vizie je
realizované rozvojom technickej, priestorovej, persondlnej a organizacnej infrastruktiry,
integraciou VRP do narodnych a eurdpskych vyskumnych sieti a predovSetkym realizéciou
vlastného Sirokospektralneho zakaznicky orientovaného vyskumu a vyvoja a aplikdciou jeho
vysledkov v podobe konkrétnych inovaénych rieSeni v praxi a vo vzdeldvacom procese.

Strategickym cielom VRP, ktory je plne v stlade so stratégiou tvorby KIC — Knowledge
Innovation Community, EIP (European Innovation Partnership), EIT (European Institut of
Technology), ETP SMR (European Technology Platform on Sustainable Mineral resources),
ERA-MIN (network on the industrial handling of raw materials) and Strategy Europe 2020 je


http://www.ztsvvu.eu/
http://www.ceit-ke.sk/content/category?category_id=1&section_id=1
http://www.ceit-ke.sk/content/category?category_id=33&section_id=1
http://www.ceit-ke.sk/content/category?category_id=35&section_id=1
http://www.ceit-ke.sk/content/category?category_id=45&section_id=1
http://www.ceit-ke.sk/content/category?category_id=34&section_id=1
http://www.ceit-ke.sk/content/category?category_id=2&section_id=1
http://www.ceit-ke.sk/content/category?category_id=55&section_id=1
http://www.ceit-ke.sk/
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vytvorenie podmienok pre programové a koordinované prepojenie vyskumnych, vyvojovych,
inovacnych a edukacnych kapacit v oblasti ziskavania a spracovania surovin. Preto je ¢innost’
VRP zamerana na:

1. vyskumno-vyvojovi a inovaén ¢innost,

2. podnikatel'sku ¢innost,

3. vychovno-vzdelavaciu ¢innost.

I VYVOJOVO-REALIZACNE PRACOVISKO ZISKAVANIA A SPRACOVANIA SUROVIN |

!
L | 1 1 1

| zAkLADNY viskum | |Apukovany viskum| | VYVO) | | mansfER | [ meauzaca |
<GENEROVANIE MYSLIENKY TRANSFORMACIA MYSLIENKY NA RIESENTE><: REALIZACIA RIESENIA >
CENTRUM EXCELENTNEHO CENTRUM SPOLUPRACE TECHNOLOGICKE CENTRA
VYSKUMU ZaSs S PRAXOU V OBLASTI ZaS5 VRP PRE OBLAST 2ass

Obr. 42 Schematické znazornenie aktivit pracoviska VRP

Zdroj: www.vrp.sk

http://www.vrp.sk

1. Rozvojové zony KoSického kraja
Priemyselné rozvojové zony mesta KoSice su znazornené na nasledujucom obrazku:


http://www.vrp.sk/o-nas/ciele/#hop_1
http://www.vrp.sk/o-nas/ciele/#hop_2
http://www.vrp.sk/o-nas/ciele/#hop_3
http://www.vrp.sk/
http://www.vrp.sk/
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Obr. Priemyselné zony mesta KoSice

Stredny stav obyvatel'stva KoSického kraja k 31.12.2013 predstavoval 794 390,5 I'udi, pricom
od roku 2009 (776 793,0 T'udi) je tento trend stipajuci. Podiel zien na celkovom pocte
obyvatel'stva tvoril 51,2 %. Pocet obyvatelov v ekonomicky aktivnom veku predstavoval
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375,1 tis. 0s0b, z toho 305,1 tis. pracujucich a 70,0 tis. nezamestnanych, ¢o predstavuje mieru
nezamestnanosti 19 %.

V okresoch kraja k 31.12.2013 posobilo 66 tisic organizaénych subjektov, z ktorych fyzické
osoby - podnikatelia tvorili 60,4 %, pri medziro¢nom poklese ich poétu o 0,03 %. Z poctu
39,8 tisic podnikatel'ov tvorili najpocetnejSiu skupinu, 35,6 tisic zivnostnici, u ktorych sa
zaznamenal medziro¢ny pokles o 0,5 %. Koncom roka 2013 bolo evidovanych 26,1 tisic
pravnickych osob, resp. o 6,5 % viac nez pred rokom. Z uvedeného poctu bolo 18,2 tisic
podnikov zameranych na tvorbu zisku. Z hladiska pravnej formy prevazovali obchodné
spolocnosti (66 %). NajpocetnejSiu skupinu, 87,1 % tvorili malé podniky s poctom do 19
Zamestnancov.

Tab. Privne subjekty podl’a vybranych pravnych foriem ku 31.12. v Kosickom kraji (SU SR, 2015)

v tom

Pravne o v tom fyzické v tom
Rok subjekty ~ Pravnicke , . osoby - . samostatne

spolu osoby podniky qeg@lgoye podnikatelia  Zivnostnici Slaeli hospodariaci

spolu institucie spolu povolania rolnici

2009 62 957 20098 13296 6 802 42 859 39 077 2 603 1179
2010 64 528 21823 14796 7 027 42 705 38 926 2 633 1146
2011 64 379 23265 15900 7 365 41114 37 246 2777 1091
2012 64 409 24 555 16 829 7726 39 854 35 824 2978 1052
2013 65 986 26 142 18 209 7 933 39 844 35 635 3147 1062

Podnikatel'ské aktivity boli sustredené najmé v odvetvi obchodu, vo vedeckych, odbornych a
technickych ¢innostiach, v priemysle a stavebnictve. Z izemného hl'adiska najmi v krajskom
meste KoSice a v okresoch Michalovce, KoSice okolie, TrebiSov a SpiSska Nova Ves.

Tab. Podniky podPa ekonomickych ¢innosti

Rok
Ukazovatefl

2013 2012 2011 2010 2009
Spolu 18 209 16 829 15900 14796 13 296
Polnohospodarstvo, lesnictvo a rybolov 724 678 659 638 610
Priemysel spolu 1617 1557 1541 1485 1358
Tazba a dobyvanie 23 27 26 27 27
Priemyselna vyroba 1406 1353 1335 1292 1174
Dodavka elektriny, plynu, pary a studeného vzduchu 58 58 65 54 48
Dodavka vodvy; C|sten|eva odvpd odpadovych véd, 130 119 115 112 109
odpady a sluzby odstrafiovania odpadov
Stavebnictvo 1507 1410 1346 1228 1061
VeI‘I_<qobchod a maloobchod; oprava motorovych 6762 6 288 5973 5672 5176
vozidiel a motocyklov
Doprava a skladovanie 608 545 511 470 391
Ubytovacie a stravovacie sluzby 704 634 571 532 471

Informacie a komunikacia 718 645 591 538 473
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Finan¢&né a poistovacie €innosti 102 90 86 74 64
Cinnosti v oblasti nehnutelnosti 914 852 806 739 643
Odborné, vedecké a technické Cinnosti 2168 1979 1838 1620 1429
Administrativne a podporné sluzby 957 872 791 699 631
Verejna §préva a obrana; povinné socialne 1 ) ) ) )
zabezpecenie

Vzdelavanie 202 166 151 134 118
Zdravotnictvo a socialna pomoc 801 756 700 655 601
Umenie, zabava a rekreacia 218 196 185 175 155
Ostatné cinnosti 206 161 151 137 115

V roku 2014 vo vede a vyskume v KoSickom kraji pracovalo 3 927 pracovnikov, v kategorii
vyskumnikov bolo evidovanych 3 521 0s6b. Na pocte pracovnikov vo vede a vyskume SR sa
kraj podiel’al 14,1 % a na pocte vyskumnikov 14,4 % a KoSicky kraj bol v rdmci SR na
druhom mieste za Bratislavskym krajom.

Tab. Zamestnanci vyskumu a vyvoja ku 31.12. v KoSickom kraji (SU SR, 2015)

Evidencny pocet v tom
Rok zamestnancov . - technici a ekvivalentny . .
spolu vyskumnici persondl pomocny personal
2010 3516 3168 280 68
2011 3721 3370 289 62
2012 3879 3482 305 92
2013 3833 3485 294 54
2014 3927 3521 279 127

Vydavky na vedu a vyskum v poslednych rokoch réstli veI'mi pomaly, ale aj napriek tomu
boli vel'mi nizke. Vydavky v roku 2013 dosiahli objem 68,4 mil. Eur, na celoslovenskych
vydavkoch sa kraj podiel'al 11,2 % a tymto podielom bol KoSicky kraj na druhom mieste (za
Bratislavskym krajom). Na kapitalovych vydavkoch do vyskumu a vyvoja v SR sa kraj
podielal 16,1 %.

Tab. Vydavky na vyskum a vyvoj v tis. Eur., v KoSickom kraji (SU SR, 2015)

Vydavk \AY
Wiy v tom ydavky na ’
na - - financované z
, kapitalové bezné vladnych zdrojov
Rok | vjskum ydavk stroje ydavk
avivoj  VYOVEY ozemky 1€ vydavky , . kapitdlové  bené
spolu spolu a budovy a spolu  osobné  ostatné vdavky  vydavky
zariadenia
2009 29044 2 140 0 2 140 26904 15931 10973 1628 18 700
2010 52508 17 394 309 17 085 35114 21826 13288 11 047 23399
2011 62239 21787 465 21322 40452 23227 17225 15 288 24 881
2012 78638 27 704 133 27571 50934 25010 25924 9759 27 083

2013 68420 15 657 123 15534 52763 27573 25190 4 525 03
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Z beznych vydavkov na zékladny vyskum bolo v kraji smerovanych 34,8 mil. Eur (15,4 % zo
SR), na aplikovany vyskum len 5,6 mil. Eur (5,6 % zo SR) a na experimentalny vyvoj12,Imil.
Eur (6,6 % zo SR). Vo vydavkoch na zamestnanca s podielom 17423 Eur sa KoSicky kraj
dostal do skupiny inovacne zaostavajucich regiénov na uroveii Banskobystrického
(16 183 Eur) a Presovského kraja (16 566 Eur).

Tab. BeZné vydavky na vyskum a vyvoj podla ¢innosti vyskumu a vyvoja v tis. Eur, v KoSickom kraji (SU
SR, 2015)

BezZné vydavky podla ¢innosti vyskumu a vyvoja

Rok zakladny vyskum aplikovany vyskum experimentalny vyvoj
2009 16 676 7521 2707
2010 23 447 6 153 5514
2011 27 020 6 034 7 398
2012 32302 8 155 10 477
2013 34 887 5689 12 187

V Kosickom kraji sa nachadzaji nasledujice podporné institucie: RRA — regionalna
rozvojova agentura, BIC — podnikatel'ské inovacné centrum, RPIC — regionalne poradenské a
informacné centrum, PI/TI — podnikatel'sky inkubator/technologicky inkubator, CPK -
centrum prvého kontaktu, SCC — kanceldria zdrodo¢ného kapitalu, RSOPK — regionélna
pobocka slovenskej obchodnej a priemyselnej komory, EIC — euroinfocentrum, C — klaster,

CTT — centré transferu technologii.

Tab. Podporna inovaéna infrastruktira v KoSickom kraji

Kosicky RRA BIC RPIC PI/TI CPK RSOPK EIC Cc CTT Spolu
kraj 6 2 3 5 1 0 2 1 22
Nazov Sidlo
Krajska rozvojova agentura KoSického kraja Hellova 2, 040 11 KoSice
Regionalna rozvojové agentura v Moldave nad Bodvou Sggl\fgj 10,04501 Moldava nad
Regionalna rozvojova agentura v Kralovskom Chimci L. Kossutha 99, 077 01 Kralovsky
RRA Chimec
Regionalna rozvojové agentura Rozfava Zakarpatska 19, 048 01 Roznava
Spisska regionalna rozvojova agentura Stefanikovo namestie 5, 052 01
Spisska Nova Ves
Regionalna rozvojova agentura Borolo Kupelska 66, 073 01 Sobrance
BIC BIC SpiSska Nova Ves, s.r.o. Tehelna 20, 052 01 SpiSska Nova Ves
BIC Kosice Florianska 19, 040 01 KosSice 12
L L . o M.R. Stefanika 2329/56, 075 01
Regionalne poradenské a informacné centrum TrebiSov Trebidov
RPIC Regionalne poradenské a informacné centrum Rozfava Zakarpatska 19, 048 01 Roznava
Regionalne poradenské a informacné centrum Kosice Trieda SNP 48/A, 04011 KoSice
Podnikatel'sky inkubator SpiSska Nova Ves ;I'/zf;elna ulica 20, 052 01 Spisska Nova
KoSicky Vedecko - Technicky Inkubator Florianska 19, 040 01 KoSice
PITI Eastcubator KoSice Hviezdoslavova 7, 040 01 KoSice
Inkubatorovy dom Moldava nad Bodvou Skolska 10, 045 01 Moldava nad
Bodvou
Regionalne poradenské a informacné centrum, . .-
Podnikatelsky inkubator Rozfiava Zakarpatska 19, 048 01 RoZiava
CPK Centrum prvého kontaktu — Michalovce Namestie slobody 1, 071 01

Michalovce
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RSOPK  Kosicka regionalna komora SOPK

c Klaster IT Valley KoSice

Klaster automatizacnej techniky a robotiky z.p.o. KoSice
Univerzitné centrum inovacii, transferu technolégii a

e ochrany duSevného vlastnictva

Inovativne firmy vyuZzivajice nové poznatky a technolégie, pripadne tie subjekty ktoré maja

Bacikova 5, 040 01 KoSice

Nabrezie Hornadu 14, 052 01 Spisska
Nova Ves

BoZeny Némcovej 32, 040 01 KoSice
Juzna trieda 95, 041 24 KoSice

Letna 9, 042 00 KoSice

potencial pre aplikaciu zelenych technoldgii su uvedené nizsie.

Tab. Lidri regiondlnej ekonomiky a inovativne firmy vyuZivajice nové poznatky a technolégie v
KoSickom kraji (databaza inovaénych firiem v KoSickom kraji)

Podnikatel'sky subjekt
U. S. Steel KoSice, s.r.o.
Vychodoslovenska energetika a.s.

Inzinierske stavby, a.s. KoSice
BSH Drives and Pumps, s.r.o.

Ford Getrag , s.r.o.
SCA Hygiene Products, spol. s r.o.

Embraco Slovakia, s.r.o.

Senzor s.r.o

Kybernetika s.r.o

EUROVIA — Cesty, a.s.

Teplaren Kosice, a.s.
Vychodoslovenska vodarenska
spolo¢nost, a.s.

Vychodoslovenské stavebné hmoty, a.s.

ZTS VWU

CEIT

RWE Gas Slovensko, s.r.o.

Leader Light

T-Systems Slovakia, s.r.o.

Mesto/Obec
KoSice
KoSice
KoSice
Michalovce

Kechnec
Gemerska Horka

SpiSska Nova Ves

KoSice

KoSice

KoSice
KoSice
KoSice

Turfia nad Bodvou

KosSice

KosSice

KosSice

SpiSska Nova Ves

KoSice

Popis podnikatel'skej €innosti
hutnictvo , vyroba elektrolytickej oceli
predaj a distribucia elektriny
komplexné dodavky stavebnych objektov a
prac v odboroch inzinierskeho, pozemného
a priemyselného stavitel'stva ako aj
vodohospodarskych stavieb
elektrotechnika
vyroba automatickych prevodoviek
papierensky priemysel
vyroba kompresorov pre chladiace domace
spotrebiCe a iné chladiarenské zariadenia
Opto-elektrické priemyselné snimace
Vyvoj, vyroba a dodavka priemyselnych
optoelektrickych snimacov
Firma sa zameriava na projektovanie
riadiacich a monitorovacich systémov v
oblasti riadenia vyrobnych liniek a
technologickych procesov, systémy
kontroly kvality, telekomunikacné systémy
a mnoho dalSich systémov suvisiacich s
automatizaciou riadenia.
vystavba, rekonstrukcie a opravy cestnych
komunikacii, mostov
vyroba tepla
vyroba a dodavka vody,
vodovodnych a kanalizaénych sieti
vyroba a predaj cementov, kameniva a
transport beténov
Dopravné a manipulacné systémy, Roboty
a manipulétory. Vyrobné stroje
a zariadenia, Technologické zariadenia pre
papierensky a chemicky priemysel,
zariadenia pre jadrové elektrarne a ich
likvidaciu
Linky pre povrchovu upravu plechu
Ugelové vozidla a kontajnery
Priemyselna automatizacia, pohony
aditivna vyroba, pocitatova tomografia,
3D skenovanie
dodavka plynu
vyraba originalne LED svietidla a LED
technoldgiu s vlastnym vyvojom od roku
2002. Firma LEADER LIGHT sa venuje
osvetleniu pddii, koncertov, televiznych
Studii ako aj architekturnemu osvetleniu.
softvérové sluzby

sprava
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SW -vyvoj produktov inovéacie. GloballLogic
vyuziva svoje globalne skusenosti a
odborné znalosti v oblasti dizajnu

a konstrukcie na baze budovaného
partnerstva s trhovo orientovanymi
podnikmi a technologickymi lidrami
Metalex, a.s. Kosice hutnictvo

CTY Group Kosice stavebnictvo

Globalogic KoSice Kosice
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AKADEMICKY POTENCIAL PRE INOVACIE ZA ROKY
2010-2013

Technicka univerzita v KoSiciach

K 31.10.2013 studovalo na Technickej univerzite vV KoSiciach (TUKE) vo vSetkych stupiioch
studia spolu 11 707 Studentov, z toho 9 842 v dennej forme (5 794 v 1. stupni, 3 607 v 2.
stupni a 441 v 3. stupni) a 1 865 (751 + 803 + 311) v externej forme Stadia. Podiel Studentov
v externej forme Studia bol 11,5 % v bakalarskom, 18,2 % v inZinierskom a 41,4 % v
doktorandskom $tadiu.

Tab. Pocet studentov TUKE k 31. 10. 2013

Fakulta Pocet Studentov TUKE
k 31. 10. 2013

Fakulta banictva, ekolégie, riadenia

a geotechnologii 2088
Hutnicka fakulta 603
Strojnicka fakulta 2112
Fakulta elektrotechniky a informatiky 2426
Stavebna fakulta 1036
Ekonomicka fakulta 1132
Fakulta vyrobnych technoldégii 1124
Fakulta umeni 288
Letecka fakulta 898
Spolu 11707

Zdroj: Vyrocna sprava o cinnosti TUKE

Slabym miestom TUKE je pocet zahrani¢nych Studentov, ktory sa dlhodobo pohybuje medzi
120 a 160 — vyvoj v rokoch 2009-2013 ilustruju nasledovné udaje:

= 2009 — 1.stupen: 60, 2. stupeni: 27, 3. stupen: 58

= 2010 — 1.stupeni: 53, 2. stupen: 26, 3. stupen: 58

= 2011 — I.stupeni: 63 2. stupen: 30 3. stupen: 64

= 2012 — 1.stupeni: 78 2. stupeii: 23 3. stupeni: 58

= 2013 — l.stupeni: 64 2. stupen: 41 3. stupen: 49

Konkrétne kroky, ktoré sa v tejto oblasti vykonali, si: vypracovana ponuka Stiidia v svetovom
jazyku (vratane formularov prihlaSok na $tddium v anglickom jazyku) pristupna na webovej
stranke univerzity aj vo forme letakov, priprava novych Studijnych programov alebo ich Casti
v anglickom a francuzskom jazyku. Na Ekonomickej fakulte sa uskutoc¢iiuji dva spolo¢né
Studijné programy s Univerzitou Antipolis v Nice, Franctizsko, v rdmci ktorych sa udeluju
dvojité/spolocné diplomy.
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Stadium na TUKE v roku 2013 uspesne ukonéilo 4670 absolventov, z toho 2123 absolventov
bakalarskeho, 2360 absolventov inZinierskeho alebo magisterského Stidia (Studijné programy)
a 187 absolventov doktorandského Stidia - pocty absolventov po jednotlivych fakultach
TUKE st uvedené v nasledujucich tabulkach.

Tab. Pocet Studentov, ktori riadne skonéili $tudium v akademickom roku 2012/2013

Fakulta Pocet absolventov roku 2012/2013
Fakulta banictva, ekoldgie, riadenia

a geotechnoldgii 903
Hutnicka fakulta 239
Strojnicka fakulta 935
Fakulta elektrotechniky a informatiky 909
Stavebna fakulta 320
Ekonomické fakulta 401
Fakulta vyrobnych technoldgii 490
Fakulta umeni 73
Letecka fakulta 400
Spolu 4670

Zdroj: Vyrocna sprava o cinnosti TUKE

Tab. Pocet Studentov doktorandského Studia v roku 2012/2013

Pocet Studentov doktorandského

Fakulta studia v roku 2012/2013

Fakulta banictva, ekol6gie, riadenia

a geotechnoldgii 112
Hutnicka fakulta 106
Strojnicka fakulta 131
Fakulta elektrotechniky a informatiky 154
Stavebna fakulta 79
Ekonomicka fakulta 60
Fakulta vyrobnych technoldgii 53
Fakulta umeni 15
Letecka fakulta 42
Spolu 752

Zdroj: Vyrocna sprava o cinnosti TUKE

Univerzita Pavla Jozefa Safarika v KoSiciach

Ku 31. oktobru 2013 $tudovalo na Univerzite Pavla Jozefa Safarika (UPJS) v Kosiciach vo
vSetkych formach a na vSetkych stupnoch vzdelavania celkom 8 138 Studentov, z toho 7 188 v
dennej forme §tidia a 950 $tudentov v externej forme $tudia. Struktaru podla fakult a formy
Studia prezentuje nasledujuci graf:
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Obr. Struktira poétu $tudentov UPJS v Kosiciach podla fakult

Zdroj: Vyrocéna sprava o ¢innosti UPJS

Najviacsi pocet Studentov Studovalo na Lekarskej fakulte a Filozofickej fakulte. Na vSetkych

fakultach jednoznacne prevladal pocet Studentov denného Stidia oproti Studentom externého

Studia. Pohl'ad na vyvin poctu Studentov v jednotlivych rokch pontka nasledujuci graf:
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Obr. Zmeny v poétoch tudentov na UPJS v Kosiciach v rokoch 2008 — 2013

Zdroj: Vyrocénd sprava o ¢innosti UPJS

V akademickom roku 2012/13 ukoncilo riadne svoje Stadium 2 552 Studentov vSetkych troch
stupnov vysokoskolského vzdelavania: 1 183 prvy stupen, 1 257 druhy stupent a 112 treti

stupen Studia.
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Tab. Absolventi Univerzity Pavla Jozefa Safarika v Kosiciach v akademickom roku 2012/2013

Pocet absolventov v akademickom roku

Fakulta 2012/2013

Lekarska fakulta 474
Prirodovedecka fakulta 434
Pravnicka fakulta 642
Fakulta verejnej spravy 296
Filozoficka fakulta 706
Spolu 2552

Zdroj:Vyrocna sprava UPJS
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fakulta fakulta fakulta

verejnej spravy

Filozoficka

Obr. 46 Absolventi v akademickom roku 2012/2013 podl'a jednotlivych fakult

Zdroj:Vyrocna sprava UPJS

Problematika zamestnanosti absolventov VS sa v su¢asnosti stdva jednou z prioritne
diskutovanych tém vo verejnosti. Pozorne su sledované udaje, ktoré zverejiiuje MSVVaS SR
o uplatneni absolventov na zaklade tidajov UPJS. Z publikovanych tdajov je zrejmé, ze
absolventi Lekarskej fakulty a Prirodovedeckej patria k absolventom s najlep§im uplatnenim
v SR. Narasta vSak problém uplatnenia absolventov Pravnickej fakulty a Fakulty verejnej
spravy, o ¢iastodne spdsobilo aj otvorenie sikromnych VS v odbore prava ¢ ekondmie, a

tym nasytenie trhu.
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Tab. Pocet Studentov doktorandského Stadia k 31.10.2013

Pocet Studentov doktorandského

Fakulta stadia k 31.10.2013

Lekérska fakulta 227
Prirodovedecka fakulta 187
Pravnické fakulta 91
Fakulta verejnej spravy 18
Filozoficka fakulta 109
Spolu 632

Zdroj: Vyrocna sprava UPJS
Univerzita veterinarnej mediciny

V akademickom roku 2012/2013 v Studijnych programoch pre prvy stupeii stidia ukoncilo
Stadium 100 absolventov, pre spojeny prvy a druhy stupen S$tadia 206 absolventov av
Studijnych programoch pre treti stupen vysokoskolského vzdelavania 27 absolventov.
Celkovo ukoncilo stadium celkovo 333 absolventov.

V Studijnom programe vSeobecné veterinarske lekarstvo promovalo 71 absolventov Studia v
Slovenskom jazyku a 20 absolventov S§tudia v anglickom jazyku, v $tudijnom programe
hygiena potravin promovalo 10 absolventov, v Studijnom programe farmdacia promovalo 105
absolventov (z toho 3 absolventi s vyznamenanim), v Studijnom programe kynoldgia — denna
forma promovalo 33 absolventov, v studijnom programe kynologia — externa forma
promovalo 31 absolventov, v Studijnom programe bezpecnost’ krmiv a potravin — denna forma
promovali 13 absolventi, v Studijnom programe bezpecnost’ krmiv a potravin — externa forma
promovali 12 absolventi.

Tab. Absolventi Univerzity veterinarnej mediciny v roku 2012/2013

Studijny program pocet absolventov v roku 2012/2013

vSeobecné veterindrske lekarstvo 91
hygiena potravin 10
Farmécia 105
Kynol6gia 64
bezpec€nost krmiv a potravin 25
nauka o Zivogichoch 11
Spolu 306

Zdroj: Vyrocna sprava Univerzity veterinarnej mediciny
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Po prvykrat boli promovani absolventi spolo¢ného bakalarskeho Studijného programu nduka o
Zivoéichoch za Gicasti akademickych predstavitelov University of Nordland. Stadium v tomto
$tudijnom programe ukonéilo 11 absolventov. Studium s vyznamenanim ukonéili 3 $tudenti a
enu rektora ziskal 1 absolvent.

Uplatnenie absolventov v praxi je dolezitym kritériom uspesnosti jednotlivych Studijnych
programov. Podl'a informacii ziskanych z Ustredia prace, socialnych veci a rodiny Bratislava
k decembru 2013 bolo z absolventov prvého, druhého a spojeného prvého a druhého stupia
Stidia UVLF 22 evidovanych uchddzacov o zamestnanie, ¢o predstavuje spolu 10,68 %
nezamestnanych absolventov. Z toho bolo 13 absolventov Studijného programu vsSeobecné
veterinarske lekarstvo, o predstavuje 18,3% z celkového poctu absolventov, 1 absolvent
Studijného programu hygiena potravin, ¢o predstavuje 10 % z celkového poctu absolventov, 5
absolventov $tudijného programu kynoldgia, ¢o predstavuje 7,8% z celkového poctu
absolventov a 3 absolventi §tudijného programu farmacia, ¢o predstavuje 2,85 % z celkového

poctu absolventov.

Na UVLF v Kosiciach malo ukon¢it’ doktorandské stdium 23 $tudentov v internej forme
stadia. V $tandardnej dizke $tadia tspesne ukonéilo §tidium 17 doktorandov a 6 podalo
ziadost o naditandardnti dizku $tadia. Zo Siestich $tudentov z externych vzdelavacich
inStitucii, ktori mali ukoncit’ §tidium, ukoncil 1 v nadStandardne;j dizke $tadia a zo $tudentov
v externej forme ukoncila 1 Studentka.



